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El Circulo de Oviedo
Estuios apologelicas y sociales

Demostracion de la
existencia de Dios

El sefior Artamendi ha dedicado va-
rias lecciones a la exposicion de este
tema. :

En la primera se limité a sefalar
cual ha sido a través de los tiempos y
cual es a la hora actual el medio am-
biente, llamémoslo asi, en que ha teni-
do que desenvolverse la apologética
catélica, y que constituye, segun él, lo
que pudiéramos llamar apologética del
momento o actual, que, eﬂ dltimo tér-
mino, no es otra cosa que la adaptacion
de la Apologética fundamental o abs-

tracta a las necesidades y tendencias
doctrinales de los diversos tiempos o
épocas. : ' :

En la segunda leccién establecié la
verdad de la existencia de Dios como
demostrable por la sola luz natural de
la humana razén. Sefialé y refuté los
principales errores quée han surgido
alrededor de esta verdad: los ontolo-
gistas, aprioristas, cuasi aprioristas y
tradicionalistas. A ruego de sus com-
paﬁéros, se detuvo a exponer la doc-
trina’ de Kant para prevenirse contra
sufalacia y la perniciosa influencia que
ha ejercido y sigue ejerciendo atin so-
bre la mayor parte de los pensadores
modernos. Impugné con fuerza y cla-
ridad el sefior Artamendi la critica de
la rasdn pura, en que Kant, partiendo
de la duda universal o metddica, que

¢l establece como principio y base de .

toda demostracién, se queda encasti-’
llado en su yo, sin que la razén pueda
jamas atreverse a afirmar la objetivi-
dad o realidad de‘las cosas u- objetos.
En vano recurre el filésofo de Konigs-
berg a la vasdn prdciica o la voluntad
para librarse de un escepticismo que
le horroriza, porque el debey, a cuya
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expresion llama él, imperativo catego-
rico, y que mueve al hombre a admitir
la existencia de Dios y la inmortalidad
del alma, es una cosa abstracta y ab-
solutamente independiente de Dios, con
lo que deja de ser tal deber.

En las restantes lecciones desarrollé
el sefior Artamendi las pruebas meta-
fisicas de la existencia de Dios, si-
guiendo las cinco vias clasicas de San-
to Tomas: de la primera, que se basa
en el movimiento a que vemos sujetos
los seres todos del mundo, concluye
que es necesario un Ser Supremo, que
sin moverse mueva €l a todos los de-
mas seres; esto es, Dios. A la misma
conclusién llega por las restantes vias:
de las causas subordinadas, a la Causa
Primera; de los seres contingentes, al
Ser Necesario; de los seres imperfec-
tos y multiples, al Ser Perfecto y Uni-
co, y, finalmente, de los seres ordena-

dos, a la Causa Ordenadora.
Terminé el sefior Artamendi reba-

tiendo las principales antinomias que
saca Kant de la doctrina escolastica,
y que no pasan de ser mas que eso,
contradicciones aparentes, no reales.

Las explicaciones del sefior Arta-
mendi, diafanas y asequibles, habran
de ser de gran provecho para todos
sus compaifieros de Circulo.

La Ubi arcano Dei

En varias lecciones ha dejado el se-
fior Ladreda bien sentada la doctrina

sobre las enciclicas en general. Sefialé
las caracteristicas principales de estos
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En los distintos Centros, los Circu-
los de Estudios se ocupan este curso
del Derecho Corporativo. El tema
ofrece mucho interés y es de una ac-
tualidad grande.

En segunda y tercera plana encon-
trardn nuestros lectores reflejada par-
te de estos trabajos. También publi-
camos una lista bibliogrifica, que
creemos serd 1til a los circulistas.
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documentos pontificios en las diversas
épocas de la Historia, que han consti-
tuido siempre el mas sélido fundamen-
to doctrinal de la Iglesia—su cddigo
Jundamental las llama él—. Pasé lue-
go a examinar la famosa enciclica Ubi
arcano Dei, del Papa felizmente rei-
nante, Pio XI, que considera de una
importancia excepcional por su actua-
lidad palpitante, por los raudales de luz
que proyecta sobre el mundo de la
postguerra, sumido en un mar de
odios, y por los remedios eficacisimos
que propone el Papa para restablecer
la paz de Cristo en el reino de Cristo.

Para hacer ver que las amargas
quejas del Pontifice ante la considera-
cién de tantos males como se ciernen
hoy sobre el mundo no son exagera-
das, ni mucho menos hijas de un pesi-
mismo estéril, sino que, por el contra-
rio, son hijas de una realidad que se
impone hoy, como se imponia a la apa-
ricién de la enciclica, en 1922, recordé
el sefior Ladreda los graves y conti-
nuos conflictos internacionales que sur-
gen cada dia, particularmente en los
paises de Oriente, que comprometen
seriamente la paz de las naciones. Hizo
una historia minuciosa del origen y
desarrollo del comunismo, que no re-
conoce fronteras—las nuestras las ha
traspasado ya también—y disputa la
hegemonia del mundo a la misma Igle-
sia Santa. Precisamente esta caracte-
ristica de su internacionalidad es en él
la mas temible. ’

En lecciones sucesivas ird analizan-
do el sefior Ladreda los diferentes re-
medios que sefiala el Papa para conte-
ner el mal en su pujante actividad. Se-
ran inttiles cuantas medidas adopten
los gobernantes a este respecto mien-
ttas no las amolden a las normas sa-
pientisimas de la Iglesia, y particular-
mente a las que el Papa actual dejé
establecidas en su luminosa enciclica
Ubi arcano Dei.
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\ E Cirulo de esludios de Zaragoza concrels En Bilbao el Sedor Saulu da cuenla de 4 e

SUl fensamiento en Siete conclusiones

El régimen corporativo ha figurado

stempre en los programas de los cato-

licos. — No debe ser creado artificio-

samente por el Estado.— La Corpora-

cion debe recoger también a los no
asociados.

En Zaragoza se trat6 el problema des-
de un punto de vista general y teérico,
estudiando la doctrina en las normas
pontificias, en los tratados de Economia
social y Sociologia cristiana, en revistas
como Renovacién Social y en las publi-
caciones actuales de Fomento Social,
dejando para reuniones sucesivas el con-
trastar estos principios con la aplicacién
y realizacion préctica de la doctrina en
la legislacién espaiiola.

Las conclusiones a que se llegé en di-
chas reuniones para fijar de una manera
concreta el pensamiento del Circulo en
esta materia, son las siguientes:

1.* El régimen corporativo debe ser,
por parte de los catdlicos sociales, no

 s6lo objeto de defensa, sino de reivindi-
cacién, como algo nuestro que ha figu-
rado siempre en las aspiraciones consig-
nadas en nuestros programas, en oposi-
cién al liberalismo, que niega al obrero
el derecho de asociarse, y al socialismo,
que busca sélo la asociacién de los obre-
ros como instrumento para la lucha de
clases.

2.* Defensora la Iglesia de la libertad
y de los derechos individuales, la Corpo-
racién no puede ser para los catélicos
sociales una negacion de estos derechos;
antes al contrario, debe ser refuerzo de
los mismos.

3.* LaCorporacién debe ser algo que
surja de la sociedad, encauzadas y esti-
muladas sus actividades en este orden
por el Estado, pero no creada artificio-
samente y menos monopolizada por el
mismo, teniendo vida propia y no de-
bida a la investidura recibida del Es-
tado.

4.* Nuestra férmula es «El Sindica-
to libre en la Corporacién obligatoriax
como forma organica social. Esta liber-
tad de sindicacidon supone para nosotros
no sé6lo la libertad de sindicarse en una
forma u otra, sino incluso la de sindi-
carse o no, por tratarse de un derecho
renunciable. Consiguientemente, la Cor-
poracién debe formarse, no a base de los
Sindicatos solamente, sino sobre el censo

- total de la profesion.

5. Lasindicacién, no obstante, debe
ser favorecida y estimulada por el Es-
tado.

6. Esa férmula y esa libertad de
sindicacion antes consignadas orillan el
problema del Sindicato puro o mixto.
Patronos y obreros deben ser reconoci-
dos y recogidos por la Corporacién don-
dequiera y en'la forma en que estén sin-
dicados.

7.* Las Corporaciones de trabajo son
para fines de trabajo, no para fines poli-
ticos, propios del Estado; ni para fines
técnicos o de direccién, propios de las
empresas; ni para fines puramente juri-
dicos extralaborables.

En las ultimas reuniones, de los dias 3
y 1o de diciembre, se estudié la nueva
legislacién sobre Sindicatos agricolas
y los problemas que la implantacién ra-
dical de sus preceptos habia de traer en
dafio de la organizacién sindical catélico-
agraria,

uistacidn exiraniera, &1 Sefor Aguir d I

ilaliana y el Sefior Sierra de la espaiiola

La organizacidn corporaliva en el exlraniero,

Su origen eu los dltimos tiempos.

Antes de considerar la legislacién mo-
derna extranjera en materia de trabajo,
el sefior Sautu (J. J.) hizo, siguiendo al
sefior Aunés, algunas consideraciones
sobre el origen de laidea corporativa en
estos twltimos tiempos. El estado indivi-
dualista habia dejado indefenso al indivi-
duo frente a los patronos. Como reac-
cién contra él, surge el socialismo, que,
yendo al polo opuesto, pretende una ab-
sorcién completa del individuo por parte
del Estado en todos los érdenes, y prin-
cipalmente en el econémico. Como tér-
mino medio entre estas dos tendencias
opuestas aparece la concepcién del Es-
tado corporativo, el cnal—dice el ponen-
te—difiere substancialmente de los ante-
riores y esta constituido por tres elemen-
tos: individuo, corporacién y Estado, los
cuales estin agrupados, no como una
agregaciéon de 4atomos, sino organica-
mente, siendo la corporacién un elemen-
to equilibrador.

Es tal [a importancia de la funcién
econémica del Estado, seglin esta es-
cuela, que se considera hecho para la
produccién. Su base es la corporacién
de trabajo, la cual es también base hasta
de su constitucion politica. La constitu-
cién de Weimar es la primera que con-
tiene principios corporativos y establece
la <jurisdiccidnlaboral». Las tres caracte-
risticas de todo Estado Corporativo son:
disciplina, jerarquia y ordenaci6n funcio-
nal. La primera consiste en el poder del
Estado; la segunda, en la posicién del
individuo con respecto a la sociedad y
en la seleccion de los mejores; la terce-
ra consiste en dar preferencia al bien
mayor sobre el menor, a los intereses
colectivos sobre los particulares, etc.

Entre la abstencion absoluta por parte
del Estado en los problemas del trabajo
y el sindicalismo revolucionario, que lo
erige en arbitro y poder soberano, tiene
lugar en el orden histérico el interven-
cionismo del Estado en la conciliacién
voluntaria; pero hay otro momento pos-
terior, el actual, en que se tiende a que
laintervencién del Estado no tenga sélo
el cardcter de dictamen, sino el de sen-
tencias, que hard cumplir el mismo Es-
tado.

Hecha esta introduccién, pasa el po-
nente a examinar las legislaciones de
varios paises europeos.

La legislacién rusa no conserva | ricamente, sean funestos en la practica.

. Al observar la falta de garantias juridicas

mds que un ensayo timido de

:=: conciliacién voluntaria :-:

Rusia, que intenté hacer un ensayo de
organizacién de Estado social (comunis-
ta), ha sufrido la imposicién del poder
politico sobre el social, que ha desnatu-
ralizado a este ultimo. En 1920 se esta-
blecieron los Consejos de produccién de
fabrica y el Comité central del trabajo
obligatorio, cuyo fracaso ha demostrado
la impracticabilidad de la tesis colecti-
vista.

En 1921 comienza la politica social
nueva, la cnal tuvo que desnacionalizar
industrias y suprimir el organismo del
trabajo obligatorio. Rusia no conserva

hoy en su legislacion mas que un modes-
to y timide ensayo de conciliacién vo-
luntaria, 3

En Alemania las sentencias
del Tribunal de arbitraje no
tienen cardcter obligatorio
si no se lo da el ministro de

:=:  Trabajo :-: _-

La legislacién social moderna de Ale-
mania data de la constitucién de Wei-
mar, que contiene preceptos sobre los
Consejos obreros, Consejos del Reich
(de obreros y patronos) y Consejos Eco-
némicos (locales y del Reich). Las sen-
tencias de los Comités de arbitraje que
se rigen por la ordenanza de 1923 no son
obligatorias, pero el ministro de Trabajo
puede darlas este caracter, y de hecho
se han dictado ya mas de 152 fallos
obligatorios. En 1926 se di6 la ley de
Tribunales del Trabajo, que, seguin. un
periddico socialista, representa la resu-
rreccion del espiritu corporativo en Ale-
mania; constituye una jurisdiccién espe-
cial de cuya primera instancia estdn ex-
cluidos los abogados.

Bélgica tiene una legislacién andloga a
la alemana, Comités locales y nacionales
de conciliacion con caracter obligatorio.
La obligatoriedad de los fallos de los
Comités se combina con el seguro de
paro involuntario,

Noruega tiene por la ley de 1927 arbi-
traje obligatorio. Ha impuesto penalida-
des a algunos politicos que pretendieron
coaccionar con amenazas de paro a la
Comisién que debia dar el laudo.

En Francia hay un proyecto de «cons-
titucién del trabajo» que lo clasifica en
tres grupos: el de los agrarios, el de los
industriales y el de los funcionarios pt-
blicos.

Como resumen de todo lo expuesto,
dice el sefior Sautu (D. J. J.) que la
guerra ha producido un cambio de men-
talidad, en virtud del cual se ha enterra-
do el concepto individualista y se ha
adoptado el de libertad de asociacién a
condicién de mantener dos principios:
la defensa del Estado (que en algunos se
manifiesta, por ejemplo, con la prohibi-
cién de la huelga, considerada como ile-
gitima en Yugoeslavia, Lituania, Polo-
nia, etc.) y el respeto mutuo de los indi-
viduos, condenando a los elementos so-
ciales que coaccionan a los obreros para
pertenecer a este o aquel Sindicato.

Varios circulistas hicieron notar el que
algunos preceptos de la organizacién
corporativa que parecen aceptables teo-

que ofrecen las organizaciones, se pre-

‘gunta la razén de no hacer una doble

jurisdiccién: Ia técnica, por un lado, que
sea paritaria y proponga el hecho, y otra
paralela, juridica, que sea la que da el
derecho.

La Carta 8 Jas lnerades del Carnaro,

En ltalia, la libertad de aso- |
ciaci6n, reconocida de dere- |
: cho, no lo es de hecho. : i

11 de noviembre.— E| sefior Aguirre
estudia la Carta de las libertades del Car

g
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naro, otorgada por d’Anunzio, en la que
se dice que son las corporaciones y no el
individuo quien forma el Estado, consi-
derado como poder legislativo. El funda-
mento del gobierno de Fiume es la po-
tencia del trabajo productor. Existen dos
Camaras, una la del sufragio universal y
otra la corporativa. En las elecciones no
se excluye del voto al rentista, siempre
que demuestre competencia y sepa acre-
cer sus posibilidades y mejorar sus em-
presas.

Las Corporaciones son diez:

1.* Obreros, agricultores, artesanos y
pequeiios propietarios agrarios o indus-
dustriales.

2.* Todos los técnicos (peritos, etc.,
industriales o rurales).

3.* Oficinistas.

4.* Patronos (sujetandose a las con-
diciones ya dichas).

5.* Empleados ptblicos.

6.* Flor intelectual: maestros, litera-
tos, etc.

7.% Profesiones liberales.

8. Cooperativas.

9." Gente del mar.

10.* Innominada, dedicada al numen

desconocido, al cardcter maés saliente, y
que, por lo que harepresentado, no me-
rece estar excluido, aunque no pertenez-
ca a ninguna de las corporaciones antes
dichas.

Las facultades de las Camaras. La de
los 6ptimos (de sufragio universal) es
soberana en materias determinadas. La
corporativa tiene también su campo pro-
pio y nombra dos ministros; aquélla otros
dos, y las dos reunidas el resto.

Los sueifios del Raspaguetta no se rea-
lizaron, pero dié la clave del derecho
corporativo italiano. Este parte del prin-
cipio de la libertad de asociacién, pero
de hecho no hay tal libertad.

El que un 10 por 100 de los obreros de
una regién estén asociados al Sindica-
to fascista, es razén suficiente para que
éste sea el iinico que tenga representa-
cién Los Sindicatos fascistas son los
oficiales, y unidos todos forman la Cor-
poracion.

Magistratura del trabajo in-
dependiente; pero los ma-
gistrados tienen que ser fas-
: cistas - - -

El Sindicato italiano difiere mucho del
tipo comun; es més bien un Comité pa-
ritario, pues retne paralelamente a pa-
tronos y obreros. En él se forman los
contratos de trabajo, y son como la pri-
mera instancia en la conciliacién. El lti-
mo juez es el Consejo de las Corporacio-
nes. Pero a su lado estd el elemento ju-
dicial: la Magistratura del trabajo, en un
campo aparte, con entera independencia
de los organismos oficiales.

Legalmente parece que tienen mas
garantia; pero de hecho no es asi, pues
para ser magistrado se requiere «buena
conducta politica», lo que significa que
han de ser fascistas, con lo que se quita
toda independencia a esta autoridad ju-
dicial.

La aplicacién de este principio ha he-
cho que la cuestién social esté en Italia
intimamente ligada a la politica.

Para la formacion de las Cdmaras, las
Corporaciones tienen derecho a presen-
tar 800 candidatos, de los cuales el Gran
Consejo Fascista elige los 400 miembros
de la Gran Asamblea, que de este modo
serd un puro Parlamento estatista.

Ui & 1 epsion e\
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Considera el sefior Sierra que el arran-
que del movimiento actual en la Legis-

lacién Corporativa de trabajo le pode-
mos fijar con la caida de los gremios.
Y como otras fechas de un gran valor
histérico cita las de 1870 y 1873, en las
que el diputado obrero catalan Alsina
y el sefior Gonzilez solicitaron del Go-
bierno la creacién de un Jurado arbi-
tral entre patronos y obreros para resol-
ver distintos asuntos relacionados con
el trabajo.

Otro antecedente lo tenemos en el Re-
glamento del antiguo Instituto de Refor-
mas Sociales de 15 agosto 1903, que en su
articulo 5.° hace referencia a la posible
actuacién, bien directa o indirecta, de
una comisién arbitral para intervenir,
prevenir y resolver en cuanto fuera po-
sible los conflictos de trabajo y conciliar
los intereses encontrados.

Muy interesante es también la ley de
19 de mayo de 1908 referente a los Con-
sejos de conciliaci6n y arbitraje, que vie-
nen a ser Comités paritarios no perma-
nentes, en los que se resolvian los con-
flictos planteados por medio de los Con-
sejos locales,

También se encuentra un anteceden-
te, digno de tal nombre, en la ley de 4 de
julio de 1918 sobre la jornada mercantil,
que en su articulo 2.° dice, entre otras
cosas: «Los pactos entre patronos y de-
pendientes referentes a este punto que
se hallaren establecidos a la publicacién
de la presente ley no necesitarédn ser rati-
ficados».

Dentro de esta lista de disposiciones
oficiales puede también incluirse el Real
decreto de 11 de octubre de 1919 crean-
do la Comiisién del Trabajo, compuesta
de igual niimero de patronos y obreros,
al objeto de allegar soluciones en los
conflictos sociales planteados en la re-
gién, asi como a la determinacién de
normas para la conveniencia armoénica
del trabajo y de la produccion. Es el pre-
cedente primero y mas completo sobre
Comités paritarios, y en él se pretendia
hacer un ensayo en la provincia de Bar-
celona. Relacionado con él se dicté con
fecha 24 de abril de 1920 un Real decre-
to disponiendo que, para organizar y di-
rigir las relaciones del trabajo en el co-
mercio de Barcelona, entre patronos y
empleados y dependientes de cada uno
de los grupos que se indicaban, se cons-
tituyese un Comité paritario, y, para ar-
monizar y unificar la accién de éstos, se
constituyera asimismo una Comisién mix-
ta de Organizacién del Trabajo. En esta
ultima disposicién aparece por vez pri-
mera en la Gaceta Oficial de Madrid el
nombre de Comités Paritarios.

Mas tarde, por Real orden de 5 de octu-
bre de 1922, se crean los Comités parita-
rios permanentes y circunstanciales. En
su articulo 4.° establece que, dentro de
cada categoria de trabajo, el régimen pa-
ritario se establecera por industrias y por
grupos u oficios y profesiones. Podra te-
ner el caracter local o regional, o bien
constituirse por empresas de mas de 500
obreros, dependientes o empleados, se-
gtn la estructuracién adoptada y las ne-
cesidades de cada profesién. Y como
consecuencia de la aplicacién préctica de
las Gltimas disposiciones resebadas refe-
rentes a la organizaci6n del trabajo en
Barcelona, se dictaron diversas disposi-
ciones oficiales modificando y depurando
el primitivo ensayo.

Por tltimo, el Real decreto-ley de 26
de julio de 1926, referente al trabajo a do-
micilio, en su articulo 1.° establece que,
a propuesta de un grupo de cbreros o pa-
tronos, o de sus asociaciones respecti-
vas, el Gobierno, previos los informes
que considere oportunos, creard un Co-
mité paritario del trabajo a domicilio, sea
para una industria determinada o para un
grupo de industrias de una localidad o

-
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En el espacio que vayamos dedicando
a los trabajos de los Circulos de Estudios
sobre Derecho Corporativo iremos pu-
blicando més notas biobliogréficas.

regiéon donde se practique el referido
trabajo. Y ya inmediata a esta disposi-
cién, en 26 de noviembre de 1926 sali6
el primer decreto-ley sobre la actual or-
ganizacién corporativa del trabajo na-
cional, tal vez algo prematuro y sin la
debida preparacion, a juicio del ponente.
Y, finalmente, con fecha 8 de marzo de
1929, aparece el nuevo texto refundido
con las ultimas modificaciones, de todes
conocidas. Se ocupa el ponente de la cla-
sificacion de las industrias seglin la
actual legislacién, a la cual no concede
importancia dada la gran amplitud de
acoplamiento que permite laley y las fa-
cultades de interpretdaciéon de la misma,
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12 Juna de’ Accidn Caldlica de Vizcaya encarga fa pro-
pauanda de Prensa de Su programa a lo propagandis-

(as dg Bilbao.

"Vida espiritual del Centro.

Los dias 1 de noviembre y 6 de diciem-
hre celebré este Centro las comuniones
teglamentarias del primer viernes de
‘mes, reuniéndose los propagandistas en
la capilla del Buen Suceso de la parro-
quia de San Vicente Martir.

El dia 10 de noviembre se celebro el
primer retiro mensual en el convento de
los PP. Carmelitas de Begoiia, bajo la
direccién del presbitero D. Santos Ara-
na. Asistieron a él casi todos los propa-
gandistas de este Centro.

‘Para unirse en oracion a los compaiie-
ros de Madrid en el acto preparatorio de
la quinta imposiciéon deinsignias de aquel
Centro, celebrada el dia 3 de diciembre
en la capilla del palacio arzobispal de
Toledo, se reunieron el dia 2 por la no-
che algunos propagandistas de este Cen-
tro, para hacer la primera hora de vigilia

‘con el turno correspondiente de la Ado-

racién Nocturna de Bilbao.
Circulo de estudios.

Contintia ocupandose preferentemente
en el estudio de los problemas corpora-
tivos, siguiendo el plan a que nos refe-
rfamos en nuestra anterior cronica.

En la reunién correspondiente al dia 2
de diciembre se di6 cuenta al Circulo del
primer Congreso Nacional de Accién Ca-
télica celebrado en Madrid. {

Actividades del Centro.

 Por encargo de la Junta provincial de
Accién Catélica de Vizcaya, se ha distri-
buido entre varios propagandistas de este
Centro la propaganda de Prensa sobre
el programa que aquella Junta se propo-
ne desarrollar. También fué encomenda-
da a los propagandistas la propaganda de
Prensa de las solemnisimas fiestas reli-
giosas que se celebraron con ocasion del
LXXV aniversario de la declaracién dog-
matica dela Inmaculada Concepcion, cu-
yos actos culminaron en las procesiones
organizadas los dias 14 y 15 de diciem-
bre .para trasladar laimagen de la Madre
de Dios de Begofia desde su santuario a
la Basilica de Santiago,y a su regreso
después de ser paseada en triunfo por
toda la villa.

La Juventud Caldlica de Vizeaya. N\

Convacados por el sefior Obispo de la
di6cesis, se han reunido en Bilbao los
consiliarios y representantes de todos
los grupos de Juventud Catoélica de Viz:
caya. a fin de constituir la Junta provin-
cial definitiva de la Juventud Catélica. Se
congregaron unos cincuenta represen-
tantes, a los que hablé el Prelado en tér-
minos alentadores, nombrando a conti-
nuacién consiliario, presidente y secre-
tario provinciales, cargos que recayeron
a favor del presbitero don Jests de Or-
be, del propagandista de este Centro don
José A. de Aguirre y de don Enrique de
Uncilla, respectivamente.

La Junta provincial se reuni6 en Con-
sejo pleno el dia g de diciembre, quedan-
do constituida en su totalidad. Se ocupa
ahora en preparar €l programa que ha de
desarrollar durante el curso. Fueron ele-
gidos vocales los propagandistas sefiores
Artaza e Isusi (J. L) . Rk

Se constiuye ol nicleo de Torrelavega.

Con la celebracion de un dia de retiro
y un circulo de estudios extraordinario
se ha constituido definitivamente el ni-
cleo de propagandistas de Torrelavega.

El Centro de Santander estuvo repre-
sentado por su secretario, D. José Maria
Labin Philip, y su consiliario, D. José
Maria Aldasoro.

Los actos tuvieron lugar en el Colegio
de los PP. de los Sagrados Corazones.

Se enviaron telegramas de adhesion al
Cardenal Primado y al sefior Obispo de
Ja diécesis. Uno y otro contestaron feli-
citando y bendiciendo al nuevo ntcleo.

Aumenta la asistencia 4 105 aclos espiriuales.

La vida del Centro de propagandistas

de Valencia en el mes de diciembre ha
sido la siguiente:
“"El primer domingo se celebr6 el dia
de Retiro acostumbrado en la casa de
la Purisima (Alacués). A él asistieron,
ademas de los sefiores propagandistas
que se indican en la hoja informativa se-
manal, dos jévenes de la Juventud Caté-
lica de Jativa.

El dia 6, primer viernes de mes, sé ce-
lebro por el P. Conejos la Misa y Comu-
nién reglamentarias; y el dia 3, vigésimo
aniversario de la fundacién de la Asocia-
cién Catélica Nacional de Propagandis-
tas, tuvo este Centro una Misa y Comu-
nién extraordinarias en el mismo sitio en
que se celebran las de los primeros vier-
nes.

La asistencia a estos actos'de vida es-
piritual ha aumentado sensiblemente en
este mes. De un modo especial el primer
viernes,en que Ja capilla privada delCen-
tro Escolar era insuficiente para todos
los que habian concurrido.

La vida de trabajo de los Circulos de
estudio, en cambio, ha descendido algo.
Pero no tiene nada de particular, ya que
en ello han influido las vacaciones de la
Universidad y la coincidencia de circuns-
tancias que han alejado por una tempo-
rada a los mas asiduos a los Circulos.

De todos modos, no se ha suspendido
la celebracion de éstos.

El circulo del dia 3 tuvo caracteres
de extraordinario por la coincidencia
con la fecha del aniversario antes indi-
cado. Fué, sin duda. el mas animado y
concurrido de los celebrados en este pri
mer trimestre. En él se trato especial-
mente de la moral profesional. El otro
tema de “estudio, la organizacién corpo
rativa, no se ha estudiado en este mes.

En el del dia 17 se hablo, cambiando
impresiones, solamente de la carta publi-
cada por el Episcopado espafiol sobre
el Tesoro Artistico Nacional y de la con-
veniencia de tratar de ese asunto en al-
giin acto publico que fuera oportuno:
Sin embargo,no se tomé ninganacuerdo,
por la falta'de los principales miembros
de la Asociacion.

| En Valldolid 1o irulises recben esimenes. GO

log. de todos 1og trabaios.

Con toda normalidad se viene reunien-
do los miércoles este Circulo de estu-
dios. Después de breve conferencia
apologética a cargo del consiliario del
Centro, se tratan problemas sociales de
actualidad.

Por el propagandista sefior Serrano
(Ignacio) fué tratado con todo esmero
¢l tema «La Sociedad politica y la Doc-
trina cristiana». El sefior Ercilla yoiel
sefior Hoyos (Luis), pusieron sobre el

P

A. C:N. de P

tapete, en detallado estudio, la cuestién
de «Los Sindicatos catélicos y la Con-
gregacién de Concilios».

‘De los trabajos se reparten resumenes
concretos a todos los asociados.

Como labor en preparacién estd el es-
tudio en comtn del articulado del C6-
digo de la Accién Catélica.

Eixposicion de obras sociales

EL CENTRO DE ZARAGOZA EDITARA UN

FOLLETO CON LAS PASTORALES SOBRE

]UVENlUD CATOLICA Y EL DISCURSO
DEL SENOR NUNCIO

Comunion mensual. — Celebraronse
con toda regu]aridald las comuniones de
los meses de octubre, noviembre y di-
ciembre, con asistencia de catorce, nue-
ve y diez y seis propagandistas, respec-
tivamente. i

Circulo de estudios.—Ha venido fun-
cionando, con regularidad también, los
miércoles, a las ocho menos cuarto, tras-
ladado luego a los martes para hacerlo
compatible con las clases de la Escuela
Social, con asistencia media de 12 circu-
listas.

En las reuniones del 26 de septiembre
y 2 de octubre se trat6 de la Organiza-
cién agropecuariay de las Camaras de
la propiedad ristica, no sé6lo desde el
punto de vista teérico, sino también y
principalmente desde el practico dela
organizacién de la propaganda, de acuer-
do y a las 6rdenes del Sindicato Central
de Aragén de A. A. C.

En el del g de octubre traté el sefior
Mascias de la Organizacion de los servi-
cios técmicos en la agricultura.

En los de los dias 22 y 30 de octubre,
6 y 20 de noviembre, se ocup6 el Circu-
lo, siendo ponente el sefior Sancho Iz-
quierdo, de la Organizacién corpora-
tiva. i3

En losmismos Circulos de que se ha ha-

blado informaron otros compaifieros so-
bre la actividad de las Juventudes Cato-
licas (actividad de los Centrosy de la
Uni6n Diocesana, 1I Asamblea Diocesa-
na celebrada en Hijar, etc., etc.), Estu-
diantes Catélicos y demés obras en cuya
vida se participa. Dedic6se buen tiempo
de ellos a la Fxposicion de Obras socia-
les, planeada y organizada por los pro-
pagandistas, que la brindaron a la Junta
Diocesana de Accion Catolica, bajo cu-
yos auspicios se celebraré en la segunda
quincena de enero, siendo_ Comisién eje-
cutiva los mismos propagandistas, presi-
didos por don Juan Fabrat, que es quien
lleva el peso de los trabajos. También se
traté de las fiestas jubilares de la.In-
maculada, cuya primera iniciativa surgié
aqui en la Unién Diocesana de Juventud
Catélica.
" TFinalmente, se acordé editar un fo-
lleto con las distintas pastorales que so-
bre Juventudes Catélicas se han publica-
do en Espaiia y el discurso del excelenti-
<imo sefior Nuncio de Su Santidad.

.. Editorial Ibérica, ‘Alburquerque, 12,— Madrid






