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ENERO, 17
L—TESIS Y SENTIDO PRAGMATICO DEL
DESARROLLO ECONOMICO.

Ponente, don Santiago Udina Martorell.

Secretario general de la Comisaria del
Plan de Desarrollo Econdomico.

ENERO, 24
IL—SITUACION ECONOMICA ESPAROLA Y
OPORTUNIDAD DE UN PLAN DE DES-
ARROLLO.

Ponente, don Enrique Fuentes Quintana,
Catedratico de Hacienda Publica, jefe
del Servicio de Estudiog del Ministerio
de Comercio.

ENERO, 31
III.—OBJETIVOS ECONOMICOS DEL PLAN DE
DESARROLLO ESPAROL Y SU TRAS-
CENDENCIA A -OTROS ORDENES.

Ponente, don Tomés Galan Argiiello.

Economista, jefe del -Gabinete de Estu-
dios de la Comisaria del Plan de Des-
arrollo.

FEBRERO, 7
IV.—IMPLICACIONES DEL DESARROLLO
INDUSTRIAL ESPANOL.

Ponente, don Miguel Siguan Soler.

Catedritico de Sociologia de 1a Universi-
dad de Barcelona.

FEBRERO, 14
V.—FRENTE FINANCIERO DEL DESARRO-
LLO AGRICOLA.

Ponente, -don Federico Silva Mufioz.

Letrado del Consejo de Estado, vicepre-
sidente de la A. C. N, de P.

MARZO, 28

FEBRERO, 21
VI—DIMENSION SOCIAL DEL DESARROLLO
ECONOMICO.

Ponente, don Federico Rodriguez.

Catedratico de Politica Social de la Uni-
versidad de Madrid.

FEBRERO, 28
VE—II)J?,LIECA MONETARIA DEL DESARRO-
0.

Ponente, don Antonia Barrera de Irimo.

Secretario general técnico del Ministerio
de Hacienda.

MARZO, 7
VIII.—ADECUACION DEL COMERCIO A LAS

EXIGENCIAS DEL PLAN DE DESARRO-
LLO.

Ponente, don José Maria Fontana Tarrats.

Becretario general de la Cimara Oficial
de Comercio de Madrid.

MARZO, 14
IX.—REVALORIZACION DEL ESPACIG AGRI-
COLA EN ESPARNA.

Ponente, don Javier Martin Artajo.

Abogado, ex secretario de la -Confedera-
cién Nacional Catélica Agraria.

MARZO, 21

X—REFORMAS DE LA ADMINISTRACION
EN ORDEN AL DESARROLLO ECO-
NOMICO.

Ponente, don Eduardo Carriles Galarraga.

Abogado del Estado, asesor de la Presi-
dencla del Gobierno,

X1—POTENCIAL HUMANO E INVESTIGA-
CION EN UN PROGRAMA DE DESARRO-

LLO ECONOMICO.

Ponente, don José Maria Otero Navascués.
Director de la Junta de Energia Nuclear.

Moderador: D. Roméan Perpind Grau

Consejero de Economia Nacional



A. C. N. de P.

La seleccion y dotacion del profesorado universitario
ESTE HA SUFRIDO EN LOS ULTIMOS LUSTROS UNA ACUSADA
DESVALORIZACION ADMINISTRATIVA
LA CATEDRA DEBE SER LA CORONACION DE UNA LARGA TAREA DOCENTE

Ponencia de don Antonio Luna Garcia, catedratico de Derecho internacional
publico, dentro del ciclo “La realidad universitaria espafiola”

Al tema de la seleccion y dotacion del profesorado fué dedicado el
circulo de estudios del 15 de moviembre, dentro del ciclo “La realidad
ungversitaria espafiola”. Intervinieron en este circulo don Antonio Luna
Garcia, catedrdtico de la Universidad de Madrid, y don Fernando Mar-
tin-Sanchez Julia, doctor ingeniero y consejero naciondl de Educacion.
Transcribimos « continuacion el texto integro de lus dos pouencias.
En el cologuio -que siguid a la exposicion de los ponentes tomaron parte
los sefiores Durdn (Armando), Martin (Isidoro) y Lopez Medel (Jesus).

Partamos de un hecho. En la Admi-
nistracién espaiiola mo hay una regla-
mentacion orgdmca general de la jerar-
gquia de las funciones administrativas;
suplen tal falta los reglamentos de die-
tas 7y vidticos de los funcionarios publi-
cos. Pues bien, en la regulacién conte-
nida en los reales decretos de 6 de mayo
y 18 de junio de 1924, los catedraticos
de Universidad figuraban en el mismo
grupo que los generales de divisién y
los magistrados del Tribunal Supremo;
pero en -el ultimo reglamento, de 7 de
julio de 1949, los catedraticos de Uni-
versidad han descendido a la categoria
de comandantes del Ejército y secreta-
rios de Juzgado muricipal.

La desvalorizacion administrativa
del profesorado universitario

Hecho bastante elocuente, ya que mo
es sélo un simbolo, sino una consecuen-
cia de la desvalorizacién administrati-
va que -el profesorado universitario su-
friera en los tltimos veinticinco aifios,
en lo que -a su dotacion se refiere, res-
pecto a otras funciones con las que tra-
dicionalmente venia equiparado, puesto
que quienes redactaron tal reglamento
de dietas y viaticos s6lo atendieron a
las remuneraciones respectivas y no te-
nian animadversién especial alguna res-
pecto a los catedréticos.

Mencionemos ahora un segundo he-
cho: el reciente informe del Banco In-
ternacional de Reconstruccion y de Fo-
mento dice textualmente que “los emo-
lumentos no son suficientes para -que
cientificos altamente cualificados puedan
llevar a cabo trabajos de investigacién
sobre una base de dedicacién plena.
Esto podria tener serias ctonsecuencias.
La continuidad y la concentracién son
necesarias para este tipo de trabajo,
pero ello no es posible si los investiga-
dores tienen que encontrar otros me-
dios de -vida".

En el mismo informe se pone de re-
lieve €1 hecho, que ya nadie discute, de
que la ciencia es un iimportante factor
del crecimiento econémico y se le dice
a nuestro Gobierno que estda muy bien
que “espere dedicar cantidades cuantio-
sas para inversion fija. No obstante, es-
tas esperanzas no producirdn los resul-
tados deseados a no ser que se preste
la atencion necesaria a la inversion en
recursos humanos”. Al fin 'y -al cabo son
los hombres quienes inventan, planean
Y manejan las maquinas, aun en la era
del automatismo. No ‘podemos vivir :de
ciencia importada, pues cuando adqui-
ramos una nueva patente ésta ya sera
vieja, a efectos competitivos, que se ha-

ran notar mucho més €l dia en que nos
asociemos con el Mercado Comiin.

- Béstenos recordar el ejemplo del Ja-
pon, convertido hoy en un pais indus-
trial de primer orden, partiendo de un
mivel bajisimo, y que hoy, en las ra-
mas, por ejemplo, de la ingenieria na-
val, de la dptica y de la electrénica, com-
‘pite con eticacia con los viejos paises
promotores de la actual civilizaciéon in-
dustrial, gracias a haber dedicado una
atencién preferente a la ensefianza y a
la investigacion. Durante muchos aios,
Jas Universidades -europeas y america-
nas se vieron inundadas de becarios ja-
poneses que todo lo estudiaban, y -l
pais se iba llenando de centros de .in-
vestigacion y de Universidades. Hoy
existen s6lo en Tokio unas dieciocho;
Tmejor dicho, veinticinco, segiin me co-
rrige por lo bajo Alberto Martin Arta-
Jo, que acaba de -estar -alli. A mi me
sorprendi6, en una anterior visita, la
intensa preocupacién por la cultura de
la sociedad y del Estado japonés.

La remuneracion real del catedra-
tico ha disminuido

No podemos decir lo mismo, por des-
fgracia, de Espafa, por lo menos por lo
yue a la Universidad respecta. En 1953
presenté a la Primera Asamblea de las
Universidades HEspafiolas una ponencia
sobre remuneracion del profesorado uni-
versitario, que era el producto de un
estudio de cien afios de los presupues-
tos generales del Estado. Resumiendo
sus conclusiones, resulta que los profe-
sores .de Universidad hemos retrocedido
en los ultimos -afios, porque si bien des-
de 1850 a 1940 los catedraticos de Uni-
versidad conservaron su equiparacién
«con magistrados, desde Audiencia Terri-
torial al Tribunal Supremo; con letrados
del Consejo de Estado 'y con -abogados
del Estado (o sus antecesores letrados
de la Direccién General de lo Conten-
cioso o de la Asesoria General y Admi-
nistracién de Justicia en los ramos de
Hacienda), a partir de 1940 la dotacién
de los catedraticos de Universidad au-
menta mucho menos que la de los otros
cuerpos de la Administracién con los
que los venimos comparando. El cate-
dratico de Universidad perdid, pues, en
los ultimos veinte afios la posicién que
durante un siglo disfrutara en relacion

con otros funcionarios del Estado.

Veamos, a la luz de datos concretos
de mi -experiencia personal, la disminu-
cion de la remuneracion real de los ca-
tedraticos de Universidad. Cuando yo
entré de catedratico en 1928, el sueldo
escueto sin plena dedicacién, que enton-

ces no existia, oscilaba entre un mini-
mo de 6.000 pesetas anuales y un mé-
Ximo de 20.000. Remuneraciéon que -esta~-
ba ya bastante por bajo de la gue per-
cibian nuestros compaileros de pafses
de una renta nacional por habitante y
ano semejante a la del nuestro. Pues
bien: como -entre 1928 y 1962 el indi-
ce general del coste de la vida ha au-
mentado, en numeros redondos, catorce
veces y media, resulta gue para que
conservdramos el mismo poder adquisi-
tivo nuestras dotaciones deberian osci-
lar entre 87.000 y 290.000 pesetas anua-
les. Sin embargo, la remuneraciéon que
yo percibo por todos conceptos, segun
certificacion oficial del administrador
general de la Universidad a efectos del
impuesto de la renta, es de 127.304 pe-
setas anuales, sin descontar los impues-
tos; cobro, pues, a los treinta y cuatro
afios de ser catedratico, 163.000 pesetas
anuales menos que las gue hubiera co-
brado en 1928. Cierto que el déficit de
Jmis comparieros de plena dedicacion se
reduce a 100.000 pesetas tan sélo; pero
como ésta no -existia en 1928. no es va-
lida la comparacién.

No desconocemos que €l Estado espa-
fiol no puede permitirse €l lujo de reac-
tualizar todos los sueldos, pero si lla-
mamos la atencién sobre -l hecho de
que los profesores universitarios hemos
sufrido una injusta discriminacion en
relacién con otros cuerpos de la Admi-
nistracién con los gue veniamos equi-
parados durante casi un siglo.

El propio legislador, en la ley de Pre-
supuestos de 31 de diciembre de 1945,
reconoce por primera vez que el cate-
dratico no puede vivir dedicado -exclusi-
vamente a la investigacién y a la -ense-
nanza al admitir que puede ser simul-
taneamente funcionario de <cualquier
otra rama de la Adndnistracion, es de-
cir, doblemente funcionario, sin otra pe-
culiaridad gue un derecho de opcién
para cobrar indistintamente en uno u
otro cuerpo sueldo o gratificacién.

Una mala retribucién proveca la
decadencia de la docencia unmi-
versitaria

Una retribuciéon decorosa del profe-
sorado universitario -en relacién con
otras actividades mo garantiza por si
sola el alto nivel cultural y formativo
de una Universidad; pero, .a la inversa,
toda Universidad que retribuya, por un
largo periodo de tiempo, deficientemen-
te a su profesorado se convertird inde-
fectiblemente en una mala Universidad.
Poco a poco disminuiran las vocaciones
de los mas aptos, sobre todo en aque-
llas materias que no sirven de platafor-
ma para asegurarse una clientela; au-
mentaran los casos de catedriticos que
abandonan definitivamente la cdtedra
por otras profesiones, y muchos de los
que se quedan contraerdn esa enferme-
dad que Lain ha denominado “poliprag-
masia crénica”, enfermedad que consis-
te en dedicarse, simultdnea y frenética-
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—-ente, a las mds varias, agitadas y dis-
pares actividades, impulsados por el ins-
unw de hutricién.

Albareda, en sus “Consideraciones so-
zre la investigacion cientifica”, puso el
iedo en la llaga al decir que ‘“el hom-
sre que se dedique plenamente a la in-
vestigacion ha de vivir de la investiga-
cion... Sera fatal que la investigacion se
retribuya muy por bajo de otras acti-
vidades accesibles al que investiga, por-
jue su magnitud cada vez mas amplia
no puede fundarse sobre el heroismo...
La investigacién normalmente no pue-
de ser wsacrificio agudo ni superfluidad
paralizante. Es perturbador que el Es-
tado desnivele ton desigualdades de con-
traste la orientacion profesional. La m-
vestigacion no puede confiar nanicamen-
te en el germen lirico -de Ja “chifladura”
cientifica; no puede ser postergada a
vtras necesidades menos acuciantes y
aun menos productivas a la economia na-
cional. Kl investigador ha de wivir para
pensar, mas gue pensar para vivir. Pero
ha de pensar con agudeza, ha de vibrar
con serenidad, ha de ser capaz de en-
tusiasmo que brota de la verdad, no del
dinero”.

El contraste con las L'niversidades
extranjeras

Unicamente es capaz de entusiasmo
quien tiene verdadera vocacion, y esto
nos lleva de la mano al problema de la
seleccion del profesorado y del marco
donde ha de actuar: la Universidad.
Pero de ello se ocupard Fernando Mar-
tin-Sanchez; yo sélo quiero contaros en
lo que me queda de tiempo alguna ex-
periencia personal de Universidades ex-
tranjeras. Aparte de haber conocido
como estudiante Universidades de va-
rios paises, estuve como profesor en el
curso 1955 al 1956 en la Universidad de
Notre Dame, en los Estados Unidos.
Cuando llegué, un mes antes de que co-
menzara €l curso, en la primera entre-
vista con €l decano, éste me dijo: “Us-
ted habra ofdo hablar de mi; quizd haya
leido alguno de mis libros sobre socie-
dades mercantiles. Olvidese de ello; yo
aqui he dejado de ser profesor e inves-
tigador para dedicarme exclusivamente
al decanato y en la Facultad desempe-
fio las mismas tareas que un ingeniero
director de una fabrica o el consejero
delegado de una empresa. Yo estoy aqui
para gue ustedes los profesores inves-
tiguen y ensefien del mejor modo posi-
ble y que los alumnos se formen y
aprendan el mdximo con -l minimo es-
fuerzo. No vacile en acudir a mi para
que le facilite sus tareas; pero, dentro
de la autonomia cientifica, permitame
que coordine su trabajo con €l de los
demés profesares. Prepare usted su pro-
grama y simultdneamente escoja usted
casos practicos y trozos escogidos para
comentarios que constituirfn lecturas
obligadas para los alummnos.” La Uni-
versidad puso a mi disposicién una se-
cretaria, y -el servicio de la biblioteca
era tan espléndido, que tenfan fichados
todos los articulos de las revistas que
tenian y suministraban informacién in-
mediata sobre todo lo que apareciese en
Ios temas que los profesores estuvieren
investigando. Naturalmente que falta-
ban muchos libros, pero mediante un
servicio de préstamo interuniversitario,
en la practica se tenfa toda Ja documen-
tacién que se deseaba. En Espafa, aun-
que se ha adelantado mucho en el servi-
cio de biblioteca, todavia el principal
problema en una investigacién es reunir
la bibliografia, que no se encuentra
completa en ninguna parte. En este pro-

(ContinGa en pag. siguiente.)

Nuevo secretario general de
la Asociacion

En el ltimo Consejo Nacional tomé posesion de su cargo de secretario general
€l propagandista don José Luis Gutiérrez Garcie, quien sustituye a don Leopoldo
Arranz Alvarez, nuevo subdirector de Financiacion de Cdritas Espaiiola.

Don José Luis Gutiérrez Garcia

El nuevo secretario general de la Aso-
ciacién pertenece desde 1954 al Centro
de Madrid. Nacido en C&diz en mayo
de 1923, es licenciado en Filosofia y en
Derecho. Ha sido profesor en -el Insti-
tuto Social Ledn XIII. Tiene publicados
varios voliumenes en la Biblioteca de
Autores Cristianos dentro de la serie
“Doctrina pontificia”. En la actualidad
es consejero de Redaccién de La Edi-
torial Catélica, 8. A., redactor editoria-
lista del diario “Ya”, jefe de seccién en
el Centro de Estudios Sociales de la
Santa Cruz del Valle de los Caidos y
miembro del equipo técnico de la Bi-
blioteca de Autores Cristianos.

LEA Y DIVULGUE
LA COLECCION

BIEN COMUN

editada por la
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EURAMERICA

Leopoldo Arranz Alvarez no necesita
presentaciéon ni elogios. Tedos los pro-
pagandistas le conocen. Su celo infati-
gable y su dinamismo, siempre a punto,
han sido bien probados a lo largo de
sus seis afies en la anterior Visecreta-
ria General de la Asociacin y en el
quinquenio que va de 1967 a 1962 al
frente de la Secretaria General

Desde 1948 ha estado trabajando en
el Instituto Nacional de Previsiéon y
en la actualidad ocupa el cargo de vi-
cesecretario de la comisién especial crea-
da por el Consejo de Administracién
del Instituto para el gobierno del Se-
guro de Enfermedad. Sus estudios so-
bre la seguridad social constituyen una
aportacién de primera mano en este di-
ficil campo de nuestro moderno Derecho
social.

Al margen de sus actividades en el
seno de la Asociacion, Leopoldo Arrana
fué uno de los primeros organizadores
de las Conversaciones Catdlicas Inter-
nacionales de San Sebastidn. En la #c-
tualidad es consejero delegado de Ia
Editorial Euramérica y coldbora asidua-
mente en el diario “Ya” ¥y en varias re-
vistas. Fué patrono del Colegio Mayor
Universitario de San Pablo y del Cen-
iro de Estudios Universitarios de Ma-
drid.

Leopoldo Arranz deja la Secretaria
General de la Asociacién para censa-
grarse de lleno a Céritas Espafiola en
<l cargo de subdirector de Financiacion.
El “Boletin” de la Asociacién, al que
tantas atenciones dedicé Leopoldo
Arranz, y cuyos nimeres especlales fue-
ron todos ellos obra de su preocupacién

Don Leopoldo Arranz Alvarez

por el pensamiento capital y por el es-
piritu fundacional de nuestra Asocia-
cién, quiere dejar constancia del agra-
decimfento y del deseo de que su nuevo
trabajo en Cdritas Espafiola sea tan
fecundo como €l realizado en la Secre-
taria -General de la Asociacién.
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LA UNIVERSIDAD NECESITA LA AMPLIACION DEL NUMERO
DE CATEDRATICOS ¥ PROFESORES

INCOMPATIBILIDAD ENTRE UN CATEDRATICO-JUEZ Y UN
ADJUNTO-OPOSI TOK Si £S SUYO
LA PUBLICIDAD DE LAS RECUSACIONES ES EL GRAN PREVENTiVO
FRENTE A CIERTOS ABUSOS

Ponencia de don Fernando Martin-Sanchez Julia sobre “Seleccién y dotacién del
profesorado”, dentro del ciclo “"La realidad universitaria espafiola”

Asi como hay transmisiones diferi-
das, creo muy acertado el procedimien-
to que seguimos este afio en el Circulo
de Kstudios con estos que llamaré “duos
diferidos”, y me congratula gue sea hoy
mi compafiero de ddo Antonio Luna,
con el gue me une cordialisima amis-
tad desde aquellos tiempos en que se
fundaba la rederaciéon de Estudiantes
Catolicos de Granada, de la que Luna
fué uno de los mds activos promove-
dores.

(Viene de la pag. anterior.)

blema hay que atender a tres puntos:
especializar més las bibliotecas, evitan-
do en lo posible inutiles duplicaciones;
intensificar el préstamo interuniversita-
Tio, pero con plazos de devolucion bre-
ves y rigurosamente cumplidos, y, final-
mente, aumentar el nimero, la retribu-
cion y la -especializacion por materias
del personal al servicio de las biblio-
tecas.

En Norteamérica existe, como se
sabe, libertad de ensefianza; por ello
las Universidades contratan directamen-
te a sus profesores. Los hay de dos ti-
Ppos: de plena dedicacién, que van a la
Universidad de ocho treinta a nueve
hasta las cinco de la tarde, y profesie-
nales que se limitan a a dar una clase o
dirigir unas practicas. Los primeros, en
las mejores Universidades alcanzan una
remuneracion de unas 900.000 pesetas
anuales, pero su poder adquisitivo es
practicamente, en general, el de unas
400.000 pesetas en Espaifia, y, desde lue-
go, sin la servidumbre que aln existe
en nuestro pais. Es curioso que el lan-
zamiento del primer “Sputnik”, en oc-
tubre de 1957, tuvo como consecuencia
un aumento de la dotacién de los pro-
fesores universitarios, pues entonces
descubrieron que ello habia sido posi-
ble porque Rusia pagaba muy bien a
sus universitarios.

La catedra debe ser la coronacién
de una larga carrera docente

‘Lo peor que yo veo en nuestro sis-
tema de seleccion del profesorado es
que se llega a catedritico no como la
coronacion de una larga carrera: “lec-
turers”, agregados, “maitre de conféren-
ces”, “privatdozent”, profesor extraordi-
mnario, ete,, sino en un arriesgar en la
oposicién el todo o nada; con la secue-
la, muchas veces, de que no se le dara
otra oportunidad al que pierde la oposi-
«ci6n en ocho o diez afios, con lo gque su
preparacion se ha nmalgastado y se ha
perdido una vocacién. Por ello estamos
de acuerdo con las ideas expresadas por
nuestro ministro en la apertura de cur-
so respecto a los profesares adjuntos,

Que el tema es importante y es ac-
tval nos lo dice no s6lo el ministro
Lora Tamayo, gue en su discurso de
inauguracion del afc académico afirmé
que viviamos en plena crisis del concep-
to y de la vida de la universidad, pero
que esta crisis la interpretaba como cri-
sis de crecimiento. Hasta en la clésica
‘Alemania, pais modelo y arquetipo uni-
versitario para Europa, se viven tam-
bién dias de crisis, y ahi estdn para
demostrarlo no s6lo dos de las encues-

SRS

que deben cesar de ser unos remedia-
constipados para colaborar en egquipo
con el director de la cdtedra en trabajo
de seminarios, practicas, cursos mono-
graficos e investigacion, mediante, cla-
ro estd, una adecuada retribucién que
les permita vivir de la funcién. Creo
que debe continuar en Espaiia el siste-
ma de oposiciones a catedras, pero no
se debe acceder a ellas sino después de
una labor hecla como profesor ayudan-
te y profesor adjunto, que garantice me-
jor que en la actualidad la vocacion y
las dotes pedagodgicas, amén de darle
mas importancia a las publicaciones,
que en lugar de oir en el espacio de una
hora la exposicién oral de sus trabajos
personaies en el primer ejercicio, podria
suprimirse éste por inutil, sustituyéndo-
lo por una valoracién previa de todas
las pubiicaciones por parte de los jue-
ces, a los que se les harian circular és-
tas con tiempo suficiermte para estudiar-
las antes de comenzar la oposicién; jui-
cio emitido por escrito individualmente
por cada juez, y que para evitar vague-
dades deberfa tener una extension mii-
nima por cada publicacion de unas tres-
cientas palabras. Pero advierto que es-
toy entrando en el terreno de Fernando
Martin-Sanchez, por lo gue termino li-
mitdndome a indicar que el momento
para la creacion de una auténtica carre-
ra universitaria es propicio. De una par-
te, hay que afrontar las consecuencias
de la libertad de ensefianza en el acuer-
do con la Iglesia. ;Cdémo se procede a
seleccionar los profesores de las Uni-
‘versidades de la Iglesia en aquel mini-
mo que se exige tengan la categoria de
catedraticos de Universidad del Estado ?
;Por invitaciéon? ;Y si ninguno acep-
ta? ;Por oposiciones directas? De otra
parte, Espaiia participa en la O.C. D. E.
en el proyecto regional mediterraneo
de educacién. Sabemos que en el Minis-
terio se esta reconsiderando actualmen-
te la vigente ley de Ordenacion Univer-
sitaria. En manos estd el pandero de
que lo sabra bien tafier, pero a nosotros
los catedriticos, y a ustedes, que repre-
sentan la sociedad, corresponde que no
resuene initilmente en un desierto.

tas universitarias que se estdn reali-
zando, sino también el libro de Jasper
y Roosman sobre ‘Ideas de la univer-
sidad”. También en Portugal, el rector
de la Universidad -de Coimbra, profesor
Braga da Cruz, acaba de publicar un
esquema de ideas sobre “El problema
de la universidad”.

Decia nuestro moderador 8anchez
Agesta que era preciso que de los prin-
cipios descendiéramos a las consecuen-
cias, y yo, fiel a estos consejos, voy a
terminar en consecuencias, aunque em-
piece por principios. Tan consecuen-
cias, que quizd lo mas eficaz que pro-
ponga sea la medificacién de algun de-
creto en varios de sus puntos que con-
sidero fundamentales.

En tres etapas dividiré mi esquema:
lo ideal, lo posible, lo factible. Lo ideal
no necesita explicacién. En lo posible
empleo el término “posible” entendien-
do que “posible” es lo que se puede ha-
cer, y factible, 1o gque debe hacerse. Va-
mos a ver lo que puede ser y lo que
debe hacerse en fecha préxima, cuanto
més préxima mejor.

LO IBEAL

,Qué es lo ideal? La universidad,
surgiendo y viviendo como emanacién
de la sociedad, como institucién plena-
mente social. Esta universidad ideal ne-
cesita de mecenazgos, de mecenazgos
sociales no s6lo por personas individua-
les, sino por personas juridicas, insti-
tuciones, corporaciones, empresas, po-
derosas empresas, Pero, ahora bien, toda
mstitucién, y no digamos toda empresa
que aporte algo a la universidad, querra
intervenir en su vida, querri ser oida
hasta consultada de alguna manera.
Y entonces empleza a configurarse el
tipo nuevo de universidad al que aspi-
raremos como ideal. Una universidad
con gerente, con presidente, con un rec-
tor que vendra a ser el jefe de estudios.
Lo apuntaba Luna c¢omo en los tiempos
fundacionales de la Confederacion de
Estudiantes Catdlicos; siempre nos sor-
prendié que la Universidad de Madrid,
con tal cimulo de problemas sociales,
institucionales, politicos y hasta de or-
den publico, estuviera regida por un
catedratico de Farmacia, un investi-
gador en problemas de Farmacia. Nos
parecia absurdo que una mente investi-
gadora, y lo mismo decimos de una vo-
cacién docente, tenga que emplearse en
regir algo tan complicado como la
Universidad de Madrid. ; Por qué€? Por-
que son dos mentalidades distintas. La
undversidad ideal requiere un gaber-
nante, y la mente del gobernante es
distinta de la del investigador y de la
del profesor. Ahi estd la universidad
americana para darnos ejemplo, Nos da
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esperanzas el ministro Lora Tamayo
rememoranco la autonomia universits-
ria de Oésar Sili6 de 1819: nos da es-
peranzas, digo, de ¢ue peodri tenderse
a esta universidad .ideal institucionali-
zando alguna universidad actual, de las
mismas del Estado. Pienso, por ejem-
plo, en Madrid o Barcelona, y si em-
prendiéramos -esta labor, paréceme que
iria més deprisa, por mil razones, gui-
z4 alguna no estrictamente universita-
ria, mis Barcelona que Madrid.

LO POSIBLE

Pasemos al segundo estadio: lo posi-
ble, ; Qué es lo posible en la actualidad?
En la actualidad, y nos da también es-
peranzas el altimo discurso del ministro
Lora Tamayo, es la ‘“carrera del pro-
fesorado”. Base de la “carrera del pro-
fesorado” es una situacion -econdémica
tolerable desde el principio. ;Por qué?
Porque no basta ya un escalafén de ca-
tedraticos numerarios. Estdn pidiendo
catedraticos las nuevas universidades.
Lo van a pedir cada dia m4&s; no bas-
tan ya las plazas de un escalafén; hay
que disponer de mds catedriticos. -Aqui
habsis oido a Barcia Goyanes. Lora Ta-
mayo también lo ha dicho. Ruiz del Cas-
tillo, el nuevo Presidente del Consejo
Nacional de Educacién, también piensa
asi, y tantos otros que no voy a alar-
garme enumerdndolos. Esta carrera del
profesorade podria tener tres o cuatro
grados. Lora Tamayo decia: “ayundan-
tes, adjuntos, catedraticos y falta un
escalon intermedio entre el adjunto y
el catedrético: el de privatdezent, de
profesor agregado. Lera Tamayo conci-
be que una catedra asi montada €s un
verdadero Instituto: Instituto dedicado
a una determinada asignatura o grupo
muy homogéneo de asignaturas. “Carre-
ra del profesorado” que ademés estaria
en linea con les proyectps alemanes -de
ahora. En el libro que os acabo de citar,
«que es de 1961, se habla ya de crear la
carrera del profesorado con buenas re-
muneraciones desde el comienzo, porque
se trata, textualmente lo dice, de “ha-
cer més atractiva” la carrera docente a
los jovenes. La nota del ministerio de
Educacion Nacional que hoy se ha pu-
blicado en los periédicos sobre los pro-
fesores adjuntos estd clara en tal sen-
tide. Con 6.500 pesetas mensuales un
profesor adjunto, que es un joven que
aspira a la carrera docente, tiene ya es-
te sueldo de entrada, que ciertamente
no es despreciable. No diré que sea ape-
tecible, pero afirmo que no es desprecia-
ble, igual que hay categorias de entra-
-da en todos los Cuerpos del Estado: jue-
ces de entrada, abogados del Estado de
entrada (no sé si se llaman asi ahora),
letrados del Consejo de Estado, etc. Ha-
bria, pues, profesores de entrada, y por
ahi se entraria a la carrera docente. Dos
-caracteristicas daba Lora Tamayo del
profesor adjunto, y las recalca la nota
de hoy del ministerio: el profesor ad-
junto es provisional por cuatro aiios,
que se deben prorrogar las menos veces
posibles. Pero al mismo tiempo es ya
una categoria fija, de entrada a la ca-
rrera docente.

1.a seleccion del profesorado por ca-
rrera docente es posible. ;BEstard ya
cercana?

LO FACTIBLE

Pasemos a la tercera etapa: lo fac-
tible. Con perdén de Isidoro Martin, y
aceptando como mal menor las oposi-
ciones al ingreso en la carrera docente,
habria que darles cierta segura regula-
ridad, como son las oposicienes a abo-
gados del Estado, a letrados del Conse-
jo de Estado, a diplométicos, jueces,

etcétera. Sabemos que salen cada tan-
tos afios y, poco més O menos, las pla-
2as que se convocan, y el que tuviese
vecaciéon dovente sabria gue tenia posi-
bilidades de ingresar en la carrera do-
cente,

Y vamos a un tema delicado, sefiores
catedrédticos. Catedraticos de Hscuelas
Técnicas, catedraticos de Universidad:
no os ofendais, porque si no hablamos
sinceramente estamos. haciendo perder
¢l tiempo a los gue nos escuchan.

Aceptadas las oposiciones, veamos
co6mo estan hoy. Existe un principio de
teologia moral, que prescribe que el
que formando parte de un tribunal da
an voto a persona distinta de la que
mas lo merece, u otorga una plaza a
juien no es el mas preparado para ella,
al que ha probado menos su compe-
tencia, falta a la justicia conmutativa
gravemente y estd obligado a restitu-
cién, y en igual grave falta, en igual
grave pecado incurre el que amaiia un
tribunal pensando gque sea apto para
yue triunfe determinado candidate.

El problema de la justicia en las
-oposiciones a

He formulado algunas leyes de la
vida pablica espafiola. En Espaifia, la
justicia en las oposiciones estd en ra-
z6n inversa de la .aristocracia de la
funcién. Cuando se convocan cien pla-
%as de auxiliares de Correos, pedéis
estar seguros que 95 plazas se dan con
perfecta justicia. Quedara el 5 por 0
restante, quizd, para los “huérfanos o
los ‘hijos del cuerpo”, para los compro-
misos del tribunal, para las presiones
ministeriales; pero estad seguros gque
95 auxiliares que -entren en la convo-
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catoria de los 100 que han entrado le
han hecho con plena justicia. Empe-
zdis 4 <clevaros en la aristocracia de
Ia funcién y empieza .2 rebsjarse el
grado de justicia, y cuando llegéis, des-
graciadamente, a una aristocracia fan
grande comoe es la funcidn dogente, for-
«=0s0 es confesar, sefiores mios, que des-
de hace muches afios la justicia mu-
chas veces no Dbrilla con virginales res-
plandores. Fué la Institucién Libre de
Ensefanza la gue entronizé en la vida
universitaria espafiola con mayor es-
candalo este hecho tristisimo. Pero a
mi no me gusta dar golpes de pecho en
el pecho ajeno, como dice Carlos San-
tamaria; la Institucién Libre debilité
su tuerza, pero la justicia sigue concul-
cada en {tristes ocasiones. Que esto es
verdad nos lo recuerdan unas alelu-
yas del opositor a cétedras de las que
es autor un ilustre umiversitario, abue-
lo y padre de unma estirpe vigente uni-
versitaria muy conocida por su nom-
bre preclaro, gue esmalta todavia la
Universidad. £n aquellas aleluyas, la

primera decia asi:

Lo primsro y prinoipal
68 hacerse -6l iribunal,
Nos podemos reir; pero esto puede ser
verdad en ocasiones tristisimas.

Como se constituyen les tribunaies
de catedras

Yendo cada vez més a lo concreto,
necesito deciros brevemente céme se
constituyen hoy los {ribunales de cdte-
dras. ;Cudles son mis poderes, modes-
tisimos, para hablar de estas cosas?
Aparte de toda clase de vivencias uni-
versitarias—y aqui hay testigos de ma-
yor excepcién—, mi vida desde los die-
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cinueve afios, desde los tiempos funda-
cionales de los estudiantes catélicos, de
oposiciones tumultuosas a cdtedras que
quizd recuerden mlgunos de los gue me
escuchan, mi experiencia en €l -Consejo
Nacional de Educacidon, los tribunales
de cétedras presididos o formado par-
te de ellos en la Reptblica y en el ac-
tual régimen (por cierto gue la Repi-
blica me dié las gracias en la “Gaceta
de Madrid” por lo bien que habia hecho
un expediente de oposiciones complica-
disimas, protestadas y que salieron per-
fectamente, rechazando todas las pro-
testas). El tribunal a -cétedras se for-
ma todavia fundamentalmente con arre-
glo a una disposicién que se llamé “Re-
glamento de Fernando de los Rios”, y,
en efecto, el decreto por el cual se re-
glamentan las oposiciones a catedras
lleva. las siguientes firmas: el Presi-
dente del Gobierno provisional, Niceto
Alcald Zamora; el ministro de Instruc-
cién Publica, Marcelino Domingo San-
juan. “Gaceta de Madrid” del 26-7-1931.
Reparen ustedes que la Repiiblica se
di6 prisa. Proclamada el 14 de abril,
el 26 de julio promulga la norma de
oposiciones a catedras universitarias.
No perdi6 el tiempo; sabia que €sta
era una coyuntura esencial gue le ha-
bia dado muchos triunfos, porque fué
gran verdad, y 1o he dicho muchas ve-
ces, que la Institucidén Libre dié a la
revolucién los jefes, y el secialismo le
di6 las masas.

Modificando este ya antiguo regla-
mento, aparte de otras disposiciones, se
Ppublic6 el decreto de 7 de septiembre
de 1951, y sobre los vocales autométi-
cos, de los cuales hablaré ahora, ha sa-
lido otro decreto recentisimo, de 27 de
septiembre de 1962.

El tribunal para catedras lo forman
cinco jueces. Tres “autom4ticos”, cate-
driticos del escalaf6én; otro nombrado
‘por el ministro, de una terna propues-
ta por el Consejo Nacional de Educa-
cién, y un presidente que nombra libre-
mente el ministro. Los automé&ticos se
eligen dividiendo cada seis meses en
tercios el escalafén de “catedraticos, y
son nombrados automéaticamente los
primeros de los tres tercios de la céte-
dra que se va a proveer. Me parece
que esto fué obra de Joaguin Ruiz-
Giménez; pero se esquivaba lo automa-
tico, segin se tomaba el escalafén en
varias fechas, como la de convecatoria
de la oposicién, que podia ser de fija-
¢i6n ministerial. Hace poco, el ministro
Lora Tamayo, con su reciente decreto,
ha evitado este riesgo, porque los “au-
‘tométicos” se designardn siempre se-
giin estaba el escalafén en la fecha en
que se produce la vacante de la cfte-
dra que se va a proveer, y como la va-
cante se produce por defuncitn, jubi-
lacién, etc., pues no hay posibilidad de
forzar las cosas: 1o automético ha ga-
nado en automatismo Existe todavia
un peligro, que son las llamadas analo-
gias, cuando no hay catedriticos su-
ficientes de la misma asignatura. Por
dictamen del Consejo Nacional de Edu-
cacién, a peticibn del ministerio, se
‘hizo una lista de cétedras andlogas,” y
los autométicos proceden de las céhte-
dras andlogas cuando no hay bastantes
de la misma cétedra. Pasemos al cuar-
to juez. Bl cuarto juez se llama “com-
petente”, porque el articulo 2.° del de-
creto de 7 de septiembre de 1951 dice
textualmente: “Un vocal, catedritico o
no, especializado en la disciplina o en
materias similares.” Seflores: éste es el
“‘aire de la calle” llegando hasta el tri-
bunal; es un “competente” que no debe
ser catedratico. Rogaria a los catedr4-

ticos que considerasen que hasta <n las
oposiciones a ‘Cuerpos del Estado, jue-
ces, -abogados del Estado, etc., hay un
juez gque se pide precisamente a la
Universidad. Corresponde, pues, a la
Universidad que no se convierta -el tri-
bunal de oposiciones a cétedras en un
tribunal de escalafén.

‘Ell presidente lo nombra el ministro
entre académicos, consejeros del Con-
sejo de Investigaciones Cientificas, con-
sejeros de Educacién Nacional. ;Qué
podemos hacer? Pedir gue se amplie
‘mas, que pueda nombrar consejeros -de
Estado, consejeros de Economia, conse-
Jjeros nacionales de Sanidad, Farmacia,
Medicina, etc. Méds libertad para nom-
brar presidentes. Después de estas tres
cosas, perfectamente factibles, en cuan-
{0 a los nombramientos de jueces para
<l tribunal, vamos a plantear algo en
1o que guizd vais a discrepar muchos.
Pero, por Dios, escaichemonos todos con
animo de cemprendernos.

LAS RECUSACIONES

Las recusaciones. Una vez constitul-
do el tribunal, los -opositores pueden Te-
cusar & los jueces pero el articulo 13
de aquel decreto republicano mo dice
més que “estas recusaciones han de ser
fundadas -en -causas reconocidas por el
Derecho comiin, claramente comproba-
das”. No dice mds. Amistad manifies-
ta, enemistad manifiesta, parentesco,
etcétera. Es preciso una nueva redaccion
de -este articulo 13. Los adjuntos de un
catedréitico que es juez del tribunal, ;no
'son .amigos manifiestos? Pues bien, eso
noe es motivo de recusaciéon. Cuando ha-
blaba haee muches afios, porque 1o ven-
go defendiendo hace tiempo, a un ca-
tedritico que o estd aqui presente de

A Ia Secretaria General ha dle-
gado una peticién -del nimero 697
del Boletin de la Asociaciéon co-
Trespondiente al 16 de febrero de
1961. Si algilin propagandista tie-
e un ejemplar disponible, le agra-
deceremos lo remita al secretario
general de la Asociacion.

este grave problema, me decia que no
podia admitirse esto, porque el catedri-
tico necesita formar escuela, y su escue-
la son sus adjuntos. jPues claro que
si! {Formen escuela-en buena hora! Pero
05 aseguro que si formara yo escuela,
mi escuela la juzgarian otros. ;Por
qué? Porque aunque se esfuerce un
catedritico, Juez de una opesicion a la
que van uno o0 més adjuntos suyos, no
puede ser ebjetivo. Estdn alli sus hijos
cientificos, sus colaboradores a diario,
sus amigos intimos de la Universidad,
para opositar a la catedra de la cual
€s juez. ;Cémo va a votar con libertad
aunque se lo proponga? Lo més grave
de esto es que aleja a la juventud de
Jas oposiciones a cétedras porque se
murmura que tal catedritico ird a tal
tribunal porque a esa cdtedra va como
opositor un adjunto.

Falta tiempo y wvoy a suprimir la
ultima parte, que era explicaros cémo
entiendo que debian modificarse, pero
ne mucho, los ejercicios de la opo-
sicién. L.e més importante es mante-
ner la justicia. en la formacién del tri-
bunal. Como veis, no pido grandes re-
formas, pero reformas que considero
eficacisimas; las recusaciones, acepta-
das o ne, debian hacerse piblicas, y asi
¢l opositor que recusara sabiendo que

habia de publicarse su recusacién iria
con mucho cuidado en lo que escribe, ¥y
¢l catedratico gue hubiese ido al tribunal
teniendo adjuntos suyos entre los opo-
sitores consideraria que con un recu-
sador, triunfante o no, las razones de la
recusaciéon se iban a publicar y a leer.
No importaria que <l “Boletin Oficial
del Estado”, que tiene tantisimas pagi-
nas, publicase el texto de las recusa-
ciones.

Todo esto tiene una grave y amar-
guisima historia; recuerdo cudntas vo-
caciones perdidas (td, Alberto Martin
Artajo, has conocido més de una) sen-
cillamente porque muchachos de prime-
ra fila, que han llegado incluso algu-
nos a ser ministros; muchachos de pri-
mera categoria, nameros uno en otras
oposiciones a que han ido, abandonaron
Ia vocacién universitaria porgue, habién-
dose presentado a la oposicion, fueron
postergados para que saliese un oscuro
ayudante, que luego no ha dado brillo
en ninguna parte. Ochoa, el premio No-
dbel, fu€ una victima mas de este grave
defecto de las oposiciones a chtedras.
La justicia es lo que més atrae a los
jovenes. Cuando los jovenes saben que
no hay justicia, huyen en seguida.

LOS EJERCICIOS

De los ejercicios poco puedo decir,
porque me falta tiempo. Suprimiria las
trincas -orales, sustituyéndolas per trin-
cas por escrito, porque el gue se ve
delante de una cuartilla tiene mucho
cuidado -en lo que escribe. Que el tri-
bunal no sea mudo, pues -€l tribunal
de las oposiciones es siempre un tribu-
nal mudo. Que la leccién magistral que
dice el opositor sea con criterio -de apli-
cacién a los alumnos y mno que el epo-
sitor clare vaya a lucirse y a i
al tribunal; va a asombrarle, y -estoy
seguro que la mayor parte de las veces,
si eso lo -explicara en clase, como lo ex-
plica ante el tribunal, sus alumnos no
le entenderian. Exijase alguna prepara-
cién didactica pedagédgica de adultos,
que podria darse con la carrera de-
cente.

Nada més: cidtedras con oposiciones
como mal menor. Justicia garantizadi-
sima en el nombramiento del tribunail;
recusaciones precisadas con minuciosi-
dad; recusaciones publicas y publica-
bles. La publicidad, sefiores, es el gran
preventivo. Quien sabe que lo que hace
Yy lo que dice puede ser impreso y leido,
tiene mucho cuidado en ne incurrir no
ya en falta, sino ni siquiera en apa-
riencias de falta. Catedraticos-jueces in-
compatibles con sus adjuntos-oposito-
res. Ampliacién de la libertad ministe-
rial en el nombramiento de presidentes.
Juez cempetente mno catedratico. Com-
petente de veras, porque si es catedra-
tico, es un automético més, y ya hay
tres y son la mayoria del tribunal, los
que pertenecen al escalafén. Huyamos
de tribunales de escalafén; hagamos tri-
bunales para catedras y no para escala-
fones, y, por tiltimo, que las oposiciones
sean pedagégicas: que se hagan pen-
sando en los alumnos y no para lucirse
ante los tribunales. Trincas por escrito.
Evitacién de sorpresas en los dos tilti-
mos ejercicios, también peligrosos. En
recientes oposiciones a catedras de Es-
cuelas Técnicas Superiores, un hombre
de primera fila, con el cual todos nos
honrariamos, se eliminé de la oposicién
voluntariamente por los temas que le
obligaban a preparar en un plazo de
diez dias para el quinto y sexto ejerci-
cios. Y nada més: justicia, justicia y
justicia, y tendremos jévenes, jévenes
valores.



A. G, N. de P.

(1)

‘Viene de la pag. siguiente.)

gue las fuerzas en presencia y las
wendencias ideolégicas que 'estdn ope-
rando sobre nuestro momento actual
pueden llevarnos en el dia de mafiana.
En tercer lugar, ahora si, fundamentos
ideologicos, principios claros en los cuu-
ies estos chicos que el dia de mafiana
han de ser hombres y clase dirigente
de una sociedad, puedan fundar e ins-
pirar su conducta.

Actitud pedagégica con que deben
transmitirse esos saberes

‘Segundo punto: Pedagogia de una
conducta. Esa pedagogia de una conduc-
ta entrafia tres elementos. En primer
lugar, una escala de valores que sera la
doctrina que hemos de ensefiar, unos
técnicos para participaria y unos ins-
trumentos pedagogicos ordenados. Me
atreveré a enunciar cudles son los valo-
res fundamentales: el sentimiento de la
dignidad humana, €l sentimiento de la
solidaridad, que vinculard a esos hom-
bres con sus semejantes en una labor de
cooperacién social; -el sentimiento de su
libertad, como expresion de su iniciata-
va personal, y, por ultimo, como un ele-
mento complementario, habrs también
que educar su sentido de disciplina y de
cooperaciéon. Con ello tendremos quizad
los cuatro valores bésicos de esa edu-
cacion politica y social que podemos
coronar mencionando la idea del bien
comun. En fin de cuentas, todos ellos
estan centrados en esa idea del bien co-
mun, de la que es una proyeccion la
idea de la justicia social, que mencio-
naremos para poner claramente el acen-
to en que esta formacién no sélo es po-
litica, sino también social. Yo afiadiria
uno més, uno mas gue seria algo asi
como €l aceite que suaviza los demaés
principios: hébitos de tolerancia para
convivir con sus semejantes, para rese
petar sus ideas, para respetar su carac-
ter, para, en fin de cuentas, tener un
verdadero espiritu de cooperacién. Por-
que adviértase que €l principio pedagé6-
gico basico de una formacién politica
v social es “tener en cuenta al otro”.

No estamos solos en el mundo, sino
que tenemos que convivir con los de-
més y compartir un orden. un sentido
de justicia y tolerancia gue presida ese
orden en gque convivimos con nuestros
semejantes. Tener en cuenta al otro pa-
rece muy simple. Pero hemos de tener
en cuenta al otro cuando tenemos una
iniciativa individual; hemos de tener en
cuenta al otro cuando defendemos nues-
tra. dignidad para proyectar sobre €l
ese mismo respeto de la dignidad, ese
mismo respeto de su libertad, para sa-
ber unirnos con & en una verdadera
cooperacién con espiritu de solidaridad.
Este es el principio pedag6gico esencial,
que, como es natural, yo no he descu-
bierto, sino que es el principio habitual
que manejan los pedagogos en el cam-
po de la pedagogia social.

Los colegios mayores y la forma-
cibn politico-social -del univer-
sitario
; Como hay gue traducir practicamen-
te, en qué técnicas concretas habria que
traducir -ese principio pedagoégico bésico
de una pedagogia social? Me Teferiré
s6lo a un par de experiencias posibles.
Aqui hay directores de Colegios Mayo-
Tes y creo que en la vida de los Cole-
gios Mayores hay un terreno extraor-
dinario para fomentar esa labor de con-
vivencia, ese espiritu de solidaridad y
de cooperaci6én que es respetuoso al mis-
mo tiempo con Ja libertad y la iniciativa
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de cada uno, pero que hace que esta
iniciativa sepa amoldarse, encajarse, con
la de los demés para practicar.esa ito-
lerancia que siempre es necesario en la
vida comdn. Un Colegio Mayor puede
crear dentro de €l grupos, equipos de
trabajo, pequefias sociedades de los
alumnos, en que se habitian a ejercer
sus iniciativas teniendo en cuenta a los
demés. Un Colegio Mayor creo que €s
uno de los medios fundamentales en los
gue se pueden crear hébitos y dar esa
verdadera educacién politica social que
consiste en tener conciencia de que vi-
vimos con los demés y de que tenemos
que buscar una norma de convivencia
que esté presidida al mismo tiempo por
un criterio de justicia y tolerancia. Otra
técnica muy practicada, y sin duda im-
portante, es la experiencia viva, que
se traduce muchas veces en visitas a
los barrios obreros o a un taller de tra-
bajo. Es un saber de los demas muy
importante desde el punto de vista so-
cial, porque la justicia la conocemos, por
desgracia, con mucha mayor claridad y
tenemos una intuicién mucho mdas neta
cuando la vemos negada. Nuestro pri-
mer sentimiento de la justicia lo expe-
rimentamos en nuestra infancia, cuando
creemos haber padecido una injusticia.
El joven esta también mucho mas dis
puesto a percibir el sentimiento de la
justicia social cuando se le pone en pre-
sencia con un hecho que pueda signifi-
car a sus ojos una injusticia. Esta téc-
nica, que conocen todos los educadores
sociales, es una técnica aceptable y acos-
fumbra a dar excelentes frutos. Ahora
bien, yo me atreveria al mismo tiempu
3 prevenir gue ésta es una técnica que
es necesario usar con extrema modera
¢i6n y reflexién. Las mentes de los jo-
venes son normalmente mentes gene
rosas y propensas quizd a exagerar su
sentimiento; propensas quiza a caer de
una indiferencia que llamaremos bur-
guesa, por emplear ese término, que no
me gusta pero que todos comprende-
mos, en una especie de irredentismo pro-
letario. Es decir, corremos el peligro de
llevar a los jovenes de una mente es-
trecha, sin sentido de la justicia social,
a otra mente, estrecha también, que cree
que todo es injusticia social. Por eso es
necesario gue estas experiencias vayan
acompafiadas siempre de una serena re-
flexi6én gque las calibre en su justo sen-
tido y que muestre la injusticia como
algo que hay que remediar, pero que
muchas veces es puro accidente dentro
de la complejidad de la vida social.
Métodos de -enseiianza
Métodos de esa ensefianza. Yo pediria
libros de texto practicos, muy claros,
llenos de cuadros, de imigenes, de ci-
fras, en gue se dieran los datos de esa
realidad social y de esa realidad eco-
némica en graficos. Y en la medida de

lo posible, la realidad juridica y politi-
ca, para que fueran discutidos en tér
minos de un seminario entre los profe-
sores y los alumnos. No se trata de al-
macenar conocimientos ni de “exami-
nar” un programa, sino de formar una
conciencia. No se trata de que los chi-
cos aprendan una leccibn méas o una
disciplina maés, sino de que adquieran
una capacidad de enjuiciar y sepan apli-
car unos principios.

Quiénes deben transmitir los sa-
beres de la formacién politico-
social

Por iltimo, los profesores... Quizé ha-
ya en estas ltimas palabras un grano
de critica, pero de critica que se deduce
de mis propias afirmaciones. Creo que
los profesores que den esta formacién
politica y social tienen que ser profe-
sores profesionales. Profesores profe-
sionales en un doble sentido. En primer
lugar, que sean competentes y se les
seleccione -en razén de un titulo adecua-
do para la formacifn que van a dar me-
diante pruebas de seleccién en gue acre-
diten tener los conocimientos necesarios
para ese fin. Profesionales también en
el sentido de que se les dé una situacién
relativamente estable y decorosamente
dotada que les permita tomar en serio,
como una actividad vocacional y profe-
sional, esa misi6n tan delicada. Este as-
pecto lo considero importantisimo. Los
alumnos respetan al profesor por su sa-
ber. Si el profesor no es competente; si
€l profesor no se entrega a la ensefian-
za por lo menos con una mediana voca-
ci6én profesional, el profesor serd rehui-
do por los alumnos o incluso burlado
o befado. Seri initil dar un paso en la
educacién politica y social de los esco-
lares sin contar con esa pieza esencial
de un profesorado competente y profe-
sionalmente dedicado a la ensefianza.

Y nada més. Creo gue si se relinen
esas condiciones generales, habremos
dotado a los escolares de esos gque Su
Santidad Juan XXIIT les pedia: capaci-
dad de ver, es decir, de conocer una
realidad y de entenderla; de juzgar, es
decir, de proyectar unos principios so-
bre esa realidad para vivificarla; y, por
dltimo, de esa capacidad para obrar de
acuerdo con unos principios y con el
sentido practico que da el conocimiento
de una realidad y de sus problemas.
Y que con ello habremos conseguido al-
go que Su Santidad Juan XXIII pedia
que fueran Jos universitarios en la carta
dirigida al -Congreso de Pax Romana de
Montevideo, “una fuerza de transforma-
cién de la sociedad capaz de influir pro-
fundamente en sus estructuras funda-
mentales”. Y con estas palabras ter-
mino.
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LA FORMACION SOCIAL Y POLITICA
DEL UNIVERSITARIO

LA PRIMERA, PRACTICAMENTE NO EXISTE; LA SEGUNDA
NO ESTA BIEN ENCAJADA

Los Colegios Mayores, pieza fundamental en esta formacion del universitario

Ponencia de don Luis Sdnchez Agesta, catedrdtico de Derecho politico, dentro del ciclo
“La realidad universitaria espafiola’

Hn €l Circulo de Hstudios del 29 de noviembre pasado erpuso el
tema de “La formacion social y politica de los alumnos” €l catedrdtico
de Derecho politico y secretario general del Centro de Estudios Socia-
les del Valle de los -Caidos, don Luis Sdnchez Agesta. A continuacion
publicamos el texto completo de su interesante disertacion.

No deja de preocuparme esta sus-
titucion tan grave de Joaquin Ruiz
Giménez. Comprendo que muchos de
vosotros habéis venido a oir su palabra,
siempre vibrante, llena siempre -de legi-
tima pasidén y, ademés, al mismo tiem-
po, iluminada por esa clara inteligencia
que Dios Ie ha dado y por esa rigqueza
de ideas y palabras que en feliz acuerdo
brotan de sus labios. Os debo confesar,
sin embargo, que el tema para mi era
facil y que no supone ningtn esfuerzo
el atender €l requerimiento de nuestro
querido Presidente. Decir que improviso
cuando hablo de formacién politica y
social serfia una hipocresia, porque un
profesor de ciencia politica no improvi-
sa cuando habla de lo que debe ser una
preocupacién permanente de su misma
actividad profesiondl: saber qué ensefia
y para qué lo ensefia. ¥ aunque el tema
comprenda ese doble &mbito de la for-
macién politica y de la formacién so-
cial, es claro que ambas son dos -disci-
plinas o dos saberes gemelos, tanto para
quienes las profesan como para aque-
llos que sienten una inquietud pedagé-
giea sobre esos temas.

insistencia pontificia en la nece-
sidad de esta formacioén

No voy a hacer, pese a las palabras
brillantisimas con que acabamos de oir
defender el derecho de critica; no voy,
dige, a hacer ninguna critica de la si-
tuacién actual de la ensefianza gecial y
politica, tal como estd comprendida en
nuestra ensefianza universitaria, ni -en
nuestra ensefianza media. En lo gue
respecta a la Universidad, la ensefianza
social précticamente no existe; en lo
gue Tespecta a la formacién politica,
me limitaré a decir que creo simple-
mente que no estd encajada. Y vamos,
sin més predmbulo, & pasar al tema,
que tiene sin duda un extraordinario
interés y que supone, ademés, para los
catblicos una preocupacién especial, por-
que los Pontifices han insistido reitera-
damente en 1a conveniencia y en el in-
terés de una y otra forma de -educa-
cién.

Pio XI, en la “Divini Illius Magis-
ter” (40), hablaba de la necesidad de dar
a tedos los hombres una educacién para
la convivencia politica, que €l llamaba
educacién civica. Es mas: creia que era
derecho y déber del Estado, si bien la
comprendia. con una amplitud tal gue
con sus propias palabras podriamos decir
que abarca toda la actividad -del Estado
en pro del bien contin, porque esta edu-
cacién debia impartirla el Estado mo-

viendo la voluntad de los ciudadanos
hacia el bien comiin y precaviendo e
impidiendo atquello que podia ser con-
trario a un bien moral. En lo que res-
pecta a la ensefianza social, estd muy
reciente, y seguramente todos la recor-
dais, la admonicién de Su Santidad el
Papa Juan XXIII, que ha destacado la
enorme importancia de la enseflanza de
la doctrina social catélica y de una for-
acién social de todos los hombres, con
palabras que podriamos perfectamente
adecuar a la ensefianza universitaria.
Juan XXIIT nos recuerda que los segla-
res deben ser no s6lo competentes en
su profesiéon respectiva (¥ es claro que
€l universitario ejerce siempre una pro-
fesibn), sino que, -ademés, deben ajustar
su conducta a los principios y las nor-
mas de la Iglesia en materia social.
Permitidme gue haya utilizado esto gue
podriamos llamar argumentos de auto-
ridad, por lo mismo que s un tema que
muchas veces es discutido y gue otras
muchas es mirado con recelo.

Yo personalmente creo -que esta ense-
fanza -es necesaria. Lo que quizé duda-
ria es si e3 estrictamente en la Univer-
sidad o en la Ensefianza Media donde
debiera ponerse €l acento. Ambas con-
tribuyen a formar una clase que forza-
damente, por razén de su formacién
cultural y de su actividad profesional,
€s una clase dirigente que ha de ser
€ejemplo y ha de dar orientacién en su
‘medio local, ¥ quién sabe si en €l dmbi-
to nacional. Es, pues, pecado imperdo-
neble no aprovechar ese periodo peda-
gbgico de la vida que constituye la en-
sefianza media y quizd la enseflanza
universitaria pars participar en una
formacién politica y social.

Por la brevedad del plazo para esta
exposicién de tema tan complejo me he
limitado simplemente a ordenar esas
ideas, que es natural que estuvieran vi-
vas en mi cabeza, pero faltarén natu-
ralmente citas, detalles y referencias a
sistemas concretos. Va a ser simple-
mente, ¥y con esto creo que guizd gane
en claridad mi palabra, una simple or-
denacién de las ideas en relaciéon con
ese tema tan sugestivo y delicado.

Se trata de educar para
una conducta

En primer Jugar, debemos subrayar
que se trata de una formacién politica
y social; es decir, no hablamos de cien-
cia politica y de ciencia social, sino que
fundamentalmente hay la intencién pe-
dagégica de educar una conducta. Hste
es un primer punto que creo debe ser

tenido muy presente. £n segundo lugar,
debemos tener en cuenta también que
no se puede pedir a la ciencia mas de
lo que la ciencia puede dar de si, y que
tampoco podemos pedir a la pedagogia
més de lo gue una pedagogia puede dar-
nos. Por consiguiente, para plantear el
tema sobre estos presupuestos, convie-
ne que meparemos tres cosas. Primero,
qué saberes se pueden y deben ensefiar
tanto en la formacién politica como en
la, formacidén social. En segundo lugar,
cudl debe ser la actitud pedagédgica con
gue esos .saberes se transmitan. ¥, por
ltimo, un punto que -creo muy impor-
tante: quién debe ser el que los trans-
mita.

Los saberes que deben enseiiarse

Primer punto: Saberes gque deben en-
sefiarse. Adverti anteriormente gue mo
se debe pedir a la ciencia politica y a
l1a ciencia social mds de lo gue la cien~
via politica y la ciencia social pueden
dar. Para educar la conducta, conducta
que s, ©n fin de cuentas, decidir en una
situacién tratando de perfeccionar o des-
envolver un orden existente, Jos saberes
que podemos y debemos acopiar serén
aquellos gue mos describan qué es esa
sttuacién, cuédles sus posibilidades -de
desenvolvimiento y en gqué fundamentos
deba apoyarse esa conducta que irata
de operar sobre una situacién dada. Ad-
viertan ustedes que de estas tres ideas,
situacién, Tposibilidades, fundamentos,
resultan tres capitulos muy claros que
han de comprender las ensefianzas de
la formacién politica y social.

En primer lugar, una descripcién de
la situacién en que van a moverse estos
jovenes: la realidad social de Espafia,
la Tealidad econdémica de Espafia, la
realidad juridica de Espafia. Sefiores,
éste es un presupuesto imprescindible.
En vano les enseflaremos Pprincipios o
doctrina pontificia si no empiezan por
conocer esa realidad que es la situacién
efectiva en la que han de operar. £n
segundo lugar, posibilidades de esa si-
tuacion. También aqui la ciencia, como
€s natural, actiia con un carédcter des-
criptivo. Tendremos que ver qué corrien-
tes ideoldgicas actuan dentro de -esa si-
tuacién, qué fuerzas sociales hay orga-
nizadas, qué fuerzas sociales hay €en po-
tencia, qué elementos, en fin de cuen-
tas, van a presionar sobre esa situacién
orientando su desenvolvimiento. Es claro
gue aqui tendremos que rebasar, quizé,
€l marco nacional. ¥ que -con una visién
de Tuturo tendremos que rebasar el ho-
Tizonte de nuestras fromteras y pensar
en las posibilidades de una comunidad
<europea o de una comunidad interna-
cional; es decir, tendremos que plan-
tegrnos esos problemas de futuro a los

(Contintia en la pag. anterior.)



