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ESDE que, hace un afio se celebré

la XLV Asamblea de Secretarios,

ha sido creciente la atenciéon que los

propagandistas han prestado a los pro-

blemas profesionales. Circulos de Estu-

dios, tandas especiales de ejercicios, ci-

clog de conferencias, hermandades...

Todas estas tareas se han emprendido

ya, ¥, con la ayuda de Dios, se intensi-
ficardan en el futuro.

Siguiendo la norma que nos hemos
trazado de ofrecer a los propagandis-
tas, a través de “A. C. N, de ¥.”, orien-
taciones claras sobre temas comcretos,
publicamos este nimero monogrifico
dedicado a la funcién social, la moral
y la espiritualidad de las profesiones.
Conviene puntualizar esta triple dis-
tincién.

“A cada profesién, por imperativo de
1a misma estructura social histérica, le
es inherente el desarrollo de una espe-
cifica funcién social,” Esto es lo pri-
mero que hay que estudiar. Cuil es la
funcién social que cumple cada profe-
sién, el “por qué” de su existencia, la
circunstancia que provocé su nacimien-
to y justifica su pervivencia.

Sobre esta base purainente positiva,
sociolégica, hay que construir—partien-
do de ios principios morales eternos—
la deontologia especifica de cada pro-
fesi6n, las mormas éticas que en el Am-
bito de la justicia conmutativa y distri-
butiva han de presidir la actuacién de
los profesionales.

Por iltimo, para nosotros, cristianos,
la profesién ha de ser algo mdés: medio
de santificacién y apostolado. Trabajan-
do diligente, amerosamente, aun en las
tareas mAs prosaicas y aparentemente
inadecuadas desde un punto de vista
sobrenatural, hemos de hacernos santos
¥ ayudar a ser santos & nuestros pré-
Jjimos. Somos operarios de Dios que nos
colocéd en un mundo a medio hacer para
que lo terminemos, y que debe refle-
jar su orden no inconsciente y friamen-
te, simo inteligentemente y con amor,

La espiritualidad profesional. He aqui
el tercer punto que se ofrece a nuestra
consideraci6n,

“En wvuestra vida profesional—dijo
en cierta ocasién nuestro Presidente—
tenéis que ser los mejores, tenéis que
ser ejemplares, precisamente para que
vuestra prédica de apéstoles y de pro-
pagandistas temga la autoridad que da
el descender desde una cumbre profe-
sional excelsa.” “En todos los actos de
vuestra vida~—apunta en otro discur-
so—poned trascendencia de eternidad.”

Dificilmente se encontrari un progra-
ma de estudios msis adecuado para los
propagandistas, levadura social, que han
de vivir en el mundo sin ger del mun-
do, proyectando su accién sobrenatural,
principalmente a través de su vida pro-
fesional, sobre la estructura temporal
en que les ha sido dado vivir,

LOS “SISTEMAS’ Y SUS VICTIMAS

(A proposito del “caso Nixon’’)

Al traer aqui el caso Nizon no pre-
rendemos criticar, ni tan siquiera suas-
citar el comentario sobre las virtudes
o defectos del régimen politico norte-
americano. Las consecuencias que va-
mos a sacar son mucho mds generales
¥, en cierto sentido, mds profundas.
Este numero de A. C. N. de P. ha sido
integramente dedicado al problema de
la moral profesional. Y lo que pre-
tendemos ahora es, nada mds, mos-
trar con un ejemplo vive y actual
uno de los mds graves problemas éti-
cos entre los que hoy corroen la vida
profesional.

Richard Nizon es, como sabe el lec~
tor, el nuevo vicepresidenie electo de
los Estados Unidos. Una de las bande-
ras que levantd en su apoyo—lo mis-
mo que Eisenhower—es la de la lucha
contra la corrupcidn politica que, se-
qun dice, existe en el partido demdcra-
ta hasta ahora gobernante. No hace
mucho, un diario de segunda categoria,
el Post, lanzé a la calle la noticia de
que Nizon habia recibido 18.000 ddla-
res de manos de setenta y Seis finan-
cieros californianos “para contribuir a
sus gastos en el Senado”. Lo que en
definitiva se insinuaba es que Nixon
estaba vendido o, por lo menos, * ena-
jenado™. Sus adversarios politicos pre-
sentaron el caso como un grave delito
de corrupcidn., Truman ordend al mi-
nistro de Justicia, James Mac Crane-
Y, que estudiase la posibilidad de lle-
var a Nixon ante los iribunales por
haber violado el articulo 18 del Cddi-
go Criminal, segun el cual se castiga-
rd con 1.000 délares de multa o seis
meses de prision, o ambas cosas, a todo
funcionario ptblico que reciba cual-
quier salario de otra fuente que no
sea del Gobierno, ast como a las per-
sonas que provean fondos para dichos
pagos. Eisenhower vacild. Y no pocos
sectores del partido republicano pen-
saron en sacrificar el candidato y sus-
tituirlo por olro cuya integridad mo-
ral no ofreciese dudas.

En esta situacidn Nizon did la bata-
lla. Suspendid su jira electoral, y en
una emision de radio y television, que
rostd a su partide 75.000 ddlares, se
defendid solo ante el pats. No negé ha-
ber recibido los 18.000 ddlares. El he-
cho, ahi queda. Pero explicd cémo los
habta invertido. Resultado: no sélo no
se retird su candidatura, sino que su
popularidad aumentd considerable-
mente, Tanto que hoy es un candida-
to triunfante. §Qué dijo Nizon? ¢Cdémo
se defendic?

Prescindamos de lo que de simpatia
emocional e impresionante patetismo

pudo haber en el hecho de que este
hombre piblico se enfrentase con el
pueblo a través de la television para
destapar ante ¢él, con la conviccidn del
hombre honrado — segin un cronista
es un padre de familia ejemplar y
austero en su vida—, las interiorida-
des de su situacidn financierq particu-
lar y de su vida privada, revelando sus
ganancias en los tultimos afios y de-
mostrando, con cifras y documentos,
que—como la inmensa mayoria de los
americanos—uive del crédito y estd
agobiado de deudas e hipotecas. Los
que pudiéramos llamar sus argumen-
tos juridicos fueron éstos: _

1> Afirmd con juramento y de-
mostrd que “ni un Solo centavo de
esos 18.000 dolares han pasado a mi
bolsillo”. Es mds, que ni siquiera ha-
bia administrado personalmente esa
cantidad.

2° Los 18.000 ddlares se habtan
gastado en objetivos politicos limpios
(viajes electorales, edicion de sus dis-
cursos, pago del tiempo empleado en
la radio y en la television para llevar
a cabo la propaganda electoral, etcé-
tera), que, por otra parte, no tenian
por qué recaer sobre el bolsillo del
cantrbuyente.

3.° Esta prdctica es normal en la
vida polftica norteamericana. Un se-
nador norteamericano recibe como
sueldo tan sdlo 15.000 ddlares. “La
mejor manera de hacer frente a esos
gastos—los politicos, dijo Nizon—es
sienda rico. Pero yo soy un hombre
pobre. Otro procedimiento que usan
algunos es el trabajar como abogado,
a la vez que desempeiian en el Senado
la labor legislativa. Yo también soy
abogado, pero dejé de ejercer cuando
me eligieron senador.” Segiun se des-
prende de algunas crénicas, hay otro
tercer procedimiento: incluir familia-
res en W ndmina de la oficina oficial
gue cada parlamentario tiene en el

ongreso, ya que Nixon hablé también
de que a pesar de ser su esposa “pro-
fesora de taquigrafia y mecanografia”
y_haber trabajado con él “mds que
ninguna de sus empleadas en su ofi-
cina del Congreso durante seis afios,
nunca figuré en némina mi reeibid
la menor gratificacidn”.

En este punto, Nizon pasé al con-
traataque y formuld al candidaio de-
moécrata Stevenson una serie de pre-
guntas acerca de las cantidades que
habia entregado directamente a mu-
chos funcionarios del estado de Illi-
nows para que le secundaran en su po-
litica. “De hecho—decta Augusto Assia
en Ya—, los fondos especiales alimen-
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tados por simpatizantes politicos para
facilitar la actuacion de senadores y
diputados, lo mismo que de otros mu-
chos servidores del publico america-
no, constituyen una .prdctica tan ex-
tendida aqui como la del patronazgo
politico, consistente en favorecer con
puestos judiciales y administrativos a
tos amigos del que estd en el poder”
“Senadores y congresistas de los Esta-
dos Unidos suelen aceptar, no ya so-
lamente ayudas economicas a titulo
voluntario, sino remuneraciones dc
cardeter profesional por sus servicios
como agentes de nmegocios en Wash-
ington.”

Al final ha resullado que, por su
parte, Stevenson ha tenido que expli-
car c¢omo habia él invertido 172840
délares recaudados por su partide de
distintos individuos Yy entidadeg pri-
vadas. Y que como todos lo han ex-
plicado a satisfaccidn, aqui no ha pa-
sado nada.

Es indudable, sin embargo, que de-
trds de estos problemas concretos—la
honorabilidad de Nixon, Stevenson, ct-
célera—habia en el caso de Niron
otros mucho mds hondos. Varios cro-
nistas espanoles los han apuntado:

“Lo que se discule es—dice uno—si
aun con absotuta honradez, un sena-
dor puede aceptar dinero de ciudada-
nos particulares para cubrir los gastos
de sus funciones publicas cuando el
Gobierno, sostenido con el dinero de
los contribuyentes, tiene la obligacion
de cubrir esos gastos. S se acepla que
Nieon, por muy legitimos que sean sus
objetivos, tiene derecho a recibir ayu-
da econdmica de individuos o entida-
des particulares, se sentard un pre-
cedente de que todos los demds fun-
cionarios publicos tienen el mismo de-
recho, sin gue se pueda determinar en
cada caso si sus objetivos son igual-
mente legtlimos y honestos.”

“Hoy se plantea con mds fuerza gue
nuhca—observa otro—la cuestion de
st un hombre pablico puede o no re-
cibir fondos particulares y hasta qué
punto estos donativos politicos pue-
den o no influir en el proceso normal
de la Adminisiracién o en los deberes
parlamentarios.”

Aqui estd el punto fundamental del
caso Nixzon. “Foco”, en una crdinica,
lo ha planteado exactamente: “No se
trata, por supuesto, de nada que roce
con el Cidigo Penal.” Pero “es de su-
poner que los donantes no han des-
embolsado 18.235 délares por simple
simpaltia hacia Dik Nixon, sino por-
que esperaban de su influenecia cier-
tos favores. No se trata de ningin de-
lte, pero si de un serip problema
ético™.

Ya hemos llegado a donde queria-
mos legar. En el caso Nixon se plan-
tea un problema de moral profesio-
nal referido a un hombre politico. La
solucidn  parcce ser que individual-
mente Nixon es un hombre honrado,
pero que el “sistema”, el orden pro-
fesional en que se desenwuelve, no lo
¢s. Un comentarista decta que Niron
ha estado a punto de ser wna “victi-
my del sistema”. Si no ha Uegado a
serlo, ha sido porque con decision ha
hablado claro, y ha demostrado que
existia ese “sistema”; y porque Sus
adversarios han aceptado como buenv
el argumento, entre otras poderosas
ragones, porque ellos estaban tan me-
tidos dentro del “sistema” como Ni-
xon. Pero, socialmente, el problema es
hondisimo y se plantea no sélo en el

orden estrictamente politico, s1mo en
el administrative piblico y en el pro-
fesional en general. Veamos algunos
ejemplos :

No hace muchos dias, Jordana de
Pozas, en una conferencia sobre "Mo-
ral profesional del functonario publi-
co™, Teconocia, por ejemplo: “iHasta
qué punlo se le puede exigir al fun-
cionario una dedicacion absolula? En
Espana la teoria es la dedicacion ple-
na.! en la prdctica ni ocurre asi, ni es
justo, ni es posible. Un camino para
resolver este problema seria wverifi-
car un estudio del tiempo gque exige
cada funcidgn, y otro, la relacidén de
esta exigencia con las posibilidades
presupuestarias. De las incompatibi-
lidades, las de tipo moral deben ser
combatidas.” Es decir, que en Espafia
existe—por las razones que sean; esto
es lo que habria gue estudiar y no se
estudia—un “sistema” que mds o me-
nos justificadamente impide que, en
general, el funcionario publico viva
solamente de su carrera, de su funcién
publica vy, en consecuencia, que se
perfeccione, que se especialice. ;Ddn-
de estd el limite de la incompatibili-
lidad moral que puede surgir al ve-
partir su actividad? Porque una vez
que ya se admite la necesidad de bus-
car “los ingresos suplementarios, en
primer término serd dificil fijar
cudndo el medio de hallarlos roza o
no roza con la incompaiibilidad mo-
ral; y en sequndo lugar acabardn bus-
cando esos ingresos los que los nece-
sitan y los que no los necesitan. El
concepto de mecesidad es muy relati-
vo,

Podriamos sequir ponicndo ejemplos
abundantes. Es de todos admitido, por
ejemplo, que el actual “sistema” tri-
butario espaiiol no puede ser aplicado
a rajatabla. La declaracion exacta de
hases fiscales coloca al benemérito
ciudadano que la leva a cabo en si-
tuacion desventajosa respecto de la
mayoria, que las falsea. Hasta se ase-
gura que los tipos de gravamen se fi-
jan contando con un margen de “ho-
nesto” fraude. Esto plantea un sin fin
de problemas morales al industrial, al
comerciante, al contribuyente, a los fe-
datarios publicos—tanto en cuanto a
la “fe” que dan, como a la aplicacion
de sus aranceles—, a los asesores y
a los mismos funcionarios del Fisco.

En todas partes acomtece lo
mismo: las leyes de excepcién,
cuando pasa mucho tiempo sobre
élla.s, acaban perdiendo autori-
dad para recabar obediencia sus
preceptos. Y como esas leyes tie-
nen siempre un carfcter penal,
resulta que los transgresores ha-
bituados al “delito artificial” le
llegan también a perder o] miedo
al “delito natural”. Con lo que las
sociedades humanas se hacen re-
beldes e ingobernables y el picare
campa por su realisima gana.,

(Editorial de “Ya", 80-XI-52.)

He aqut millones de hombres vivien-
do al margen de la Ley; peor: acos-
tumbrdndose a no respetar la Ley y en
muchisimas ocasiones en dificiles pos-
turas éticas, sequn parece, por culpa
de un “sistema”. Por culpa, al menos,
inicial. Porque luego, una vez en la
pendiente, ¢ddnde se frena?

Y lo mds grave: he aqui un silen-
cio conformista de todas estas gentes
que “van viviendo”, gque quizds eco-
némicamente, resultamn beneficiadas.
He aqui que ya una vez dentro de ta-
les “sistemas”, cada uno trata de
aprovecharse de la situacidn, empeo-
rdndola muchas veces a costa de una
ventaja para el propio grupo, de una
buena pesca—legalizada, con todos los
requisitos—en rio revuelto.

¢No te parece, lector, que ya es
hora de que nos planteemos estas
cosas con sincera qutenticidad? ¢De
que analicemos donde estdn las raices
ultimas de que el obrero escamotee
el tiempo de su trabajo, el industrial
apure los precios, el catedrdtico o el
investigador mi enseiten ni investi-
guen concienzudamente, el contribu-
yente defraude por sistema, el funciu-
nario publico o el politico enajenen
su santa independencia, no par dine-
ro—eslo ya es el caso extremo, el que
cae dentro del Cddigo Penal—, sino
por la adulacidn, por esa gratificacion
misteriosa, aungue legal, por el car-
go, el consejo, la asesoria, el cliente,
el favor reciproco que se espera? Y
sobre todo: ¢No es hora ya de que co-
laboremos de buena fe, con espiritu
constructivo, con sincero deseo de per-
feccion, a que todo este mundo profe-
stonal, fariseo e hipdcrita que mante-
nemos lleno de honradeces vacilantes
y timidos escrupulos sea wvirilmen-
te puro, auténtico, sano? ¢No ¢S
hora de que confesemos no tanto los
defectos ajenos como los propios? ¢Es-
tds seguro de que ti, o los que inte-
gran tu cuerpo, fu gremio, tu sindi-
cato o tu carreva, han hecho lo po-
sible por sanear ese sistema, en cl
que quizds escudas tus dificultades
éticas? ¢Has expuesto tus criticas
donde debtas, insistentemente, luchan-
do por la verdad? No sdlo eso; ¢has
buscado, estudiado fdrmulas que sol-
ventasen el problema? ¢No? ¢Qué es-
peras? ¢{A ser ministro, o subsecreta-
rio, o director general? $Estds segu-
ro de que t4 no tienes el deber moral
de estudiar soluciones y de luchar
por ellas desde ahi, desde donde es-
tds? ¢Estds seguro de que no pue-
des hacerlas llegar “a quien corres-
ponda™? ¢Estds seguro de que te
juegas algo serio por decir leal y sin-
ceramente la verdad? $0 te has con-
formado con dejar las criticas—menaos
mal st también has dejado algunas so-
luciones—tiradas sobre la mesa de un
café? Claro que también puede ser
que no te interese que las cosas vayan
mejor.. Yy prefieres que sigan esos
mathadados “sistemas”, de los cuales
puedes ser “vielima” moral.

A Nizon le ha faltado en su defen-
sa dectr una cosa: “Yo soy honrado;
pero denuncio este “sistema™ que obli-
ga a los hombres publicos a enajenar
su libertad politica, a dejar su hon-
rades en el equivoco. Y si llego a la
Vicepresidencia, lo primero que voy a
hacer es buscar la férmula para lo-
grar que en lo sucesivo nadie que se
halle en mi caso pueda justificarse
como yo me he justificado.”

Francisco GUIJARRO ARRIZABALAGA,
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PIO XI1' Y LAS PROFESIONES

INGUNA. tuente tan rica en contenide para estudiar la funcién social, la moral

y la espiritnalidad (ascética y mistica) de las profesiones como los discur-

so08, alocuciones y radiomensajes de Pio XII. El Padre Santo, afio tras afio, se ha

dirigido a hombres de las mAs diversas profesiones. Para todos ha tenido la pa-

labra, el concepto exacto, en relacién con el ejercicio de su labor profesional.

Con suma delicadeza les ha puesto de manifiesto el horizonte sobrenatural que se

extiende ante ellos, las posibilidades inmensas de santificacién que esconde ese

quehacer diario, muchas veces aparentemente mundane y tantas realizado sin
mas miras que las de obtener provechos egoistas y materiales,

Wejando para mas adelante la referencia a los discursos del Papa sobre 1a
perteccion en el estado seglar, en los que se contienen frecuentes alusiones a la
vida profesional, damos a continuacién una relacion de discursos, alocuciones y
radiomensajes de Pio XII, en los que encontrarin abundante materia de medita~
cién aquellos que deseen ahondar en el estudio sociologico, ético y teologico de
las proiesiones. Las citas se refieren a “A. C. N. de P.”, a]l semanario “Icclesia”,
6rgano de la Direccion Central de Accién Catéblica; al anuario “Petrus”, editado
a partir de 1947 por Editorial Atlintida, 8. A, (Lauria, 48, Barcelona), y a los
“Discursos y radiomensajes de Su Santidad Pio XII”, publicados por Ediciones
Accion Catolica Kspafiola (cuesta de Santo Domingo, 5, Madrid).

Agricultura
—Discurso a log campegsinos italianos
(15-11-1946). ‘“Eecclesia”, segundo se-

mestre 1946, pagina 567,

—Discurso a los apicultores que twus-
ten al Congreso Italiano de Apicultura.
“Eeclesia”, segundo semestre 1974, pa-
gina 625,

—Discurso a los mparticipantes del
Congreso Catélico de la Vida Rural
(2-7-1951), “Eeclesia”, afio 1951, tomo II,

péagina 761,
—Discurso a la VI Conferencia
de F. A, O. (23-11-1951). “Ecclesia”,

afio 1851, tomo II, pégina 629,
—Discurso a los congresistas de ia

Industria agraria  (30-5-1952). “Eccle-

gia”, afio 1952, tomo I, pagina 664,

Arquitectos

—Digcurso a {los ingenieros y argui-

tectos (17-6-1951). “Ecclesia”’, afio 1951,
tomo I, pégina 678.

Artesanos

Discurso al I Congreso del Arteésana-
do (21-11-1947). “Ecclesia’, segundo
semestre de 1947, pagina 455. “Petrus”,
afio 1947, pégina 103,

Artistas

—Discurso a los aulores y artistas
(26-8-1845). “Ecclesia”, segundo semes-
tre de 1945, pfgina 231.

—Discurso a los huéspedes de 1la
Academia de Francia (19-5-1948). *Pe-
trus”, afio 1948, pdgina 60,

—Discurso ante los miembros del
I Congreso Internacional de Axrtis-
tas Catélicos (5-9-1950), “Ecclesia”,
afio 1950, tomo II, pagina 818. “Pe-
trus”, afio 1950, p4gina 112,

—Discurso a los expositores de la
V Bienal romana (8-4-1952). ‘iEcclesia”,
afio 1952, tomo I, péigina 425.

Banca

—Discurso a tos empleados de Banca
(20-6-1948), “Petrus”, afio 1948, pagi-
na 70.

—Discurso a los empleados de Banca
italiana (23-4-1950), “Ecclesia”,
afio 1850, tomo I, pdgina 454. “Petrus”,
afio 1850, pdgina 57.

—{Discurso a los empleados del Ban-
co en Roma (18-6-1950). “Ecclesia”,
afio 1950, tomo I, pdgina 454. “Petrus”,
afio 1950, pdgina 77.

~Discurso a los dirigentes y emplea-
dos de la Caja de Ahorros de Roma
(3-12-1950). “Bcclesia”, afio 1950, to-
mo II, pigina 693. “Petrus”, afio 1950,
pagina 178.

—Discurso & la Banca Nacional del

Trabajo (18-3-1951). “Ecclesia”,
afio 1951, tomo I, pagina 341.

—Discurso al Congreso Internacional
del Crédito (sin fecha). “Ecclesia”, aio
1951, tomio II, pagina 491,

Bomberos

-—Discurso a los bomberos (27-7-1952),
“Ecclesia”, afio 1952, tomo II, pAagi-
na 145,

Ceramistas

—Discurso a los obreros de Civita

Castellana (27-3-1949). “Ecclesia”, afio

1949, tomo I, pégina 398. “Petrus”.
afio 1949 pagina 52.

Cientificos (ciencias fisico-
naturales)

—Discurgo a la Academia Pontificia
de Ciencias (3-12-1939). “Discursos y
radiomensajes”, tomo I, pégina 48.

-—Discurso a la Academia Pontificia
de Ciencias (30-11-1941), “Discursos y
radiomensajes”, tomo IIT (1), pagi-
na 285. ! ;

—Discurso a los miembros del
Xl1d Congreso de la Asociacion Italia-
na para el progreso de las Ciencias
(2-10-1942), “Hcclesia”, afio 1842, to-
mo II, pagina 997, “Discursos y radio-
mensajes”’, tomo IV, pagina 241.

—Discurso a la Academia Pontificie
de Ciencias (23-2-1943). “Eclesia”, afic
1943, tomo I, pagina 247. “Discursos y
radiomensajes”, tomo IV, pagina 399

-—Discurso a la Academia Pontificia
de Ciencias (8-2-1948). ‘‘Petrus”, afiu
1948, pagina 26.

—Discursos a los cientificos de la Re-
unién Internacional de TUltracGstica
(18-6-1950). “Bcclesia”, afio 1950, to-
mo II, plgina 5. “Petrus”, afio 195i,
tomo I, pagina 79.

—Discurso al Instituto Nacional Ita-
liano de Geofisica. “Ecclesia”, afio 1951,
tomo 1, pagina 9.

—Discursos a la Academia Pontificla
de Ciencias (22-11-1951). “Ecclesia”,
afio 1951, tomo II, rdgina 601.

—Discursos al Congreso Mundial de
Astronomia (7-0-1952). ‘“Ecclesia”, afio
1952, tomo II, pdgina 313.

Cientificos (ciencias
sociales)

—Discurso a los miembros de la Con-

ferencia de la Oficina Internacional de

Trabajo (16-6-1947). “Petrus”, afio 1947,
pagina 59.

—Discurso a los miembros del Con-

greso de Politica de Intercambios Co-

merciales Internacionales (7 -3-1848).
“Petrus”, afio 1948 pé4gina 37.

—Discurso a los congresistas del Ins-
tituto Internacional de Finanzas
(2-10-1948). “Petrus”, afio 1948, pagi-
na 112.

—Discurse al Congreso Internacional
de Ciencias Administrativas (5-8-1950).
“Hcclesia, afio 1960, tomo II, pagi-
na 173, “Petrus”, afio 1950, pagina 90.

Cine

—iDiscurso a los miembros de la in-
dustria cinematografica americana
(14-7-1945). “Ecclesia”’, semestre segun-
do de 1945, pagina T8.

Comadronas

—Discurso a las comadronas (29-10-
1951). "Ecclesia”, afio 1951, tomo II, pé-
gina 517.

Comerciantes

—A un grupo de delegados de las Ca-
maras de Comercio del Canada (31-10-
1949). "Petrus”, afio 1949, pagina 133.

—Discurso a los miembros del Con-
greso Mundial de las Camaras de Co-
mercio  (27-4-1950). “Keclesia”, afio
1950, tomo I, pagina 481, “Petrus”, afio
1950, pagina 59.

Deportistas

~—-Discurso a los deportistas italia-

nos (20-5-1945). “Ecclesia”, primer ge-
mestre de 1945, pagina 489,

—Discurso a los profesores de la Es-
cuela Central Deportiva del Ejército
norteamericano. “Ecclesia”, segundo ge-
mestre de 1945, pégina 173,

~—Discurso a los alpinistas italianos
(21-9-1948). “Petrus”, afio 1948, pagi-
na 102.

—Discurso a los Skal Clubs (80-10-
1952), “Eccl‘esia”, afio 1952, tomo II,
pagina 511.

—Discurso sobre los deportes (9-11-
1952). “Ecclesia”, afio 1952, tomo 1II,
pagina 565.

Diputaciones provinciales

—Diseurso a la Diputacién Provincial
de Roma (25-1-1945). “Ecclesia”, pri-
mer semestre de 1945, pagina 103.

Editores

—Discurso a la Reunién Internacional
de Editores de Libros y Revistas
(12-12-1950). “Petrus”, afio 1950, pégi-

na 189,
Fducadores
—iRadiomensaje al Congreso Inter-
aémericano de Educacién Nacional
(7-10-1948). “Petrus”, afio 1948, pagi-
na 113,
—Radiomensaje al Congreso Inter-
americano de Educacién Catélica
(5-7-1951). “Ecclesia”, afio 1951, to-
mo II, pagina 145.

Educadores (Ensefianza
Primaria)
-~Alocuciébn & més de mil religiosas
dedicadas a la enseflanza (3-2-1940).
Discursos, radiomensajes. Tomo I pagi-
na 487, o
—Discurso a la Asociacién de Maes-
tros Catdlicos (4-11-1945). “Eeclesia”,
segundo semestre de 1945, pagina 462
—Discurso a los maestros catélicos de
Italia (8-9-1948). “Eeclesia”. Segundo se-
mestre de 1946, pagina 285,
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~Discurso a la Asociccién Ttaliana de
Maestros Catélicos (11-9-1048). “Pe-
trus”, aflo 1948, pagina 97.

—~Carta a la profesora Maria Badala-
ni, presidente nacional de la Asociacién
Italiana de Maestros <Catélicos (9-8-
1949). "Petrus”, afio 1949, pagina 78.

---Felicitacién y normas a los maes-
tros y enfermeras catélicas (6-9-1850).
“Petrus”, afio 1950, pagina 114.

-—Discurso a los alumnos 'de la Escue-
ta Normal Superior de Paris (1-8-1950).
“Ecclesia”, afio 1950, tomo II, pagi-
na 342. “Petrus”, afio 1950, pdgina 106.

-—Discurso a un grupo de profesores y
maestros . (26-3-51). “Ecclesia”, afio
1951, tomo I, pagina 369.

Educadores (Ensefianza
Media)
--<Discurso al II Congresc Nacional
de la Unién Catélica Italiana de Profe-
sores de Ensefianza Media (6-9-1949).
“Ecclesia”, afo 1948, tomo II pégina
317. “Petrus”, afio 1949, pagina 115,
~—Discurso a los profesores y alumn s
de las escuelas medias de Italia (4-11-
1950). “Eecclesia”, afio 1950, tomo II,
pagina 580. “Petrus”, afio 1950, pagi-
na 169,

Educadores (Enseiianza
Universitaria)

Discurso a la juventud wuniversita-
ria y a los licenciados de Accién Catéli-
ca (20-4-1941). Discursos, radiomensa-
jes. Tomo III (I), pagina 48.

~-—Alocucién a dos universiiarios de
Accién Catélica (20-4-1941). “Eeciesia”,
numero 9 de 1941, pagina 20.

—Discurso a los universitarios caté-
licos '(6-1-1946). “Ecclesia”, primer se-
mestre de 1946, pagina 61.

-—Discurso a 1.500 estudiantes fran-
ceses (7-4-1947). “Ecclesia”, primer se-
mestre de 1947, pAgina 425

~—Discurso a siete mil estudiantes ro-
manos (30-1-1949). “Heclesia”, afio 1949,
tomo I, pagina 173. “Petrus”, afio 1949,
pagina 35.

—~-Discurso a una misidén universitaria
francesa (16-4 -1949). “Heclesia”, afio
de 1949, tomo I, pagina 481, “Petrus”,
afio 1949, pagina 56.

-—Discurso a un grupo de profesores
¥ estudiantes wuniversitarios franceses
(10 - 4-1950). “Ecclesia”, afio 1950, to-
mo I, pagina 426. “Petrus”, aflo 1950,
pégina 52.

—-Discurso a los miembros de dos ins-
titutos catélicos de Francia (21-9-1950).
“Eeclesia”, afio 1950, tomo II, pagi-
na 431. “Petrus”, afio 1850, pdgina 184.

—Discurso a los profesores y alumnos
de la Universidad de Atenas (4-1-1951).
“Heclesia”, afio 1951, tomo I, pagina 37.

—Digcurso a los profesores y estudian-
tes universitarios de Grecia (15-7-1851).
“BEcclesia”, afio 1951, tomo II, pégi-
na 201,

—Discurso de Pascua Jde Su Santidad
Pio XII (Domingo de Pascua de Resu-
rreccién). '“Ececlesia”, afio 1961, tomo I,
pagina 371,

-—Discurso a los profesores y estudian-
tes de la Universidad de Roma (15-6-
1952). “Eecclesia”, afio 1852, tomo IT,
pégina 470,

~—Discurso a dos miembros de la Uni-
versidad Popular de Génova (6-10-52).
“Heclesia”, afio 1952, tomo II, pagl-

na 427,
Electricistas

—Discurso ante un grupo de patronos
vy obreros del ramo de electricidad (24-
1-1946). ‘“IEcclesia’, primer semestre
de 1946, pagina 145,

-—Discurso a los obreros de da Socie-
dad Romana de Blectricidad (2-7-1950%.

“Heclesia”, afio 1950, tomo 1I, pagina 33.
“Petrus”, afio 1950, pdgina 82.

Empresarios

—Discurso ante un grupo de patru-
nos (24-1-1846). “Ecclesia”, primer se-
mestre de 1946, pagina 145.

--Discurso a los congresistas de la
Unién Internacional de Asociaciones Pa-
trongles Catdflicas (7-5-1048). “Eccle-
sia”, afio 1949, tomo I, pagina 565. “Pe-
trus”, afic 1949, pdgina 63.

—Discurso al Congreso de Estudios
Socjalles (3-6-1850). “Ecclesia”, afio 1950,
tomo I, plgina 644. “Petrus”, afio 1950,
pagina 73.

—Discuso al Consejo Nacionai de
la U. C. I. D. (81-1-1952). “Ecclesia”.
afio 1952, tomo I, pagina 145,

Enfermeras

—Palabras a las directoras de las es-
cuelas-residencias de enfermeras (19 7-
1939). Discursos radiomensajes. Tomo L
pagina 265,

—-A. P. B C. Reglamento general. “Ec-
clesia”, afio 1952, tomo II, pdgina 538.

—Discurso a un grupo numeroso de
personal sanitario (sin fecha). “Hecle-
sia”, afio 1852, tomo I, pagina 662.

Estadisticos

—Discurso del Papa al Instituto Cen-
tral de Estadistica de Italia (16-5-1951).
“Hecclesia”, afto 1951, tomo I, pagina 585,
—Discurso a los participantes en el
Congreso Mundial de Documentacién

[ considera usted suficlente-
mente formado €én materia re-
ligiosa o, por el contrario, estima
insuficientes los comnoc¢imientos
dogmaéticos, morales, deontoligi-
eos, ete., adquiridos en su vida
escolar ?

Insuficientemente formado, en
el concepto universitario de la
palabra, 80 por 100,

Formado por ambiente, familia,

centros extraescolares, ete., 10
por 100,

Formiado por bachillerato, 10
por 100,

Comentario: Los valores afmi-
buidos a la formacion religiosa de
la universidad son minimos, como
puede verse en las cifras de la
ecuacion que se plantea en la se-
gunda pregunta. Algunos distin-
guen en su formacién el desarro-
llo de los compponentes dogméti-
cos, morales y profesionales. La
mayoria (un 80 por 160) se con-
sidera imejor formado en el as-
pecto dogmético (fruto del ba-
chillerato), que en e moral y
deontolégico. Conviene hacer re-
saltar el papel formativo de las
entidades y asociacionea religiosas
extrauniversitarias o extraescola-
res. Algunos encuentran bueno el
programa, pero no su eficacia ni
su realizacion préctica; eg decir,
que es letra muerta. Muchos exi-
gen una formacién moral y deon-
tolégica,

{De la encuesta realiza-
da por el Circulo de Valla-
dolid entre alumnos de cin-
co universidades y que for-
ma parte de la ponencia
presentada en la IOI Re-
unién Nacional de Circulos
de Jévenes,)

{19-9-1851). "Bcalesia”,
meo II, pdgina 369.

afio 1951, to-

Estomatélogos

—Diseurso a los as!stentes al T Con-
greso Italiano de Estomatologia (25-
10-1946). “BEecclesia”, afio 1948, segundo
semestre, pagina 485.

—Discurso a un grupo de estomatdlo-
g08 (23-10-52). “Heclesia”, afio 1852, to-
mo LI, pdgina 509.

Farmacéuticos
—Discurso al Congreso Internacional
de Farmacéuticos Catélicos (2-9-1950).

“BEoclesia”, afioc 1950, tomo I, pégi-
na 341. “Petrus”, afio 1950, pagina 107.

Ferroviarios

—Discurso del Papz a ochocientos
participantes en el Congreso Internacio-
nal Ferroviario (3-10-1950), “Ecclesia”,
afio 1950, tomo II, pAgina 454, “Petrus”,
afio 1950, pdgina 1486.

—Discurse a un grupo de ferrovia-
rios (6-7-1952). “Petrus”.

—Discurso a la Uni6én de Ferroviariss
Catélicos de Francia (12-4-1948). “Pe-
trus”, afio 1948, pégina 51.

Ingenieros

—Discurso a dos ingenieros y arqui-
tectos (17-8-19561). “Eeclesia”, afio 1951,
tomo: I, padgina 878.

—Discurso a {los ingenieros sanita-
rios (16-11-1851). “Ecclesia”, aflo 1951,
tomo II, pagina 630.

Intelectuales

—Discurso del Papa a un grupo de
intelectuales franceses (25-4-1846). “Ec-
«clesia”, primer semestre de 1948, pégi-
na 481.

dJueces

——Principios ¥y normas sobre la centeza
morgl en los juicios (1-10-1942). “Eccle-
sia”, afio 1942, tomo 1I, pégina 995.

Juristas

—Discurso al Instituto Internacional
para la unificacién del Derecho priva-

do (20-5-1948). “Petrus”, 1948, péagi-
na 61.

—iDiscurso & los Juristas catdlicos
italianos (6-11-1949). “Hecclesia”, afio

1949, tomo II, péagina 5865,
afto 1949, pdgina 133.

—IMscurso al Comité Internacional
de Derecho Privado (15-7-1950).
“Ecolesia”, afio 1950, tomo II, pé4gi-
na 118. “Petrus”, afio 1950, pdgina 86.

—Discurso a los asistentes al Con-
greso Internacional con motivo del VII1
centenario del Deécreto de Graciano
(22-4-1952), “Ecclesia”, afio 1952, to-
mo I, pagina 481.

“Petrus”,

Matematicas

—~—Discurso al Conhgreso Internacional
de Matemdticas (12-11-1942). “Eccle-
sia”, afio 1842, tomo II, pagina 1.171.
“Discunsos y radlomensajes”, tomo III,

Medicos
—Discurso a 800 médicos italianos
(11-11-1944). “Ecclesia”, segundo se-

mestre 1944, pdginas 1.099 y 1.124.

——Alocucién a un grupo de médicos de
lag fwerzas aliadas (30-1-1%45). “Eccle-
sia”, primer semestre 1945, pdgina 128.

—Discurso a un grupo de cirujanos
de las fuerzas armadas aliadas (13-2-
1945). “Ecclesia”, primeér semestre, pé-
glna 153.

—Digcurso a los participantes en ol
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Congreso Internacionat de Clrugia (22-
5-1948). “Petrus”, afio 1948, pAgina o62.

—Discurso a los investigadores del
cincer (8-6-1949). “Ecclesia”, 1949, to-
mo I, pagina 677. “Petrus”, aflo 1949,
pagina 77.

—Discurso a los congresistas de la
Agamblea Mundial de Sanidad (27-6-
1949). “Petrus”, afio 1949, pdgina 86.

—Discurso al IV Congreso Interna-
cional de Médicos Catélicos (29-9-1949).
“Beclesia, afio 1949, tomo II, pagi-
na 397, “Petrus”, afic 1949, pagina 125.

—Discurso a Jos médicos rurales ita-
lanos (18-9-1950). “Hcclesia”, afio 1950,
tomo II, pagina 371, “Petrus”, afio 1950,
pagina 121,

—Discurso a los participantes del
Congreso Internacional de especialistas
en enfermedades del térax (23-9-1950).
“Ecclesia”, afio 1950, tomo II, pagi-
na 430. “Petrus”, afic 1950, pagina 126.

—Discurso al I Congreso Internacio-
nal de Histopatologia (14-9-1952).
“Ecclesia”, afio 1952, tomo II, pigi-
na 341.

Militares

—Palabras a log jefes, oficiales y sol-
dados de la catolica Espafia (11-6-1939).
“Discursos y radiomensajes”, tomo I,
pagina 177.

—Palabras a los Reales Carabineros
(26-10-1939). “Discursos y radiomensa-
Jes”, tomo I, pégina 261,

—Palabras a2 una misién militar ar-
gentina (15-2-1940), “Discursos y ra
diomensajes”, tomo I, pigina 567,

—Discurso a los alumnos de la Acu-
demia Italiana de Aerondutica (6-12-
1950). “Beclesia”. afio 1950, tomo 1II,
pégina 635. “Petrus”, afio 1950, pagi-
na 180.

Militares (Ordenes)

—Discurso a la Soberana Orden Mi-
litar Jerosolimitana de Malta (15-1-

‘[TNO de los errores que en Es-
pafia venimos sufriendo es la
consideracion de la wuniversidad
como simple formadora de profe-
sionales. El error radica €n lo que
tal consideracién tiene de parcia-
lidad. Pero aun desde ese punto
de vista limitado aparece la ne-
cesidad de una formacikm religio-
sa. No basta para ser un buen
profesional con aplicar perfecta-
mente unos previos conocimien-
tos cientificos, porque el profesio-
nal no es una méiquina construi-
da para el solo fin de obtener
unos resultados técnicos. Esa
aplicacién, esa técnica, estd mo-
vida por un espiritu gue es por-
tador de una responsabilidad pro-
fesional vinculada a consideracio-
nes de caricter social en cuanto
es precisamente en el orden so-
cial donde esa técnica actia y es
una funcién de utilidad social la
que inevitablemente sirve.

El buen profesional mnecesita,
por tanto, tener una idea clara y
precisa de estos debéres. La for-
macién deontolégica es, pues, una
necesidad que no puede descono-
cerse en un pplan de estudios que
pretenda ser completo y servir
efectivamente al bien comun.

(De la ponencia presen-
tada por el Circulo de Valla-
dolid en la IIT Reunién Na-
cional de Circulos de Jéve-
nes de Ja A, C. N, de P.)

1940). “Discursos y radiomensajes”, to
mo I, pagina 507,

—Palabras al nuevo ministro de la
Orden de Mailta (30-3-1941). “Discursos
v radiomensajes”, tomo III (I), pagl-
na 33.

Municipios

—Discurso al Consejo Municipal de
Roma (18-12-1947). “Petrus”, afio 1947,
péagina 141.

—Discurso a la Corporacién munizi-
pal de Roma (1-1-194Y). “Petrus”, afio
1949, pagina 27.

—Discurso a los representantes de
los Municipios italianos (23-10-1950),
“Ecolesia”, afioc 1950, tomo II, pagi-
na 484, “Petrus”, afio 1950, pagina 152.

Nobleza

—Discurso a la Guardia Noble Pon-
tificia (26-2-1939). “Discursos y radio-
mensajes”, tomo I, pagina 471,

-—Discurso a la Guardia Noble Pon-
tificia (26-12-1941). “Discursos y radio-
mensajes”, tomo III (II), pagina 359.

—Discurso al patriciado y la nobleza
romanos (5-1-1%41). “Discursos y ra-
diomensajes', tomo III (II), p4agina 367.

—Discurso a la Guardia Noble Pon-
tificia (26-12-1942). “Discursos y radio-
mensajes”, tomo IV, pagina 365.

—Discurso al patriciado y nobleza
romanos (11-1-1943). “Ecclesia”, afio
1943, tomo I, pagina 105. “Discursos y
radiomensajes”, tomo IV, pdgina 373.

—Discurso a la nobleza romana (14-
1-1945), “Beelesia”, primer semestre de
1945, pagina 77.

—Discurso a la Guardia Noble (31-
12-1945). “Ecclesia”, primer semestre
1945, pagina 29,

—Discurso a la ‘Guardia Noble (6-1-
1946). “Ecclesia”, primer semestrc de
1946, paginas 62 y 25 del mismo bolelin.

—Discurso al patriciade y a la noble-
Za romana (16-1-1946). “Ecclesia”, pri-
mer semestre de 1946, pagina 89,

—Discurso al patriciado y a la noble-
za romana (8-1-1947). “Ececlesia”. Afio
1947, primer semestre pégina 16. “Pe-
trus”, afio 1947, pagina 16.

—Discurso al patriciado y a la noble.
2a romana (14-1-1948). “Petrus”, afic
1948, pagina 24,

~—Discurso al patriciado y a la noble-
Zza romana (15-1-1949). “Ecclesia”. Aflo
1949, tomo II, pagina 89. “Petrus”, afio
1949, pagma 31.

—Discurso al patriciado ¥ a la no-
bleza romana (1241-1950). “Ecclesia”,
afio 1950, tomo I, pagina 61. “Petrus”,
afio 1950, pédgina 26,

—Discurso a la nobleza y patriciado
romano (11-1-1951), “Ecclesia”, afio 1951,
tomo I, pagina 61.

Obreros

—Discurso en el cincuentenario de
la “Rerum Novarum” (1-6-1941). “Dis-
cursos y radiomensajes”, tomo III (1),
pagina 111.

—Diseurso a veinte mil obreros el
dia de Pentecostés. “Ecclesia”, afio 1043,
tomo I, pdgina 581.

—Discurso a los trabajadores italia-
nos (11-3-1945). “Ecclesia”, afio 1945,
semestre primero, pdgina 249.

—Discurso a seis mil obreras italia-
nas (15-8-1945)., “IEcclesia”, afio 1945,
semestre segundo, pégina 173,

—Palabras a los obreros italianos
(30-6-1946). “Ecclesia”, afio 1946, se-
gundo semestre, pagina 5.

—Discurso a 1og obreros de la Fabri-
ca de la Moneda de Roma (12-5-1948).
“Petrus”, afio 1948, pagina 59.

L cuerpo social-—sobrenatural-

mente concebido, el cuerpo
mistico de Cristo—sufre y padece
cada vez que uno de sus miem-
bros frustra la funcién social que
le esta confiada por razon de su
profesion. Crea en su torno irri-
tacién, desasosiego, malestar, in-
quietud social. Una sociedad en
la que sistematicamente todas las
protesiones—sea la mas humfllde
0 la més alta—incumplen su fun-
cién social, su auténtica y pri-
mera misién politica (muche mas
importante que la de emitir vo-
tos), es una sociedad llamada a
desintegrarse, descompuesta, an-
tes o después.

(De los puntos para el dié-
logo de las tandas de ejer-
<icios _organizados por la
A, C. N. de P. para grupos
homogéneos de profesiones.)

—Radiomensaje a los trabajadores
espafioles (11-3-1951). “Ecclesia”, afio
1951, tomo I, pagina 285,

Obreros (asociaciones
catolicas)

—Disgcurso a las asociaciones catoli-
cas de trabajadores italianos (29-6-1948}.
“Petrus”, ano 1948, paginas 72 y 73.

—~Carca autdgrata ai candnigo Card-
Jjin soore la J, U, C, (21-3 lyzy). “be-
trus”, afio 1949, pagina 46.

—Discurso a la Asociacién Social
Cristiana de Trabajadores de Suiza (24-
§-1949). “Petrus”, afio 1949, pagina 73.

—iscurso al Movimiento ae Ubreros
Cristianos de Béigica (11-9-1949). “Ee-
clesia”, afio 1949, tomo II, pagina 342.
“Petrus”, afio 1949, pagina 119.

—Radiomensaje al Congreso Interna-
cional de la J. O. C. (3-9-1950). “Eccle-
sia”, afio 1950, tomo II, p4gina 315. “Pe-
trus”, afio 1950, pagina 108.

—Discurso a {os trabajadores de las
A. C L. I (13-5-1951). “Eeclesia”, afio
de 1951, tomo I, pdgina 541.

—Discurso a las jovenes obreras de
Accién  Catélica Italiana (1-7-1951).
“Ecclesia”, afio 1951, tomo II, pagi-
na 763.

Oftalmélogos

~—Discurso a los médicos oftalméic-
g0s (30-9-1947). “Bcclesia”, afio 1947,
semesire segundo, pagina 369. “Petrus”,
afio 1947, pdgina 98,

Parlamentarios

~—Discurso a un comité de fos Estados
Unidos (15-12-1944). “Ecclesia”, segun-
do semestre de 1944, pégina 1.220,

—Aflocucién a una comisién de repre-
sentantes del Senado norteamericano.
“Heclesia”, segundo semestre de 1945,
pagina 5.

—Palabras a los miembros de la Co
misién naval americana (julio de 1945).
“Eeclesia”, afio 1945, segundo semestre,
pigina 54.

—Palabras a un grupo de represen-
tantes del Congreso de los Estados Uni-
dos (13-9-1945). “Ecclesia”, segundo se-
mestre de 1945, pdgina 269.

—Alocucién a un grupo de represen-
tantes gel Congreso de los Estados Uni-
dos (1746-1945). “Ecclesia”, segundo se-
mestre de 1945, pagina 294.

—Discurso a un grupo de personali-
dades norteamericanas (20-7-1946). “Ec-
clesia”, segundo semestre de 1946, pégi-
aa 89,
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—Discurso a un grupo del Senado ¥y
det Uongreso «de {us mstados Uniuos
Lou-T-120). "BEoilesia’, segunad semus-
Tre de 1ly4b, pagina $0.

—Uiscurso 4 un grupo de senadores
fe oS hmstados Umdos gue torman parie
ded Comive de Inmigracion (31-10-1947;.
“reurus’, ano 1¥4¢, pagina 107.

—UNSICUISO de &U dantaad a un grupo
de senaaores de los listados Unidos gque
forman parte del Senate Approptiation
Committe (1-11-1847). “Yecrus”, aifo
de 1v47, pagina 107.

—L)sCurso a un grupo de senadores
de los Eistades Unidos (11-11-1947). “Pe-
trus”, ano 1947, pagina 108.

—{Discurse a la mision especial de ios
HEstadog Unidos por Italia (18-1-1949).
“Petrus’, afio 194y, pagina 33.

—Discurso a una comisiéon de parla-
qmentarios norteamericanos (2-10-1949).
“Heclesia”, afio 1949, tomo II, pagi-
na 481, “Petrus”, aho 1949, pégina 1z7.

—Discurso a un grupo de pariamenta-
rios norteamericanos y a una comision
senatorial (22 y 27-10-1949). “Ecclesia”,
afio 1949, tomo II, paginas 425 y 481
“Petrus”, afio 1949, pagina 131.

- —Discurso a una comisién de los Es-
tados Unidos (17-11-1949). “Ecclesia’,
“Petrus”, afio 1949, pigina 141,

—A un grupo de diputados america-
nos (27-11-1949). “Petrus”, afio 1949,
pégina 143.

—Discurso a un grupoe de parfamen-
tarios de los Estados Unidos (5-12-18498).
“Petrus"”, afio 1949, pagina 146.

—Discurso & una delegacién paria-
mentaria britanica (11-1-1948). “Petrus”,
ufio 1949, pagina 31.

—Discurso del Papa a una peregrina-
cién de parlamentarios italianos (13-12-
1950). “Beclesia”, afio 1950, tomo II,
pagina T19. “Petrus”, afio 1950, pagi-
na 193.

Periodistas

—-Discurso a escritores y periodistas
rumanos (27-10-1942). Discursos y ra-
diomensajes, tomo IV, pagina 263.

~—Discurso a los periodistas norteame-
ricanos (21-7-1945). “Ecclesia”, segundo
semestre de 1945, pdgina 101.

— Bl Papa habla a un grupo de perio-

Jistas suizos. “Ecclesia”, primer semes-
e ae 1Y49, paglaa «ou.

e r@l&OIds 8 ud gurwpo de periodistas
Norteanericanos (Zu-4-1v46). “miuiesia’,
primer semestre ae 1¥46, pagina 432.

—HeCIMInlento & pubuluiiarios Neglros
de los Mstados Unicgos. “Micciesia”, pri-
mer semestre de 1w46, pagina ose.

—{Iscurso a un grupo de periodistas
americanos (18 1-lwv+(). "lucciesia”’, ano
14, prumer Ssemestre, pagimna 144, "re-
(rus”, ano 1947, pagina 19.

-—Discurse a un grupo de periodistas
griegos (20-4-1948). “letrus”, aflo 1943,
pagina H54.

—lhscurso a un grupo de periodistas
norteamericancs (23-1-50). “Ecclesia’”,
afio 1950, tomo I, pagina 147. “Petrus”,
ano 1960, pagina 26.

—Discurso al Congresc Internacional
de Periodistas Qatouicos (18-2-1850).
“BEcclesia”, afio 1950, tomo I, pdgina 241.
“Petrus”, afio 1950, pagina 33.

—F'uncién social de dos craticos depor-
tistas (10-11-1951). “Ececlesia”, afio 1951,
tomo II, pagina 573.

Policias

—~Palabras a los guardias urbanos de
Castelgandolfc (26-10-1839). Discursos y
radiornensajes, tomo I, pagina 361.

—Discurso & los alumnos de la Escue-
{ia Técnica de Policia de Roma {(23-8-
1945). “Beclesia”, segundo semestre del
afio 1945, pagina 197.

—Discurso del Papa a dos mil alum-
nos de la Escuela Técnica de Policia
Italiana (30-6-1946). “Hoclesia”, segun-
do semestre de 1946, pdgina 145.

—Discurso del Papa a dos mil carabi-
neros (14-7-1948). ‘“Petrus”, afio 1948,

pégina 81.
Politicos
~-Discurso a los soberanos de Italia
(21-12-1939). Discursos y radiomensa-
jes, tomo I, pAgina 451.
—Radiomensaje en la vispera de Na-
vidad (24-12-1944). “Bcclesia’, primer
semestre de 1945, pAgina 284.
—iscurso al Presidente De (iasperi y
acompaflantes (11-2-1948). “Petrus”, aflo
de 1949, pagina 39.
Radio

—Discurso al personal de Radio Audi-
zioni (3-12-1944). “BEcclesia”, segundo se-

mestre de 1944, péginas 1.195 y 1.196.

—Alocuciones a los directores de im-
portantes asociaciones radiofénicas (5-9-
1945). “Heclesia”, segundo semestre del
afio 1945, pagina 269.

—Me¢nsaje a la Sociedad Suiza de Ra-
diodifusion (23-4-1948),

—Discurso a los catélicos holandeses
donantes de una estacién emisora de
onda corta (19-5-1850). “Foeclesia”, afio
1850, tomo I, pagina 593. “Petrus”, afio
1950, pagina 67,

—Discurso a los delegados de la Cou-
ferencia Internacional de Radiodifusitn
(5-5-1950). ‘“‘Ecclesia”, afio 1950, to-
mo I, pagina 537. “Petrus”, afio 1950,
pagina 61.

Servidores domeésticos

—Inscurso a los esposos sobre los au-
xiliares del hogar (22-7-1942). Discursos
y radiomensajes, tomo IV, péginas 159,

173 y 185.
Tabaco (industrias del)

—Discurso del Papa a la Conferencia
Centroeuropea del Tabaco (15-9-1950).
“Ecclesia”, afio 1950, tomo II, pégi-
na 343. “Petrus”, afio 1950, pagina 119.

Teatro

—Discurso sobre “Mision del teatro
y del cine” (26-8-1945). “A.C. N. de P.",
1950, pagina 37.

—Discurso a los artistas del teatro
Nacional (26-1-1951), “Eoclesia”, afio
1951, tomo I, pégina 117.

Television

-—-Mensaje a América por televisién
(27-3-1949). “Petrus”, afic 1949, péagi-
na 51.

Tranviarios

—Discurso a Jos tranviarios (22-2-
1948). “Petrus”, aflo 1948, pagina 33.

-—Discurso a una peregrinacién de
tranviarios romanos (1911-1950).
“Hcclesia”, afio 1850, tomo II, pdgi-
na 638. “Petrus”, afio 1950, pAgina 175.

Turismo

-—Discurso a las organizaciones del
turismo italianas (30-3-1952). “Eccle-
sia”, afio 1952, tomo I, pdgina 397.

Los espafioles, por profesiones, segin el Censo de 1940

Grupos profesienales Varones Mujeres Total

I Pesca ...ccoiviiiiniiiinn 82.989 639 83.628
II. Forestales y agricolas 4.435.881 261.443 4.607.324
IIT. Minas y canteras ...... T $9.099 488 99.587
IV. Industrias de la alimentacién . 138.112 13.251 151.363
V. Industrias quimicas ................ 36.495 17.215 53.710
VI. Artes Graficas ... 31.270 2.617 33.947
VII. Industrias textiles .........occoiiniiiiiii 85.348 135.977 221.325
VIII. Confeceion con tejidos . 38.680 81.308 119.988
IX. Cueros y pleles ..o, 97.883 13.624 111.507
X. Industrias de la madera .... 180.245 2.998 183.243
XI Metalurgia .......coovcvivinennnis 33.008 330 34.238
XX Trabajo de los metales ............ 242.026 3.274 245.300
XIII. Trabajo de los metales fincs ... 5,503 542 6.045
XIV. IConstruceién y edificacion ... 371.662 1.689 373.351
XV. Industrias varias ............... 340,243 88.110 578.353
XVIL Transportes ............ 303.999 6.163 810.182
XvIl. Comercio .......coiveuenns 517.986 70.970 588.
XVIII. Servicio doméstico ..... 36.953 332.838 369.791
XIX. Fuerza piiblica .........c..... 380.497 — 380.497
XX. Administracion piablica ... 84.719 5.492 90.211
XXT. Culto y Clero ......cooevvvenenn 41.070 59,4948 100.569
XXII. Profesiones liberales . 307.650 68.022 375.572
XXIIT. Rentistas y pensionist: 126.037 33.025 159.062
XXIV. (Poblacién escolar ... 2.426.257 5.165.845 4.592.102
XXV. TImproductivos ........... 376.746 83.822 459,568
XXVI. Miembros de la familla .. 1.382.602 10.064.948 11.4447.550
AXVII. Profesién desconocida .......coiiiiviiiiiiiniiiin, 11.017 11.022

Totales ..ueeeererinnnnnns eeveveas rerranas 12.413.777 13.464.194 25.871971
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LOS SECRETARIADOS INTERNACIONALES
PROFESIONALES DE PAX ROMANA

Encaminan su accién a crear un ambiente auténticamente cristiano
en las profesiones liberales de todo el mundo

La reorganizacién de los Secretaria-
dos Internacionales Profesionales  fué
uno de los objetivos principales de la
V Asamblea Plenaria de Pax Romana,
celebrada en Reims,

Con ellos se crearon log instrumentos
esenciales para la accién del Movimien-
‘to Internacional Intelectual Catélico en
€l plan profesional, encaminado a hacer
reinar el espiritu de Pax Romana en
lag profesiones liberales. Gracias a ellos,
médicos, ingenieros, farmacéuticos, ju-
ristas, economistas, profesores, escrito-
res, artistas, ete, sentirdn cada vez
més el deseo de reunirse en grupos lo-
cales y nacionales para crear en Sus
profesiones respectivag un ambiente
autenticamente cristiano.

En la direccién de los Secretariados
s6lo pueaen participar los grupos pro-
fesionales que den previamente su ad-
hesi6n al ideal y al espiritu de Pax
Romana. Dicha adhesién no impone for-
mas rigidas. El Consejo reconuce la
gran variedad de las situaciones de he-
cho en los distintos paises. El tipo ideal,
seghn el espiritu de los estatutos de
Pax Romana, es que en cada pals exis-
ta una organizacién nacional interpro-
fesional, de la cual formen parte las
asociaciones de las wvariag especialida-
des. Pero eso no impide gque en otros
paises las asociaciones profesionales
puedan incorporarse directamente s
Pax Romana—M. I, I, C.—a titulo de
miembros titulares especializados o aun
a titulo de miembros correspondientes.
Y nada se opone tampoco a que cier-
tas personas tomen parte en la labor
de los Secretariados profesionales indi-
vidualmente a litulo de observadores.
fstas personas podrin ser un dia cola-
boradores preciosos para llegar a cons-
tituir, donde no los hay todavia, verda-
deros grupos profesionales animados de
un espiritu apostélico.

Segtin las normas establecidas por la
Asamblea plenaria, el Movimiento In-
ternacional de Intelectuales Cat6licos
(M, 1. I. C.) de Pax Romana agrupa
nueve Secretariados profesionales.
Transcribimos a continuacién algunos
datos que pueden ser utiles a los pro-
pagandistas que dirigen o trabajan en
agrupaciones profesionales.

Secretariado Internacional
de Ingenieros Catélicos

Sede: 18 rue de Varénne. Paris
(V1Ie). Francia.

Reglamento interior: Aprobado por
el Consejo del M. I, I. C. en 6 de abril
de 1951, en Madrid.

Comité Internacional: Aprobado por
el Consejo del M. 1. I. C. en 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Presidente: M. Andrea Ferrari-Tonio-
lo. U. C, I, T, via della Conciliazio-
ne, 1. Roma (Italia),

Secretario: M. Louis Hibaon. U.SIC,
18 rue de Varenne. Paris (VIIe). Fran-
cia.

Tesorero: M. André Benvenuti. 34 rue
Henri - Golay Chatelaine. Ginebra
(Suiza),

Consiliario: Reverendo padre TLouis
Chevallier, 8. J., 18 rue de Varenne.
Parig (VIIe). Francia.

Secretariade Internacional
de Juristas Catolicos

Sede: Via della Conciliazione, 4. Ro-
ma (Italia),

Reglamento interior: Aprobado por
el Consejo Jel M, I. I. C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Comité Internacional: Aprobadoe por
e, Consejo del M, I. I. C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Presidente: M. W. J. P. Pompe. Alex.
Numankade, 29. Utrecht (Paises Ba-
jos).

Secretario: M, Giuseppe Cassano. Via
della. Concuiuzione, 4. Roma (Italia).

Consiliario: Magistrado Emilic Gua-
no. Via Aurelia, 172, Roma (Italia).

Actividades: Convoca para 1953 el
I Congreso Internacional de Juristas
Catélicos. (Se wcelebrarid en Paris o en
Bonn.)

Secretariade Internacional
de Meédicos Catélicos

Sede: 5 rue Guimard. Bruselas (Bél-
gica).

Reglamento interior: Aprobado por el
Consejo del M, I. I. C. el 4 de enero
dé 1952, en Friburgo.

Comité Internacional: Aprobado por
el Consejo del M. I, I, C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Presidente: M. Luigi Gedda. Via del-
la Conciliazione, 4. Roma (Italia).

Secretario: M. R. Verly. 5 rue Gui-
mard. Bruselas (Bélgica).

Tesorero: M. Casimir Morard. 11 rue
Fries. Friburgo.

Actividades: Convoca para 1955 el
VI Congreso de Médicos Catélicos. (Se
celebrard en Boston.)

Secretariado Internacional
de Farmacéuticos Cato-
licos

Sede: 60 avenue des Pages. Le Vesi-
net (8. & O.). Francia.

Reglamento interior: Aprobado por
el Consejo. del M. I. I. C. el -4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Oficina del Secretariado: Aprobado
por el Consejo del M. I, I. C. el 4 de
enero de 1952, en Friburgo.

Presidente: M, Ledoux. Marche en
Famenne (Bélgica).

Vicepresidente: M. Cristéforo Masi-
no. Via Piannezza, 54. Turin (Italia).

Secretario: M. Maurice Parat. 60 ave-
nue des Pages. Le Vesinet (8. & 0.),
Francia,

Tesorero: M, Delalande. 16 avenue
Henri Regnault. Courbevoie (Seine).
Francia.

Actividades: Ha celebrado en 1952 el
II Congreso Internacional de Farma-
céuticos Catélicos, en Spa (Bélgica),

Secretariade Internacional
de Educadores

Sede: Via della Conciliazione, 4. Ro-
ma (Italia).

Comité Internacional provisional:

Presidente: M. Henri Bedarida, 13 rue

Jacob. Paris (VIe). Francia.
Vicepresidente: M, Roberto Muth. Pe-
ter-Mair Str. 5/1II. Innsbruck (Aus-
tria).~M. Gesualdo Nosengo. Via della
Conciliazione, 4. Roma (Italia).
Secretario: Mlle. Chalotte Saint-Rai-
mond, 22 rue Henri Heine. Paris

(XVIe). Francia.—M. Giovanni Gozzer.
Via Lisbonna, 20. Roma (Italia).
Actividades: Convoca un Congreso
Europeo de Educadores Catélicos pa-
ra 1953, (Se celebrari en Estrashurgo.)

Comité Internacional de
Escritores Catolicos

Sede: 29 rue Davioud. Paris (XVIe).
Francia.

Reglamento interior: Aprobado por
el Consejo del M. I, I, C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Comité Internacional: Aprobado por
el Consejo del M, I. I. C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo,

Presidente: M. Jacques Hérissay.
6 rue Joly. Montmorency (S. & O.).
Francia,

Vicepresidente: Bar. Pierre Mothomb.
Scriptores Catholici. 72 rue d’Arion.
Bruselag (Bélgica).—M. Fausto Monta~
nari, Salita 8. Brigida, 19. Génova
(Italia).

Tesorero: M. Ernesto L.a Orden Mi-
racle. Ambassade d'Espagne. Avenue
George V. Paris (VIHe). Francia.

Secretario: M. Georges Corbelaud-Sa-
lagnac. 29 rue Davioud, Paris (XVIe).
Francia.

Consiliario: Reverendo padre Régi-
nald Omez, O. P., 222 Faubourg. St. Ho-
noré. Paris (VIIe).

Actividades: Se celebré en 1952 su
primera reunién en Paris.

Secretariade Internacional
de Artistas Catélicos

Sede: San Vidal. Venecia (Italia}.

Estatutos y reglamento provisional:
Aprobado por el Consejo del M. I. I. C.
el 4 de enero de 1952. Friburgo.

Secretario central encargado por
el Consejo del M, I. 1. C, de formar ei
Comité Internacional: Reverendo pa-
dre Reginaldo G. Grossi. San Vidal. Ve-
necia (Italia),

Actividades: Ha celebrado en 1952,
en Venecia, su primera Conferencia In-
ternacional.

Secretariado Internacional
de Economistas Catolicos

Sede: Katholicke Economische Hoges-
chool. Tilbung (Paises Rajos).

Reglamento interior: Aprobade por
el Consejo del M. I. 1. C. el 4 de ene-
ro de 1952, en Friburgo.

Secretario central encargado por el
Consejo del M. I. I C. de formar el
Comité Internacional: M, J. J. J. Dal-
mulder. Van Neckstraat, 49. La Haye
(Paises Bajos).

Actividades: Convoca para 1953 la
primera reunién.

Secretariado Internacional
de Cientificos Catélicos
Sede del Comité provisional: Reve.
rendo padre Frangois Russo, S.J. 10 rue
de Dantzig. Paris (XVe). Francia.
Comité Internacional provisional:
Presidente: Profesor Hugh . Tay-

fior. Princeton University. Princeton,

N. J, U. 8. A,
Vicepresidente: Profesor P, de Béthu-
ne. 83 rue Constantin Meunier. Lou-
vain. (Bélgica).
Secretario: Reverendo Padre Fran.
gois Russo, 8. J. 10 rye de Dantzig,
Paris (XVe).
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T.TULO: “Moral profesio-
nal”,

AUTOR: Editorial.

FECHA: 12-9-52.

ON la aprobacién del Patriarca-Obis-
po de la diécesis, ha comenzado sus
actividades la Comisiéon organizadora de
una Campafia pro Moralidad, que, por
su orientacién y fines, es acreedora al
mayor elogio. Su invitacién a sumarnos
a esta campafia es, en verdad, insoslaya-~
ble. Comencemos por un problema pro-
tfundamente enraizado en la vida actual,
La voz “inmoralidad” ha ido perdien-
do progresivamente contenido hasta que-
dar reducida en la mente de muchos a
s6lo un sector de lo que en realidad es.
Una interpretacion pacata y detormada
de la ética ha olvidado muchas veces
ocho mandamientos para sélo subrayar
dos.

Es preciso denunciar el peligro. Que
ia predicacién de algo tan egregio como
la pureza no pueda servir nunca para
crear una cortina de humo que nos ocui-
te otros morbos sociales, alguno tan gra-
ve como la falta de moral profesional.
Nadie escapa a este imperativo de en-
trega a la propia obra. No es privativo
de los jovenes ni se localiza sélo en las
playas. La sociedad entera, desde su ca-
beza visible hasta sus miembros mais
modestos, esti asentada sobre la fideli-
dad al propio trabajo. Son ya demasia-
dos los que no se escandalizan de que
los obreros necesiten la constante vigi-
iancia del capataz; los funcionarios, la

(Continfia en la pag. 11.)

CON PLU

OCHOARTICULOS SOBI

y «=

TITULO: “Moral profesio-
nal”.
AUTOR: Editorial.
FECHA: 10-9-52.
L curso sobre moral profesional que
anuncia la seccion de Etica del {us-
tituto Luis Vives ofrece vivisimo inte-
rés, no solo por los temas gue cn
panticular van a desarrollarsc y la
manifiesta altura y prestigio de guie-
nes van a tratar de ellos, sino por la
cuestidn general en si,

La wmoral profesional cs acaso la
mas dificil. Clerto que la moral no es
mas que ura, con diversas aplicaciones
a los distintos drdenes de la vida;
pero hay algunos de estos ordenes en
los que salta a la visia la gravedad
y trascendencia de las falfas contra la
moral, y hay una inclinacion simplis-
ta en la gente a reducir toda la mo-
ral a eso. 8i el hombre no sustrae di-
nero que pertenezca 4 la propiedad
privada ajena y la mujer es fiel, suele
cstimarse que nada queda ya por pe-
dirles en orden a la moral. Y, sin em-
hargo, si tales hechos son indispensa-
bles, hay otros de menos evidencw,

(Continta en la pag, 14.)

&GV AN

TITULO: “Formacién y profesién”.
AUTOR: Javier Herrero.
FECHA: Julio 1952.

ROFESION es un término un poco ambiguo. Casi podriamos distinguir (sacan-
donos la terminologia de la manga) entre profesién y oficio. Podriamos decir

que por €l oficio un individuo trabaja con el fin exclusivo de ganar su sustento
y todas aguellas cosas que sirven para decorarlo. Por la profesién intenta, ade-
més, desarrollar su capacidad creadora en aquella rama de actividad para la
gue se siente especialmente dotado, consiguiendo hacer de su trabajo esa fun-
cién vital que es un medio de propia perfeccién y de colaboracién social, Nor-
malmente |a llamamos vocarién y lleva consigo la virtud de permitir al hombre
un continuo progreso en su realizacién, una posibilidad de desarrollo permanente
de su personalidad y esa gran satisfaccién humana que es la esperanza de llegar
a ser lo que sSe debe ser,

La profesion dice relacién fundamentalmente al trabajo. Por la formacién
adquirimos conciencia de nuestra integracién entre otros hombres con los que
socialmente nos organizamos: familia, sociedad, patria, historia y el tltimo fun-
damento de todas estas formas, Si vocacionalmeénte trabajamos, formativamente
comprendemos la dignidad de nuestra personal funcién, que se une a formas
de destino superiores y, absorbida por ellas, participa de su altura y grandeza.
Por eso ser un buen profesional es siempre ser algo méas que un profesional;
es comprender que un médico, un juez o un profesor dicen relacién a clientes,
reos y alumnos y que hay, por tanto, un deber directo para com ellos individual-
mente considerados y para con la patria, que nos inviste de tales funciones.
Cuando se es médico exclusivamente, no se es ni siquiera eso. A propésito de
:ja. integracién se plantean muy graves problemas. En el fondo late uno que

fundamental y eterno: por gué el hombre tiene que ser lo suficientemente

(Continfia en 1a pag. 12.)

Letochacion

-POR-ESTUDIANTES-PARA-ESTUDIANTES-

REVISTA DE MEJICO

TITULO: “Responsabilida
profesional”.

AUTOR: P. Pierre Elchero!
FECHA: Abril-mayo 1952.

HEMOS llegado a un grado de la evolucién hx

mana en el cua! tenemog derecho a decir:
hombre se ha convertido en el amo del mund
Ha luchado contra la naturaleza, y la conquist
del mundo ha sido lograda casi en su totalida:
El hombre ha tratado, en su continuo esfuerz
que gradualmente aumenta, de dominar la mx
teria, y estos esfuerzos han tenido éxito; pe
rece que estd a punto de conquistar las fuerz:
atémicas, obteniendo el resultado que le dar
por ejemplo, la energia calorifica de 2,750 t«
neiadas de carbén puro al desintegrar un gramx
de materia radizctiva.

El hombre también ha tenido éxito al cres
comunidades étnicas mnacionales, que, tomanc
en cuenta el nimero de poblaciones, la denside
y la extensién de las aglomeraciones humana
la complejidad de maquinaria e institucione
sobrepasan en mucho todo lo que se ha podic
hacer en el pasado. Pensemos tan sélo en
U. R. 8. S, los Estados Unidos de Norteaméric
y la Comunidad brit4nica.

Pero he aqui la paradoja social. Esta luct
en contra de la naturaleza es paralela o la lucl
contra los hombres, Los hombres organizan r.
cionalmente la tierra, estdn en busca de 1
mundo justo y fraternal, tratan de establec
una sociedad o sociedades en donde pudies
vivir en paz con los otros, pero este :nhelas
paraiso terrenal siempre se convierte en w
jungla. Ahora deseo examinar, entre muchas r
zones, dos que considero son las que ejerc
mayor influencia en la situacién citada.

En primer lugar encontramos un error basi
que fué incluido més o menos conscientemen
en la estructura social de nuestras democracia
me refiero a la concepci6n de democracia qi
se ha tenido desde Rousseau. Para Rousseau, }
Unicos elementos ejecutivos de la sociedad sc
los individuos considerados auténomos y las e
tidades también completamente independiente
Estos elementos no son de ninguna manera
jerarquia natural de las comunidades: la famili
la profesién, el grupo de trabajo de la unid:
industrial, la comunidad, el sector regional, E
el concepto de Rousseau, los individuos son ur
cos elementos que pueden construir y formar
estructura de la sociedad. Tropezamos aqui c
una concepcién capital y errénea, que esta g
neracién estd a punto de denunciar y correg:
. Qué puede hacerse? Las profesiones tienen q
ser reconstruidas dentro de los lineamientos
nuestra vida social y politica, y se les tiene g
dar su més completo valor y sentido.

En el concepto individualista de la socied:
hay que remediar la separacién que existe ent
el Estado y el individuo; aqui es donde deb
ser colocadas y desarrolladas las profesiones
en donde encontrarin su mayor florecimient

(Continta en la pag. 12.)
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MORALPROFESIONAL |

FCCLESIA

TITULO: “Elevacién pro-
fesional”.

AUTGQR: Editorial.

FECHA: 19-4-52.

NAS tandas de ejercicios espiriluales orga-

- nizadas por la Asociacion Catdlica Nacional
de Propagandistas nos dan la oporiunidad de
recordar la importancia que tiene la formacidn
catdlica profesional. Las tandas de ejercicios
a que nos referimos se dedican a “grupos ho-
mogéneos”™ y s¢ terminan con wun “didlogo”
sobre este tema: “La funcidn social de mi pro-
fesion y mis deberes hacia el bien comun”.
No se trata de una obra nueva, pero la am-
plitud con que se presenta justifica este elo-
gio, que extendemos a cuantos realizaron ini-
ciativas semejantes.

Los ejercicios cspirituales son para todos
una espléndida palestra del alma. La preparan
y disponen para “quitar de ellas las afecciones
desordenadas™, y “después de gquitadas éstas,
buscar y hallar la voluntad divina en la dis-
posicidn de la vida™ del ejercitante. Por esto
no pueden concebirse los ejercicios como una
mera purificacidn del espiritu, basada princi-
palmente, como es ldgico, en esas verdades,
gue por serlo siempre, y con tan trascenden-
tales consecuencias, se llaman “verdades eter-
nas”. Es, desde lucgo, “eso”, pero mucho mds,
como complemento de la citade vy necesaria
purificacion. Los ejercicios espirituales ganan
al hombre para el seguimiento de Cristo, para
el recto uso de los bienes de la tierra, para
el exacto cumplimiento de los deberes que la
ley de Dios nos impone, para un apgsiolado
que comienza por el ejemplo y puede ler-
minar por la accion organizada. En la “con-
templacion para alcanzar amor™, con que los
ejercicios ignacianos se coronan, hay una obla-
cidn, ya popularizada, de “la memoria, ¢l en-
tendimiento, la voluntad, el querer y poseer”,
en que se concreta aquel “grande dnimo vy
liberalidad™, exigido por San Ignacio al ejer-
cilante, que, al penetrar en los ejercicios, no
busca cualquier modo de “contentar su alma”,
sino orientar firmemente su vida.

Las tandas organizadas son dicz. Van desti-
nadas a profesiones tan diversas como la ju-
dicatura, ingenierta, arquitectura, fe pitblica.
hacienda, abogacia, instituciones de crédito,
inspeccion de enseiianza y corporacioncs loca-
les. Enumeramos rdpidamente las principa-
les profesiones para demostrar con cllo el al-
cance que puede tener sw elevacidn espiritual
en tantos aspectos vitales de la vida nacional.

Porque los ejercicios espirituales no se con-
cthen sin un examen detallado de toda la vida
del ejercitante. Aht estdn los “predmbulos
para considerar los diferentes cstados de vida,
las veglas de eleccidon y la eleccion para la
reforma”, que miden el alcance social de los
ejercicios. Nuestra tragedia ha consistido en
separar lo que Dios habta unido, ¢ saber, pro-
fesion religiosa, con moral y conducta profe-
sional. Y aqui, como en el caso del evangelio,
“se ha visto desolado ese reino dividido™, por-
que incumplian cada dia despreocupadamente
sus deberes §octales muchos de los que, im-

Contintia en la pag. 18.)

Ji6nl)

TITULO: “Apostolade en
el propio ambiente”.

AUTOR: Manuel Alonso.

FECHA: 30-8-52.

TRO apostolado en el propio
: ambiente deberia dar, ciertamente,
resultadog més eficaces, y aun visibles,
que los que da. Y si ello no fuera asi
porgue el grano ahora permanece ente-
rrado, para brotar exuberante el dia de
maflana y recoger espléndida cosecha,
entonces nada tendriamos gque lamen-
tar; antes bien, congratularnos de ha-
ber contado nosotros con el honor—so-
brenatural—que supondria el que Dios
nos hubiera escogido para sacrificarnos
humildemente a fin de que hermanos
nuestros hiciesen la recoleccién. Pero
mucho nos tememos que la frialdad
apostolica de los distintos ambientes
no sea precisamente signo de calma
aparente mientras en el interior de los
mismos se incuba una floracién de apos-
télicos desbordamientos. Para conven-
cerse un poco creemos gque basta con
echar una ojeada a esos cofrculos tan
caracterizados en la vida social, y no,
la verdad, por su acendrado catolicis-
mo. Aunque globalmente se festeje una

(Continfia en la pdg. 14.)

TITULO: “Cada vez debes
eentrar mas tu vida en
la profesién”.

AUTOR: Editorial.

FECHA: Sepbre. 1952.
ONTRA los que viven perpetuamen-
te inquietos buscando su santifica-
cién y el campo de su apostolado en
cosas extraordinarias.

Contra los que consideran su profe-
sién, y con ella 1a mayor parte de su
dia, como algo que hay que aguantar
hasta que llegue 1a hora *“de hacer apos-
tolado” o de “dedicarse a la piedad”.

Contra los que trabajan profesional-
mente mal, con negligencia, sin compe-
tencia, sin puntualidad y sin prestigio,
y triunfan luego, en sus ratos de oclo,
jugando al apostolado.

Profesién y santidad

Un cristiano debe pensar que su pro-
fesion, csa ocupacién que providenciai-
mente Dios le ha sefialade para Ia ma-
yor parte de su dis ¥y de su vida (llAme-
se estudio, trabajo manual, visita de en-
fermos, catedra o bufete..), es un me-
dio formidable de santificacién.

Porque si la santidad consiste en el
cumplimiente de la voluntad de Dios,
para ni la voluntad de Dios consiste en
mi profesién. Y cumpliéndola con per-
feccion me santificaré.

Porque la santidad consiste en el cre-
ecimiento de la gracia en mi alma. Ahora

(Contnia en la tag. 13.)

DIARIO DELA MANANA

~falan

TITULO: “La vocacidon apostélica en la
vida profesionai”.
AUTOR: Gabriel de Armas.
FECHA: 28-11-51.
ME dirijo especialmentee a los jovenes que siguen con lanto interéds el curso de
"% orientacion preuniversitaria que, ~on érito inusitado, viene desarrolldndose

en el Museo Canario,

Nos hablaba el profesor [sidoro sdartin acertadamente en la revista inter-
nacional * Documenlos™ de la misionalidad de determinadas profesiones en una
acepcidn amplisima del vocablo profesidn.

Pues bien: que la misionalidad debe entraiiar en su constitucién medular

misma una dosis no menguada de proselitismo es algo que se nos presenta a
la vista con suma facilided, sin esfuerzo alguno. Y, claro estd, como proseli-
tismo es apostolado ardiente, combativo, de empuje, fdeil es colegir que todo
aquel que se sienta misionero, que es lo mismo que enviado, adelantado de
una verdad que trasciende el orden meramente terreno y se clava tremolante
en el letcrno blanco de lo sobrenatural, ha de sentirse, “per se”, auténtico
apdstol,

Ahora bien: ser apdstol es ser, nt mds ni menos, cumplimentador de la pa-
sién de Cristo. Lo gue supone, como es natural, determinadas condiciones en
la persona que ostenta esa cualidad tipificadora de nuestra incorporacion al
Verbo. Cristo vine a doarnos la vida sobrenatural, la vida de la gracia, sin la

{Oontina en la pag. 18.)
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CUATRO ASAMBLEAS INTERNACIONALES HAN ESTUDIADO EN 1952 LA
FUNCION SOCIAL, LA MORAL Y LA ESPIRITUALIDAD DE LAS PROFESIONES

En el ntimero de A. C. N. de P, correspondiente al 15 de octubre, Ruiz-Giménez, refiriéndose al pro-
blema de la Enseiianza Media, decia: “Estamos ante un problema real.” La frase la tenemos que repetir
al hablar de los problemas profesionales. Son problemas reales. No los hemos inventado para distraer
nuestra actividad apostélica., Y para que no quede duda vameos a llamar la atencién sobre un hecho sig-
nificativo. Cuatro congreses catolicos internacionales se han ocupado de estos problemas durante los
ultimos meses: el Congreso Mundial del Apostolado de los Seglares (octubre de 1951), la II Asamblea de
la Federacion Internacional de Hombres tatdlicos (junio de 1952), la IIL Semana Internacional de Cul-

tura Religiosa y Yrroiesional ae los “mquipes internationales de ia Kenaissance Unreuenne’

(agosto

de 1952) y el XXII Congreso Maundial de Pax Romana (septiembre de 1952).

El Congreso Mundial del Apostolado

de los Seglares

Como recordaran nuestros lectores (véase A, C. N. de P.
namero 488), los trabajos del Congreso Mundial del Aposto-
lado de los Seglares se llevaron a cabo a través de reuniones
en comisiones o circulos de estudios llamados “carrefours”
Pues bien: una de estas comisiones fué la de “Apostolado en
las profesiones liberales”.

Para llevar a cabo sus trabajos repartio entre los congre-
sistas un cuestionario en el que figuraban, entre otras, las si-
guientes preguntas:

Nivel de la moral profesional: ¢Es defendida y sos-
tenida por las asociacrones profesionales? De que ma-
nera?

El ejercicio de la profesion ¢asume un cardeter md-
lerialista {fin de lucro u otro)?

Actitudes dominantes frente « la moral profesionul.

En las conclusiones del “carrefour” se dijo:

“Base fundamental del apostolado en la vida profe-
sional es una vida integramente crisiwana y una $6-
lida compelencia profesional.”

En particular, el “carrefour” pide que:

“Ll profesional catdlico anteponga el bien comuin
de lo sociedad civil y de la lgleswa a los propios inte-
reses personales de carrera y de wutilidad econdmica.”

“Que en nuestras asociaciones no se admitan mds que
miembros de reconocida moralidad privada y profesio-
nal.”

“Que para los puestos de direccion y representacion
de nuestras asoctaciones se nombre personal de probada
capacidad profesional y elevada moralidad.”

“Que, con el fin de levar a cabo la formacién es-
piritual de los profesionales, se promuevan especial-
mente tandas de ejercicios espirituales.”

“Que el profesional ejercite su labor apostilica en-
tre los companeros, en armonia con el apostolado que
debe llevar a cabo en el ejercicio de la profesion.”

“Que nuestras asociuciones profesionales orienten a
los jovenes en la busqueda de da profesion mds en con-
sonancia con su talento, recibido de Dios.”

“Que la jerarquia cclesidstica de todos los patses sc
digne promover la formacion de sacerdotes especializa-
dos para el apostolado profesional.”

II Asamblea de la Federaciéon Internacional

de Hombres Catodlicos

Se celebré en Madrid durante el mes de junio de 1952.
Emtre las conclusiones de la ponencia presentada por los
sefiores Tellegen y Wégner sobre “El apostolado en la di6ece-
sis y en la parroquia” figuran las siguientes:
“2.> La formacion de los hombres catélicos en la
parroquia debe orientarse esencialmente a:
¢) Capacitar y formar a los hombres catolicos pa-
ra regirse siempre por la libre decisién de su concien-
cia segun los principios sociales cristianos, sea al frente
de la empresa, en el taller, en la profesion o en la vida
publica del Estado.
3.° Las conclusiones del Congreso Mundial del
Apostolado Seglar, en Roma, deben ser conocidas y di-
vulyadas en las reuniones, cursos de formacién y publi-

caciones y luego aplicadas a la propia actividad, bien
sra familiar, profesional o social.”

III Semana Internacional de Cultura Religiosa

¥ Profesional de los “Equipes Internationales de

Renaissance Chretienne”

El programa de la tercera reunién de los Equipes Inter-
nationales de la Renaissance Chretienne, que tuvo lugar en
el College St., Martin, de Pontoise, del 17 al 27 de agosto ul-
timo, dice, entre otras cos:cs, lo siguiente:

“Los Equipos Internacionales de Renaissance Chre-
tienne se funaaron en Friedenweiler, el 29 de septiem-
bre de 1950, inmediatamente después de la I demana
Internacional de Cultura Religiosa y Profesional, en
bresencia de monsenor Eckert, representante oficial de
Su excelencia monseror Wendelin Rauch, Arzovispo de
Friburgo de Brisgobia. En estos equipos se encuadran
los cristianos deseosos de “revestirse de Cristo” y orien-
tar sus actividades profesionales en el sentido de una
construccion cristiana de la ciudad terrena. De esta
manera esperan ayudar poce a poco 4 los pueblos a
tender hacwa una comunidad internacional mds real.

En contraposicion con las afirmaciones del materia-
lismo actual, la espiritualidad que les anima tiene como
fundamento la doctrina de Cristo, centro del mundo y
de la historia universal.

Los integrantes de los equipos buscan el descubrir,
partiendo de este principio ae vida, todas las exigencias
prdaclicas en.

1. Su wida personal (profana y religiosa).

2. Su trabajo profesivnal,

3. Sus relaciones enire los componentes de equipos
de diversas naciones.

Esta sequridad de vencer un dia al mundo, a pesur
de todos los obstdculos que se presenten, les propor-
ciona eneryia para vivir un cristianismo integral en
la sociedad actual y meditar de ura nueva manera, a
la luz del cristianismo, todas las cuestiones profesio-
nales en gue estdn empeiados.

Su objetivo es abarcar la tierra para que los hom-
bres, sus hermanos, conozcan wna existencia mas digna
que les permita acercarse al reino de Dios y alcanzar asg
su wllimo fin. Para llegar a esta meta, los componentes
de “equipos” trabajan de acuerdo con la jerarguia, mar-
cdndose los dos objetivos siguientes:

a) Una sélida formacion teoldgica y religiosa.

by Un conocimiento mds profundo de las realida-
des terrenas que les permita responder mejor a lo que
Dios y los hombres esperan de sus profesiones.”

El tema de esta tercera reunién ha sido: “La teclogia de
las realidades terrestres y su ap.cacién a la vida profesional”,
Para llevar a cabo el desarrollo de este tema se organizaron
diversos “carrefours”, en los que diferentes grupos profesiona~
les se planteaban el problema. Cada “carrefour” desarrolls
sus trabajos de acuerdo con un programa previamente elabo-
rado, El de los funcionarios plblicos, por ejemplo, decia asi:

Tema: “La responsabilidad del funcionario en la
construccion del mundo erisiiano.”

1.° Realidad subjetiva.

a) “Conocimiento profesional y teologico:

Para que el funcionario pueda desenvolverse seqin
Ins principios de la teologia de las realidades terres-
tres nmecesita conocimientos profesionales y teoldgicos.

b) “Accidn®:

¢Como se desenvuelven en la prdctica cotidiana el
alto funcionario, el funcionario medio y el funciona-
rio subalterno?

¢Protegen en sus decisiones el bien comin {en el
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sentido cristiano) o el bien de cierta clase con defri-
mento del bien comin? (Los participantes deben dar
cjemplos con cl fin de poder evaminar en comun st
nuestras acciones son inspiradas por ideas que reflejan
el “paganismo moderno” o por AUestro cristianismo.)

éProcuran sev justos en sus decisiones? ¢Qué difi-
cultades y motivos les impiden a veces ser justos? (Los
participantes deben poner ejemplos.)

2. Relacionecs con nuestros projimos (funcionarios)
en la administracién:

¢Como nos relacionamos con nuestros superiores,
con nuestros subalternos, con nuestros colegas?

3.2 Trabajo:

¢eCon qué celo y con qué espirity trabajas como
funcionario?

Elaboracion de un plan de accidn cuyo objelo inme-
diato y sucesivo permita realizar nuestras uwitimas as-
piraciones: Cristo, centro «de la administracion publica.
Bin estos y parecidos términos se plantea el problema en
relacién con los juristas, hombres de Estado, economistas, em-

presarios, obreros, ingenieros, médicos, educadores, filéeofos,
eteétera,

XX1II Congreso Mundial de Pax Romana
Convendra recordar, por de pronto, que el Movimiento In-

(5) Cultura general y especializacion. gHasta qué
punto una verdadera cultura universitaria es compati-
ble con la especializacién, cada vezs mayor, quc hoy
exige la formacion profesional? sUna especializacion
excesiva no es contraria a la idea misma de una for-
macidn profesional integral?

Comisién 2.°
“La Universidad y la blisqueda de la verdad”.

{4) La busqueda desinteresada de ta verdad, ¢no es
un supuesto previo indispensable de la formacion pro-
fesional y de la prdctica de las profesiones liberales?

Comisién 38.*

“Acceso a la Universidad y vocacion del estudiante”.

(2) Y st consideramos la vida intelectual y el ejer-
vicio de las profesiones liberales esencialmente como
una voecacidn de servicios a la comunidad, ¢no es de
desear que el mayor mimero posible de sus miembros
puedan obtener una formacion universitaria?

(3) Esta concepcidn de le funcidn soctal del inte-
lectual, sno supone la necesidad de racionalizar lu or-
ganizacion de los estudios, asi como de procurar la
orientacion profesional y du los estudiantes en relacion
con las necesidades de la sociedad vy las desviaciones
posibles en las carreras profesionalest

ternacional de Intelectuales Catoélicos de Pax Romana ge en-
cuentra actualmente organizado a través de log llamados Se-
cretariados Internacionales Especializados. Esta especializa- 1)
cién es por profesiones, y de ella nos ocupamos en este mismo >

numero de A. C. N. de P.

Agqui nos interesa resaltar la importancia que se ha dado
a las cuestiones profesionales en el XXII Congreso Mundial
de Pax Romana, celebrado el pasado otofic en Montreal,

K] tema c¢entral de estas reuniones era: “La misién de la

Universidad”.

Este tema se ha estudiado a través de ocho comisiones.
En los cuestionarios que han Servido para orientar su trnaba-
jo aparecen las siguientes referencias a problemas relaciona-
dos con la funcién social, la moral o la espiritualidad en el

ejercicio de la profesién.

Comisién 5.°

“La Universidad yela profesion”.
La orientacidn profesional del estudiante, ino

debe hacerse en funciun no de sus aptitudes persona-
les, sino de das necesidades de la sociedad? ¢Cudndo vy
por guién debe hacerse esta orientaciont Lna orien-
tacion profesional en funcion de las necesidades inme-
diatas de la sociedod, spuecde ser compatible con el li-
bre acceso a la Universidad y con la Lbertad que cada
wno debe tener de seguir su personal vocacion?

(2) ¢Qué parte corresponde a la Universidad en la
Jormacicn profesional? ¢La formacion puramenie cien-
tifica? La exigimcia de una formacion mds general (en
particular moral, cultural y social) ¢no cs inherente a
la idea de una formacion profesional adaptada tanto a
lus necesidarles de la persona como a las de la socie-

Comisién 1.+ dad? ¢La Universidad moderna debe dav csta forma-
cidn?
“La Universidad y la formacién de i1a personalidad inte- (4) ¢Cudl debe ser la funcion de las asociaciones
lectual”. profesionales en relacidn con la Universidad?
wisZuflngeledmindguledealndededninialodolnlelnindunlnTnninlulnduininafulngninininnlnlnindnininlalnlnialiduaininioledddudainiulageininiuinulndnlduudniulnlngengedudni

(Viene de la pag. 8.)

de su jefe, y éste, 1a de sus superiores
Jjerrquicos. A pocos extrafia que el pro-
fesor no ensefie, ¢] médico diagnostique
mal, el pensador escriba tonterias y el
oficial no se ocupe de sus tropas. Si se
hiciera. una estadistica que nos descu-
briera el ntmero de personas gque des-
empefian puestos para los que son in-
capaces, habria mds de uno sorprendi-
do. Y si se afiadiera las que no los des-
empefian bien porgue no quieren, el
especticulo nos produciria angustia.
Es probable que la causa de este mal
esté en la insuficiente remuneracién de
muchos tfrabajos y empleos. Pero es evi-
dente que la irresponsabilidad e inac-
tividad de muchos excede los limites de
una prudente, ‘“oculta compensacién”.
Ademds, las consecuencias de este gran
desajuste social son generales y am-
plisimas, porque de la eficiencia de cads
uno y de la perfeccién de su obra viene
a depender, en Gltimo término, el bien-
estar de todos. Si cada ciudadano deja
.de cumplir individualmente, se atasca
la miquina entera de la administracitn,
1a rentabilidad de la industria disminu-
ye, el nivel eunltural desclende, los cam-
pos producen menos, Ias mercancias ba-
Jan de calidad, la pedagogia se convierts
en pura ficcién, y la combatividad de
las unidades, en retorica oficinesca. El
Estado entero se convierte en una gran
:mmro!iia; ;;thods 1a vida politica se
esarro) ajo el signo de la desapren-
sién y la desconfianza. '

((ABC”

Quien acepta un trabajo a cambio de
una remuneracién y no lo ejecuta, o lo
ejecuta mal, viola una ley moral. Es fre-
cuente clamar contra los injustos bene-

A funcién social de nuestras pro.

fesiones no se ha estudiado con
profundidad, y para muchos nj si-
qulera se ha planteado como pro-
blema. ;Cudntos hemos llegado a
nuestras carreras y permanecemos
en ellas sin contemplarlas de otra
manera que como el medio de re-
solver un problema econémico? No
es que haya que desconocer este
aspecto, pero lo que no puede ha-
cerse es colocarlo sobre toda otra
consideracién. Es cierto que el pan,
por ley divina, no puede ganarse sin
trabajo. No lo es que la finalidad
tinica del trabajo sea ganarse el
pan. El fin del trabajo, que se hizo
penoso por el pecado humano, pero
que, en todo caso, es una actividad
natural del hombre, es realizar bien
la obra a la que va dirigido; el pan
vendrd después, como justa afadi-
dura.

(Dwe los puntos para el dié-
logo de las tandas de ejer-
cicios organizados por la
A, C. N, de P. para grupos
gmﬂ)mgéneos de profesiona-
8.

ficios de los grandes financieros o de los
mis destacados politicos. Pero muy rara
vez se denuncia el injusto beneficio de
quign dentro del Estado o articulado en
una empresa privada entiende su tarea
como algo tedrico que apenas le atafie.
A cada cual le corresponde lo suyo.
No es licito aceptar una remuneracion
obtenida mediante 1a ficcién de un tra-
bajo. Esto es, simplemente, un fraude
al Estado, o a las empresas, ¢ a los par-
ticulares, y, en definitiva, a la sociedad.

Para muchos, el problema fundamen-
tal es—mediante un esfuerzo esporadico,
generalmente juvenil—econquistar, por
oposicién o sin ella, una renta vitalicia,
asegurada luego por un simulacro de
trabajo. Esto es evidentementes inmo-
ral. Como lo es especular con una mayor
preparacion intelectual para ofrecer a
la socledad, como buenas, mercancias
—Tecetas, dictimenes, proyectos, libros,
obras de arte—que son en realidad
robadas, defectuosas o puramente fic-
ticlas.

Que la Campafia pre Moralidad, ya
en marcha, contribuya a remover las ti-
bias conciencias de nuestro tiempo, La
moral profesional en todas sus facetas
—secreto, fidelidad a la propia obra, sen-
tido ofertivo del trabajo, honestidad ra-
dical—es una de las predicaciones que
més mecesita la sociedad contemporsd-
nea. Quiz4 mAs adn que otras, bien sa-~
bidas, y cuya transgresién cuenta, por
su nitida evidencia, no sélo con la fntl-
ma sancién, sino con la phblica y aira-
da de Ia sociedad y de las leyes.
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(Viene de la pag. 8.)

Es lo gque yo llamo obtener mayor co-
nocimiento del factor social estructural
y de las profesiones. Ustedes podré,n
objetar que quiero volver a los gremios
medievales y regimenes viejos y gque
aparento no comprender el peligro de
los egoismos colectivos, que implican un
peligro que posiblemente sea mayor aun
que aguel del individualismo ultrajado.
Esperaba. esta objecién, la cual no niego
tiene algo de razonable. El peligro se-
falado es verdadero, debe ser neutrali-
zado por un nuevo avallto de la idea de
lo que debe ser bienestar general.

Y esto me lleva al punfo segundo.

Podemos preguntarnos por qué Llos
hompbres, no obstante su buena voluntad
y su leal inteligencia, hasta ahora han
fracasado en sus esfuerzos para COns-
tituir una sociedad justa y fraternal
La razén de esta situacién es €l hecho
de que en su busqueda son involucrados
intereses y ambiciones personales,
egoismo y codicia, y, por lo tanto, los
hombres, al establecer una_ciudad, al-
gunos asumen el papel de amos y otros
caen al nivel de esclavos.

He aqui unos ejemplos elocuentes:

BEn la época industrial y capitalista
del siglo XIX podemos obsérvar una
extensién prodigiosa en da explotacion
de los tesoros de la tierra, y podemos
paralelamente afirmar que estas insos-
pechadas riquezas estdn monopolizadas
por un pufiado de hombres, mientras la

masa de la humanidad cae en la mi-

seria mas horrible del proletariado y
subproletariado.

Al mismo tiempo gue observamos que
las oportunidades para obtener educa-
cién se multiplican, no podemos negar
que la inmensa mayoria carece de toda
educacién, coredndose una desigualdad,
dando origen a clases privilegiadas, par-
ticularmente de la burguesia. Aumentan
constantemente los descubrimientos
cientificos y técnicos en el campo de la
medicina y pueblos enteros, clases en-
teras sufren condiciones higiénicas de
un nivel aterrador, ; A qué se debe esto?
La razén fundamental es que hay de
por meedio egoismo y ambiciones que
impiden que el progreso cientifico y téc-
nico tenga una completa eficacia social.
Por lo tanto, las profesiones, para el
futuro, deben sentir agudamente sus
responsabilidades sociales.

Las profesionés tienen una funcién
particular e individual: deben propor-
cionar a aquellog que las ejerzan los
medios suficientes para subsistir con
una comodidad razonable, deben propor-
cionarles un fondo econémico indispen-
sable para lograr el grado de cultura
gue les corresponde y un ulterior per-
feccionamiento. Creo gue en €sto no hay
dificultades; todos, facilmente, estamos
de acuerdo en este agpecto de las pro-
fesiones.

Pero las profesiones, igual que la
propiedad, también tienen una funcién
social; estdn dentro del organismo so-
clal, como muchos otros Yrganos cuyo
trabajo eficiente tiende a conservar el
bienestar ptblico, Las profesiones son
servicios sociales, Es esta una verdad
que los profesionales frecuentemente
olvidan durante su vida, es esta verdad
lo que no deberian olvidar los estudian-
tes que se cstdn preparando para sus
futuras profesiones,

¢'Qué implica el considerar las pro-
fesiones desde este punto de vista? En

primer lugar, la estricta obligacién de
obtener una competencia profesional.
Y en cuanto a este punto, iria tan lejos
que podria decir que si algun estudian-
te, por alguna razén justificable, no
puede mejorar su cudtura en general ni
tomar parte en la accién social y, por
lo tanto, Mmita sus esfuerzcs a su edu-
cacién profesional, no ha faltado a su
obligacion social fundamental. Ninguna
actividad social, ni la conveniencia de
adquirir una cultura ajena a su profe-
si6n, puede ser pretexto para descuidar
su formacién profesional.

Después de haber aclarado este pun-
to creo que es de importancia insistir en
otro aspecto de ila responsabilidad social
de las profesiones,

Todas las profesiones sufren el cre-
ciente impacto del colectivismo. Esto
es inevitable, No podrdn escapar a las
leyes de la evolucion. En mi opinidn,
cerd inevitable una cierta “colectiviza-
cién" y “funcionalismo”. Por ejemplo,
la organizacion de servicios sanitarios
en escuelas, en empresas industriales
y comerciales, culturales, asi como la
lucha contra enfermedades venéreas,
necesariamente acarrean cierto funcio-
nalismo de la profesién médica. Lo mis-
mo se aplica a las profesiones de edu-
cadores, abogados, notarios, hombres de
negocios, periodistas, etc.

Hasta cierto punto, las nuevas es-
tructuras que asumiridn lag llamadas
profesiones liberales estarin dnevitable-
mente dentro de ciertos limites. No
debemos alarmarnos por ello, Pero lo

gque si presenta un serio peligro, y con-
tra lo que si debemos de luchar deno-
dadamente, es contra el anonimato e
irresponsabilidad que esto puede im-
plicar.

Por lo tanto, el problema no €8 crear
una oposicién a estas nuevas formas,
como lo es mantener dentro de las nue-
vas normas los viejos valores: libertad
y responsabilidad humana. Deben encon-
trarse mediog para despertar, desarro-
llar y mantener el sentido personal de
responsabilidad dentro de las formas
colectivas; a este fin, la elaboraciéon de
una deontologia profesional se convierte
méas y mas en una necesidad urgente.
Debe ser adaptada a las nuevas formas
y hacer que las conciencias personales
sean m4is sensitivas de su deber. Par-
ticularmente se debe evitar que la con-
ciencia personal sea sustituida por una
conciencia reglamentada, que se con-
tentaria con relacionar a las leyes, pro-
hibiciones o férmulas emanadas de una
autoridad juridica, en este caso el Es-
tado.

Por medio de una constituciém po-
derosa de organismos profesionales au-
ténomos, por e] desarrollo de la ciencia
profesional y colectiva, por la elabora-
cién de una deontologia profesional de-
bida a las necesidades del momento, es
como podremos defendernos de la in-
cautacién de las profesiones por el Hs-
tado y asi evitar todo intento de tota-
litarismo. Esto es lo gque debe enten-
derse por una nueva conciencia de
responsabilidad social de las profesio-
nes.

“GUILIA”

(Viene de la pag. 8.)

humilde para aceptar el hecho del deber, de que m1 quiere llegar a ser plena-
mente “él mismo” debe empeézar por pensar en los otros. No nos interesa, como
es l¢gico, plantearnog estas cuestiones. Pero hay un momento en su desarrollo
en que estos dos términos, profesién y formacién, se cruzan. No cabe duda, re-
petimos, que para ser un buen profesional hay que intentar penetrar en el sen-
tido orgénico, casi dirfamos trascendente, de la profesién; pero es también evi-
dente que hay que empezar por rendir en nuestro trabajo cuanto nos sea po-
sible. La tUnica forma de ser sincero en el enfrentamiento con esos radicales
problemas es aceptando la responsabilidad de su solucién y no ahorrando esfuer-
zo en ¢] intento. Discusiones politicas, criticas, consideracién de los valores gque
se nos proponen, todo eso es mnecesario y deseahble como expresién de una ju-
ventud preocupada; pero €sa. preocupacién seri ociosidad y narcisismo si no va
acompafiada de esfuerzo y tesén. Un simple profesional no mos sirve porque su
falta de sentido de cooperaci6n y misién hace de 6l un ser egoista. Tampoco un
mero hombre de cultura, ya que da cultura no es un almaeén de datos, m&s o
menos amenos, utilizables como material de exhibicionismo social, sino un cul-
tivo, un desarrollo de nuestras potencias y facultades, es decir, en Mltimo ex-
tremo, y como nos decia San Agustin, un arte de ser felices. La cultura lleva,
Pues, consigo Jla responsabilidad de la accion, del esfuerzo y del trabajo, y sin
clla, lo repetimos, estamos ante una ridicula vanidad. Nos parece, pues, que
toda formacién necesita como primer supuesto (y s6lo como supuesto) una hom-
rada entrega al trabajo profesional.

La formaci6n, pues, considerada desde el punto de vista de la educacién pro-
fesional, nos da conciencia del sentido de nuestra misién. De ahi la gran im-
portancia de un incremento de la preocupacién formativa de la Universidad Y.
sobre todo, de ese gran instrumento educacional que podrian ser los colegios
mayores. Pero ademés, y al mostrarnos los valores a los que el saber sirve,
nos revela la intima dignidad del trabajo intelectual como ciencia a mas de
profesiér_]. Es necesario que amenos nuestra profesién no s6lo porgue es nues-
tro medio de vida, ni siquiera porque por ella realizamos nuestra funcién, sino
también Porque en su disciplina aprendemos; porque, en una u otra escala, en
su e:studlo 5e nos revelan unas verdades. Sin ese gran respeto, sin la reve-
rencia religiosa por la werdad en su sentido trascendental, independiente de toda
politica o conveniencia, no comprendemos a un hombre digno y honrado. No se
puede ser realmente patriota si se estd dispuesto a falsificar un dato histérico
bara crear un mito patridtico, & escamotear un dato cientifico para favorecer
una banderia politica. E]l desprecic a la verdad es siempre blasfemia, y el hom-
bre que se revela contra el fundamento del orden sélo respetard aquellos érdenes
que convengan a su égoismo. HEs necesario que aprendamos a comprender ese
valor carismético de la verdad y la metafisica perversién de toda mentira, aun-

g::tosg nos aparezca disfrazada con los més altos ideales de patria, destino o
Tia,
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“PERSEVERA*

{(Viene de la pag. 9.)

bien, el trabajo ordenado de mi profe-
sién, si yo lo hago en gracia y con bue-
na intencién de servir a Dios, aumenta
mi mérito y, consiguientemente, mi gra-
cia y mi santidad,

Porque la santidad consiste en la imi-
tacién de Jesucristo, Esfa imitacién no
ha de consistir tanto en una semejanza
fisica cuantc en un parecido interior.
Brevemente, en que tengamos un cora-
z0n semejante, Lo que caracteriza al
Corazén de Jesucristo es su amor, lleva-
do hasta el sacrificio total, a pesar de
las ingratitudes de los homdbres, En
el ejercicio de mi profesién, ;cufntas
ocasiones de gastarme amando, a pesar
de la incomprension de los hombres!

Porque la santidad consiste en la ca-
ridad. Aquel que tieme mAs santidad es
el que ama mas a Dios y a los hombres

por Dios. Y trabajande, jcuinto se pue-
de amar a Dios! Y ;no he descubierto
el sentido social de mi trabajo, y, por
consiguiente, €l amor que yo puedo pro-
fesar con mi trabajo & los hermanos?

Porque la santidad consiste en la ob-
servancia de aquellos consejos que di6
Jesucristo para conseguir la perfeccién.
Y en mi profesién, ;cudinto desprendi-
miento de corazén, cuinta obediencia y
cusinto dominio del corazén se tienem que
poner en juego!

Porque la santidad consiste en la cruz.
Y mi profesiéon, llevada con perfeccion,
lleva entrafiada una cruz muy pesada.

Profesion y apostolado

Pero un cristisne comsciente debe ver
en su profesion ¢l mejor y el més eficaz
apostolado que le pide Dios.

Porque el apostolado, segfin su férmu-
1a feliz, consiste en hacer la vida cris-
tiana posible y deseable. Y es alli, en
mi profesion, entre el circulo de los
que diariamente me tratan, donde yo
puedo demostrar, contra lo gque muchos

“FALANGE?”

(Viene de la pag. 9.)

cual no podemos estar unidos a la virtud intrinseca de sus dones, alma de loda
actividad apostolica. De ahi precisamente que el misionero, en el sentido mds
lato de la palabra, necesite, ante todo y sobre todo, una intensa espiritualidad
que invada su mente, inunde su corazdn e imbuya su ser todo el ser mismo de
(risto. Sencillamente: porque Cristo es camino, es verdad y es vide, cadg cris-
tiano, con Cristo, ha de hacerse neccsariamente, constitulivamente, vida, ca-
mino y verdad para todos. ) o . .

La eficiencia, pues, de la misionalidad estd en la espiritualidad, en la vida
intertor, en la unidrn con Iios.

Es un errov gravisimo, denunciado por tedlogos y ascetas cristianos, creer
gue basta a nuestras acciones conformarse con nuestra condicion especifica de
seres racionses para que constituyan actos de virtud sobrenatural. No, St el
alma no estd saturada de gracia santificante, de ceridad, la misionalidad sc
quiebra, pierde ¢l hdlito fecundo que le da el ser, mientras la vocacion se
resquebraja y periclita.

A este respecto ha escrito don Columba Marmicn en su preciosg obra “Je-
sucristo, vida del alma”: “La gracia santificante debe ser la fuente de donde
se alimente nuestra actividad humana; sin ella no podemos realizar acto al-
guno sobrenatural que tenga proporciones de mérito con la bienaveniuranza
de la vida eterna.”

Es decir, para gue nosolros, cristianos conscienfes de nuestra responsabi-
iidad en todos los drdenes, podamos ser verdaderos creadores, hacedores au-
ténticos de aclos sobrenaiurales con proyeccién misional, es indispensable gue
estemos fortalecidos por da gracia del Senor. Solo ast seremos dispensadores
de ayuda a los demds, vehiculos de la participacicn deifica en ¢t mundo indi-
vidual y social, apdstoles, misioneros, enviados, proselitistas como nos quiere
Dios. :

Cada cristiano deberia tener siempre presente y renovar tncesantemente en
su propia vida la bella concepcion arinteriana: “El cristianc es una nueva y
celestial raza de hombres, una estirpe diving, un “divinum genus”, un hombre
divinizado, incorporado al Verbo hecho hombre, animado del mismo Espéritu
Santo, y cuya vida y conservacidn debe ser toda celestial y divina.”

Sigutendo el curso de nuestras inferencias, hemos de afirmar, pues, que el
cristiano, que por el sacramento del bautismo se incorpora a la Iglesia y co-
mienza a participar de la misma vida deifica, no puede sustracrse @ ser luz,
porque luz es Cristo, como Kl mismo se definiera. Luz en su vida privada de
hombre. Luz en su vida publica de dirigente. Luz en su caudillaje politico.
Luz como organizador y conductor de las fuerzas sociales. Luz en el circulo
en que su actividad profesional se desarrolle. Luz como cristiano sin parce-
laciones, que en todas las facetas de su vida no quiere separarse una tilde de
su_modelo y arquetipo: Cristo Jesus. De ahi el llamamienlo, la vocacidn del
cristiano, por el hecho de serlo, a salvar las almas de sus semejantes. Por-
que esencialmente las vivencias histéricas del Redentor fueron precisamente
las de la salvacion del género humano.

Alguien ha dicho atrevidamente que salvar almas e¢s mds que crearlas, mds
que redimirlas.. :Se ha pensado bien lo que ello implica de dignidad para el
miembro del Cuerpo Mistico? A este propdsito ha de tenerse en cuenta que la
salvacion del hombre, por voluntad de Cristo, ha de ser obra del cristiano, in-
corporado a El, como el sarmiento a la vid, en el misterio inefable de sw in-
maculada Esposa, la Iglesia. Es decir, que Nuestro Sefior, por expresa dispo-
sicidn suya, quiso necesitar de nosotros en la consumacion de su obra redentora.

Feliz, pues, del cristiano que. ante la serena meditacidn de estas verdades
sustanciales de su credo, se decide a hacer de su profesion un medio de apos-
tolado, un quehacer palpitante de caridad, digno del mensaje de Cristo, pro-
yectdndose sobre la comunidad entera con la votacidn sobrenatural del que,
yectdndose sobre la comunidad entera con la votacién sobrenatural de que,
siendo realmente liamado, llega a la dicha de ser escogido.

dicen, que se puede wivir en cristiano y
que esta vida es alegremente deseable.

Porque el apostolado consiste en pres-
tar servicios. Es la puerta que hay que
abrir para que penetre la luz. Por esto
curaba Jesucristo a los enfermos y mul-
tiplicaba los panes.. Y las almas de los
hombres se le abrian para recibir su
doctrina, Mi profesidon-servieio sera mi
mejor apostolado. ;Médico! ;Cura bien
a tus enfermos! ;Abogado! ;Despacha
amablemente tus consultas! ;Catedra-
tico! ;Interésate por tus discipulos!...

Porque el apostolado consiste en la
amistad. Por medio de ella se puede lle-
gar al mas intime contacto con las al-
mas. Y entonces dejar oir la palabra de
Dios que resucita las almas, Y en la
profesion, en la mutua y constante con-
vivencia, es donde pueden surgir tus me-
jores amistades.

Porque el apostolado consiste en
atraer las bendiciones de Dios sobre las
almas con oracién y con sacrificio. Y el
ejercicio de la profesiéon, mas que las
largas oraciones y disciplinas, puede
ser para mi el instrumento que atralga
mas bendiciones del cleic. si lo cumpro
como Kl manda.

Finalmente, porque el apostolado con-
siste en resolver dificultades. Los hom-
bres tienen prejuicios contra la santidad.
Quieren descubrir hipocresia en nuestras
actitudes cristianas. Juzgan irrealizable
en nuestra vida real de jueces, de hom-
bres de mnegocios, de empresarios de es-
pectéculos, etc., el ideal de la santidad
evangélica. Y esa es precisamente la ta-
rea apostélica que Dios me encomienda
en mi profesion: resolver silenciosamen-
te con mi vida esas dificultades.

Th, ejercitante, ya lo sabes.

Elige bien tu profesién.

Peoro luego, no lo dudes: ella te mar-
cari el camino de tu santificacién y el
campo de apostolado que Dios te se-
Aala.

Estadiala con carifio.

“ECCLESIA”

(Viene de la pag. 9.)
pulfados por ua pletismo superficial,
se apresuraban a lenar nuestras igle-
sias y a nutrir las listas de nuestras
asociaciones piadosas.

No debe suceder asi en adelanie.
Llevar el mensaje de Cristo a la so-
ciedad es ante todo demostrar la tras-
cendencia de sus preceptos en la so-
lucion de las cuestiones que la vida
profesional plantea. El “didlogo™ con
que los ejercicios terminan ensefiard

bien claramente de cudn honda di-
mension son eslas cuestiones y cudn-
to pueden hacer en ellos espiritus

ecquilibrados que sepan aplicar a su
estudio las cuatro reglas bdsicas que
se encierran en la primera pdgina del
“Principio y fundamento”.

Por eso Pio XI, al presentar los
ejercicios espirituales como instru-
mento general de formacidn para el
apostolado, deseaba que se repariiera
entre todos este tesoro para que “a
manera de coptrapeso contenga a los
hombres a fin de que, oprimidos por
el peso de las cosas perecederas
hundiéndose en las comodidades y dul-
suras de esta vida, no caigan misera-
blemente en las doctrinas y cosStum-
bres del materialismo™. Es cste, pre-
cisamente, el objetivo que se pretend:
en esta ocasion, destacando la impor-
tancia de elevar profesionalments
nuestra mirada hacia el amplio cam-
po del apostolado profesional.
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pero no menos trascendentes al orden
sucial y a la eterna salvuacion del mis-
mo individwo. Entre ellos estan los
yue conciernen o la moral profesional.

Para los catolicos ofrece especiali-
simo inlerés aquilatar g fondo estg
punio. Un pueblo catolico no es unu
coleccion de paganos que van los do-
mingos 4 misda, stno una colectividad
en cuyos miembros s¢ guarda curda-
dosamente la concordancia enire la fe
y la conducta, no solo aguetla buena
conducta a la gue suelen referirse los
cerlificados de las tenencias de alcal-
dia, sino la que se refleja en lu es-
fera profesional. Recorriendo ¢l pro-
grama del curso al que nos referimos,
podemos darnos cuenta de la trgscen-
dencia gue tiene pura todos el que sea
recta la moral profesional del politico,
del comerciante, del diplomdtico, del
funcicnario pablico, del artista, del
jues, del abogado, del empresario, del
técnico, del obrero, del periodista, del
investigador, del militar, del médico,
del educador... Cada una dv esas fun-
ctones influye sobre la colectividad, se
influyen las wunas a las otras, y el
grado de moral profesional resulta asi
el que forja en realidad el clima mo-
ral colective y da indicio claro del
estado en que sg encuenira la moral
individual.

La reflexion sobre esta materia debe
ser singularmente fecunda en Espaiia
$t, come creemos, y gracias a Dios,
nuestro catolicismo es algo mds que
ung tradicional costumbre. Puede ha-
ber, y hay, falta de formacion, lo cual
es perfectamenie remediable. Por cso
llamamos la alencién soore un curso
yue puede coadyuvar a esos fines for-
mativoes. Y entre tanto, tengamos bien
presente que al catdlico se le ha de
conocer en la esfera social, puecs al
fondo de las almas no lega mds que
Dios, por la integridad insobornable en
el ejercicio de su profesidn.

“SIGNQ”
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vez al afio la fiesta del Patrono y hasta
se perienezca a una hermandad de la
profesién estupendamente ambientada.
Eso, para el exterior, podra servir; pero
en el fondo no hace sino encubrir una
gran mentira. Porque el apostolado y el
catolicismo no son eso ni se conteatan
con eso. Hay algo més, de cuya ausen-
cia todos tenemos la culpa y en cuya
desvirtuacién posible todos hemos con-
trafido alguna responsabilidad, mucho
mé&s grave en ocasiones de lo que nos
otros mismos pensamos y alcanzamos a
determinar.

Hl ambiente es un magnifico campo
apostélico. Como todo en esta vida. Pe-
ro ello exige saber ser catélico en el
ambiente. Porque a fuerza de métodos
—qaunea rechazables si son morales y
eficaces a un tiempo—estamos perdien-
do de vista lo esencial. Con frecuencia
nos vamos al método y dejamos olvi-
dado el contenido. Y por eso se nos
queda todo, con tanta frecuencia tam-
bién, en estéril procedimiento o en es-
oéndalo, que 8¢ pretende tapar con el

La preocupacion por la perfeccion profesional
en los discursos de nuestro Presidente

He aqui elgunos ponsomientos contenidos on diverses discursos de
nuwestro Presidente.

“Seleccién en cuanto a nuestra cultura y en cuanto a nuestra actuacién
prictica. El padre Sarabia nos ha hecho en los ejercicios una invitacién al
cultivo de la ciencia, y nos ha dicho: “Sed unos prestigiosos profesionales.”

(Del discurso pronunciado en l2 XXVIIT Asamblea Gene-
neral el 4 de septiembre de 1941.)

13

. Aparte de sus orupaciones profesionales, en las cuales a todos los
propagandistas, y especialmente a los que tienen cargos de direccién dentro
de nuestra entidad, les recomiendo una vez mis que sean ejemplares, porque
no sabéis cudnto desprestigia el desinimo en lo profesional, que puede in-
cluso llegar a desacreditar la actividad apostolica a los ojos de las gentes.”

(Del discurso pronunciado en la XXIX Asamblea Gene-
ral. Septiembre 1942.)

“En todos los actos de vuestra vida poned trascendencia de eternidad, por-
que Si no la ponéis, ni las lecciones de vuestras cdtedras, ni los nmeros de
vuestros protocolos, ni las notas de vuestra cancilleria, ni las pélizas de vues-
tras operaciones de Bolsa van a tener trascendencia.”

(Del discurso pronuhciadc en Madrid el 13 de febrero
de 1943.)

“Pero si os voy a invitar a que, como buenos propagandistas, sobrenatu-
ralicéis vuestra vida con trascendencia de eternidad en cada uno de 1os ins-
tantes de 1a misma, aun en los momentos m#s prosaicos y vulgares de vuestro
ajetrec profesional. Sobrenaturalizarla, no limitindose al piadoso y tantas
veces rutinario ofrecimiento de obras del dia a Dios. No. Sino en cada mo-
mento, levantando a Dios el corazén y sintiéndoos propagandistas. Si asi lo
hacéis no habra namero perdido, ni péliza sin consecuencias, ni acto ninguno
que no tenga una cuenta abierta para vosotros en el mas alla, Yo estoy seguro
que, en medio de los azares de vuestra vida profesional, en la que tenéis que
ser los mejores, en 11 que tenéis que ser ejemplares, precisamente para que
vuestra prédica de apdstoles y de propagandistas tenga la autoridad que da
el descender desde una cumbre profesional excelsa, vosotros, si les dais tras-
cendencia etern, en medio de ella, en los remansos de soledad con que hayais
de interrumpirla, oiré€is 1a voz dulce del Sefior.”

(Del discurso pronunciado el 13 de febrero de 1843 en
Madrid,)

“El propagandista tieme que tener verdadero amor a su profesién, verda-
dero amor 2 su situacion en el mundo, y si es financiero, debe preparar los
mejores negocios, y si es periodista, los mejores peri6dicos, y si es catedra-
tico, las amplias investigaciones cientificzs, como si s6lo hubiera eso en el

septiembre de 1947.)

en febrero de 1952.)

mundo para él; pero dedicado todo a Dios con espiritu sobrenatural.”
(Del discurso pronunciade en la Asamblea de Loyola en

“Sj 5 estos hombres tan preocupadqs de sus profesiones logrirames infun-
dirlos otras dos preocupaciones, y son éstas: gque ejercieran su tarea profesio-
nal con miras al bien com@n y con criterio de justicia social, habriamos lo-
grado grandes generaciones de la Espaiia futura.”

(Del discurso pronunciado en el Colegio Espaficl, de Roma,

sefiuelo—sucio y bajo—de la apelacién
a cuestiones de método. No se trata
tanto de adaptarse al amhiente como
de hacer que el ambiente viva con arre-
glo a nuestro criterio, que ha de ser
v s6lo puede ser el criterio de Cristo.
Lo otro es vender a Cristo por treinta
monedas. O por un precio més hajo. Que
hay ambiciones que ni siquiera valen
treinta malditas monedas. Impuro es-
tiércol. Y en medio de su hediondez nos
revolcamos dentro del mismo ambiente
que gueriamos ganar. Para lo cual nos
adaptamos tanto y tan bien, que aca-
bamos confundides con el ambiente
mismo.

Esto podrd parecer un asomo de pe-
simismo. Pero creo que conviene pen-
sar un poco—o un mucho; todo cuanto
haga falta—Ilo que pueda existir de pe-
simismo y lo que haber pueda, en cam-
bio, de triste realidad. Pienso que en
todos los campos—m4as en unos, menos
en otros—mnos hemos dejado ganar por
la frivolidad de los ambientes, por el

atractivo de éstos, por su dulzor y su
incentivo, dando de lado a toda
una misién que ha resultado asi ente-
ramente prostituida por arte de nuestra
debilidag y de nuestros pecados. De
otro modo, dificilmente cabe explicar
que ocurran ciertas cosas en un pals,
en una sociedad como la nuestra, don-
de “todos somos cat6licos”, “tndas las
instituciones exudan catolicismo” y los
hombres responsabilizados en la vida
social, profesional, politica y apostoélica
hacemos constante profesién de fe ca-
t6lica. Algo nos falla en el ambiente
porque nos falla, probablemente, todo
en el individuo. Porque no hay que ol-
vidar que el catolicismo es la religién
para la salvacién del hombre. ¥ éste
tiené que serio entero en su vida perso-
nal, profesional, politica, social y apos-
télica, De lo contrario, hablar de apos-
tolado en €l propio ambiente es como
mirar a la luna en una noché en que
no ha salido. Es lo mismo que perder
el tiempo y traicionar una misién.
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Dos cursos de moral profesional

Los han organizado durante el afio actual la Junta Superior de Cofradia:s, Congre-
gaciones y Hermandades de Ingenieros y Arquitectos y la Seccién de Etica del Ins-
tituto Luis Vives, de Filosofia, del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

He aqui dos interesantes cur-
sos de moral profesional celebra-
dos durante el aio actual. Lla-
mamos la atencidn especialmen—
te sobre la profunda sinceridad
de los temas abordados por la
Junta Superior de Cofradias,
Congregactonegs y Hermandades
de Ingenieros ¢y Arquitectos;
verbigracia: “Incompatiblidad y
acumulacion de cargos”, “In-
compatibilidades morales”,
“Adulacion”, “Certificaciones
falsas™, “La justicia y la equi-
dad en los concursos”, “Viajes
aprovechados en beneficio pro-
pio y ajeno”,

Este temario es, sencillamen-
te, ejemplar.

La Junta Superior de Cofradias, Con-

gregaciones y Hermandades de Ingenie."

ros y Arquitectos organizé la primave.
ra ultima un Cursillo de Moral Profe-
sional que desarrolié6 el considario de
la Junta, ilustrisimo sefior don Tomés
Sanchez Peinado, canénigo penitencia-
rio de la santa iglesia catedral,

Al terminar cada leccién presentaba
€] publico al conferenciznte cuantas acla-
raciones y objeciofles consideraba perti.
nentes, lo cual aumentdé el interés y
aprovechamiento del curso.

La duracién de las conferencias osci.
laba entre treinta y cuarenta minutos.
El resto del tiempo se dedicé a aclara-
ci6n de dudas y resolucién de objecio-
nes en relacién con lo tratado o cues-
tiones afines, admitiéndose también no-
tas bajo sobre cerrado acerca de cues.
tiones dudosas o de interés, que eran
tratadas por el conferenciante en dias
sucesivos,

Lios temas desarrollados fueron los si-
guientes:

I. Deberes del técnico. A) Con el Es-
tado: 1) Diligencia. Incompatibilidad y
acumulacién de cargos. Incompatibili-
dades morales,

2) Fidelidad. Fidelidad a la obliga-
ci6on y obligaciones de fidelidad. Inte-
gridad. Discrecién en las recomenda-
ciones, Sobornos indirectos.

B) Con los superiores: Subordina-
cién y lealtad. Acatamiento y ejecucién
de sus ¢6rdenes. Critica estéril. Colabo-
racién moble y sencilla. Adulacién.
Siempre la verdad. ;Toda la verdad?
Certificaciones falsas.

C) Con el pliblico: La justicia y la
equidad en los concursos, oposiciones,
fijaci6bn de precios, margenes comercia-
les, adjudicaciones, subastas...

Respeto a la propiedad ajena. Expro-
piaciones.

D) Con los inferiores: Retribucién
justa y equitativa de los subalternos.

La Seccidn de Etica del Institulo Luis Vives, de Filosofia, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, ha justificado asi
el curso que con gran asistencia de oyentes viene desarrallando:

“Uno de los fallos mis graves que actualmente se dan en el terreno de las
clencias normativas es la carencia de una auténtica moral profesional. Y, en
verdad, es tan urgente como dificil su elaboracién. La personalidad del hombre
se hace en el ejercicio de su profesién, y los problemas mas graves de su exis-
tencia estan conjugados con los guehaceres profesionales. Una mworal auténtica,
realista, ha de tener en cuenta este hecho si quiere cumplir su cometido de cien-
cia normativa, directora de los actos humanoes. De ahi su trascendencia.

Por otra parte, la elaboracion de una moral profesional es un problema di-
ficil. Las circuntancias que presenta el ejercicio de cada profesion son miltiples,
tantas, que es casi imposible encuadrarlas en una serie de prineipios a no ser
que éstos sean muy generales y que, por lo mismo, s6lo muy de lejos afecten a
Ios problemas concretos y existenciales. Ademés, siendo tantas las profesiones
y tantos los problemas de cada profesion, presentan una perspectiva tan amplia
al moralista, que es casi imposible que éste pueda abarcar todas esas profesiones
¥, sobre todo, todos esos problemas.

Atendiendo a esa urgencia y a esas dificultades, la Seccién de Etica del Ins-
tituto Luis Vives, de Kilosofia, del Consejo Superior de Investigaciones OCienti-
ficas, se ha propuesto elaborar esa moral profesional, que a todos tan de cerca
nos atecta, pero tratando de salvar esas graves dificultades. Para ello, ha or-
ganizado un curso de moral profesional, en el cual, después de una leccién que
tendra por tema “Principios generales de moral profesional”, se estudiarin en
lecciones sucesivas los problemas morales que actualmente se plantean en el ejer-
cicio de cada profesién, Estas lecciones seran dadas no por moralistas profesio-
nales, sino por hombres eminentes en el ejercicio de cada profesion, y perfecta-
mente capacitados para plantear sus problemas desde el punto de vista ético y
ofrecer a los interesados su posible solucion. De este modo, los profesionales ofre-
ceran a los moralistas el fruto de la nmis auténtica experiencia, y éstos podran
aportar a su vez Ila luz de los principios en un diadlogo que serd fructifero para
todos y del cual podri efectivamente resultar una auténtica y real moral pro-
fesionad,

La Seccién de Etica invita a cuantos se interesen por estos problemas no
80lo a la asistencia a dicho Curso de moral profesional, sino a aportar en el
dialogo que seguiri a cada leccion todos los datos y experiencias que puedan
ayudar al éxite de nuestra empresa.”

TEMARIO

“Principios de moral profesional”, reverendo padre José Todoli, profesor de
Etica de la Universidad de Madrid, secretario del Instituto Luis Vives,

“Moral profesional del politico”, don Javier Conde, catedratico de Derecho
Politico de la Universidad de Madrid, director del Instituto de Estudios Politicos.

“Moral profesional en la Banca y Bolsa y en el Comercio”, reverendo padre
Joaquin Azpiazu, 8. J. director de Fomento Social,

“Moral profesional del diplomAtico”, don José Maria Areilza, conde de Mo-
trico, ex embajador de Espafia en la Argentina.

“Moral profesional del funciomario pablico”, don Luis Jordana de Pozas, ca-
tedratico de Derecho de la Universidad de Madrid, comisario del Imstituto Nacio-
nal de Prevision,

“Moral profesional del artista”, don José Camén Aznar, catedritico de His-
toria del Arte de la Universidad de Madrid, director del Musco Lazaro Galdiano.

“Moral profesional del juez”, don Manuel de la Plaza, fiseal del Tribunal
Supremo.

“Moral profesional del abogado”, don Antonic de Luna, catedratico de De-
recho de la Universidad de Madrid, director del Instituto Francisco de Vitoria.

“Moral profesional del empresario, técnico y obrero”, don Francisco Aguilar,
director de la Escuela Social de Madrid.

“Moral profesional del perlodista”, don Francisco de Luis, periodista, conse-
jero delegado de Administracién de la Editorial Catélica.

“Moral profesional del 'médico”, don Juan José Lépez Ibor, catedratico, de la
Real Academia de Medicina.

“Moral profesional del investigador”, don Manuel Lora Tamayo, vicerrector
de la Universidad de Madrid, director del Instituto Alonso Barba, del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas,

“Moral profesional del militar”, don Francisco Sintes Obrador, comandante
de Artilleria del Servicio de Estado Mayor, director general de Archivos y Bi-
bliotecas del ministerio de Educacién Nacional,

“Moral profesional del educador”, don Juan Zaragiieta, catedratico de la Uni-
versidad de Madrid, director del Instituo Luis Vives,
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;Las leyes sociales obligan en concien- Dietas. Cuantia, justificacién. Abusos.

cia? La caridad en la correccién, Buen
ejemplo. Omisiones culpables.

II. Honorarios. Aranceles. Valor de
las tasas oficiales. Reforma.

Compensacién oculta. Arma peligro.
83, Cautelas. Juez y tasador del dafio.

III. Secreto profesional. Objeto. Ex-
tensi6n., Gravedad. Excusas,
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ESTADOS DE PERFECCION Y PERFECCION INDIVIDUAL

Un importante documento de la Sagrada Congregacion de Negocios
Eclesiasticos Extraordinarios

No hace mucho, la revista “ Ececle-
ta” reprodujo una carta de la Sa-
grada Congregacion de Negocios
Eclesidsticos Extraordinarios, en la
que esta institucion sale al paso de
algunas equivocadas interpretacio-
nes que se han hecho de la alocu-
cion pontificia de 8 de diciembre
de 1950,

La carta ofrece un sigular inte-
rés, porque matiza ideas que es muy
conveniente tener claras:

“La citada alocucién—dice €l docu-
mento—tenia, ante todo, por objeto
aclarar y poner en su punto ires cues-
tiones:

a) ;Qué lugar ocupa el clero regu-
lar (“clerus religiosus”) en relacién con
el clero secular (“clerus saecularis”)
en la constitucién dada por Jesucristo
a su Iglesia? (pags. 27-29). La respues-
ta. fué: “.. teniendo en consideracién
el orden establecido por Jesucristo, ni
una ni otra forma peculiar de ambos
cleros tiene preferencia alguna por de-
recho divino, toda vez que ese mismo
derecho no antepone la una a la otra
ni rebaja-a alguna de las dos” (1).

b) (Cudl es la relacién del “clérigo”
y del “religioso” en orden al “estado de
perfeccion” como estado de los conse-
jos evangélicos? (pdg. 29). La respues-
ta ha sido: “Hl clérigo... no ests ligado,
por razén del derecho divino, a los
consejos evangélicos de pobreza, casti-
dad y obediencia.., y especialmente no
estd ligado del mismo modo y por la
misma razén por la que esta obligacién
nace de los votos plblicos cuando seé
abraza e] estado religioso. Sin embargo,
esto no impide que, privadamente y por
su propia voluntad, €l clérigo se someta
a estos wvinculos.”

“Hil clérigo regular, no en cuanto es
clérigo, sino en cuanto es religioso, pro-
fesa la condicién y el estado de la per-
feccién evangélica”. Por otra parte, ha
sido expresamente afirmado que incluso
los “institutos seculares” realizan la
esencia del “estado de perfeccidn”,
“... porque sus asociados se obligan, én
cierta manera, a observar los preceptos
evangélicos” (pag. 29). Si algunos “clé-
rigos” se retnen en un tal “instituto
secular”, “... entonces éstos también se
hallan en el estado de perfeccién, no en
cuanto clérigos, sino en cuanto son
asociados de un instituto secular”.

¢) ;Cudles son los motivos objetivos
para abrazar el estado religioso? (péa-
gina 30). Todo lo que en la alocucién
pontificia se dice del estado religioso
tomado en si mismo, en cuanto es es-
tado de perfeccién, no se debe identifi-
car, como se ha llegado en algunas so-
ciedades religiosas, en su manera de
reclutar—de lo que existen quejas—oon
la. vocacién del individuo a la perfec-
cién personal, verifiquese esto en el
“estado de perfeccién” o fuera de él,

Las tres aclaraciones antedichas no
atafien inmediatamente a la pensona
individual, sino al estado, su situacién

{1) En el documento original, las fra-
gses entrecomilladas aparecen en latin,

juridica y su naturaleza intima, No se
refieren, por lo tanto, a la vocacién del
individuo a un estade determinado den-
tro de la Iglesia, ni a la vocacién del
individuo a la mperfeccion personal den-
tro de su estado, ni a la perfeccion
conseguida. de hecho por el individuo
dentro de su estado o vocacién.

No es, por jo tanto, la perfecciéon
personal del individuo la que estd4 en
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“Pax Romana” elogia
nuestro apostolado

profesional

A revista “Pax Romana”, o6rgano
bimensual del Movimiento Interna-
cional del mismo nombre, ha publicado
en el nfimero correspondiente a los me-
ses de noviembre-diciembre la noticia
gue reproducimos fotograbada. Por ella
se divulga la labor que la Asociacion
viene llevando a cabo en el campo pro-
fesional. En especial llama la atencién
sobre las tandas de ejercicios espiritua-
les organizadas el pasado afio para gru-
pos homogéneos de profesionales, se-
guidas de diAlogo sobre “La funcién so-
cial de las profesiones y sus deberes
hacia el bien comwin”.

lﬂstauratinn morale d Ia via professionnelle

L*Asociacion catdlica nacional de Propagandistas, en
Espagne, a pris une excellcnte initiative ponr I'apos-
tolat dans la vie professionnelle. Dé&ja lors de Ia
&4° Assembléo des secrétaires des groupes locanx de
cette Fédération, au mois de janvier dernier, la restant
ration morale de la vie professionnelle a fait J'obies
d‘un rapport et d'une discussion qui a about: 2 quelque
conclusions précises. Les « Propagandistas » ont réaf.
firmé leur décision de travailler pour maintemr et
renouveler I'esprit chrétien dans la société espagmole
et pour maintenir les vertus morales de ce peuple
En particubier, ils ont décidé de concentrer leurs eflorts
pour promonvoir la revalorisation morale des pro
fessions unlversitaires, ¢n accord avec la fodction
soriale qm est propre &4 toutes ces professions.

* Lo premier moyen qui a ¢té envisagé pour accomplir
cette action est trds intéressant et ménte d'étre cite
en exemple pour toutes les antres Fédérations membres
de Pax Romane qul s'intéressent an méme probléme.
Ou a organisé des retruites fermées poor grouper des
persannes d'une méme profession Ces retraites, suivant
la méthode de samnt Ignace, se font dans le silence et
le recoeillement, mais, dés le deuxiéme jour. on dis-
tnbue auz participants quelques notes écnites sur des
prublémes déontologiques précis em rapport avec
Vexercice de lenr profession. Le dernler jour de la
retraite aprés avoir levé le silence, des discussions ont
hen parrm les participants sus ces mémes problémes
ou d autres du méme ordre qul les préoccupent Les
prétres qm dingent la retraite dingent également ces
discusions. les orientant vers les aspects moraux de
la vocation et vers ce que la profession doit au bien
commun, en mettant en relief le désordre social qui
naft de }'égoisme matérialiste dans I'exercice des pro-
fessions libérales.

Dans des étapes postérieures, les Propagandistas
entendent favoriser la création de groupements pro-
fessionnels destinés 3 diffuser ces principes parmi les
étudiants et les hoormes d’une méme profession. Ils
se proposent également da h.Im m campagna ponr
que, daas les U
wilenadsnéedammmmamnnpunrqun
r Action catholique et tous les groupements d'apostolat
talque prennent trés & ¢orur co problims de la restay-
sation mazale de b we

discusion. Esta se mide por el grado de
amor, de “caridad teoldgica” que se
realiza en €l. K] criterio de la intensi-
dad y la pureza del amor estd, segun
las palabras del Maestro, en el cum-
plimiento de la voluntad de Dios, De
esta manera, el individuo estd perso-
nalmente ante Dios de una manera
tanto mds perfecta cuanto més exac-
tamente cumpla la voluntad divina. En
ello poco importa el estado en que viva,
Ya sea laico, ya eclesidstico, y para ei
sacerdote, ya sea secular, ya regular.

Se sigue de aqui que no seria justo
afirmar que el sacerdote secular, en lo
gue se refiere a su santidad persona.l
estd menos llamado a la perfeccién que
el sacerdote regular, o bien que la de-
¢ision de un joven a la vocacién sacer-
dotal secular sea la determinacién a
una perfeccién personal menor gue si
hubiera escopgido el sacerdocio dentro
del estado religioso. Ks posible que ello
sea asl; puede suceder, igualmente, que
la eleccion hecha por tal o cual persona,
de un estado distinto del de perfecciom,
proceda de un méds grande amor de
Dios y de un més alto espiritu de sa-
crificio que la eleccion hecha por otra
persona del estado religioso,

Por lo que se refiere al sacerdote—e
igualmente al candidato a] sacerdocio—,
asi no es dificil darse cuenta de gue,
a causa de la dignidad y de log debe-
res de la funcién sacerdotal, también
estd dlamado de una manera muy pecu-
liar a la perfeccién personal. Esto vale
también alli donde el que estd revestido
de da perfeccién sacerdotal vive legiti-
mamente en €] “estado de matrimonio”,
como e3 el caso en los ritos orienta-
les,

En conclusién, hay que decir, por lo
tanto: la vocacion del i.ndlviduo a la
santidad o a la perfeccién personal, la
adopeion o el ejercicio permanente de
la misma, no pueden ser confundidos
con la cuestion del “estado de perfec-
cién” en el sentido juridico de la pala-
bra. El estado de perfecci6én se llama
asi y es tal porque, por medio de los
tres consejos evangélicos, suprime los
obsticulos principales para el esfuerzo
hacia la santidad personal, o biem, ha-
blando con mayor exactitud, esta adap-
tado por su naturaleza para tenerlos
apartados. No obstante, el que este es-
tado realice en la vida del religioso in-
dividual sus posibilidades, que conduzca,
efectivamente, a la santidad, no estd
incluido en el mismo hecho de abrazar
el estado de perfeccién; esto depende
del esfuerzo del sujeto, de la meedida en
que, cooperando a la gracia divina, ac-
tualice los consejos evangélicos en su
vida.”

La doctrina es aplicable a los se-
glares. Hay wna gradacidn perfec-
tiva en los “estados™, en “los ca-
minos” que elegimos para llegar
hasta Dios. Pero la vocacidn indi-
vidual a la santidad y a la perfec-
cidn dentro del propio estado es
individual. Lo importante es andar
bien y con perfeccidn el propio ca-
mino. Y buena parte del camino es
“vida profesional”.



