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HOY CUMPLE DIEZ ANDS “A. €. DE P."

Hoy cumple diez atios A. C. de P.,
euando la Asociacion ve a cumplir
veinticinco.

Dectamos en el primer numero de
este “Boletin”, que con él ‘‘quertamos
muantener entre los Propagandistas el
grado de comunicacion que la indole
de nuestra obra requiere”, y que Se-
rian ‘“nuestras pdginas como un rela-
to intimo, como una carta familiar de
la Asociacion que comunique a todos
los Propagandistas, a la vez remiten-
tes y destinatarios, sus mutuas obras,
sus impresiones, sus inquietudes, sus
deseos y sus propositos’. Anadiamos
que, entonces, mos resultaba dificil
precisar mads el alcance de lo que nos
proponiamos hacer y esperdbamos
que la experiencia fuera mostrando-
nos. lo conveniente en cada caso con-
creto, y asi, poco a poco, adquiriese
A. C. de P. fisonomia y personalidad.

Y termindbamos nuestro primer
articulo de fondo: “Lo que importa
es que se mantenga en nosotros el es-
piritu, que aliente esa accién por la
practica de aquellas otras cualidades
que, segun nuestro reglamento, son
propias del buen propagandista: pie-
dad, disciplina, audacia cristiana y
sano optimismo; lo demds, vendrd
por afadidura”. Y ha venido, porque
diez afios de vida lo atestiguan me-
jor que cuanto mosotros pudiéramos
escribir en la fecha de hoy.

;Cémo solemnizamos este faus-
to dia del décimo aniversario de nues-
tro nacimiento? Pues, muy al estilo
de la A. C. de P.

Nosotros vivimos por la piedad, pa-
ra el estudio y para la accién. El es-
piritu sobrenatural y la formacién de
nuestra cultura, para que resulte mds
eficaz nuestra accion, son las bases
del cardcter de los Propagandistas.
Por lo tanto, conmemoramos este ani-
versario, en lo que respecta al espi-
ritu sobrenatural y a la piedad que
debe de informar todos nuestros ac-
tos, recordando o todos los Propagan-
distas los privilegios candnicos que
posee la Asociacién. En orden al es-
tudio, faciliténdoles textos para ira-
Bajor sobre ellos; en cuanto a la ac-
cién, les brindamos este nimero ex-

traordinario, que por si solo es un
ejemplo de ella.

Animambs a los Propagandistas,
con las indulgencias de que pueden
lucrarse en las ceremonias de la Aso-
ciacion, y, en general, en los actos
piadosos de su vida espiritual, y con
los privilegios que benignamente la
Santa Sede les ha concedido, a inten-
sificar mds y mds su vida de piedad.
Gran tesoro es ya el de las indulgen-
cias y privilegios concedidos a la A.
C. de P., pero serd baldio, como vifia
sin cavar, si los Propagandistas no
nos aprovechamos de él.

No hace mucho que nuestro Presi-
dente, manifestdndonos el deseo de
una elevada personalidad eclesidstica,
nos ha dicho la conveniencia de que
constituyamos ‘“‘grupos de oracion”
que flanqueen nuestras obras de ac-
cion. Quisiéramos que un nicleo de
Propagandistas se brindase a ser el
“grupo de oracién”, del Boletin y
que pidiera a Dios por que en nues-
tras pdginas se acertase siempre en
aquello que convenga al mayor bien
de lo A. C. de P.

Porque si triunfamos, espiritual y
aun humanamente, es porque en la
A. C. de P. se ora. Cierlo que el tra-
bajo por Dios es oracion, pero no es
menos cierto que el trobajo sin ora-
cién puede degenerar en estéril faena
de "“azotar el viento”; en fotiga fi-
sica o intelectual, nada mds.

Textos para el estudio ha propor-
cionado muchos el “Boletin”. Hoy pu-
blicamos el indice de todos los que en
estas pdginas han visto la ez, para
que se aproveche todo el caudal que
se acumuld en los oios pasados. Ha-
ciendolo accesible y facilmente mane-
jable, lo convertimos en instrumento
de trabajo de ivs Propagandistas.

Al mismo tiempo que facilitamos
el examen del pasado, preparamos el
estudio del futuro, publicando, en el
afio en que la mayoria de los Circulos
de Estudios de la Asociacion se ocu-
pan del Corporativismo, los textos ori-
ginales de las leyes que promulgd el
ensayo corporativista modernn sin
duda mds avanzado entre todos los

intentos contempordneos. Y decimos !

mds avanzado, porque fué el que co-
menzé el primero y, como no se ha
detenido en su carrera, es también
el que ha legado mds lejos.

La accion queda consagrada en es-
te mismo numero del “Boletin”. Ahi
estd A. C. de P. puesto al dia, requla-
rizado en sus salidas, ampliado en el
numero de sus pdginas. Este extraor-
dinario es precisamente el de mds
volumen de todos los que se hun pu-
blicado desde nuestro nacimicnto.

Cumplimos hoy nuestros primercs
diez anios de vida, que nos ponen de
cara a otros diez. Al cabo de ellos,
iqué serd de A. C. de P.? ;Serd qui-
zds la revista del nuevo pensamiento
catdlico encarnado en un grupo de
hombres, fuertes en el espiritu sobre-
natural, formados en la oracién, para
ser cada dia mds rectores de los des-
tinos de su pais, y aun de los pueblos
todos de su fe y de su raza? Dios lo
sabe y El hard que sea lo que mds
convenga o su gloria, que es nuestro
bien. Profetizar no es don que nos
haya correspondido a nosotros, en-
tre tantos dones del Espiritu Santo
que tan bien distingue, enwmera y dis-
criming nuestro Santo Patrén, San
Pablo. Nos toca, en cambio, por un
mandato de obediencia, la faena de
hacer hoy esta modesta publicacion,
tarea que estimamos como un don.
Lo hacemos con toda el alma, y Dios
pondrd lo demds.

El presente niimero consta de

VEINTE PAGINAS

Ademas, se entregan con él los

indices de 1924 a 1933,

y el especial de este dltimo
afio, en los que, clasificados por
materias, se resefian todos los
originales que se han publica-
do en “A. C. de P.”



A. C. de P.

LOS QUE HAN HECHO “A. C. DE P.”

Diez afios se cumplen hoy de la fecha
en que por primera vez salié a la luz
pablica este “Boletin”. Recordemos, aun-
que sea brevemente, a los beneméritos
compafieros que han pasado por lo que
damos en llamar su direccién. Hagamos
una breve historia de esta hoja peri6-
dica de la A. C. de P.

La iniciativa fué de nuestro Presi-
dente, don Angel Herrera, gue la levd
a la décima Asamblea de la A. C. de P,,
celebrada en Loyola en septiembre de
1923. La Asamblea la aprob6 en los si-
guientes términos que figuran en sus
conclusiones:

“Publicar un Boletin érgano oficial de
la Asociacion Catélica Nacional de Pro-
pagandistas.

Este Boletin se publicard en Madrid
¥ aparccerf una vez al mes. Cada na-
mero debe contener:

a) Movimiento de los socios (altas,
bajas, traslados y domicllios de los mis-
mos, ¥ distinciones profesionales, poli-
ticas y soclales que obtengan).

b) Sumaria noticia de los actos que
cada Centro local, o cada Propagandis-
ta realicen y convengs que sean cono-
cidos por los dernds (mitines, conferen-
cias y otros actos de propaganda; crea-
cién de circulos de estudios, actuacit~
de éstos, auxilios prestados por los Cen-
tros a otras obras catodlicas, actos y
campafias que merezcan ser divulgadas,
realizadas por Propagandistas, el:.).

c) Avisos de interés general para la
Asociacién y para sus afiliados.

d)} Respuestas a las consultas de ca-
rédcter bibliogrédfico dirigidas al Direc-
tor del Boletin.”

Se nombré para su direccion al sefior
Marina. que actualmente es ya shcer-
dote en la Compafiia de Jes(s. Fué nob:-
lisimo el rasgo de nuestro Presidente
al querer dejar en la Asocifcién un re-
cuerdo perenne de Manuel Marina, «n-
cargdndole de la confeccién del primer
namero, cuando sabia que el segundo
nlimero no podria ser obra suya. Jun-
to con Manuel Marina trabajé en los
trimites previos y en los primeros pa-
sos del “Boletin”, Francisco Cervera,
entonces jefe del Archivo de “En Debate”
y hoy Registrador de la Propiedad de
Ciudad Real. Y a Cervera se debe gran
parte de la inspiracién del formato y
del titulo, e incluso la confeccién de la
cabeza del periédico, cuya paternidad,
en cierto modo, le- corresponde.

Era de rigor que las galeradas pasa-

sen por manos de nuestro Presidente,
que hacia las observaciones que juzga-
ba necesarias y que se preocupaba siem-
pre del “Boletin” con tanto empefio co-
mo entonces se preocupaba de “Efi De-
bate”, cuya direccién tenia.

Tirdbase nuestro “Boletin” en la Im-
prenta de Alburquerque, de la “Edito-
rial Ibérica"”, y alli iban nuestros vete-
ranos luchadores a corregir las prue-
bas de cada namero.

Siso

Justo es que consignemos el nombre
y algo més que €l nombre de Francisco
Siso, que a partir del segundo ndamero
y después de varios meses de silencio
del «Boletin» se encargé de dirigirle
hasta el mes de octubre de 1927. Es de-
cir, casi la tercera parte de su exis-
tencia.

Continuaba saliendo de la calle de
Alburquerque, y €l Regente de aquella
Tipografia, sefior Tejero, prototipo de
hombhre elocuente y respetuoso en su
mutismo, era bien conocide por sus vi-
sitag para presentar las facturas. Como
€l dinero de la Asociacién que habia de
pagarlas &ra bien escaso, la escasez la
suplia con larguezs nuestro Presidente.

Recaia la redaccion del «Boletiny casi
exclusivamente sobre el Propagancdista
encargado de dirigirle, y se pedia repe-
tidamente a los Centros de provincias
que enviaran resefias de sus Circuloa
de Estudios, lo que no hacian con dema-
siada frecuencia. Consignaremos como
excepeién y para honra suya qgue los
més puntuales en el envio solicitado eran
los de Corufia, Zaragoza, Bilbao, Céidiz
y Oviedo.

Siso asistia a los Circulos de Estudios
del Centro de Madrid con la mayor asi-
duidad y tomaba en ellos las notas y
resimenes de los discursos, para pu-
blicarlos en el «Boletin». Trabajaba afa~
nosamente por recopilar noticias per-
sonales de los asociados, secvion a la
que por el gran inberés humzro que en-
cierra, concedia siempre Angel Herrera
gran importancia. Era verdaderamente
grande el trabajo de Siso, a la caza de
oposiciones ganadas, de catedras con-
seguidas, premios logrados, peticiones
de mano, matrimonios, fallecimientos de
familiares de los Propagandistas, etc.
Era, sin duda, la seccién de «Noticias»
la que m4s trabajo daba y la que oca-
sionaba continuas observaciones, muy
justificadas, de nuestro Presidente.

Toda esta serie de dificultades hacian
que el «Boletin se retrasase muy a me-
nudo, y era corriente que apareciera con
somanas y hasta con meses de retraso
en relacién con la fecha que campeaba
en su primera pagina. “Esto era-—nos
dice muy modestamente Siso—el mayor
defecto de mi actuacién; el retraso en
la salida, crénico hasta hace pocos me
ses. Pero he de confesar en mi discul-
pa, en este pablica ocasién solemne que
ge me depara, que la principal causa
del retraso era la falta de cooperaciér
en facilitarme noticias, aun aquellas qie
redundaban en elogio de los propivs in-
teresados, y en el poco original gue en.
viaban los Centros de provincias.»

Los nimeros extraordinarios que so-
lian entoneces publicarse eran los que
relataban las imposiciones de insignias
a nuevos asociados numerarios y los
Ejercicios y la Asamblea nacionales
anualmente cclebrados en el Monaste-
rio de Loyola. 8iso iba a elld ¥y hacia
puntualisimamente la resefia, y como 1n
secretario cuidadoso, recopilaba las ¢on-
clusiones para publicarlas en el «Bole-
tins.

Carrascosa

Cuando S8iso abandons "“El Idebate”
para prepararse, con el éxito de lodos
conocido, a lag oposiciones a Notarfhs,
cesé en la direccion del «Boletin», que
pasé a manos de Emilio Carrascosa, el
redactor decano de “Fl Debate”, quien
le regenté durante afio y medic préxi-
mamente., Ccngiguié Carrascosa, a pe-
sar de la falla de noticias personales y
de la escasez de original de log Centros,
ponerle variag veces al corriente en la
fecha de su aparicion.

Carrascosa altn recuerda los apuros
que pasaba cuando al cerrar el «Bole-
tin” habia logrado reunir s6lo tres o
cuatro mnoticias personales de los Pro-
pagandistas. Pero la honda actuaci6n
y el silencioso trabajo de Carrascosa
afirmaron la regularidad en la salida del
«Boletiny y sentaron los cimientos del
actual progreso, que todos con gozo ob-
Servamos.

Alfredo Lépez

Carrascosa, requerido por sus ocupa-
ciones periodisticas, dejé 1a direccién del
«Boletin» en octubre de 1829, gue reco-
gi6 Alfredo Lépez. Uno de sus mayores

aciertos fué la confeccién del numero
extraordinario con motivo de la impo-
sicion de insignias efectuada en Toledo
por el Eminentisimo sefior Cardenal
Primado.

Las dificultades de original para la
salida del «Boletin» aumentaban en lu-
gar de disminuir, y el retraso en la sali-
da era imposible de arreglar. Alfredo L6-
Ppez propuso en algunas ocasiones que se
omitieran los niimeros atrasados, para,
en esta forma, ponerle al corriente. Nun-
ca accedié nuestro Presidente, y en esta
labor penosa de hacer numeros y nG-
meros, salvando el retraso adquirido, se
muestra el temple de trabajador de Al-
fredo Lépez.

El escribia casi por completo los nii-
meros y los confeccionaba, y corregia
las pruebas y los ajustaba. “Mi falta
de tiempo para atenderle debidamente
—nos dice Alfredo Lépez—hizo que de-
jara su direccién, que pasé a Gonzilez
Ruiz, el cual le ha dirlzido durante dos
afios”

Gonzalez Ruiz

Gonzdalez Ruiz escribi6 a los Cen-
trog de provincias y les insistié en la
necesidad de que enviasen, no sélo origi-
nales sobre sus trabajos en los Circulos
de Estudios, sino también noticias de
los Propagandistas. Durante su direc-
cién, Ia escrupulosidad de buen critico
literario de Gonzdlez Ruiz encontré que
en ¢l titulo de A. C. N. de P. faltaba el
punto gque debia acompafar a la P fi-
nal, y lo enmendd6, haciendo una nueva
cabeza de «Boletin» con toda correccién
gramatical.

Fué la época de Gonzélez Ruiz, epo-
ca de “cambios de cabeza”, pues al po-
co tiempo, un decreto de un Gobierno
que en la memoria de todos esti. pro-
hibié €l uso de la palabra “nacional” y
hube que variar otra vez el titulo del
«Boletin», como el nombre de la Asocia-
ct6n, reduciéndose de A. C. N. de P. a
A. C. de P. Gonzdlez Ruiz dié a nues-
tra cabeza la elegante factura que hoy
ostenta.

Dos ntmeros hemos de citar que me-
recen el calificativo de extraordinarios,
publicados bajo la direccion de Gonzé-
lez Ruiz. Uno es el dedicado a la inau-
guracién de la Casa de San Pablo, muy
bien confeccionado y con fotografias.
El otro, el gue por iniciativa de nuestro
Presidente se consagré a publicar todas
las normas de la Iglesia sobre el acata-
miento al Poder constituido. La reco-
gida de textos para este ntmero la ve-
rificé, bajo la direccién de Angel He-
rrera, otro Propagandista, Luis Ortiz.
Mufioz,

Gonzalez Ruiz dejé la direccidn del
«Baletiny en la primavera de 1933.

Martin-Sanchez

Martin-Sanchez fué encargado de la
direccién del «Boletin» un mes después
aproximadamente de ser nombrado Se-
cretario general de la A. C. de P. La
Secretaria la recibié a primeros de abril
de 1933. La direccién del «Boletin» ha-
cia mediados de mayo.

Ya como Secretario del Centro de Ma-
drid v Presidente del Circulo de Estu-
dios Agrarios habia colaborado mucho a
dar originales para el <Boletiny desde
casi un afio antes.

Martin-Sinchez hizo desde el «Bole-
tin» mimero 143, cuya fecha fué la del
16 de marzo de 1933. Cuando se encar-
g6 del «<Boletiny empezé a trabajar en
é y... trabajendo sigue.
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La primera plana del primer nimero
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Cumpliindone un scurrdo de la Wl
ma Asamblea de Joyola, sale hoy a luz
la primero hoja pariodici-destinada ex-
lusivamente a da cuenta de la activi

de,la Asociacién Ca‘viico Nacional
d¢ Fropagandistas

Quienes asistieron @ In Asamblea su
bex ya el alcance y nuturalesa del pro-
posilo. No se (ma de una revista doc-
tranal; mi siquiera de wna cronica de
Tos Lechon socsates que a1 fropagindista
interesen, v debun por & scr conocidos.
Guila apibas corin puctun vetisares
cor el tiempo, 5 tenga la foriurs de
constituir su germen esia wodesta_pu-
blicacion. Pero, « decir verdad, fieles

facer' mecesidades apremiantes v con-
cretas.

Si toda saciedad, Lom.s unton moral,
nact y se desarrolia con el mittuo cono-
cimitnto, base de la acciin colectiva y
del ufects veciproco. en wyuelias socie
dades como La muestra, gue aspir.

Grato estrechirim de aniin en conso
nancia con 1o excesitud de s finas, &

constante y mis
cias @ Dios, es un hecho queé no bastun
Sa el trato divecto. af fa’ conuersacson
oral, ni awn la correspondencia ording-
ria, para mantener entee los propagan:
disfas, diseminados por toda Espada.
el grada de comunicacion qic la indole
de puestra obra reguicre; 3 a satisfacer
fal necestdad se ordena la hoja presente:
Verdrd pues a ser dsta como un relato
Intimo, como-wna Carlayamtiliar de lu
Asociacidr que comunique a fodos los

propagandistas, o la ve: remitentes y
Gestinatarios, sus mutwas obras, sis
impresiones, sus inguictisles.sus deseos
3 sus profi:

oo ntertor queda tniscado quela
maleria principal de nuesir> BoLwTos ha
7 cunstituidu por la woticia del
moviniento de 1os asociados y @ sus
trabajos de estudio y proguganda so-
ciales, dando preferencia a ialabor in-
terna de les circulos y.a cualesquicra
Gtrar avigos y moticias de interés, que
sin llegar a lo conjidincial. no se pres-
len a la publicidai ordmaria de la

Seria dificil precisay mis ol alcance y
¢t plan de bo que nis propouemos kacer
L experiencia ird nos conve-

3 poco a
O
mia v persunalidad. Faera vano snten
farlo «a wn dia, con la acciin se ba de
7 wn Grgano gic protende serviv
e b rmenta 4 1 aechn 1o gue
fort v que se mantengaen n.oxotms d
espirite que aliente esa accron

/,m chiva e nquelias otras relindes

i puestrl veg laments o’ fo-
s 4 son propagundisia «fiedad,
discifiina. endacia cristiana y savo opr
s U demas endru pir eRadi

Aliredo Lépez Martinez

(1929-1931)

F. Martin-Sdnchez Juiid
19337

Vida de la Asociacién

Funcionamiento de los Circulos de Estudios

@entro de Madrio

Desde los primeros dias de octubre
viene reuniéndose todos Jos sabados con
absoluta rexularidaa :l !Euer Circulo de
Estudios de [2 A. C. e P de Madrid.

dedicads espoclxl atencién el
Circulo de Estudios a todos las aconte-
cimientos relacionados con los Estudian-
tes Catélicos, juvcmudes Catélicas y
movimiento re

Ta orden def dia ha compreadido tan
soio el estudio critico del pensamiento
de los nacionalistas catalanes, encomen-
dado al Presidente de la Asociacin don
Ange Herrera, y el examen y discusién
dela reforma’ del régimen menicipal

cuya ponencia fué encomendada al séor
Gil Kebles

En la xmpmbu.dad de consignar las
aases aprobadas por el Circulo, nos re-
ferimos al ya vigente Estatuto Municipal,
que en su mayer parte las acoge.

En uiteriores sesiones se estudiaron

lica, dotada de Biblioteca, Escuela, Mu
tuafdad Obrera y Bolsa del Trabajo.
“THajo 1a inmediata direc:

andistas del Contro fan-
cionan_dos Circulos de Estudios, wno
que cultiva las cuestiones de Sociologia
¥ otro que se dedica a la Apalogética.

£l Centro corunss publica an periodii
co quincenal itulado Trabajo 3 Liber-
fad y estudia Iz creaciéon de un Secre-
tariado p(p'u r para los obreros y la
orgamzacién de una Juventud Social Ca-
titica

Actualmente prepara campaias de di-
vulgacion de la nueva Ley municipal.
Oviedo.
kurcwnz un Circulo de Estudios.
Ha organizado una serie de cunierem
cias sobre regionalismo asturian
Se celebro el 17 de duxembre dei
pasado ano un importaate acto pablico
de prupagzm]a en ¢l que el §r Fuentes
Pila, dei Centro de Madrid, traté de la
<0 "% ideales de’la Juventud

m'.hm.lpa!(ﬁ

i‘ubhcmdu Ja el puero ‘Estatuto. ha
ddsarrollad . Larraz_en wia serie
U Sanorensiea o) contemids da) b 1,
Hacienda Musicipal,

Por lo que respecta a trabajos de
ganizacion. el Circulo de Estudios ba
dirigido Ia campana de iniciacion del mo.
vimiento rq‘:.onama castellana. El pre-
sidente de I8 Asociacion. ). Angel He
rrera, tomd parte activa en vasdos actos
celebrados e.r. \aumm Bugos y Se-
Rdbies dio conferen-
Sudades de Castille:

Atencion €xpecial ha concedids tam-
Lién el Circulo de Estudios a la actua.
cion de las Juventudes Catélicas, cuyo
desenyolvimiento ha dirigido y fomenta
en los términos que revelan otras seccio
nes de este Boletin

Centros d8 provincias
Bilbao

Funciona normalmente un Circulo de
Estudios que se redne una ver por sema-
a3 y que se ocupa, modo especial,
de las Juventudes y &tudlanux Car®-
licos

Se ocupa también d» la Pxopagzmla
de laLey Municipal. Organizé upa Con-
ferencia que promuncié ef Sr. Gil Robles

el 16 de marzo en ¢} Coliseo Albia

Corul
Es ue ios que tienen vida mas prospe-

ra. Trabaja intensamente cu varias obras
¥ tizne = w cargo la Cara Socia! Cato-

Nicolds Gonzdlez Ruiz
(1931-1933)

Catélicas
Valladolid.

litervino muy activamente en Ja ini-
ciacitn y desarrotlo de la campana regio-
ralista Castellana, Uno de los miembros
del Centro de Valladnhd cl Sx. Rodrf-
gues Villansl fut des a formar
Ta Junta directva de) movs

iy
e} mes de. noviembre el Centro

tuvo una Misa de Camuhién general a la
ue asistieron todos los propagandistas
valisoletanos, celebrdndose después uns
ceunion. Estavo presente s ambos actos
©l Presidente de la Asociacion D. Angel
Herrera quict, el mismo dia por la tar
e, pronuncié en el teatzo Hispania, una
Sk sobre »Movimiento regional

castellanios

Valencia

Este Centro es de veciente Jandacion
y ha quedado constituido por los sedores
Lucia, Marqués de Lozoya y Bosch y
Osset' Para la Secretaria ha sido nom.
braue | Sr. Locia, director de E! Dia-
rio de alencia

Zaragoss,

ooperado muy activamente o
Cemm zaragozano en la propaganda dej

uy activa en ia Asam-
Uhen s Boterasit Cavenea Agraria

Francisco Cervera

(1924)

de los tabios del anciana, que iloraba &
Aecirlas camo nosotros al escucharias.
D Sautu, que hablé el primero, aun-
vo lo reservé para el finil, o5 diré
oo, q\le fué su discarso mna maravillosa
revelacion, Y conste qué, al d:ur esto,
a0 pretendo rebajas en la ueio
fos grandes méritos quvdr & bomoct
wos, sino daros 4 entender e} gie oo
tr&jo a nuesiros ojos aguelia ume ta-
alar con_spltura y correccibn un idioma
extrago no es cosa ficil; p-mmncm un
discuzso wlecoado al momento en que
Sautu 1o debia pronunciar hubiera sido
dificil para la mayoria, vt on lengc
@ateina; pues bien, Sautu nos embelesd
y embelest 4 las delegados extanyercs,
hablindonos en un francés tan correcto,
como delicadas éran las imdencs
ideas envuelcas eu s forma. Con Sautu

Francisco Siso Cavero

(1925-1927)

E. Carrascosa Molero

(1927-1929)

que no he ue afadiros recibi6 estropito-
08 apiausos, tuvimos 0w propagandisias
uno de los grandes triunfos, de aquellos
dfas imborrables.

¥ nada mas... Hubo, maam «jotass v
sgranadinasy @ grancl v cguegpicaco. y
(ivaney Mascha Reats. To 6 pude yo
oido. S610 os diré lo yue me costo aban-
donar entonces la terraza del ldcal Ke-
tiro, v que el escozor de aquella des-
pedida me parece que 10 se ha de curar
hasta «zc vra celebrado el Congreso de
Juver.tides Caudlicas

/éﬂu;/ AR ek

A C N de?
NOTICIAS

Bropagandietss dosignados para car-
808 de representacién popular.

Diputados provenciales.—Sres. Asisti-
zabal (Madrid); Fernandez Diéguez (Ca-
runa), v Marina'(Madrid).

Concejai Sres. Bofarull (Madnd),
Fuentes’ Pila idy. Gémez Rof
(mdnd) [Uanea Sevilia) Tménc (Se.

illa), Oviedo); Vega Lamera
(Alialde de Santander).

Otros ..pmbmm-mzus Sr. Gil Ro-
oles, Magistracy el Tribunal Conten-
Sioms e lacead, Sr. Medina Togorea,
Presidente de la \Am:lacu’m de Ia Pren”
sa de Sevilla.

Vocales de la funta del uuzm-Aiw
cole.—Sres. Afistizabal (D, Jos
nucl) y Martin Sanchez

Un acto emocionante de

fraternidad internacional

Ast pndiera cesumirse <l it del
wentro

.Qué wmporta la diferencia de idsoma?
Por debaio de las variedades lingtisti-
<as, que £1an io externo, corria impetuo-
<0 de corazén a corazon el lenguaje um-
fivador de las almas. Y el publico, que se
“xtendia por las espaciosidades del mag-
10 teatrn, uin que e SU inmensa mayo-
o entendiese literalmente a los orado-
res extranjeros, les adivinaba con tan
certero imstinto que sus apl tenian
tnda la eficacia de la emocisn y la
poctanesdad. Diciase que -los Ap(r‘lnlzt
de la Juventud Catslicy poseinn el ap
“Giico sdon de lenguass

Monsedor Cedeschum cra cn la presic
dencia del actd el vérsice de esa frater-
ndad mxfrnmﬂoﬂa] costiana que procla-
maban en sus discursos fos representan-
tes ce Béigica, de Francia, de Holanda,
. Representaba mousedor Te-
deschini al Vicario de Aquél que dié el
mandato del amar mutuo aplicablg a los
individuos. fo mismo que a los seres mo-
rales, a las Patrias, représentaba el mis
wrande poder espuritual der 11 Historia,
que hizo de la Cristiandad en fa Edad
Media un ente social y politico, una her-
mandad de pueblos qué poseian la uni-
dad moral que les imprimia el Ponuficado
y al cual vuelven hay los ojos los pensa-
dores modernos en buscu de la unidad
moral det munde que es-el gran vacio
de nuestra época

Por €50 1o nos paracian meras expre-
siones corteses, sino abundante efusion
det expiitn lax"alabanca del holandés
St. Suetens a la religiosidad de nuestro
Lebln el arrebato de amor a Espaiia del
Sr. Hoyois cuando apretaba entre
Sus manos la enseda roja y
mismo tiempo qus rendia a

e Dios, por el puéblo cristiano y por la
sivacion piblica: que cxbumié el sefior

Prelot, los recuerdos de nuestras glo-
rias espirituales par los ftalanos sefores
Corsanego y Parissi..

Patriotismo, #, que es deber de pie-
dad fitial, pero tambidn caridaden Jas re-
laciones de pueblo 2 pueblo. Oyendo a
los jdvenes catdlicos se arraigaba mas
en nuestro espiritu la convicoion deque
sc avecina una edad Aurea de ia His-
toria.

Los discursos de las y6venes—no po-
demos dejar de mencionar & nuestros
comi josé M.* de la Torre, preci-
so. fludd, ordenadisimo, y Santi
Fuentes Pila, ancelador de pensamien-
tos y palabras—habieran bastado para ef
espiendor de la fitsta. Sin embargo,
maravillosa oracién de monsenor Tedes-
chini, Liena por entera el recuerdo dei
mitin de las Juventudes catolicas. «Carta
magnas de ia Juventud Catélica ha lla-
mado £l Debate al documento que’es un
acabado y magistral estudio de la Javen-
tud Catslica hecha por persona que a su
alta autoridad jerdrquica une la autori-

e un_entendumento poderaso y la
del conociimento experimental de la
obra

Finaimente, taltariamos al deber de la
gratitud y raicionariamos nuestro natu-
ral seatimiento de santo orgullo si omi-
tiéramos que la jornada del Centro fu¢
altamente honrosa para ia Asociacion
Catélica Naciona) de FPropagandistas.
Mr. Hoyois 1uve frases de_hondo_ afecto
para el Girculo de Estudios de Madrid,
ana de cuyas reuniones hanré con su
gresencia, He wto ~dijo—un Circulo

uperiorss para directores
de Circalos de Estudios. Y los clogios
de monsedor Tedeschuni a los Prapngzn»
distas son tas

sbtenido piazs por
o osu:lﬂn de EXI minador de Marcas en

Registro de la Prumedad Industrial,
oI S, Latorre de Rodas; de Abogado de
Estado, el Sr. Salmén

NUEVOS COMPA,\ZEROS

Han ngresado en el Centro de Madnd
gemo socios mscnio los Sres, Cervers;
Espinosa, Larraz in.

Sjercicios es iy ~Tendrgn ta-
gar en Loyola desde ¢l 31 de agosto
& de septiembre, estando las meditacio-
nes a cargo del Padre Ogara v las plti-
cas a) def Padre Conejos

AVISOS

Se ruega a los Secretarios de lgs Cen-
tros de ia Asociacion Catslica de Propa-
gandistas comdfiquen en lo saceswo
cuantas noticias estimen de mte'é; para
la correspondiente Seccisn, a la Secre-
taria general de la umacmn en Ma-
dnd, Eolegumta, 7. 2

£n el proximo nbmero nos ocupare-
mos extensamente de la imposicién de
insignias 2 ot propagandistas del Centro
adrid. Tuvo lugar esta ceremonia

en h capiila del Palacio Episcopal el do-
mingo once dei corrieate y oficié en ell&
¥ promoncié una hermosa pldtica el doc-
for Eijo y Garay, obispo de Madnd-al

EL ACUERDO
de {a Décima Asamblea
relatino at Boletfn.

local, @ cada propagendisia reasicen
s ooty b domls o, conts

cons-
Lituyen muestra mis precida cjecutoria:

’/i‘;*/-ﬁ‘b

rnciae
‘30 circaior ¢
siadicn; scsuncisn da. 4uion; susiiion preatidos por
108 Castron » otras obran cations scom  camp

ve marescas ses divalgedas, corllredas por pra-

1 parein Avocs

9 Besprertass
1480 dirigidas 21 Dirnccor dei Bole

assites de carictar bibllo-
ua.

Editorial 1bérica — Alburquerque, 12.

La dltima plena del primer nimero
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A. C. de P.

Efemérides de

“A.C.deP.”

“A. C. de P.” tiene sus efemérides, no
por lo que él sea en si, sino porque,
aunque pobre espejo, refleja la vida de
una gran obra, cuyas son sus grande-
zas. Cronista humilde, ve premiada su
propia humildad con verss llamado a re-
latar hechos espirituales gloriosos, y al-
guros de indudable trascendencia en la
historia contemporanea de nuestra TFa-
tria. Vamos a reavivar la memoria de
estas efemérides de nuestro “Boletin”.

E! ntmero primero relata la aurora
de la Juventud Catélica Espafiola. Més
tarde, er 20 de octubre de 1928, publica
e] nimero 61 una carta del Nuncio de

Su Santidad, en ]a que nos transmite un |

aliento y una bendiciéon personalmente
dada por el Santo Padre.

Una visién profética

Nada mas elocuente que reproducir
aqui lo que hoy es un documento, reve-
lador de una visién profética, que, sin
duda, Dios se sirvi6 inspirar a la
A. C. de P. para bien de nuestro pais
Consta en las primeras lineas de la pr.-
mera columna de la primera pdgina del
nimero. 80, del 20 de noviembre de 1929.
Y e:as lineas dicen asi: “El Circulo de
Estudios del Centro de Madrid se ocupa
este afio de precisar el concepto de “auto-
ridad”, estudiando, como el afio pasado
para el de “aristocracia”, la opinién de
los diversos autores. En lo que va de cur-
80, se ha expuesto e} pensamiento de Gil
Robles, por su hijo don José Maria, y
el de Balmes, por los sefiores Gonzalez
de Ruiz (M.) y Martin-Sanchez (J.).

Para que el Circulo o tenga s6lo ca-
récter teérico, se va estudiando, al m's-
mo tiempo que las ideas, un proceso his-
térico que ensefia cémo se ha practica-
do la sum'sién al Poder constituido

Los catdlicos franceses, viendo su pa-
tria catélica y tradicionalmente mongr-
quica convertirse en Rephblica, y atn
en Republica franecmasénica, y Le6n XIIT
dictando, a la vista de aquellos camblos
medidas, cuya idea central es la de res-
peto al Poder corstituido, son el obje-
to de esta segunda parte del Circulo de
Estudios, que hasta ahora ha corrido a
cargo de los sefiores Valiente, Ortiz y
Herrera (don Angel).”

Ma4as tarde, e{ 30 de junio de 1830, el
nimero 95 relata un brillantis mo acto
de clausura del Circulo del Centro de
Madrid, que se trasiadé a Zaragoza, en
cuya Universidad tuvo lugar una sesién
en la que hablaron los sefiores Valien-
‘te, Gil Robles y Herrera, sobre “Los piin-
cipios de la politica cristiana en la men-
te de Leén XIII”.

El nmero de; 5 de julio del mismo
afio, recogié el homenaje cordial al ber
nemérito padre. Angel Ayala.

Un documento histérico

No creemo: pretencioso decir gue el
namero de “A. C. de P.”, de 20 de abril
de 1931, puede resuitar un documento
histérico contemporaneo. Reléanlo los
propagandistas y reparen o med'ten en
una carta de dos Propagandistas humil-
des, hoy los dos en Religi6én, que hablan
-del ambiente que los Propagandistas mo-
dificardn cada dia con m4s ahinra.do es-
fuerzo.

Eclipse

“A. C. de P.” se eclipsa con este nu-
mero del 20 de abril y nn reaparece has-
ta el 15 de octubre de 1931 Seis me-
ses de silencio. Pero aparece igua] que
se eclipsé., S6lo hay una diferencia mi-
niscula. Un punto mas detras de la P
de] titulo, que por incorreccién grama-
tical habia estado omitido hasta en-
tonces.

Todos los esfuerzos de los Propagan-
distas fueron necesarios, y todos resulta-
ban escasos durante esos seis meses
para refiir la gran batalla por iz Igte-
sia. Porque no es preciso recordar que

Indulgencias y privilegios
concedides ala A. C. de P.

A) PLENARIA, que podran ganar
con las condiciones accstumbradas; pri
mero, los que se inscriban en la Aso-
ciacién el dia de su ingreso; segundo,
todos lcs asociados; 1.—Los dias fes-
tivos; a), de Nuestro Sefior Jesueristo
Rey; b), de la Inmaculada Concepcién
de la Santisima Virgen Maria; c¢), de
la Conversién y de la Conmemoracién
de San Pablo Apéstol; 2.—Cuantas ve-
ces reciban la Sagrada Comun:6n con
la insignia de la Asociacién.

B) PLENARIA en el articulo de
muerte, que habran de ganar los aso-
ciados que, habiendo confesado y re-
cibido la Sagrada Comunién, o al me-
nos hecho el acto de contricién, in-
voquen devotamente el Santisimo Nom-
bre de Jesus con los labios, si pudie-
ren, y si no con el corazén, y acepta-
ren pacientemente la muerte de la ma-
no del Sefior como pena d:l pecado.

Privilegios

Primero. Puede celebrarse la Santa
Misa en casa de los asociados, con tal
que el local sea digno y decorosy (para
los socios activos y honorarios gque hu-
bieran sido activos durante diez afios,
mientras estuvieran enfermos o conva-
lecientes de enfermedad).

Segundo. Puede guardarse reserva-
do el Santisimo Sacramento en el Ora-
torio de la «Casa de San Pab’o», siem-
pre que la caplla esté decorosamente
preparada y dotada de los nccesarios
utensilios sagrados; que se celebre en
ella el Santo Sacrificio de la Mi, por
lo menos una vez a la semana; gue la
Nave del Sagrario se guarde con el de-
bido cuidado: que alumbre dia y no-
che ante el Santisimo Sacramento una
l4mpara; que se renueven frecuente-
mente, conforme a las rabricas, las Sa-
gradas Especies; y que no se pongan
en practica estos dos privi'egios sm 1-
cencia del Obispo diocesano en cada
caso.

Tercero. Ademés, Su Santidad con-
cedi6 que, en las Vigilias Eucaristicas
de la A-cociacién, pueda celebrarse el
Santo Sacrificio de la M'sa, a las do-
ce y media de la noche, guardando !as
condiciones prescritas em el conocido
decreto de la Sagrada Congregacién de

Sacramentos.
———

el eclipse de nuestro “Boletin” ocuri6 sei.s
dias después de proctamada la Republi-
ca, y su aparicién, 24 horas mas tarde
de aprobado el articulo 26 de la Cons
titucién.

Leed el ntimero 119 del 15 de febrero
de 1832. que es el homeraje a la Com-
pafiia de Jestis en e] momento en que va
a salir de sus edificios. Leedle, y no ter-
minaréis la lectura sin sentir una hon-
da emocién.

La Casa de San Pablo

El 31 de marzo de 1932 relata nues-
tro “Boletin” cémo es la Casa de San Pa-
blo de Madrid y las festividade: de su
inauguracién; y luego, el 15 de octubre
del mismo afio, nuestro nimero 133 ce
dedica a “Las relaciones entre las auto-
ridas y los subditos”. Doce paginas de
textoz de la Iglesia sobre el acatamien-
to al Poder constituido; documento pre-
cioso para cuantos deseen seguir en esta
materia las orientaciones propias dec fie-
les hijos de) Catolicismo.

Y, ioh curicsa co'ncidencia!, que una
vez més prueba cémo la conducta y la
doctrina de “A. C. de P.” van siempre
unidas. Porque ese numero del acata-
m:ento a} Poder constituido es el primero
en que nue:stra cabeza cambia. Antes
era “A. C. N. de P.”; ahora es solamen-
te “A. C. de P.”, La “N” inicial de “Na-
cional”, tuyo que desaparecer por 6r-
denes de todos conocidas. En camb.g, sa-
li6 mas grande en nuestra cabeza, abar-
candola toda el “Omnia possum in Eo
qui me confortat” “Lo podemos todo™;

| hasta obedecer a los tiranos.

NOTICIAS

Ha sido nombrado redactor-jefe del dia-
rio de la noche “Ya”, que aparecera ea
Madrid a fines del presente aifio, nues-
tro compafiero del Centro de Madrid
Vicente Géllego.

A Vicente Gallego se le acaba de
nombrar, ademas, director de la Agen-
cia Logos, que es la Agencia de infor-
macién que sirve al mayor nuamero de
diarios de Espafia. Nuestra enhorabuemna
entusiasta.

—Se hamn leido las amonestaciozes
para ¢l matrimonio de nuestro compa-
fierc del Centro de Madrid, José Ma-
ria Gil Robles con la sefiorita Carmen
Gil-Delgado. Nuestros cordiales para-
bienes.

—Fernandez-Maza, nuestro ccmpaile-
ro del Centro de Madrid, ha tenido la
extraordinaria satisfaccion de asistir a
las bodas de oro de sus ancianos padres,
que sé celebraron en Ogarrio, pintores-
co lugar de Santander, donde la fami-
lia de Fernamdez-Maza eg tradicional-
mente muy querida. Felicitamos a nucs-
tro compafiero y a sus ancizhos padres.

—Miaximo Cuervo, del Centro de Ma-
drid, ha sido nombrado Gerente de la
Junta Central de Accién Catélica. En-
horabuena.

—El hogar de Nicolis Gonzalez Ruiz
ha recibido con alegria una nifia, que
hace el numero siete de los hijos de
nuestro compafiero. Cordialmente le fe-
licitamos.

—Don Eugenio Beitia, ejemplar sacer-
dote y compafiero nuestro del Centro de
Bilbao, ha venido a Madrid para exp.i-
car un Curso de Accién Catélica en el
Centro de Estudios Universitarios. El
éxito de la matricula ha sido grande,
pues asisten unos 60 alumnos, entre los
cuales se cuentan todos los sacerdotes
de la Casa del Consiliario que sostice
la Junta Central de Accién Catélica.

—La campafia, que sera verdadera-
mente colosal por sus dimensiones ex-
traordinarias, bajo el lema “Pro Eccle-
eja et Patria” ha sido, en gran parte
organizada, bajo la direccién constante
de don Angel Herrera, por nuestro que-
rido compafiero del Centro de Madrid,
Pedro Gamero del Castillo.

—Alfredo Lépez, Presidente de la Ju-
ventud Catélica Espafiola y Propagan-
dista de Madrid, ha obtenido una plaza
de Abogado Asesor del Banco Espafiol
de Crédito.

—También ha sido nombrado Aboga-
do de dicho Banco nuestro compafiero
Aguilar, del Centro de Madrid. Enhcra-
bueng a los dos.

—El Decano de la Facultad de Dere-
cho de Salamanca y propagandista de
aquel Centro, Manuel Torres, ha estado
en Madrid para explicar ¢t el Centro de
Estudios Universitarios un curso sobre
“Lag Cortes castellano-leonesas y su
funcién politica en la creacién de la na-
cionalidad espafioia”. Torres ha triur.a-
do entre los especialistas, y ha elevado
el ya gran prestigio intelectual del
C. E. U. Le felicitamos en justicia.

—Félix Pérez de Pedro, propagan-
dista en nuestra Correspondencia de
Calatayud, ha tenido el séptimo de sus
hijos, que es una nifia, bautizada con
el nombre de Maria Vicenta Irene. L:
felicitamos.

—Al reorganizarse la Junta Dioce-
sana de Accién Catélica de Santander,
€l sefior Obigtpo ha designado Presiden-
te a nuestro querido compafiero don
José BSantos Fernandez, y Consejeros
a nuestros también apreciados compa-
fiercs don Francizco Castells, don José
Lavin Ph'liph y don Valeriano Alonso
de le Hoz.

—El sefior Arzobispo de Toledo, a pe-
ticion de nuestro Presidente, ha tenido
a bien nombrar a} virtuoso sacerdote y
Propagandista del Centro de Toledo, don
Ricardo Pla y Espi, Capellan mozairabe
de la Santa Iglesia Catedral Primaria,
para el cargo de Consiliario del mencio-
nado Centro de Propagandistas tole-
danos.



A. C. de P.

NOTICIAS DE ENTONCES, QUE SON RECUERDOS AHORA

Y ALGUNAS,

Siempre ha sido atrayente la sec-
cion de «Noticiasy del «Boletin de la
“A. C. de P.” En pocas cocsas como en
el interés de esas nuevas, se demuestra
que los Propagandistas constituinos una
gran  familia. Hoy el tiempo pasado
hace que las noticias sean recuerdos
para sus protagonistas y para aque-
llos de sus amigos y compafieros que
mds de cerca los hubieron de tratar. A
veces, por la importancia adquirida por
los protagonistas de la noticia, esta
puede ser un dato para la Historia,

Aqui hemos recopilado unas cuan-
tas, entre las numerosisimas publica-
das a lo largo de los diez afios de vida
del “Boletin de la A. C. de P.” Ale-
gres casi todas. Alguna podrda pare-
cer triste a primera vista, porque se
refiere a fallecimientos de queridos
compafieros, Mas en el fondo no es

asi, Ellos pasaron de Propagandistas
“militantes” a Propagandistas “triun-
fantes”.

No hemos pensado con esta publi-
cacién afiorar tiempos que, por haber
pasado, son ya perdidos para la vida,
como los afioran y los lloran los - mun.
danos, que de verdad los perdieron.
Esas noticias son anotaciones en las
“hoias de servicios” prestados a Dios,
en las filas de la A. C. de P. por los
Propagandistas. [El recordar hojas de
servicios semejantes nunca ‘podra ser
una afioranza triste, sino un anuncio
de - venideras y perdurables glorias.

ook *

Los cefiores Herrera y Martin-San-
chez, en nombre de la Asociacién Caté-
lica de Propagandistas, visitan al se_
fior Obispo. el cual aplaude el acuer-
do ds organizacién, y de su pufio y
letra redacta una carta encargando
a la Asociacién de-organizar, de acuer-
do con los Péarrocos, la Juventud Ca-
télica Madrilefia. (Mayo, 1924.)

—Los Propagandistas del Centro de
Madrid se reunieron el dia 26 del pa-
sado julio en una comida intima que
ofrecieron a sus compafieros los sefio.
res Salmén y Alvarez Robles, para
celebrar el triunfo obtenido por uno
y otro en Dbrillantes oposiciones al
Cuerpo de Abcgados del Estado y al
de Notarios, respectivamente. El sefior
Salmén ha sido destinado a Murcia.
(Julio, 1924.)

—Han merecido premio extraordina-
rio en los Ejercicios de Licenciatura los
siguientes propagandistas: don Jozé
Larraz, de la Facultad d- Detacho de
Madrid; don Enrique Lufio, idem, idem
de Zaragoza, y don Juan Boich, en la
de Medicina de Valencia. (Octu.
bre, 1924.)

—®l propagandista del Centro de
Madrid, don Manuel Marina, ha in-
gresado el dia 8 de diciembre twitimo,
en el Noviciado que tiene en Gandia
la Compafiia de Jestis. El director y
los redactores de “El Debate” le ofre.
cieron un banquete de despedida. (Ma-
yo, 1925.)

~—Don Fernando Moreno Ortega y don
José Maria Gil Robles han sido nombra-
dos, respectivamente, Presidente y Vice-
presidente de la Congregacién Maria-
na de Nuestra Sefiora del Buen Con.
sejo y de San Luis Gonzaga. (Ma-
yo, 1925.)

—El Presidente de la Asociacién ha
encargado al propagandista del Cen-
tro de Madrid, sefior Siso Cavero, de
la redaccién de este “Boletin”. (Ma-
yo, 1925.)

—La esposa de nuestro compafiero don
Francisco Herrera, Oria ha dado a luz,
en Madrid, una nifia, que ha sido bauti-
zada con el nombre de Maria Asuncién.
Junio de 1925).

—EI sefior Martin-Sanchez ha trasla-
dado su residencia de Mildin a Roma

DATOS

para examinar en el archivo del Minis-
terio de Agricultura los documentos
de la ocupacién de tierras en el Sur de
Italia, tema que serd objeto de un libro
que prepara. (Junio, 1925.)

—Don Luis Zulueta se encuentra en
Roma, adonde ha ido para asistir a la
beatificacién de la Madre Sacramento.
(Junio, 1925.)

—El sefior Ramos Hernandez se ha
licenciado en Derecho y ha ganado el
premio instituido por dofla Regla Man-
jon. También se han licenciado en Dere-
cho el sefior Rodriguez Soler, y en Me-
dicina, el sefior Espinosa. (Junio, 1925.)

—Don Sabino Alvarez Gendia, en re-
fiido concurso, ha sido nombrado secre-
tario del Ayuntamiento de Oviedo. (Ju-
o, 1925.)

—Ha ingresado en la Asociacién, como
propagandista inscrito, don Pedro Anto-
nio de Aiarcén, Ingeniero de Caminos.
(Octubre, 1925.)

-——El sefior Larraz ha obtenido en el
primer ejercicio de las oposiciones pa-
ra. Abogados del Estado 46 puntos, que
es la més alta puntuacidn gque se re-
cuerda. (Marzo, 19286.)

—E] sefior Peman ha publicado un
nuevo volumen, que se titula: “Cuentos
sin importancia”. (Marzo, 1926.)

—Ha ingresado como socio inscrito
en el Centro de Madrid, e] redactor de
“E] Debate”, don Nicolds Gonzalez Ruiz.
(Marzo, 1926.)

—Don José Maria Torre, de Rodas, ha
pedido la mano de la sefiorita Maria de
la Asuncién Carvajales y Roa. La boda
se celebrard en 1a ultima decena del
mes de abril. (Marzo, 1926.)

—Los sefiores de Luis (don Francis-
co) tienen un hijo, que ha sido bautiza-
do con el nombre de Prudencio. (Mar-
zo, 1926.)

—iLos sefiores de Medina y Togores
han visto aumentada su familia con una
nifia, séptimo de sus hijos. (Marzo, 1926.)

—Los propagandistas zaragozanos, se-
flores Sancho Izquierdo y Hueso, han
tomado parte en el primer acto de pro-
paganda comarcal de la Confederacién
Hidrografica del Ebro. (Marzo, 1926.)

—Ej sefior Larraz ha obtenido el ni-
mero uno en las recientes oposiciones
a Abogados del Estado. (Junio, 1926.)

—Don Joaquin Espinosa, Presidente de
la Confederacién de Estudiantes Caté6li-
cos, ha salido para Nueva York con ob-
jeto de seguir un curso de verano acerca
de la Inspeccién médico-escolar en la
Universidad de Columbia. Va el sefior
BEspinosa en calidad de pensionado por
ia Junta de Ampliacién de Estudios y
del Consejo Superior de Proteccién a
la Infancia. (Junio, 1926.)

—En refiido concurso le ha sido otor-
gada a don Fernando Martin-Sanchez,
la plaza de Ingeniero Geédgrafo, vacante
en el Instituto Geografico. (Agosto,
de 1926.)

—El dia 8 de diciembre, fiesta de la
Inmaculada Concepcién, hard votos sim-
ples en la Compafiia de Jestis, nuestro
querido compafiero don Manuel Marina.
(Noviembre, 1926.)

—Don Nicolds Gonzalez Ruiz y don
Francisco de Luis Diaz han sido nom-
brados profesores de Redaccién y Re-
porterismo, respectivamente, en el cur-
so de Periodismo que sostiene “El De-
bate». (Noviembre, 1926.)

—E) sefior Medina de Togores ha si-
do nombrado subdirector de “El1 Deba-
te”. (Noviembre, 1926.)

-—Ha ingresado en la Redaccién de
“El Debate” don José Larraz. (Noviem-
bre, 1926.)

——En la Asamblea Nacional de Estu-
diantes Catélicos, celebrada en Granada,
ha sido nombrado Presidente de la Con-

PARA LA HISTORIA

federacién, en la vacante producida por
el seflor Espinosa, don Alfredo Lopez.
(Noviembre, 1926.)

—Don Maximo Cuervo Radigales, del
Cuerpo Juridico Militar, ha ascendido
a teniente coronel. (Diciembre, 1926.)

—Ha ingresado como socio inscrito de
la Asociacién, don Enrique de Angulo,
que dirigird en Alicante un diario ca-
t6lico, cuya publicacién es inminente,
(Bnero, 1927.)

~—Ha contraido matrimonio, en Sala-
manca, don Nicolds Albertos Gonzalo,
con la sefiorita Patrocinio Pimat Cimia-
no. Actué como testigo de la boda don
José Maria Gil Robles. (Encro, 1927.)

— K1 sefior Lucia, secretario del Cen-
tro de Valencia, explica un curso de re-
daccion a un grupo de estudiantes.
(Enero, 1927.)

—Han sido elegidos miembros del Con-
sejo Central de la Juventud Catoélica los
propagandistas sefiores don Luis Cam-
pos, don José Maria Gil Robles, don Fer-
nando Moreno Ortega, don José Maria
Torre de Roda y don José Valiente; re-
presentando a las provincias, figuran en
el Consejo los propagandistas, sefiores
Carrefio, Guallart, Jiménez Melendres,
Ramos Hernandez, Salmén, Taboada, To-
rres Lépez y Vilallonga. (Marzo 1927.)

—Don Fernando Martin-Sanchez se
encuentra en Bucarest estudiando la Re-
forma Agraria de Rumania. (Mar-
zo, 1927.)

—E1 respetable sefior don José He-
vrera Ariosa, padre de nuestro Presi-
dente, ha cumplido la edad de 80 afios
(marzo 1927).

—Se ha publicado en un folleto la
historia de la Confederacién de Estu-
diantes Catélicos de Espafia, escrita por
don Alberto Martin-Artajo (abril 1927).

—Don Fernando Martin-Sdnchez, que
ha regresado de Rumania, ha publica-
do un volumen, que se titula: “La Re-
forma Agraria Italiana y la futura re-
forma espafiola” (agosto 1927).

—Ha visto la luz pablica una novela
de don José Maria Peman “Romance
del fantasma y Dofla Juanita” (agosto
1927).

—XEl marqués de Lozoya ha publicado
un nuevo libro: “El Regidor” (agosto
1927).

—Se ha licenciado en Derecho don
Alberto Martin-Artajo (agosto 1927).

—Se ha doctorado en Derecho don
Lais Campos (agosto 1927).

—El dia 2 de octubre marché a Nue-
va York y la Habana, requerido por
asuntos profesionales, el abogado don
José Maria Gil Robles, que se propone
regresar a Espafia a fines de afio (oc-
tubre 1927).

—En Murcia ha sido pedida la mano
de la bella sefiorita Concepcién Jover
Laborda para el joven Abogado del Es-
tado, con destino en aquella capital, don
Federico Salmén Amorin (octubre 1927).

—Se ha encargado del “Boletin” de la
Asociacién el sefior Carrascosa Molero
(octubre 1927).

—De la nueva Junta Suprema de la
Confederacion de Estudiantes Catélicos
forman parte los sefiores Lépez Marti-
nez, Martin-Artajo (Alberto), Martin-
Sdnchez (J.), Sanchez Miranda, Eguia,
Moreno Dévila, Castiella, Haro, Bigas,
Abascal, Serrano, Morales y Barrero.
(Noviembre 1927.)

—Los seflores Herrera Oria (don An-
gel y don Francisco), Sauras, (don José
Marfa), Luis (don Francisco y don Ra-
fael), Gonzalez Ruiz (don Nicolas), Gil
Robles, Gallego y Carrascosa, todos del
Centro de Madrid, han redactado y en-
viado a la Seccién de Leyes Politicas
de la Asamblea Nacional un proyecto
de Estatuto de Prensa. (Enero 1928.)
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-—El Presidente de la Confederacion
de Estudiantcs Catdlicos, don Alfredo
Lépez, del Centro d: Madrid, se ha li-
cenciado en la facultad de Derecho con
nota de sobresaliente. (Febrero 1928.)

—Para don Marcelino Or:zja Elésegui,
del Centro de Bilbao, ha sido pedida la
mano de la bellisima gefiorita Maria de
la Pureza Aguirre Isasi. (Marzo 1928.)

—La Asociacién llcra hoy, con intimo
y sincero pesar. del que nos hacemos
fieles intérpretes, la pérdida de uno
de sus miembros, Francisco Negro, que
entregé su alma a Dios de manera ejem-
plar el dia 25 de marzo de 1928, Desde
hace tiempo padecia una dolencia, so-
brellevada con cristiana resignacién, que
le obligé a someterse a dificiles y dolc-
rosas intervenciones quirurgicas. (Abril
de 1928)

—Ha terminado la carrera de abo-
gado. con matricula de honor, en las
tres asignaturas del dltimo afio, el pro-
pagandista del Centro de Madrid don
José Martin-Sdnchez Julid. (Mayo 1928.)

—Don José Maria Gil Robles y don
Fernando Martin-Sdnchez Julid han si-
do nombrados vocales del Consejo direc-
tivo de la Confederacién Nacional Ca-
télico Agraria. (Junio 1928.)

—Ha recibido las aguas bautismales
la hija primogénita de nuestro compa-
fiero el propagandista del Centro de
Madrid, barén de Benasguz. (Junio 1928).

—El Secretario del Centro de Bilbao,
don José Ignacio de Isusi, estuvo titi-
mamente en Roma y fué recibido en au-
diencia por Su Santidad el Papa. El So.
berano Pontifice le encargé que trans-
mitiese a la A. C. de P. una bendicién
especial. (Junio 1928.)

—Nuestro Presidente, don Angel He-
rrera, y los sefiores Luis Diaz (don Ra-
fael y don Francisco). Gonzalez Ruiz
(don Nicolds) y Martin-Sanchez (don
Fernando), todos del Centro de Madrid.
se han encargado de explicar otras tan-
tas asignaturas a los alumnos de la Es-
cuela de Periodismo patrocinada por “El
Debate”. (Octubre 1928.)

—Dion Antonio Reverte, del Centro
de Murcia. ha obtenido en las oposi-
ciones celebradas en aquella Universi-
dad el premio extracrdinario de la Li-
cenciatura en la Facultad de Derecho.
(Octubre 1928.)

—El sefior Morales ha sido elegido
Presidente de la Federacion de Estu-
diantes Catélicos de Madrid. (Octu-
bre 1928.)

-—El propagandista del Centro de Ma-
drid, sefior Sadnchizz Miranda, ha obteni-
do una de las becas creadas por l1a Es-
cuela de Periodismo patrocinada por
“El1 Debate”. (Diciembre 1928.)

—Bl propagandista del Centro de Ma-
drid y notario de Miruefia, don Fernan-
do Moreno Ortega, contraeri en breve
matrimonio con la distinguida y bella
sefiorita Matilde Muguruza. (Diciem-
bre 1928.)

—E1 catedratico de Murcia y pro-
pagandista de aquel Centro, don José
Ibafiez Martin, ha obtenido por oposi-
cién la citedra de Geografia e Historia
del Instituto de San Isidro, de Madrid.
Por este motivo se le ha tributado un
homenaje. (Diciembre 1928.)

—Don José Maria Taboada, del Cen-
tro de Santiago. ha sido elegido Presi-
dente del COcnsejo regional de Juventu-
des Catélicas de Galicia. (Febrero 1929.)

—=Se ha trasladado a Madrid para
cursar los estudios del doctorado de la
Facultad de Medicina, el propagandis-
ta del Centro de Salamanca sefior Do-
minguez Borreguero. (Febrero 1929.)

—Est4 en Madrid, adonde ha venido
para tomar parte en las cposiciones a
ingreso en el Cuerpo diplomatico, el
propagandista don Juan P. Lojendio,
del Centro de San S:bastian. (Ma-
yo 1929.)

—E] Secretario del Centro de Sala-
manca y catedritico de aquel Institu-
to, don Felipe Manzano, ha contraido
matrimonio con la distinguida sefiorita
Luisa Mendoza. Bendijo la unién el Ca-
nénigo de la 'Catedral salmantina don Ja-
cinto Esteban, tio de la desposada, y
apadrinaron a los contrayentes el padre
del novio, don Juan Manzanc, y dofia

Luisa HEsteban, tia de 1a novia. El sefior
Presidente de la Asociacién, don Angel
Herrera, y el sefior Gil Robles, del Con-
sejo, firmaron el acta como testigos del
contrayente. (Junio 1929.)

—FEl sefior Perpifia, propagandista del
Centro de Barcelona, ha trasladado su
residencia a Valencia, en donde se ha
hecho cargo de la Secretaria del Cen-
tro de Estudios Econémicos, fundado
por la Diputacién, del que se esperan
grandes rendimientos para esta regién:
(Diciembre 1929.)

—Dofia Maria Rodriguez de Castro,
viuda de Mascias, ha pedido para su
hijo el ingeniero agrénomo, nuestro com-
pafiero don Eduardo, la mano de la en-
cantadora sefiorita Anita Saracho. (Fe-
brero 1930.)

—Don José Gil Robles ha interveni-
do en actos publicos celebrados con
ocasion de las Asambleas diccesanas de
Juventudes Catélicas de Santander y
Madrid. También ha tomado parte, jun.
to con don José Maria Pemdn, en la
fiesta organizada en Madrid por los Sa-
lesianos para celebrar la beatificacién
de Dom Bosco. (Febrero 1930.)

—Hila salido para Paris y Cambridge,
en viaje de estudios, dcn Fernando Ma-
ria Castiella y Maiz. (Febrero 1930.)

—Don José Maria Gil Robles ha sido
confirmado en el puesto de Secretario
de la Confederacién Catélico Agraria
por la Asamblea general. (Marzo 1930.)

—FE1 propagandista de Valencia don
Juan Bosch Marin, auxiliar de aquella
Facultad de Medicina, ha ccntraido ma-
trimonio, en Madrid, con la sefiorita Ju-
lia de la Pefia. (Junio 1930.)

—DE] propagandista de Salamanca y
catedralico, don Manuel Torres, ha con-
traido matrimonio el dia 14 de junio de
1930, con la sefiorita Maria Victoria
Mencr Claramunt. (Junio 1930.)

—Don Amtonio Reverte, propagandis-
ta del Centro de Murcia, acaba de ob-
tener, por oposicién, la auxiliaria de
Derecho civil de aquella Universidad.
(Junio 1930.)

—Don Ignacio Serrano ha sido con-
firmado, pcr unanimidad, por el Conse-
jo de Instruccién puablica, en la auxilia-
ria de Derecho civil de 1a Universidad
de Valladolid. (Junio 1930.)

—Los sefiores de Zulueta y Ruiz de
Gamir (don Lu's) pidieron ayer, para
su hijo primogénito, don Luis, la ma-
no de la sefiorita Victoria Garcia Loy-
gorri, hija de los duques de Vista-
hermosa. La boda ha sido fijada para
la segunda quincena del mes de noviem-
bre. (Junio 1930.)

-—Ha sido concertada para el proéxi-
mo otofio la boda de don Ramén de Ma-
dariaga y Alonso, propagandista del
Centro de Madrid, ccn la sefiorita Ma-
ria Teresa Espinosa y Arias. (Ju-
lio 1830.)

—Don Antonio Maria de Aguirre, del
Centro de Madrid, ha ascendido a la
categoria de Secretario de Embajada de
segunda clase y destinado a desempe-
fiar el cargo de cénsul de Espafia en
Riga (Letonia). (Julio 1930.)

—Nuestro compafiero del Centro de
Murcia, don Isidoro Mart!n, ha termina-
do brillantemente la licenciatura en De-
recho, con premio extraordinario, en di-
cha Facultad. En refiidas opcsiciones ha
ganado el premio Gotor, instituido en
el Colegio de Abogados de Albacete. Ha
sido nombrado ayudante de la catedra de
Derecho canénico dz la Universidad de
Murcia. (Septiembre 1930.)

—El propagandista del Centro de Va-
lencia, don José Maria Haro Salvador,
contrajo matrimonio con la sefiorita Ma-
ria Luisa Sabater Moreno. La ceremo-
nia se verificé el 24 de obtubre de 1930,
en la capilla de la Virgen de los Desam-
parados, Patrona de Valencia. (Noviem-
bre 1930.)

—El propagandista del Centro de Ma-
drid, don Joaquin de la Sotilla, obtuvo,
tras brillantes oposiciones, el name-
ro 1 en el Cuerpo de Letrados del mi-
nisterio de Gracia y Justicia. (Diciem-
bre 1930.)

—E] propagandista del Centro de Ma-
drid, don José Martm+Sanchez Julid, ha
ingresado en el noviciado de la Com-

pafifa de Jesis de Salamanca.
bre 1931.)

—Ha sido mombrado director de “La
Verdad”, el Secretario del Centro, don
Federico Salmén Amorin, y redactores
en el mismo los propagandistas de Mur.
cia don Antonio Reverte y don Isidoro
Martin. (Octubre 1931.)

—Ha sido nombrado consejero dele-
gado de la “Gaceta del Norte”, don An-
tonio Gonzélez, y redactores del mismo
diario los pr:pagandistas sefiores Bei-
tia y Garcia de Cortazar. (Octubre 1931.)

—Tras brillantisimas oposiciones, ha
sido nombrado catedratico de Derecho
en la Universidad de Santiago, nuestro
compafiero del Centro de Zarag:zZa don
Enrigque Lufio. (Enero 1932.)

—£El dia 1.° de enero contrajo matri-
monio nuestro compafiero del Centro de
Sevilla don Manuel Ramos Hernandez,
cin la sefiorita Maria del Carmen Cer-
vera. La boda se celebr6 en Cartagena.
(Febrero 1932.)

—I1 Secretario del Centro de Calata-
yud, don Félix Pérez de Pedro. ha si-
do designado, a propuesta del Claustro
del Instituto de dicha ciudad, Director
de aquel Centro de ensefianza. (Mar-
zo 1932.)

—MHan triunfado en las cp:siciones a
Notarias celebradas Gltimamente en Ma.
drid, nuestros compafieros de este Cen-
tro don Francisco Siso Cavero y don
Moisés Gonzdlez Ruiz que han ido des-
tinados a Scibas y a Santa Pola. (Mar-
zo 1932.)

—IIan sido nombrados Director y Re-
dactor-jefe, respectivamente, del diario
“Ideal”, que apariceri muy promto en
Granada, nuestros compafieros del Cen-
tro de Madrid don Pedro G6émez Apa-
ricio y don Fernando de Eguia. (Abril
de 1932)

—Don Manuel Torres, compafiero nues-
tro del Centro de Salamanca, ha sido
nombrado decano de la Facultad de De.
recho de agnella Universidad. Dicho
compafiero ha tomado parte en el Con-
greso Internacional de Historia del De-
recho, wc:lebrado ultimaments en Ma-
drid. (Mayo 1932.)

-—Nuestro compafiero de! Centro de
Madrid, don Franc'sco de Luiz Diaz,
ha sido mombrado redactor-jefe de “El
Debate”. (Mayo 1932.)

—Nuestro compafiero del Centro de
Madrid, don Luis Ortiz Mufioz, ha ga-
nada, con el nlimero 4, las cposiciones a
cdtedras de Latin celebradas en Ma-
drid recientemente. Ha elegido la va-
cante del Instituto de Céiceres. (Agos-
to 1932.)

—Nuestro compafiero don Federico
Salmén, abogado del Estado, que reci-
bié pcr razones bien conocidas la orden
de traslado de Murcia a Teruel solici-
t6 la excedencia en su Cuerpo y se en-
cuentra en Madrid, donde ocupari el
puesto de Rector de nuevo Centro de
Estudios Universitarios fundado por la
A. C. de P. (Diciembre 1932.)

—E! propagandista don Francisco de
Luis Diaz ha sido nombrado director de
“El Debate”. (Febrero 1933.)

(Octu-

L

. Y estamos en la «Edad Contem-
pordneas.

El Indice general de todo lo
publicado en “A. C. de P.”,
desde el primer nimero hasta
31 de diciembre de 1933, por
orden de materias, se debe al
propagandista del Centro de
Zaragoza Enrique Lufio Pefia,
y el Indice especial de 1933 al
propagandista del Centro de
Madrid Francisco Javier Os-
set Merle.
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EL ESTADO FASCISTA SE GOBIERNA ASI

“EL ESTADO FASCISTA PRESENTADO DE CUERPO ENTERO.” “PERO NO PARA UNA LECCION
DE ANATOMIA, SINO DE FISIOLOGIA.” “BUSQUEMOS DONDE RESIDE LA AUTORIDAD; ALLI

ESTARA LA SOBERANIA”

——

qu 6rgat‘los constituyentes: la Corona, el jefe del Gobierno, el Gran Con-
sejo .Fasclsta, el Senado y el Congreso. Los érganos constitucionales: el
Partido Fascista, los Sindicatos oficiales y el Consejo de las Corporaciones

Cémo se gobiernan los Sindicatos fascistas. Un sistema parecido al de la

A. C.de P. E]l Consejo de Corporaciones puede ser una Camara corporativa.

La ley de Corporaciones es de febrero de 1934. Se promulga después de
doce afos de fascismo y de ocho de antecedentes corporativos

CONFERENCIAS DEL SENOR MARTIN-SANCHEZ EN EL CIRCULO
DE ESTUDIOS DE MADRID

Seiior PRESIDENTE.—El Sr. Mar-
tin-S4nchez tiene la palabra.

Sefior MARTIN-SANCHEZ. — Ven-
go a hablar al Circulo de Estudios, cuan-
do aln la tierra piadosa no cubre el ca-
déver de un ser muy querido para mi.
Vengo a hablar en estas circunstancias,
porque entiendo que los Propagandistas
debemos poner los deberes de la Aso-
ciacién al nivel de nuestros més caros
afectos, y s6lo cuando por imposibili-
dad fisica, por una de esas imposibi-
lidades fisicas que no se pueden vencer
con un esfuerzo supremo de la voluntad,
que por lo tanto son verdaderas exi-
mente—pues de otras imposibilida-
des fisicas sé yo por propia experien-
cia bastante—los Propagandistas te-
nemos la obligacién de cumplir con
nuestros deberes. No se puede convo-
car a cincuenta sefiores compaiieros,
a un Circulo de Estudios, para después
defraudarlos, no presentdndose o pre-
sentdndose mal preparado.

E1 ser propagandista, o es una voca.
ci6n de por vida, o es una férmula sin
valor.

Convinimos nuestro. Presidente y yo
——y claro que al hablar de convencién
ha de entenderse en aquella linea discre-
ta en que la cumbre v lo hondo pueden
convenir—que antes de empezar la
sucesién de los Cireculos de Estudios, en
que habiamos de examinar la constitu-
cién del Estado fascista italiano, y en
el que distintos compafieros habian de
ir detallando varias de sus ramas, de
sus actividades y de sus fases, se em-
pezase por un tema en el cual se estu-
diara todo el Estado corporativo fas-
cista italiano, tal como es hoy, en vis.
ta panoramica de su conjunto. Y esta
vista panordmica, el desarrollo de este te-
ma, lo acepté yo, admitiendo desde lue-
go el mismo enunciado que constaba ya
en el programa publicado sobre los
Circulos de Estudios de este afio. Asf,
pues, hoy viene al Circulo de Estudios
el Estado corporativo italiano a pre-
sentdrsenos de cuerpo entero.

Pero no traemos al Estado corpora.
tivo italiano aqui muerto, para tender-
le sobre una mesa de diseccién y hacer
anatomia en él; ver dénde estdn sus
huesos, sus misculos, sus tendones, sus
nervios. ;No! Os quiero presentar el
Estado corporativo italiano, tal cual es
hoy, pero vivo, funcionando, para que
nosotros veamos en dénde estan sus or-
ganos vitales, dénde las raices de su
vida, y qué papel desempefia cada uno
de sus miembros en el conjunto total
del cuerpo del Estado. No va a ser, pues,
la. leccién de politica actual que ha de
constituir mi disertacién ante el Circu-
lo de Estudios una leccién de anatomia,
sino de fisiologia. Viamos a ver cuél es
la fisiologia del Estado corporativo ita.
liano actual.

Estudiar en las fuentes,

no en comentarios

Claro estd. que yo he seguido un
método que recomendaria a to-
dos los Propagandistas. Para tratar
de los hechos politicos reales, de hoy,
yo no he querido leer, yo no he gquerido
traer las opiniones, las ideas y los jui-
cios de los tratadistas politicos italia.
nos. He seguido un procedimiento com-
pletamente distinto, que es el que os
recomiendo. He ido a estudiar en las
propias fuentes. Yo juzgo gque todos los
Propagandistas que me escuchan estin
perfectamente capacitados para leer
una ley, saber qué dice en sus letras,
lo que dice entre estas letras, y a leer
entre las lineas. Voy a hablaros, pues, de
las mismas leyes que forman la estruc.
tura, el armazén, del Estado corporativo
italiano.

No es que yo, al seguir este sistema,
desprecie a log tratadistas de Derecho
Polftico italiano; no es que yo despre-
cie a los que exponen juiciox, comenta-
rios e ideas sobre el fascjgmo, siendo
italianos y fascistas. Los he tenido que
leer, he tenido que leer quizds demasia.
do, pero esta lectura no ha despertado
en mi admiracién. Si acaso, me han in-
mantado de cierta repulsién tcda esta
serie de tratadistas, que le han salido al
fascismo, porque son, al fin y al cabo,
unos cortesanos intelectuales de Musso-
lini, que se exprimen el magin unas ve.
ces para exponer adulaciones, y otras
para inventar ideas con que rellenar los
vacios del fascismo, v que al publicar
sus libros levantan el brazo y extienden
la mano, no se sabe si para saludar a
la romana, o para pedir a la italiana.

Vamos a entrar en materia siguien-
do 1as leyes. Yo he aceptado—me gusta
ser obediente—el tema tal como estd
expuesto y anunciado en el programa
del curso de este afio, que dice asi:

Hl Hstado corporativo fascista.—La
soberanfa, la representacién y el Go-
bierno.

Claro estd que este enunciado revela
a su autor. Crec que es Alberto Martin
Artajo gquien redacté el enunciado de
este tema. Digo que revela a su autor
en dos facetas caracteristicas de este
carisimo compafiero. La primera de
ellas, que es un docto en Derecho Poli.
tico; la segunda, que es un entusiasta
del corporativismo, Que es un docto en
Derecho Politico se ve por la triple dis-
tincién que hace, clara, neta, diferen-
cial; que es un entusiasta del corporati.
vismo, porque da por hecho el Estado
corporativo italiano. Yo s6lo acepto
decir “estade corporative italiano”,

porque el fascismo lo dice; porque pre-
tender ser Estado corporativo, porque,
aunque hoy no se le puede llamar Es-
tado corporativo, ha dado una serie de
leyes y de disposiciones para lograr
algtn dia ser HEstado corporativo. Hoy
todavia no lo es. Fuera més justo decir
el Estado anti-individualista fascista
italiano. O el Estado fascista italiano
que quiere llegar a ser Estado corpo.
rativo.

Dos palabras sobre la soberania, la
representacién y el Gobierno, porque
de alguno de estos temas otros compa-
fieros, entre ellos Lojendio, nos han de
hablar con més extensién.

La soberania

La soberania en el Estado fascista, la
soberania en la doctrina fascista. La
soberania reside en el HEstado. No hay,
por lo tanto, ni soberania popular, ni so-
berania nacional, que son palabras y con-
ceptos totalm:nte desterrados.

“Ia soberania implica la facultad del
Estado de darse en su interior la orde-
nacién juridica que repute mejor, por-
que si en el ambito de las relaciones in.
ternacionales, la esfera de la soberania
estd naturalmente limitada por la
exi~tencia de los otros Estados, en la as-
fera interna, en cambio, es y debe ser
absoluta, esto es, que absorberd, some-
tiéndole a la razén suprema de Estado,
todo procesp por el cual los grupos co-
ciales tiendan a imponer sy propia vo-
luntad sobre el pueblo fuera de la orde-
nacién juridica comstituida.

Segtin el principio corporativo como
principio unitario moderno, la sobera-
nia del Estado es uUnica e indivisible.
Entre el Estado y el individuo no hay
ni puede haber, bajo ningtn titulo, cuer-
pos intermedios, 6rdenes sociales cerra.
dos, chstas, feudos, ciudades privilegia-
das, gremios, oficios, 6rdenes de caba-
lleria o monésticas que el régimen an.
terior a la revolucién liberal, estable-
cido sobre el sistema del estado de cla-
ses, reconocia entre e] sGbdito y el Es-
tado, Al destruir estos cuerpos interme-
diog la revolucién liberal no hizo otra
cosa en sustancia que proseguir la obra
de unificacién del Estado, iniciada por
la Monarquia absoluta. Pero la revolu-
cién liberal no supo llenar con adecua-
das instituciones las necesidades aso-
ciacionistas que aquellos cuerpos inter-
medios representaban.

Y la corporacién se propone precisa-
mente integrar el Estado moderno, per-
feccionandolo, pero no volviendo a crear
formas enteramente superadas por la
Historia. Por esto el Estado es un todo
homogéneo de o6rganos distribuidos en
serie bajo la unidad directora de los or-
ganos supremos de Gobierno.
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La representacion

La representacion es en el concepto
fascista una delegacién del Estado. No
hay, por lo tanto, ni representacién na-
cional, ni representacién popular., Como
veremos luego, hasta los Sindicatos no
representan el interés dz los sindicados,
sino la tutela del Estado sobre ellos.

Claro estd que el Gobierno, en el
terreno estrictamente practico, el Go-
bierno es la manmifestaciéon actual y
ejecutiva de la soberania. De modo que
€l mejor procedimiento que nosotros po-
demos seguir, en este criterio précti-
€0 que os digo, para ver dénde estd la
soberania en el Estado corporativo ita.
liano, serd el ver en dénde reside la au-
toridad, porque alli donde resida de mo-
do permanente la autoridad ese serd el
6rgano verdaderamente soberano o el
conjunto de oOnganos werdaderamente
soberanos del estado corporativo fas.
cista. De modo que m$ trabajo va a ser
ahora, en compafiia vuestra, la blsque-
da de donde reside la autoridad en el
Estado Corporativo italiano, porque si
damos con la autoridad, hemos dado con
la verdadera soberania.

Puesto que de lo que se trata, como
fin préactico del curso de este afio, es
ver si logramos trazar las lineas funda-
mentales de un futuro Estado espafiol, al
ir examinando las bases actuales del Es-
tado Corporativo fascista italiano, sin
que nosotros nos refiramos para nada a
Espafia, Espafia estaria presente en todo
Jo que digamos, porque ya se entiende
que a cada paso iremos viendo si sobre
bases semejantes se podria organizar el
futuro Estado espafiol.

Los é6rganos del Estado fascista
Vamos, pues, a enumerar log 6rganos
del Estado fascista, Los érganos de un
‘Estado fascista scor hoy: la Corona, el
jefe del Gobierno, el Gran Consejo del
Fascismo, el 'Senado, el Congreso, el
Consejo de las Corporaciones, el Partido
Nacional Fascista y los Sindicatos ofi-
cialmente reconocidos.

Estos 6rganos los vamos a distribuir
en dos grandes grupos: 6rganos consti-
tuyenteg y 6rganos comstitucionales. Lila-
maremos 6rganos constituyentes aque-
llos cuya intervencién es necesaria para
modificar la ‘Constitucién, o leyes que
tienen el rango de constitucionales. Y
6rganos constitucionales, aquellos otros
que simplemente figuran en las leyes
que tienen este caracter, sin que tengan
que intervenir para nada en la modifi-
cacién;de las mismas. Son 6rganog coms-
tituyenteg la Corona, el jefe del Gobier-
no, el Gran Consejo del Fascismo, el Se-
nado y el Congreso. Y son 6érganos cons-
titucionales, el Consejo de las Corpora-
ciones, el Partido Nacional Fascista: y
los Sindicatog oficialmente reconocidos.

Y vamos a ver c6mo se reparte la au-
toridad, c6mo se distribuye la soberania
del Estado fascista, entre todos estos
Srganos.

La Corona

El1 Estatuto Ailbertino, es todavia
la carta constitucional de Italia: pues
vosotros sabéis- que el Estatuto Alber-
tino es una carta otorgada por el Rey
Alberto, del Piamonte, en 1848, y que
cuando se realizé el proceso de la uni-
dad italiana la carta otorgada se fué
aceptando por un sistema de plebiscito
que, en la mayor parte de ios casos, fué
precedido o acompafiado e las bayoif-
tas de los garibaldinos.

Quedé asi el Hstatuto Albertino eri-
gido en (Constitucién de Italia, de tipo
plenamente liberal. Segun el Estatuto
Albertino, en la Corona, en el Rey reside
el Poder ejecutivo. El Rey nombra y se-
para libremente a sus ministros. El rey
consulta a los jefes politicos y forma
Gobiernd. Y vamos a ver de todo esto
lo que ha dejado el fascismo.

Pues el fascismo al Rey le ha limi-
tado estag tres facultades. Em primer
lugar se llega a decir que “el Rey, como

cualquier otro 6rgano del Estado, estd
sometido al derecho del Estado y sé6lo
en conformidad con los limites de éste
puede ejercer sus atribuciones.”

[En esto estamos todos, en teoria, com-
pletamente conformes; pero en Hspafia,
yo recuerdo cémo esto ni se publico, ni
se dijo hasta los dias finales del derrum-
bamiento del 30 y del 31. Y es muy in-
teresante que por los fascistag se diga
del Rey esto, que parece arrancado a
unga aota oficiosa de los constituciona-
listas” espafioles de la primavera de
1931.

Sabemos que, segun el Estatuto Al-
bertino, “el Poder ejecutivo reside en el
Rey”. Pues bien, la ley creadora del
cargo de “jefe del Gobierno” dice que
el Poder ejecutivo no reside en el Rey,
sino que “al Rey corresponde el ejerci-
cio del Poder ejecutivo”. Y se comenta:
‘“‘BEista rectificacion es técnicamente co-
rrecta y oportuna, respecto a la concep-
cién de la soberania y de sus 6rganos,
propia de la doctrina corporativa.”

El Rey ya no nombra ni separa libre-
mente a sus ministros, porque una de
las atribuciones del Gran Consejo Fas-
cista es tener preparada y puesta al
dia una lista de personas que puedan
ser jefes del Gobierno y ministros, para
ofrecérsela al Rey en el momento de la
crisis. Y aunque la ley ya tiene cuida-
do de advertir que esta lista no coarta
en modo alguno la libre iniciativa de la
Corona, y que el Rey puede elegir minis-
tros de fuera de esa lista, hasta ahora
eso no ha sucedido en Italia, desde que
estg lista se presenta al Rey. Los he-
chos son asi.

Por altimo, al Rey se le han supri-
mido las consultas. Diréis que porque
no tiene con quién consultar. Pero es
que los fascistas han manifestado al Rey
gue esa lista precisamente le evita las
consultas; que ya las tiene hechas, que
no tiene més que elegir de esa lista.

Vemos, pues, que en la reforma cons-
titucional italiana se han transformado,
perdiendo, las facultades de la Corona.
A favor ;de quién? A favor del jefe
del Gobierno y del Gran Consejo Fas-
cista.

Conclusiones cque iremos sacando 6r-
gano por 6rgano: En la doctrina corpo-
rativa fascista la Corona no es sobera-
na; en la Corona no reside de hecho la
soberamia, porque en la reforma cons-
titucional no ha ganado atribuciones,
sino que las ha perdido. La cuestién es
clara y no puede discutirse.

Dos palabras simplemente para sacar
una pequefia moraleja: los que al ha-
blar de un ideal monarquico defienden
una doctring fascista, jperdonadles, por-
que no saben lo que se dicem!

El jefe del Gobierno

Segundo 6rgano del Estado fascista
italiano. Antes no existi6 como tal el
“jefe del Gobiermo” en las leyes cons-
titucionales italianas. Bl jefe del Go-
bierno era un Ministro mas, era el pri-
mer ministro. Los Gobiernos eran de ga-
inete, totalmente liberales, hasta con
saborcillo roméantico, La unidad del Go-
bierno la daba el Consejo de ministros,
y en la via formal la daba la Corona.
Ahora es el jefe del Gcbierno,

El predmbulo del proyecto de ley de
24 de diciembre de 1925, que es la que
cred el cargo de jefe del Gobierno, dice:
“La direccién general del Gobierno es
materia reservada al primer ministro.
El 6rgano que reduce a unidad la ac-

cién de los ministros es el primer mi- |

nistro, ¥ no el Consejo de ministros. Por
tanto, mientras que antes el coordina-
miento entre las diversas funciones del
Estado se realizaba a través de la Co-
rona, por lo menos en via formal, hoy
esto se lleva totalmente a traves de los
Poderes conferidos al jefe del Gobierno.

Una atribucién de gran importancia
para el ejercicio de la funcién legisla-
tiva es la concedida al jefe del Gobier-
no por el articulo sexto de dicha ley, y
es gue “ningin asunto pueda ser pues-
to en el orden del dia de la Camara sin

su consentimiento”. Con esta disposi~
cién no se trata sélo de evitar las vo-
taciones por sorpresa gque en el sistema
parlamentario obstaculizan frecuente-
mente la vida de Jos Gobiernos. y, por
lo tanto, la vida del Estada, sino de lo-
grar que el jefe del Gebierno sea 4&r-
bitro de la iniciativa parlamentaria en
materia de legislacién. Esta facultad le
compete, no solamente cual responsable
ante la Corona, sino, segtn los térmi-
nos de la ley, por propio derecho.

La misma facultad 1> concede al jefe
del Gobierno la ley del Consejo Nacio-
mal de Corporaciones en materia de ra-
glamentos y de relaciones entre cate-
gorias profesionales.”

“La figura del jefe del Gobierno es
una creacién original del movimiento
corporativo fascista, porque no se tra-
ta de un primer ministro, segun el sis-
tema inglés; ni de un canciller, como
en €l imperio germénico. Esa figura
responde a la concepcién del Estado co-
mo voluntad activa que reclama la ma.
xima autoridad y la méxima responsa-
bilidad, en la coordinacién unitaria de
todos los 6rganos constitucionales de!
Estado.

La funcién del jefe del Gobierno re-
sume de hecho, en nombre de la Coro-
na, la suprema direccién del Estado, y
se integra con las facultades propias
del Gran Consejo, y con las competen-
ciag atribuidas al Consejo Nacional de
Corporaciones, de los cuales corresponde
la presidencia al jefe del Gobierno.”

Examen de la institucién *“jefe del
Gobierno”. El jefe del Gobierno, nc so-
lamente ha ganado atribuciones, sino
que, en realidad, el jefe del Gobierno ha
sido una creacién de la doctrina y de
las leyes fascistas. Desengafiémouos: el
jefe del Gobierno es soberano, y a su
muerte-—entiéndase a su muerte fisica
o politica—, quien nombpre al sucesor,
quien pueda, por lo menos, poner tra-
bas para que sea nombrado el sucesor,
ése serd el “testamentario de la sobe-
rania” y en él residird Ja soberania du-
rante el tiempo que esté vacante su po-
sesién, a la muerte, fisica o politica, del
jefe del Gobierno.

El Gran Consejo fascista

Si el jefe del Gobierno es soberanc
en vida, ;quién recoge la soberania
cuando aquél muere, politicamente? La
recoge el Gran Consejo Fascista. Si que-
réis tener detalles sebre su composi-
cién, leed el boletin publicado el afio
pasado, en el que yo hablaba de esto.
Es el nimero 145.

El Gran Consejo Fascista se compo-
nia de tres clases de miembros. Unos,
que ejercen por razén del cargo que os-
tentan: son los ministros, el presidente
del Senado, el presidente del Congreso,
el secretario del Partido Nacional Fas-
cigta, etec. Otros, que lo son por un ti-
tulo que pudiéramos llamar de estirpe
fascista: los cuadrunviros de la “mar-
cha sobre Roma”; es decir, los “gene-
rales” de las milicias fascistas que mar-
charon el afio 22 sobre Roma. Por ul-
timo, una tercera categoria de “perso-
nas notables”. La ley no concreta de-
masiado sobre los miembros del Conse-
jo Fascista de esta tercera categoria,
que habrd de nombrar precisamente el
jefe del Gobierno.

Porque la calidad de miembro del
Gran Consejo Fascista se otorga por
decreto, a propuesta del jefe del Go-
bierno, para las dos primeras catego-
rias; y para la tercera categoria, lo
hace directamente el jefe del Gobierno.

Atribuciones del Gran Consejo Fas-
cista—El Gran Consejo Fascista tiene
1a atribucién de formar la lista de dipu-
tados, y esta es la lista que se pone a
votacién. De modo que el Parlamento
tiene su primer origen en la. designacién
del Gran Consejo Fascista.

Otra atribucién—ya hemos hablado
de ella—es tener al dia la lista de je-
fes del Gobierno y de ministros, para
ofrecérsela a la Corona.

La tercera atribucién es el informe
obligatorio en muchas leyes, desde lue-
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g0 en las leyes consttiucionales, sin
perjuicio de que el jefe del Gobierno
pueda resolver contra el informe del
Gran Consejo.

Ya hemos visto quién nombra a quie-
nes tanto pueden. Los nombra el jefe
del Gobierno, y los que no nombra el
jefe del Gobierno, los nombra el Parti-
do Nacional Fascista. Pero la mayoria
de! Gran Consejo Fascista estd en ma-
nos del Gobierno, porque el presidente
puede nombrar todos los miembros que
quijera, sin limitacién de nGmero, en la
tercera categoria: la de méritos perso-
nales.

. Qué es, pues, en la soberania italia-
na, el Gran Consejo Fascista? En pri-
mer lugar, un érgano de consulta. Pero,
en realidad, es soberano para constituir
la C4mara. La CAmara sale hecha d:
Sus manos.

Coarta, ademas, a la Corona, porque
la da la lista de ministros y jefes del
Gobierno. Puede coartar al Gobierno
con informes contradictorios a los pro-
positos y a los planes de éste.

Pero, en resumen, el Gran Consejo
no es otra cosa que la persona misma
del jefe del Gobierno, asistida .de una
reducidisima aristocracia politica del
partido fascista. De modo que cuando
Mussolini sube a este su Sinai politico
para, deliberando en secreto, presentar-
les a estos sefiores 1as tablas d= su ley,
no hay temor a que le contradigan.

El Senado

El Senado es el 6rgano quizd menos
tocado por la reforma constitucional fas-
cista. El- Senado vive todavia roman-
ticamente con las creaciones del Esta-
tuto Albertino de 1848.

Las condiciones para ser senador son
casi las mismas que las que regian en
el Senado espafiol de la Constitucion
del 76. La diferencia principal es que
todos los senadores son vitalicios.

Y aqui se abre el pecho a la espe-
ranza. Aqui podria haber una posible
oposicién polftica, porque los antiguos
senadores, los senadores que quedaron
como pequefios sedimentos arqueolégi-
cos del viejo régimen, podrian mante-
ner cierti oposicién ai fascismo y a
Mussolini en el Senado; oposicién muy
relativa, después de doce afios de fas-
cismo; oposicién inGtil, porque el nime-
ro de senadores es ilimitado, y los se-
nadores los nombra el Rey, a propuesta
del jefe del Gobierno, y, por lo tanto,
con acrecer todo lo que fuera necesa-
rio el nimero para apular a toda opo-
sicién que se suscitase, estaba resuelto
el problema.

El Congreso

tados han sido modificadas por ley de
2 de septiembre de 1928. Son electores
en Italia—interesante—, no los ciuda-
danos de tal o cual edad, ni por el ti-
tulo de ‘“ciudadanos”, sino por los cua-
tro titulos siguientes:

1. Por pagar una cuota sindical.

2. Por pagar mas de 100 Lras anua-
les de impuesto.

3. Por percibir sueldos, salarios o
pensiones pasivas del Estado, 1a Provin-
cia 0 el Municipio.

4.° Por ser sacerdotes catolicos o de
cultos tolerados.

Diréis: Da igual que el derecho a vo-
tar se tenga por ser ciudadano, o por
estas cuatro condiciones, porque sélo los
vagos profesionales y log maleantes no
pueden estar incluidos en algunas de
esas circunstancias, teniendo en cuen-
ta que la contribucién sindica] es obli-
gatoria para todos los trabajadores.

El resultado es el mismo, pero el ti-
tulo es distinto, y como estamos ha-
blando del Estado “corporativo”, me im-
porta mucho recalcar ese titulo por el
cual se vota en Italia.

. O6mo se eligen los diputados? Como
o8 he dicho, proponen las confederacio-
nes de obreros y de *“dadores de traba-
jo”, y algunas otras entidadeg y el Gran
Consejo Fascista escoge y afiade los que
quiere.

Llega el momento de la eleccion, co-
mo la verificada hace pocas semanas, v
se efectua asi: La lista del Gran Con-
sejo Fascista se ha expuesto por todas
partes con los diputados propuestos, y
la papeletas de votacién no dicen mas
que esto: “; Aprobdis vosotros la lista
de diputados designados por el Gran
Consejo Fascista?”, Y debajo de cada
papeleta, un “sf” o un “no”. Un detalle:
las papeletas son de color. La papeleta
que dice que “si”, es tricolor, con los
colores de la bandera italiana. La pape-
leta gque dice que "no". es blanca. Ei
elector llega ante la mesa electoral. El
presidente de la mesa le entrega las dos
papeletas: ]a tricolor y la blanca. E! elec-
tor pasa a una cabina. Con un borde
engomado, cierra la papeleta que va a
votar, La que no va a votar la deposita
en una urna que estd en la misma ca-
bina, y con su papeleta de color, erLgo-
mada, vuelve de nuevo ante la mesa
electoral y la deposita en la urna. Asf
han sido las elecciones que han dado
10 millones de votos a] fascisnio, contra
unos cuantos millares.

Observo algunas risas, y yo no quisie-
ra que se juzgara este fenémend politi-
co de los 10 millones de votos como
una cosa superficial, sin importancia,
fruto de una picardia electoral con pape-
letas de color. Esos diez millones de vo-
tos me parece que merecem un mayor
respeto, ponque, aparte de lo que pueda
haber de ficcidn, e: un hecho cierto que
demuestira que hay, desde luego, una mi-
noria, quiz4s una mayoria fascista, con-

vencida. Pero que aungque esta masa -

fascista convencida n> fuese otra cosa
que tal minoria, hay detrds de elli un
pueblo entero, que tiene una madurez po-
litica lo suficientemente lograda para
apoyar al unico “bien posible” hoy en su
pais, al Unico régimen capaz de mante-
ner hoy a Italia en el papel brillante que
en el concierto de las naciones des-
empefia en el orden exterior, y que su
seguridad interior requiere. Un pueblo
que da este ejemplo de madurez poli-
tica de 10 millones de votos contra uncs
millares, es cosa digna de reipeto y ae
que aqui sea anotada.

Este Parlamento as{ elegido no tiene
derecho de iniciativa, ni puede discutir
mds que aquello que quiera el jefe del
Gobierno.

. Dénde estd, pues, la soberania? La
soberania no estd en este Parlamento.
Teéricamente residird en el cuerpo elec-
toral que hasta puede rechazar la lista,

pero comprenderéis que e u:

tico no vamaos a ser tan cani. Jas
aceptemos la posibilidad de este r« ha-
zo. De modo que, en realidad, la sobera-
nia sigue residiendo en el Estady, y es-
td encarnada por el jefe del Gobierno,
por el Gran Consejo Fascista, y en ul-
timo término, como veremos més ade-
lante, por el Partido Nacional I'as-
cista.

Partido nacional fascista

Hemos terminado el examen de los
6rganos c:nstituyentes; vamos a exami.
nar ahora lo: 6rganos constitucionales.
El Partido Nacional Fascista es una
organizacién regulada por decreto de 20
de diciembre de 1929. Tiene representa-
cién oficial en todo. El secretario del
Partido Naciona] Fascista--ya 1o habéis
visto—puede presidir el Gran Consejo
Fascista y el Consejo de las Corporacio-
ne<. Estd en todas partes. Tiene catego-
ria y hotores como lo que es en reali-
dad, como una jerarquia del Estado.
Detalles de cémo el Partido Nacional
Fascista est4 constituido los emcontra-
réis en el boletin nimero 145. S6lo quie-
ro recordar que hasta los secretarios
provinciales del Partido Fascista los
nombra el jefe del Gobierno.

Y ahora voy a leeros algo que me pa-
rece sumamente interesante respecto al
partido fascista y a su papel en la vida
politica italiana, que es la vida de un
Estado totalitario y corporativo, para
que veamos ¢c6mo, aun dentro de un Es-
tado totalitario y corporativo, todavia
bay una funcién politica para los par-
tidos.

“Algunos escritores quieren calificar
al partido fascista, segun el propio sen-
tido de esta palabra, segiin e] constitu-
cionalismo liberal. Pero, en realidad, se
trata de una cosa nueva, porque el
P. N. F. es una verdadera y p:opia ins-
titucién con carécter educativo al ser-
vicio del Estado. Politicamente respon-
de al fin de mantener el vinlule entre
gobernantes y gobernados, scbre el cual
reposa el elemento politico del Estado,
Yy procura entre )os ciudadanos, indepen-
dientemente de su posicién profesional,
la geleccién de los individuos mé4s id6neos
para participar en las funciones directi-
vas del Estado.”

Luego en un Estado corporativo, el
partido politico aun tiene la importanti-
sima misién de seleccionar gobernantes.

Los organismos sindicales corporativos

Vamos a entrar en el examen dJe ;08

6rganos constitucionales que 105 quedan
Yy que son, de abajo arriba, los Sindica-
tos oficialmente reconocidos --podemos
decir, gin grave riesgo de inexactitud de
expresién, los Sindicatos “oficiales”—: el
Consejo Nacional! de las Corporaciones,
y la Ley de Ocrporaciones sancionada
por el Rey de Italia el 5 de febrero de
este afto. Estamos, pues, a la ultima.

Nos interesa partir de esta base, pri-
mero porque en el derecho publico ita-
liano los Sindicatos son instituciones
constitucionales; segundo, porque si all4
en lo mis hondo y elemental de estos
organismos sindicales encontriramos
una soberania de los socios, algo de esta
soberania que los socios ejerciesen en lo
més elemental de estas organizaciones
sindicales, aunque transformada, desfi-
gurada, llena de trabas coercitivas, al-
g0, al fin y al cabo, llegaria a la Asam-
blea corporativa, todavia no constituida
en el Hstado italiano, sobre estas orga-
nizaciones sindicales. Y vamos a ver si
hay soberania en estos Sindicatos, si es.
tos Sindicatos son propiamente una ema-
nacién del pueblo.

. Hay antecedentes corporativos ita-
lianog en materia de sindicacién? No
hay muchos, y el mismo fascismo lo
confiesa:

“La reforma sindical fascista fué pre-

, cedida en Italia del movimiento del sin-

dicalismo nacional que se desenvolvié
de 1919 a 1926, bajo la égida del
P. N. F., ¥y que se diferenciaba netamen-
te del movimiento obrero anterior por-
que negaba el internacionalismo y re-
conocfa la necesidad de la colaboracién
entre las clases para superar las difi-
cultades en que se debate en todo el
mundo la civilizacién industrial con las
crisis de produccién y paro forzoso. Pe.
ro, en la linea juridica, el facismo llega-
do al Poder no encontraba en Ttalia
precedentes apreciables de organiza-
cién sindical”.

Interesa esta cita: el fascismo, para
construir polfticamente sobre los Sin-
dicatos, no encuentra un hecho so-
cial en qué basar esta construccién. Sin
embargo, siguiendo el método inverso
del que parece l6gico y natural, el fas-
cismo empieza a construir por si des-
de el Poder el hecho social sobre el que
hasar el hecho politics.

En primer lugar, el facismo afirma
la soberania del Estado, y dice que va
a sacar todos los fenémenos sindicales
del campo del derecho privado para
transportarlog al del derecho piblico.

“Era necesario que interviniera €l Es-
tado en la lucha de clases para reivin-
dicar la propia soberania, poniendo fin a
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1a autodefensa de los grupos particu-
lares y convenciendo a éstos de la ne-
¢esidad de cbrar en el plan del interés
nacional que sélo el Estado personifica
mediante los medios juridicos ofreci-
dos por el mismo Estado. Transportar
los problemas de las asociaciones pro-
fesionales desde la esfera del derecho
privado, que-es la de los intereses parti-
culares, a la del derecho publico, que es
la del interés general; absorber el sin-
dicato en el Estado, que es la corpora-
ci6én integral de toda la comunidad na-
cicnal; transformar en funcién piblica
la accién sindical. He aqui el grandio-
80 concepto que inspira la reforma fas-
cista de los Sindicatos.”

Fines de los Sindicatos

fascistas

. Cudles son los fines de estos Sin-
dicatos? Resulta interesantisimo leer
a los fascistas. ;|Cudles son los fines
que ellos les atribuyen?

Segtin la ley: “Los fines de los
Sindicatos de dadores de trabajo son
promover por todos los medios el aumen-
to y- mejoramient: de la produccién y la
reduccién de los costes; y los de los Sin-
dicatos de trabajadores, ejercer una
accién selectiva entre ellos, dirigida a
elevarlos siempre mas en su capacidad
técnica y valor moral. Con los Sindi-
catos de profesiones liberales y artis-
ticas se tutelan los intereses del arte
de la ciencia y de la cultura profesio-
nal, y €l conseguir los fines morales del
ordenamiento corporativo”. De modo que
papel de los intelectuales en el fascismo
es conseguir los fines morales del or-
denamiento corporativo.

Pero junto a la ley, propiamente ino-
cua, surge el verdadero concepto fascis-
ta de los Sindicatos. ;Qué son para el
fascismo los Sindicatos? ;Una repre-
sentacién de los intereses profesiona-
les de sus socios? No. Vamos a verlo.

“S6lo los Sindicatos legalmente cons-
tituidcs - tienen una jurisdiccién obli-
gatoria para toda la categoria para la
cual estan constituidos, asi como los
Ayuntamientos tienen una jurisdiccién
obligatoria sobre toda la poblacién del
término municipal que se les tiene
asignado. Por lo tanto, un solo Sindi-
cato puede ser reconocido en cada ca-

tegoria, porque los fines de aquella ju-

risdicci6én son lcs de asegurar la soli-
daridad entre los varios factores de la
produccién y su subordinacién a los in-
tereses superioreg de la produccidn que
€] Estado personifica. De ahi, que el fin
de los sindicatos oficialmente reconoci-
dos no es el interés individual, sino el
interés del Estado’. “Lios sindicatcs, con-
vertidos en institucién pablica. son un
6rgano del Estado, aunque sea auténo-
mo e indirecto, y como tal 6rganc opera
exclusivamente en funcién do log fines
del Estado, los cuales, sagin la Carta
del Trabajo, son superiores y d.stintos
de aquellos de los individuos, que, aisla-
dos o agrupados, componen la nacién.
Por lo tanto, respecto a los individuos
socios, el sindicato no ostenta su repre-
Ssentaci6én, sino que ejerce el patronato
sobre ellos. Es decir, que la ley siem-
pre con miras a las superiores finalida-
des de lag instituciones, autoriza a los
sindicatos a asumir en determinadas
ocasiones la tutela de los intereses in-
dividuales de sus socios, o méis exacta-
mente dicho, de sus stabditos o adminis-
trados.”

Facultades y trabas

. Qué facultades tienen log sindica-
tos? ;Qué restricciones? La exposi-
€i6n ha de ser simultdnea. Los Sindi-
catos, una vez gque han reunido la dé-
cima parte de los obreros o de los pa-
tronos de determinada categoria, tienen
derecho a ser reconocidos y, una vez
reconocidos, son la Unica representa-
cién oficial de los ciudadanos de aque-
1la categorfia y pueden imponerles dos
clases de tributos: una contribucién
gindical propiamente dicha, que es la
contribucién de los socios del sindica-

to que, como tales socio:, se benefician
de las instituciones anejas al Sindicato,
y otra para todos los miembros de la
categoria con que e] Sindicato esta for-
mado. La primera es obligatoria para log
£ocios, y la otra para socios y no socios.
Ademés, todos los contratos de traba-
jo que ellos realicen son rigurosamen-
te imperativos, para todos los miems
bros de la categoria con que el Sindi-
cato estd constituido, De modo que, co-
mo dice la legislacién fascista, el Esta-
do delega en los Sindicatos una por-
¢ién de atribuciones soberanas, hasta la
exaccién de tributos.

Pero, ;cudles son la: restricciones
de estas facultades? Las restricciones
son varias e importantisimas en el te-
rreno politico. Por no alargarme mu-
chic sélo leeré algunas de ellas.

Por ejemplo, en el articulo 13 del Re-
glamento de la ley de 3 de abril de 1926
ya se dice: “el reconocimicnto de cual-
quier sindicato puede ser negado, no s6-
lo cuando faltan las condiciones pres-
critas por la ley, sino cuando 2l reccno-
cimiento no sea oportuno por razones de
indole econ6émica, politica y social”.

Hemos terminado: se reconoce e] Sin-
dicato que el Gcobierno quiere.

Pero, ademds, la vida de estos Sin-
dicatos estd constgntemente interve-
nida. Hay en ese mismo decreto que
antes cité un capitulo que se titula asi:
“Vigilancia y tutela”. Nunca nombre
mejor puesto. Ahora bien, las faculta-
des que tiene la autoridad politica so-
bre estos Sindicatos son las siguientes:

‘“El Prefecto, cuando se trata de aso-
ciaciones provinciales o que actien den-
tro de la provincia, y el ministro, cuan-
do se trate de asociaciones que abar-
quen dos o mds provincias, pueden pe-
dir dccumentos, noticias y ordenar ins-
pecciones y averiguaciones sobre la
marcha de las entidades.

K1 ministro de Corporaciones pueds
en cualquiel momento, en virtud de de-
nuncia o de oficio, anular las delibera-
ciones de cualgquier 6rgano de las aso-
ciaciones sindicales legalmente recono-
cidas, cuando se contrarien las leyes,
sus reglamentos, sus estatutos, o las
finalidadeg esemciales de la entidad.”

Con esto queda dicho que en manos
de la politica estd la vida de todos es-
tos Sindicatos, puesto que pueden cer
suspendidos, coartddos o mediatizados,
y hasta el ministro de las Corporacio-
nes tiene la falcultad de suspender a
las Directivas de los Sindicatos y nom-
brar administradores que los rijan du-
rante tiempo ilimitado.

La estructura de la orga-

nizacién sindical

Dos palabras sobre las organizacio-
nes sindicales. Las organizaciones sin-
dicales italianas son muy complejas
La organizaci6én obrera y la de “dado-
res” de trabajo (patronos), siempre es-
tan separadas.

Se resumen en las trece grandes con-
federaciones de que hablé el afio pasa-
do, ¥ en el “Boletin” ntmero 146 estén,
Yy que son seis de trabajadores, seis de
patronos y ung de intelectuales y artis-
tas.
Dentro de estas organizaciones no es
nada sencilla la clasificacién, hasta el
punto de que para aclararla estd la se-
rie de cuadros que el ministerio de Cor-
poracones edita, a fin de que las gen-
tes puedan penetrar en la trama de esta
organizacién.

Pero lo interesante no es puntuali-
zar detalles que estdn en los mamotre-
tos (alude a unos grandes tomos) que
trajimos aqui el otro dia, con el regla-
mento de todos los Sindicatos y de to-
das las Confederaciones. Lo interesante
es saber cémo se rigen los sindicatos,
verlos de cerca, estudiar los 6rganos de
gobierno de los mismos, etc, ete., y
esto es lo que vamos a hacer con la
mayor rapidez posible.

Antes importa decir que no hay—que
hubo en tiempos, pero qus se deshizo
luego—una organizacién de todas las
Confederaciones de obreros y otra de
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todas las Confederaciones de patronos.

De modo que hoy, en Italia, un pro-
pietario agricola, por ejemplo, no tiene
nada que ver con el duefio de un pe-
riédico, ni con un patrono de la cons-
truccién, Estdn totalmente separados,
no pueden formar una Confederacion
patronal general, ni una Unién general
de trabajadores. Los trabajadores del
campo no tienen nada que ver con los
obreros tipégrafos ni con los albafiiles;
estan totalmente separados y con
prohibicién de reunirse como patronos
0 como obreros, porque “la practica ha
demostrado que una formacién seme-
jante de una entidad con todas las Con-
federaciones de obreros, por un lado, y
todas las Confederaciones de patro-
nos por otro, presentan un grave incon-
veniente, no s6lo por la dificultad de
desarrollar sus funciones legales como
tales Sindicatos, sino que, ademés, el
{frente Gnico de clases que se crea con
las Confederaciones generales no es ne-
cesario en un régimen de derecho que
garantiza la igualdad entre todos y ex-
cluye las técticas violentas’.

El Gobierno de los Sindicatos

;Cémo se gobiernan estos Sindica-
tos? Pues empezaré por decir que hay
un modo o forma de gobierno de los
Sindicatos de patronos, y otro diferen-
te para los obreros. Seamos claros des-
de el principio.

Obreros: normas generales de gobier-
no de los Sindicatoy fascistas obreros.
Los 6rganos son el Congreso, el Direc-
torio y el Secretario,

Los Congresos de los Sindicatos, lo
mismo los provinciales que los comar-
cales y los nacionales, se refinen cada
dos afios, pero para convocarlos hace
falta el “no obsta” del Secretario de la
Confederacién fascista correspondiente.
El Directorio se elige por sufrago y
el Secretario también, pero mnecesitan
luego el V.° B del Secretario del or-
ganismo superior. Las elecciones han de
ser aprobadas también en la misma for-
ma por el Sindicato mnacional corres-
pondiente.

Ejemplos de Sindicatos

patronales

Vamos a poner, de patronos, dos
ejemplos: el de una organizacién patro-
nal, corta en ntimero y de socios cul-
tos, y otra organizacién patronal menos
culta y muy numerosa. El primer ejem-
plo lo voy a tomar de la “Asociacién
Fascista de Editores de periédicos”, y
el segundo de 1a “Confederacién fas-
cista de agricultores italianos”.

,Cémo se rige la “Asociacién Nacio-
nal Fascista de Empresas periodisti-
cas”? Hay, desde luego, las trabas ge-
nerales de la ley: tiene que estar reco-
nocida por Real decreto; tiene que te-
ner los Estatutos aprobados por real or-
den; tienen su Presidente y su Secreta-
rio, que ser autorizados por el Presi-
dente de la Confederacién de la indus-
tria; pero en sus 6rganos més intimos
goza de una gran libertad.

La Asambiea general es scberana y
la forman delegados de los distintos pe-
riédicos. Solo pueden ser delegados los
‘directores de peri6dicos y gerentes, o
los consejeros de empresas periodisticas,
pero nunca puede haber mas que un so-

"lo delegado .por empresa, con voto pro-

porcional al nGmero de ejemplares de
tirada del periédico, y cuando los pe-
riédicos no son diarios, se hace el cém-
puto de la tirada dividiéndola por dias,
como si fuesen diarios. Asi los diarios
de gran tirada predominan. Esta asam-
blea elige un consejo directivo compues-
to de 20 socios por libre sufragio uni-
versal, y elige asimismo un Presiden-
te y un Secretario.

Es un “reglamento de casino” de sa-
bor liberal. ;Por qué se hace esto asi?
iPor una razén de aristocracia .y de
corto nimero? Ciertamente, en el or-
den cultural, los directores y gerentes
de periédicos son una aristocracia. Como
son en corto namero, y como el voto
es proporcional a la tirada, los gran-
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des periédicos dominan a todos los de-
mds. Pero hay una razén, que no apun-
to con malicia, sino por servir a la ver-
dad, para que esto suceda. Y es que
nada teme el fascismo ni la politica del
fascismo de la asociacién de editores de
periédicos, porque en ella no hay mas
que fascistas, y, naturalmente, no hay
gue poner el “no obsta”, ni trabas ni
dificultades, porque de la prensa italia-
aa no hay .que temer nada.

Un Gobierno parecido al

de la A. C. de P.

Vamos a ver ahora otro tipo de orga-
nizacién patronal, todo lo co:trario del
que acabo de exponer, es decir, mis en
nimero, y compuesta- de patronos que,
en fama acaso injusta, se les tilda de
‘menos cultos, que es la Confederacién
cional Fascista de los Agricultores.
Esta es la que algunas veces he dicho
gue tiene un régimen relativamente pa-
recido al de la A. C. de P

Organos de gobierno: El1 Consejo na-
cional, *la Junta Confederal y el Presi-
dente.

Organos consultivos: El Consejo téc-
nico-econémico.

. Qué es el Consejo nacional? En pri-
mer lugar debo advertir que este es un
nombre mal puesto; no se trata de un
Consejo naciopal, sino de una Asam-
blea general. Esta Asamblea la com-
ponen todos los Presidentes de Federa-
ciones provinciales de agricultores fas-
cistas. La Asamblea, por sufragio uni-
versal, nombra el Presidente y los do-
ce miembros de la Junta Confederal.
Dirdn ustedes: “Pues aqui est4 la fuen-
te de la soberania. Estog Presidentes y
esta Junta elegidas por sufragio univer-
sal son soberanos”. Efectivamente, pe-
ro con dos restricciones importantisimas.
La primera es que los Presidentes de las
Federaciones provinciales que forman la
Asamblea, para poder ejercer el cargo
necesitan el V.° B de la Junta Confe-
deral, es decir, de aquellos mismos que
por la Asamblea son elegidos. De modo
que, una vez elegida una Junta Con-
federal, puede preparar a su futuros
“reelectores”. La segunda restricciém es
que el Presidente de la Confederacién
puede suspender a cualquiera de lag or-
ganizaciones que la forman en sus de-
rechos y, por tanto, a los Presidentes.
Esto no quiere decir que lo vayan a ha-
cer, habitualmente, pero constituye ya
de por si una tentaciér para hacerlo.

Junta Confederal.—La Junta Confe-
deral estd constituida a:i: Por un Pre-
sidente y doce miembrcs elegidos por
la Asamblea. Por seis 1aiembros nom-
brados personalmente po: el Presidente
-—que vienen a ser, corio los conseje-
ros de eleccién presidencial de la A. C.
de P.—y por el Presidente del Consejo
técnico.

El Presidente, pues, tiene amplios po-
deres. Frente a la Asamblea, los de anu-
lar la eleccién de los Presidentes de las
organizaciones y suspender a éstas en
sus derechos. Frente a la Junta tiene el
poder de nombrar a seis miembros de
e:a Junta, y ademds, al Presidente del
Consejo econémico-técnico.

. Qué es este Consejo econémico-técni-
co? Es una creacién curiosa, aristocra-
tica: lo componen cinco personas com-
‘petentisimas, propuestas por el presiden-
te de la Confederacién y nombradas por
la Junta Confederal, pero el presidente
de dicho Consejo lo nombra el propio
presidente de la Confederacién. Como
ven, es un 6rgano puramente aristocra-
“tico.

Estos son, pues, a grandes rasgos, los
modos de gobierno de las agrupaciones
sindicales fascistas.

El Consejo Nacional

de Corporaciones

Vamos a entrar en el Consejo Nacio-
nal de Corporaciones, para concluir lue-
g0 con la ley de Corporaciones,

El Consejo Nacional de Corporaciones

‘fué creado por Real decreto en 1926 por
el nuevo ministerio de Corporaciones, y
aquel Coasejo primitivo estaba constis
tuido por 30 miembros nombrados por
Real decreto cada cuatro afios, quince
funcionarios, y el resto, formado por
representantes de las Corporaciones, mi-
tad de obreros y mitad de patronos. Lo
presidia el ministro de Corporaciones.

Llegé el afio 1930 y se dict6 la ley del
Consejo de Corporaciones, que modifica
este 6rgano, £1 cual vueda constituido en
la actualidad, en la sigui¢nte fcrma:

Primero. La Asamblea General, que
es una verdadera Cdmara corporativa,
compuesta por 123 miemtros, eleg.dow
por lag Confederaciones wsindicales, a
partes iguales de patronos y obreros.

Vean ustedes como se reparte el ni-
mero de estos representantes: de la Con-
federacién de intelectuales y bellas ar-
tes, 25; de la Industria, 24; de la Agri-
cultura, 18; del Comercio, 16; de los
Transportes por mar y aire, 19; de log
Transportes terrestres, 11, y de la Ban-
ca, 10. Total, 123.

La Asamblea se divide en siete Sec-
ciones y las Subsecciones oportunas,
una por cada categoria.

Otro 6rgano que funciona en el
Consejo son Jlas Comisiones Perma-
nentes, que se pueden constituir, en
cada caso, por Real decreto, para asun-
tos especiales.

Hay un cuarto érgano, el Comité Cor-
porativo Central, que es permanente, y
que estd compuesto por tres ministros:
el de Corporaciones, el de Gobernacién y
el de Agricultura; por el subsecreta-
rio de]l ministerio de las Corporacio-
nes, por el secretario del Partido Na-
cional Fascista, y por los trece pre-
sidentes de las Confederaciones de Pa-
tronos y de Obreros. Sin embargo,
aqui, contra lo que es norma general
en el fascismo, no sucede que este 6r-
gano tenga poderes amplios, antes al
contrario, tiene poderes restringidos.
Los poderes amplios los tiene la Asam-
blea.

El ministro de las Corporaciones dis-
fruta de una gran libertad para poder
reunir, conjuntamente, varias Seccio-
nes o Subsecciones, o s6lo a patronos
o nada més que a obreros. Es un acier-
to esta flexibilidad en el Consejo de las
Corporaciones, que permite disponer,
en cada caso, de los asesores que, a
juicio del ministro de las Corporacijo-
nes, pueden preparar mejor los asun-
tos que se presenten a la deliberacién
del Consejo.

. Este Consejo nacional de las Cor-
poraciones es un principio de organi-
zacién corporativa del Estado? Y en
este Estado, ;la soberania, o al me-
nos la representacién politica la ten-
dran las Corporaciones? ;Ah! no. Oi-
gamos a ios mismos fascistas:

“La ley del Consejo Nacional de Cor-
poraciones, asignando a éste fines muy
concretos y restringidos a las materias
profesionales, y ademds, subordinados
rigurosamente a la autoridad del jefe
del Gobierno, excluye que la represen-
tacién sindical pueda aspirar a funcio-
nes directivas politicas, y proscribe,
por lo tanto, definitivamente, 1a tesis
que quisiera disolver el nexo politico
del Estado y asentar la nueva organi-
zacion de las comunidades humanas
sobre la base utdépica de una Federa-
ciéon de Asociaciones econémicas.”

Si estas t1ltimas lineas pueden to-
marse como condenacién de la doctri-
na sindicalista, en cambio, toda la pri-
mera parte es patente y clara. No hay
tal soberania de las Corporaciones en
un Estado que pretende ser corporati-
vo. El nexo es politico y lo encarna
en el jefe del Gobierno.

. Son ejecutivos los acuerdos del Con-
sejo Nacional de Corporaciones? Sus
acuerdos son obligatorios s6lo cuaundo
se publiquen en la “Gaceta Oficial”.
Pero esta publicacién puede ser pro-
hibida con acuerdo no impugnabte del
jefe del Gobierno.

De modo que al acabar de examinar
la funcién del Consejo Nacional de las
Corporaciones, nos encontramos coi
que sobre él vuelve a erguirse la figu-
ra del jefe del Gobierno que lo presi-
de, y gue puede coartarlo todo y re-
tenerlo todo.

La ley de Corporaciones

Y vamos a la ley de Corporaciones,
Gltima ey constitucional fascista que
nos queda por tratar,

En primer lugar, antecedentes de la
ley de Corporaciones. ;Es que la ley
de Corporaciones italiaha es propia-
mente del otofio del afio pasado? No.
Es més antigua, en realidad, aunque
sus antecedentes sean, de ordinario,
muy poco conocidos. Conociéndolos, se
queda uno un poco asombrado de la in-
concreciéon de la ley de Corporaciones
que acaba de salir de Italia, porque
mucho més de lo que ella dice lo ex-
pres6 ya el Real decréto de primero de
julio de 1926, que no era otra cosa que
el Reglamento para la aplicacién de la
ley de 3 de abril del mismo afio. El
Real decreto citado, tiene estos articu-
los que vamos a leer integros, porque
son los antecedentes legislativos de la
Corporacién:

“De los 6rganos centrales de unién o
corporativos.

Articulo 42. Los ¢6rganos de unién
previstos en el articulo 3.° de la ley de
3 de abril de 1926, tienen caricter na-
cional. ReGnen las organizaciones na-
cionales de los varios factores de la
produccién (dadores de trabajo, traba-
jadores manuales e intelectuales), de
un determinado ramo de la produccion,
para una o para varias categorias de
empresa. Las organizaciones asi unidas
constituyen una corporacién. La corpo-
racién se constituye por decreto dei
ministro de las Corporaciones.

Articulo 43.—-La corporacién no tie-
ne personalidad juridica, pero constitu-
ye un organo de administracién del
Estado. El decreto que la constituye
determina sus atribuciones y poderes.
En el mismo decreto se establece su
organizacién y se regula la competen-
cia de sus oficinas centrales o locales.
Los gastos de funcjonamientos de los
varios 6rganos corporativos, quedan a
cargo del Estado, que los atendera con
la cuota que a él corresponda sobre la
contribucién impuesta a las Asociacio-
nes.

Articulo 44.—Los 6rganos corporati-
vos para el cumplimiento de sus fines
tienen las siguientes facultades:

a) Cancelar las controversias que
puedan surgir entre las entidades que
la forman, y dar las normas previstas
en el articulo 10 de la ley de 3 de abril
de 1926.

b) Promover, fomentar y subven-
cionar todas las iniciativas que tiendan
& organizar mejor la produccién.

¢) Estatuir Bolsas de trabajo don-
de hagan falta, Donde se establezcan
estas Bolsas, puede ser prohibido por
Real decreto el ejercicio de la contra-
tacién libre o el funcionamiento de
otras Bolsas de trabajo, sin perjuicio
de las disposiciones particulares de las
leyes, y de los reglamentos especificos
en esta materia.

d) Regular el aprendizaje, dando
para tal fin normas generales obliga-
torias y vigilando su cumplimiento. A
estas hormas se aplicardn todas las
disposiciones sobre los contratos co-
lectivos de trabajo.

Articulp 45.-—Para todo lo que con-
cierne a la estipulacién de contratos
colectivos de trabajo, las Asociaciones
unidas en los érganos corporativos son
auténomas, salvo la intervencién de los
mencionados organismos para el intén-
to obligatorio de conciliacién, segn los
términos del articulo 17 de la ley de
3 de abril de 1926, y las normas pre-
vistas en el articulo 3.° de la misma
ley.
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Articulo 46.—Los presidentes de los
érganos corporativos son nombrados
por decreto del ministro de las Corpo-
raciones.

Toda Corporacién tendrd un Conse-
jo compuesto por los delegados de las
Asociaciones que la forman. En el Con-
sejo, la representacién de los dadores
de trabajo tiene que ser igual a la de
los trabajadores intelectuales y manua-
les. La forma de nombrar tales dele-
gados, las atribuciones del Consejo y
los poderes del presidente serdn esta-
blecidos en el decreto que constituya
cada Organo corporativo.

Los 6rganos corporativos quedan pa-
ra todos los efectos bajo la directa
dependencia del ministro de las Corpo-
raciones.”

Aqui esta la Corporacién. ;A qué
mas ley? Es esto que acabo de leer
mucho més explicito que la ley de Cor-
poraciones; concreta mucho mas.

La elaboracién de la ley

Sin embargo, vamos a insistir en la
elaboracién de 1a ley de Corporaciones.
Es curioso seguirla paso a paso. Yo no
s€ si alguna vez tendré ocasién de expo-
ner con detalle las discusiones habidas,
primero, en el Consejo Nacional de las
Corporaciones, y luego, en el Parla-
mento, porque asi verfamos irse levan-
tando en la elaboracién de esa ley la
voz de los grandes industriales y de des-
tacadas personalidadss; hablan repre-
sentantes del capital; de los Sindica-
tos obreros fascistas, intervienen los
representantes del Estado, los tratadis-
tas de Derecho politico, y todos ellos
van poniendo sus reparos a la concep-

ci6n de las Corporaciones. En realidad, |

siguiendo estos debates, cuyos textos
oficiales poseo, podriamos ver cémo la
Corporacién se forma.

Examinemos Ja cronologia de la ela-
boracién de la ley de Corporaciones:

1.» Presentacién del proyecto al Con-
sejo Nacional de Corporaciones por el
ministro de Corporaciones en 18 de sep-
tiembre de 1933. Mussolini pronuncia un
discurso.

2> Examen de aquél por cada una de
las Secciones. Dura desde el 19 de stp-
tiembre hasta el 6 de octubre.

3. Examen por la Asamblea general
del Consejo de las Corporaciones, que
durg, desde el 8 al 14 de noviembre de
1933, También Mussolini pronuncia un
discurso.

4.° Examen del proyecto por el Gran
CGonsejo Fascista. 10 de diciembre de
1933.

5.c Aprobacién del proyecto de ey
por el Consejo de ministros. 6 de enero
de 1934.

6.° Va al Parlamento. Memoria mi-
nisterial que le acompafia. 8 de enero
de 1934.

7. Dictamen de la Comisién del Se-
nado. 10 de enero.

8. Discusiéon y aprobacién por el
Sénado. 12 y 13 de enero.

9.° Dictamen de la Comisién del Con-
greso. 15 de enero.

10. Discusién y aprobacién por el
Congreso. 18 de enero.

11. Sancién por el Rey, el 5 de fe-
brero.

Total, cuatro meses y once tramites.

Ciertamente que un Estado que asi
procede es un Estado prudente, que en
nada se parece a nuestro Estado espa-
fiol, tan imprudentemente parlamenta-
rio y unicameral. Esto tiene una natu-
ral contrapartida: conforme el trdmite
es mas posterior, resulta menos util
. Por qué? Porque la ley llega a é] més
depurada. Inmediatamente se ocurre
pensar que podria suprimirse toda la
intervencién parlamentaria, que no Sir-
ve mas que para poner en trance de
hacer un triste papel al Parlamento.
Asi, por ejemplo, la discusién del Se-
nado dura dos tardes y la del Congreso
ung sola. En el Semado se van levan-
tando algunos senadores, restos de ar-
queologia politica italiana, y van pro-
nunciando sus discursos verdaderamen-
te maravillosos, perfectamente construi-

dos sobre la ley de Corporaciones. Y al
final se levanta Mussolini y hace su dis-
curso sin hacer gram caso de lo que
han dicho los venerable3 ancianos, y la

ley se aprueba por aclamacién gritando

todos: ;Duce! ;Duce!

Ciertamente, esto da la sensacién, no
de un 6rgano independiente, sino de un
6rgano subordinado, y se barruntyg que
cuando muera el pastor se descarriaran
{as ovejas. Ahora estdn unidas porque
tienen pastor.

Lo que es la ley de

—_
Corporaciones

La ley de Corporaciones, en reahdad,
resulta excesivamente vaga.

Las Corporaciones se creardn por Real
orden de Mussolini, a propuesta del mi-
nistro de las Corporaciones, oidc el Co-
mité Corporativo Central.

E] presidente de cada Corporaciéon se-
rd4 ua ministro o un subsecretario, o el
secretario del Partido Nacional Fascis-
ta; cada una de aquéllas tendra un Con-
sejo, cuya designacién deja la ley to-
talmente inconcreta.

El respectivo decreto creador deter-
minard los ramog de actividad econé-
mica que ha de abarcar cada Corpora-
cién y el numero de miembros que cada
entidad corporativizada nombrard para
el Consejc. Estos nombramientos ne-
cegitan, para ser validos, que los apbue-
be el jete del Gcebierno,' a propuesta
del ministro de las Corporaciones.

. Qué facultades tienen las Corpora-
ciones? En el orden social, ia concilia-
cién y la creacién de Bolsag del Traba-
jo, y en el orden econémico, “fijar las
tarifas de precios y servicios cconomi-
cas, y el precio de los articulos de con-
sumo producidos en régimen dJde privi-
legio.”

‘Las funciones de arbitraje y las de
cargcter social, un tanto vagas, no ne-
cesitan mfg para ser ejecutivas que la
aprobacion del jefe del Gobierno. Pero
las econémicas, 1as que se refieren a fi-
jar precios y dar normas parga ia pro-
duccién ;son cosa m4ds seria!, y necesi-
tan la aprobacién de la Asamblea del
Consejo Nacional de las Corporaciones
y un decreto del jefe del Gobicrno, pu-
blicado en la “Gaceta”.

Resumen, consecuencias
y propositos

Nétese que la ley de Corporaciones
viene a surgir en el Fascismo a los ocho
afios de haber salido un Real decreto con
el primer esbozo de las Corporaciones,
y & los doce afios de instaurado el ré-
gimen fascista. De modo que no cabe
duda de que aun en un régimen dicta-
torial, la formacion de estas institucio-
nes socialeg eg lentisima.

Ademés, al concluir de examinar ios
6rganos constitucionales del Estado ita-
liano, vemos que lo que en é] debtera
constituir esencia de su ser corporativo,
todavia, estd en el aire y mediatizado
a cada paso por la intervencion, que es
influencia politica del jefe del Gobierno.

En resumen, y como consecuencia evi-
dente de todo lo que hemos expuesto,
podemos decir que el Fascismo Italiano
no ha creado todavia un Estado corpo-
rativo. Quiere crearlo. ;Lo logrard?
JEstd en camino de ello? Hasta ahora
la realidad creada se puede expresar con
fuerte poder grafico con un simi] de
nuestro Presidente no expuesto en pua-
blico, que yo voy a extender aquf ahora.

Dec!a nuestro Presidente que las Cor-
poraciones y, en general, todas las or-
ganizacioneg sindicales y corporativas
italianas, son como estalactitas, que
cue.gan del techo de la béveda, que es
el Estado. Poco a poco la estalactita
ird creciendo y bajando, y cuando llegue
a tocar al suelo, se convertird en una

‘columna fuerte y poderosa. Pero mien-

tras ese momento no llegue, mo s6lo no
es un apoyo de la boveda politica del
Estado, sino que es una carga y un pe-

30 para aquélla, y, si se hunde la béve-
da, con ella caerd y se hari trizas.

Al examinar friamente esta realidad,
ihay que desesperarse? No. ;Hay que
esperar, por el contrario, con una ilusa
ingenuidad, la realidad préxima de la
ilusién corporativa? Tampoco. Es pre-
ciso desterrar ese “;ya estd!” del pres-
tidigitador. Al fin y al cabo el dictador
es un prestidigitador palitico.

¢ CuAl debe ser, entonces, nuestro pro-
pésito en este Circulo de Bstudios? Vol-
vamos los ojos a Espafia y comprende-
remos que en Espaia politicamente no
vamos a ninguna parte. No tenemos, por
tanto, la probabilidad de llegar que tie-
ne el fascismo, que tiende hacia algo,
8 Ung organizacién corporativa del Es-
tado. Ldegaré o no llegard; pero por 1o
menos hay un propésito que puede cca-
vertirse en realidad algun dia. Hoy dia
en Espafia no pretendemos ir a ningu-
na parte: estamos en momentos de gran
desorientacién politica.

Este Circulo de Estudios ha orientudo
& Espafia en momentos culminantes de
nuestra Historia contempordnea., Pues
bien; _por qué no podemos pemsar que
en este Circulo puede salir la futura
orientacién corporativa de Espafia, la
transformacién del Estado espanol? Es-
ta puede ser nuestra gran mision. Va-
mos a abrigar la esperanza de transtor-
marle sin violéncias, sin ricino, sin aga-
rrotar la libertad politica, sin convertit
la nacién en un cuartel donde obedecer
sin discurrir es un mérito premiaole,
donde, 81 es verdad que hay un iceal
gloriosy y un caudillo que fascina, tam-
bién es cierto que abundan lng cabog de
vara durcs y lcs furrieles desaprensi-
VOs.

Vicisitudes de “A. C.deP.”

Es historia menuda la de las vicisi-
tudes fintimas de nuestro Boletin. El
15 de mayo -de 1924 apareci6 el pri-
mer numero, pero el segundo no vié la
luz hasta el 15 de julio del mismo afo,
y el tercero, hasta el 17 de octubre. No.
era, pues, «A. C. de P.» entonces ni
quincenal, ni mensual, ni siquiera tri-
mestral, porque no volvié a aparecer
hasta el primero de mayo del afio si-
guiente, con el numero cuatro.

Desde esta fecha hasta el 20 de ju-
lio de 1925 apareci6 quincenalmente,
con formalidad propia de persona ma-
yor. Nadie diria que acababa de cum-
plir un afio. Luego el verano corté la
publicacién hasta el 20 de septiembre,
en que un ntmero de ocho péginas re-
laté la Duodécima Asamblea de la
Asociacién Catélica de Propagandistas.

Durante el afio de 1926, <A, C. de P.»
es mensual, y en los albores del 27
vuelve a ser quincenal, hasta aquel
mayo. El verano le extinguié otra vez,
que, al fin y al cabo, el estio secaba
las fuentes de nuestro original.

En los afios de 1928 y 1928 sale ya
con una regularidad grande, cada quin-
ce dias, salvo el eclipse veraniego, que
© espacia estas salidas, o le hace ca-
llar de julio a octubre.

Después, todo llano. Un numero ca-
da quince dias.

Aungue si contamos los dias transcu-
rridos desde el 15 de mayo de 1924 hasta
hoy-—son 3.653—y tenemos en cuenta que
son 171 los numeros publicados, corres-
ponde un nimero cada 21 dias y jun ter-
cio de dia!

g

Todos los originales y las tra-
ducciones que se publican en
el presente nimero son pro-
piedad de la A. C. de P.
il Quedan registrados y no de-
beran sern reproducidos sin
que lo autorice la Asociacién
Catélica de Propagandistas.

sfateotaaeron s
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LAS LEYES CORPORATIVAS DEL FASCISMO

TEXTO INTEGRO DE LAS NECESARIAS PARA ESTUDIAR

EL REGIMEN ITALIANO

La Carta del Trabajo. La ley de Contratos colectivos y su reglamen.m. Ley
de! Consejo Nacional de las Corporaciones. La ley de Corporaciones

El aspecto corporativo del régimen
fa~cista, sin duda el mas original, debe
de estudiarse sobre los textos de sus
mismas leves.

Las leyes corporativas fascistas hoy
vigentes son:

La Carta del Trabajo (21 de abril de
1927 y 13 de diciembre de 1928).

La ley de Contratos colectivos de Tra-
bajo (3 de abril de 1926).

E! Reglamento de la ley anterior
{R. D. de 1 de julio de 1926).

La ley del Convejo Nacional de Cor-
poracones (20 de marzo de 1930).

La ley de Corporaciones (5 de febre-
ro de 1934)

Conociendo los textos de estas dispo-
siciones se tiene una ‘dea completa y
hasta muy detallada de las creaciones
corporativas fascistas en la legislacién.

Rompiendo ¢l orden cronolégico, he-
mos comenzade por la Carta del Tra-
bajo. La razén es porque dicha Carta
es una declaracién de princip'os, ma-
dre de muchas leyes, como lo ha sido
la Deolaracion de los Derechos del Hom-
bre, de la Revolucién frgncesa.

La Carta del Trabajo fué redactada
por el Gran Consejo Fascista y se pro-
mulgé con gran colemnidad el afio de
1927, en la Fiesta de la Fundacién de
Roma, que el fascismo ha establecidn
el 21 de abril de cada afio, y con la cual
sustituye a la Fiesta del Trabajo so-
cialista.

La Carta del Trabajo no naci6, pues,
como ley, ni sus preceptos eran obl ga-
torios. Después, en 13 de diciembre de
1928, previos los trdmites constitucio-
nales. se la promulgé ley, y muy fun-
damental, del Estado fascista italiano.

Lag otras leyes, cuyo texto publica-
mos, no requieren explicacién particu-
Jar, pero si precisan unas aclaraciones
generales.

En el 1éx'co tascista nunca se em-
plea la palabra “patrono”; se les llama
siempre “dadores de trabajo”. A los
trabajadores, alguna vez se les denomi-
ra “prestadores de trabajo".

En la terminologfa fagscista, al oficio
0 a la especialidad de patronos o de obre-
ros se les llama “categoria”. Sin que la
aplicacién del vocablo eea siempre la
misma, podemos afirmar, en general,
que la “categoria” equivale, por ejem-
plo, al oficio de “albafiil”, o a la pro-
fesién patronal de “editor de libros”,
como muestras de si empleo con obre-
ros o patronos.

Todas las diposiciones legislativas ita-
lianas se publican acompafiadas de un
nimero de orden, que es el correspon-
diente a eu insercién en la “Gaceta",
lo cual facilita su busca e identifica-
cién. Asi, por ejemplo, la ley del Con-
sejo de las Corporaciones es la ntme-
r0 206 del afio 1930. En Espafia se h'-
2o asf, bajo la Dictadura, durante al-
gunos meses. Como para nuestros pro-
positos huelga esa numeracién, la he-
mos suprimido.

Y. tras de estas aclaraciones, pasa-
mos a publicar los textos legales, cuya
traduceién, adaptada al léxico adminis-
trativo espafiol, ha gido fielmente hecha
de los originales ijtalianos para inser-
tarla en este niumero extraordnario de
“A. C. de P.". Las indicaciones entre pa-
réntesis son aclaraciones del traductor.

Carta del Trabajo

De] Estado corporative y de su
organizacién
I. La Nacién italiana es un orga-
nismo que tiene fines, vida y medios de
accién superiores por potencia y dura-

cién a los de losg individuos divididos
o agrupados que la componen. Es una
unidad moral, politica y econémica que
se realiza integralmente en el Estado
fascista.

II. El trabajo, bajo todag sus for-
mas organizadoras, ejecutivas, intelec-
tuales, técnicas y manuales, eg un deber
social. Por este titulo, y s6lo por este
titulo, es tutelado por el Estado.

El complejo de la produccién es uni-
tario desde el punto de vista nacional,
y sus objetivos son unitariog y se re-
sumen en el bienestar de los individuos
y en el desarroll- e ]a potencia nacio-
nal.

III. La organizaciéa sindical o ptru-
fesional es libre. Pero 36lo el Sindica-
to legalmente reconocido y sometido a
1g intervemci6én del Estado tiene el da-
recho de representar legalmente a toda
la categoria de dadores de trabajo o de
trabajadores, en la cual se ha consti-
tuido; de tutelar los intereses de aqué-
llos frente al Estado y g las demés Azo-
ciaciones profesionales; de estipular
contratos colectivos de trabajo para to-
dos los que pertenezcan a la categoria,
de imponerles contribuciones, y de ejer-
citar respecto a ellos funciones delega-
das del interés pfblico.

IV. Em el contrato colectivo de tra-
bajo encuentra su expresién concreta
la solidaridad entre los varios factoras
de la produccién, mediante la coacilia-
ciébn de los intereses opuestog de los
dadores de trabajo y de los trabajado-
res, y de su subordinacién a los intere-
ses superiores de la produccion.

V. La Magistratura del! trabajo es
el 6rgano con el cual el HEstado inter-
viene para regular las controversias del
trabajo, bien sean éstas sobre la ob-
servancia de los pactos o de otras nor-
mas existentes, o sobre la determina-
ciébn de nuevas condiciones del trabajo.

VI. Las Asociaciones profesionales
legalmente reconocidas aseguran la
igualdad juridica entre los dadores de
trabajo y los trabajadores, mantienen
la disciplina de la producci6n y del tra-
bajo y promueven e] perfeccionamiento
de ambos.

Las Corporaciones constituyen la or-

ganizacién unitaria de las fuerzag de 1a |

preduccién y representan integramente
sug intereses.

En virtud de esta representacién fin-
tegra, siendo los intereses de la produc-
cién intereses nacionales, las Corpora-
ciones son reconocidas por la ley como
6rganos del Estado.

Como representanteg de los intere:es
unitarios de la produccién las Corpora-
ciones pueden dictar normas obligato-
rias sobre la disciplina de las relacio-
nes del trabajo y sobre la coordinacién
de la productiém, siempre que para ello
les otorguen los necesarips paderes las
Asociaciones coligadas.

VII. El Estado corporative consi-
dera la iniciativa privada en el campo
de la produccién, como el instrumento
mds eflcaz y m4s atil al interés na-
cional.

La organizacién privada de 1a produc-
ci6n s‘endo una funcién de interés na-
cional, el organizador de la empresa es
responsable de los rumbos de la produc-
cién ante el Estado. De lg colaboraciéa
de las fuerzas productivas deriva entre
ellas reciprocidad de derechos y debe-
res. El que presta su trabajo, bien sea
técnico, o empleado u obrero es un co-
laborador activo de la Empresa econé-
mica, cuya direccién corresponde al da-
dor del trabajo, que s quien tiena !a
responsabilidad.

VIII. Las Asociaciones profesionaies
de dadores de trabajo tienen la obligo-
ciéon de promover por todos los medios
el aumento, el perfeccionamiento de Ia
produccién y la reduccién de los costes.
La representaciéon de los que ejercitan
una profesién liberal o un arte, y las
Asociaciones de los empleados publicos
concurren a la tutela de los intereses del
arte de la ciencia y de las letras, al
perfeccionamiento de la produccién y al
logro de los fines morales del ordena-
miento corporativo.

IX. La intervencién del Estado en la
produccién econdémicg se verifica sélo
cuando falte o sea insuficiente lag inicia-
tiva privada o cuando estén en juego
intereses politicos de] Estado. Tal :nter-
venciéon puede asumir la forma de con-
trol, de fomento o de gesti6bn directa.

X. En las controversias colectivas
del trabajo la accién judicial no puede

. intentarse si el 6rgano corporativo no

ha dado por terminadas lag tentativas
de conciliacién.

En lag controversias individuales con-
cernientes a la interpretacién y a la
aplicacién de los contratos colectivos de
trabajo, las Asociaciones profesionales
tienen la facultad de interponer sus ofi-
cios para la conciliacién,

La competencia para tales controver-
sias es de la magistratura ordinaria ,a
la que se la afiaden asesores designados
por las Asociaciones profesonales inte-
resadas.

Del contrato colectivo del trabajo y de
lag garantias de] trabajo.

XI. Las Asociaciones profesionales
tienen la obligacién de regular median-
te comntratos colectivos lag relacioneg de
trabajo entre las categorias de dadores
de trabajo y de trabajadores que repre-
senten. El contrato colectivo de traba-
jo se estipula entre Asociaciones de pri-
mer grado, bajo la.guia y la inspeccion
de las orgamizacioneg centrales, excep-
to cuando estas Asociaciones de grado
superior tienen la facultad de sustituir
a aguéllas, en los casog previstos iw:
la ley y por los estatutos.

Todo contrato colectivo de trabajo,
bajo pena de nulidad, debe contener nor-
mas precisas sobre las medidas disci-
plinarias, el perfodo de aprendizaje, la
cuantia y el pago de la retribucién y
el horario de trabajo.

XII. La accién del Sindicato, la obra
conciliadora de los organismos corpu-
rativos y la sentencia de la Magistra-
tura del! trabajo garantizan la corres-
pondencia del salario con las exigen-
cias normales de la vida, las posibilida-
des de la produccién y el rendimiento
del trabajador.

La determinacién del salario no estid
sujeta a ninguna norma general, sino
confiada al acuerdo entre las partes en
los contratog colectivos.

XIII. Los datos obtenidos por la Ad-
mdnistracién publica, el Instituto Cen-
tra] de Estadistica y las Asociaciones
profesionales legalmente reconocidas
acerca de lag condiciones de la produc-
ci6én y del trabajo, la situacién del mer-
cado monetario, y las variaciones del
tenor de vida de los obreros, coordina-
dos y elaborados por el Ministerio de
las Corporaciones, darén el criterio para
armonizar los intereses de las varias ca-
tegorias y clases, entre ellas y el de to-
dag con el interés superior de la produc-
cién.

XIV. La rctribucién debe ser pagada
en la forma més facil a las exigencias
del trabajador y de la Empresa. Cuando
la retribucién se establezca a destajo y
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la liquidacién de éstos se haga por pe-
riodos superiores a la quincena se en-
tregaran al trabajador adelantos quin-
cenales o semanales. El trabajo noctur-
no no comprendido en los turnos regu-
lares periédicos se retribuird con un
tanto por ciento mds respecto al tra-
bajo diurno.

Cuando el trabajo ge retribuya a des-
tajo, lag tarifas de éste deben ser deter-
minadas de modo que al trabajador la-
borioso de capacidad normal le resulte
una ganancia minima superior al sala-
rio fijo tomado como base.

XV. El prestador de trabajo (obrero,

empleado, etc.) tiene derecho al des-
canso semanal coincidente con el do-
mingo.

Los contratos colectivos aplicardn es-
te principio teniendo en cuenta las nor-
mas de las leyes vigentes, lag exigencias
técnicas de lag Empresas, y en los li-
mites que éstas consientan procuraran
que sean respetadas las festividades ci-
viles y religiosas segln las tradiciones
locales. El horario del trabajo deberd
ser escrupulosa e intensamente guarda-
do por el prestador de trabajo.

XVI. Después de un afioc de servicio
ininterrumpido, €l prestador de trabajo
en las Empresas de trabajo continuo
tiene derecho a un periodo de vacacio-
nes retribuidas,

XVII. En las Empresas de trabajo
continuo el trabajador tiene derecho, en
caso de cese de las relaciones de tra-
bajo por despido sin su culpa, a una in-
demnizacién proporcionada a los afios
de servicio. Esta indemnizacién se paga-
rd también en caso de muerte del tra-
bajador,

XVIII. En las Empresas de trabajo
continuo, el traspaso de la propiedad
no rompe el contrato de trabajo y el per-
sonal de ellas conserva sus derechos
respecto al nuevo propietario. Igual-
mente, la enfermedad del trabajador que
no exceda de una duracién determina-
da no rompe el contrato de trabajo.
La llamada a las armas o al servicio
de la Milicia Voluntaria de la Seguri-
dad Nacional no es causa de despido.

XIX. Lag faltas de disciplna y los
actos que perturben la normalidad de la
Empresa, cometidos por los operarios,
seran castigados segln su gravedad
con multa, suspensién del trabajo, y
en los casos mis graves con el despido
inmediato sin indemnizacién.

Se especificardn los casos en los cua-
les el empresario puede imponer la mul-
ta, la suspensién 6 el despido inmedia-
to sin indemnizaci6n.

XX. EIl opercrio gque entre en una
Empresa queda sujeto a un periodo de
prueba durante el cual es reciproco el
derecho a la ruptura del contrato con
6lo pagar la retribucién del tiempo du-
rante el cual se ha prestado efectiva-
mente el trabajo.

XXI. El contrato colectivo de tra-
bajo extiende sus beneficios y su dis-
ciplina también a los trabajadores a
domicilio. Por el Estado serin dicta-
das normas especiales para asegurar
la policia y la higiene del trabajo a do-
micilio.

De las oficinas de colocacién.

XXII. El Estado cuida del fenémeno
de la ocupacién y del paro forzoso de
los trabajadores, indice expresivo de
lag condiciones de la produccién y del
trabajo.

Las oficinas de colocacién se
constituyen a base partitaria- bajo el
control de los érganos corporativos del
Estado. Los dadores de trabajo tienen
la obligacién de colocar a los trabaja-
dores por intermedio de dichas oficinas.
Estos tienen facultad de elegir entre
todos los inscritos en las listas de las
oficnas, dando preferencia a los que
pertenecen al partido y a los Sindicatos
fascistas, segtin la antigiiedad de su
inscripcién.

XXIV. Las Asociaciones profesiona-
les de trabajadores tiemen la obliga-
cién de ejercitar una accién gelectiva
entre los trabajadores dirigida a ele-

‘La ley de Contratos colectivos

El Sindicato tinico oficial. La huelga y el lock-out”, prohibidos.
Prision para los infractores. La Magistratura del Trabajo

— e -

DISCIPLINA JURIDICA DE LOS CON-
TRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

Ley de 3 de abril de 1926.—NGm. 563
Victor Manuel III, por la gracia de Dios
y por voluntad de la Nacién, Rey de
Italia. Bl Senado y la Cdmara de los
Diputados han aprobado y Nos sancio-
namos y promulgamsds cuanto sigue:

CAPITULO PRIMERO
Del reconocimiento juridico de los Sin-
dicatos y de los contratos colectivos
de trabajo

Articulo 1.° Pueden ser legalmente
reconocidas las Asociaciones sindicales
de dadores de trabajo y de trabajadores
intelectuales y manuales, cuando de-
muestren la existencia de las siguien-
tes condiciones:

12 $Si se trata de Asociacioneg de
dadores de trabajo, que los dadores de
trabajo en ellas ‘nscritos por volunta-
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var siempre mas su capacidad técnica
y su valor moral.

XXV. Los 6rganos corporativos vi-
gilaran la observancia de las leyes so-
bre previsién de los accidentes y sobre
la policia del trabajo por parte de los
asociados a las organizaciones coali-
gadas.

De la prevision, la asistencia, la educa-
cion y la instrucciéon.

XXVI. La previsi6bn es otra mani-
festacién del principio colaboracionis-
ta. Los dadores de trabajo y los pres-
tadores de éste deben cooperar propor-
cionalmente a los gastos de aquélla. El
Estado, mediante los 6rganos corpora-
tivos y las Asociaciones profesionales;
procurari coordinar y unificar en cuan-
to sea posible el sistema y los Institu-
tos de previsién.

XXVII. El Estado fascista se propo-
ne: 1.°—Hl perfeccionamiento de los
seguros de accidentes. 2.°—-La mejora
y la extensién del seguro de maternmi-
dad. 3.°—El seguro de enfermedades
profesionales y de la tuberculosis, co-
moe paso previo a los Seguros genera-
les contra toda clases de enfermedades.
4.°—E] perfeccionamiento del seguro
contra el paro forzoso. 5.°--La adop-
ciébn de formas especiales de seguros
para dotes de j6venes trabajadores.

XXVIII. Es deber de las Asociacio-
nes de trabajadores tutelar a sus re-
presentantes en las prdcticas adminis-
trativas y judiciales relativas a los se-
guros de accidentes y a los seguros
sociales.

En los contratos colectivos de tra-
bajo se establecerd cuando sea técnica-
mente posible la constitucién de Mu-
tualidades de enfermedad, con la con-
tribucién de los dadores de trabajo y de
los prestadores de éste, que serdn ad-
ministradas por representantes de unos
y otros.

XXIX. La asistencia a los propios
representados, socios y no socios, es un
derecho y un deber de las Alsociacio-
nes profesionales. HEstas deben ejerci-
tar directamente sus funciones de asis-
tencia, y no pueden delegarlas en otras
entidades o institutos, sino para objeti-

vos de indole general que rebasen los

intereses de la categoria de que se
trata.

XXX. La educacién y la instruccién,
y especialmente la instruccién profe-
sional de sus representados, socios y
no socios, es uno de los principales
deberes de las Asociaciones profesiona-
les. Deben flanquear la accién de la
obra nacional del “Dopolavoro” (orga-
nizacién del aprovechamiento y las dis-
tracciones en las horas libres del traba-
jo) y otras iniciativas de educacién.
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ria adhesién empleen al mencs la dé-
cima parte de los trabajadores depen-
dientes de empresas de la misma espe-
cie para la cual la Asociacién estd cons-
tituida y que radiquen en la circuns-
cripcién que la Asociacién ha de
abarcar. Si se trata de asociaciones de
trabajadores, que los trabajadores ins-
critos por volunigria adhesién repre-
senten al menos la décima parte de los
trabajadores de la categoria para la.
cual la Asociacién est4d constituida en
la circunscripcion que la entidad ha de
alparcar.

22 Que, ademdg de los fines de
tutela de los intereses econémicos y
morales de sus socios, las Asociaciones
se propongan y efectivamente persigan
fines de asistencia, de instruccién y de
educacién moral y nacional de los mis-
mos.

3.* Que los dirigentes de las Asocia-
ciones den garantia de capacidad, de
moralidad y de segura fe nacional.

Art. 2. Pueden ser legalmente re-
conocidas lag Asociaciones de los que
ejercen un arte o una profesién liberal,
cuando concurran en ellos las condi-
ciones prescritas en el articulo prece-
dente.

Las Ordenes, Colegios y Asociacio--
nes de profesiones liberales existentes
hoy y legalmente reconocidas seguirdn
sometidas a las leyes y reglamentos.
vigentes. No obstante, con Real decreto,
oido €l Consejo de ministros estas leyes
y reglamentos podran ser sometidos a
revisién para coordinarlas, con las dis-
posiciones de la presente ley.

También serin sometidag a revisién
con el mismo fin los estatutos de las
Asociaciones de artistas o profesiona~
les erigidas en personas juridicas an-
teriormente a la publicacién de la pre-
sente ley.

Art, 3.0 Las Asociaciones de que
hablan los precedentes articulos pue-
den comprender s6lo dadores de traba-
jo y s6lo obreros.

Las Asociaciones de dadores de tra-
bajo y las de trabajadores pueden ser
reunidas mediantes 6rganos centrales
en una superior jerarquia comiin, pero
quedando siempre inmutable la repre-
sentacién separada de los dadoreg de
trabajo y de los trabajadores, y s las
Asociaciones comprenden varias catego-
rias de obreros, los de cada una de ellas
seguirdn también separadas.

Art. 4.° Hl reconocimiento de las
Asociaciones de que tratan los prece-
dentes articulos se verificard por Real
decreto, a propuesta del Consejo de mi-
nistros, de acuerdo con el de la Gober-
nacién y oido el Consejo de Estado.
El mismo decreto aprobari los esta~
tutos, que se publicaran por cuenta de
la Asociacién en la “Gaceta oficial del
reino”’.

Los Hstatutos deben determinar con
precisién los fines de la Asociacién, la
marera de nombra> los 6rganos socia-
les y las condiciones para la admisién
de socios, entre las cuales figurari la
buena conducta politica desde el pun-
to de vista nacional. Los estatutos pue-
den establecer la orgamizacién de Es-
cuelas profesionales, de Institutos de
asistencia econémica y de educacén
moral y nacional, y de entidades que ten-
gan por fin incrementar y mejorar la
produccién, la cultura o el arte nacional.

Art. 5.° Las Asociaciones legalmen-
te reconocidas tienen personalidad ju-
ridica y representan legalmente a to-
dos los dadores de trabajo, tra-
bajadores, artistas y profesionales de la
categoria para la cual se constituye en
¢l Ambito de la circunscripcién territo-
rial que abarquen, sean ¢ no sean aqué-
llos socios.
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Las Asociaciones legalmente reccno-
«cidas tienen facultades para imponer
a todos los dadores de trabajo, traba-
jadores, artistas y profesionales que re-
presenten, sean, o no sean s:cios, una
contribuciém anual no superior, para los
dadores de trabajo, a la retribucién de
un dia de salario para todos sus obre-
ros y empleados; y para los trabajado-
res, artistas y proferionales, a la retri-
bucién de una jornada de trabajo. Por
lo menos la décima parte del importe
de dichas contribuciones serd anualmen-
te depositado para constituir un fondo
patrimonial que tendrd por fin garan-
tizar las obligaciones contraidas por la
Acsociacién en los contratos de traba-
jo cclectivos que estipule, y que sera
administrado seglGn las normas que es-
‘tablezca el reglamento.

Es obligacién de las empresas de-
clarar a su Asociacién, no més tarde
del 31 de marzo de cada afio, el nlimero
de sus obreros y empleadss. En caso de
omisién o de declaracién incompleta,
los contraventores serdn castigados con
una multa hasta de 2.000 liras.

Para la exaccién de tales tributos se
aplicaran las normag establecidas por las
leyes parg la cobranza de impuestos mu-
nicipales. Las cuotas de los trabajado-
res s& cobrarin por retenciones de sus
salarios o sueldos e ingresam directa-
mente en la Caja de la Asociacion.

S6lo los socios regularmente inscritos
pueden participar en las actividades de
la Asisociacién y en las elecciones o cual-
quier otra forma de nombramiento de
los 6rganos sociales.

Solo las Asociaciones legalmente re-
conocidas pueden designar los represen-
tantes de l:s dadores o prestadores de
trabajo en todos los consejos y oOrga-
nos en los cuales tales representaciones
les sean concedidas por leyes o regla-
mentos.

Art. 6.© Las Asociaciones pueden ser
comunales, de distrito, provinciales, re-
gionales, interregionales y nacionales.

También podran ser reconocidas las
Federaciones o uniones de varias Aso-
ciaciones y las Confederaciones de di-
versas Federaciones.

El reconocimiento de tales Federa-
ciones o Confederaciones, implica el re-
conocimiento de cada una de las Aso-
ciaciones y Federaciones que las for-
man. A las Federaciones o Confedera-
ciones corresponde la facultad discipli-
‘naria sobre las Asociaciones adheridas,
y también sobre cada uno de los sccios
«de aquéllas, Este poder d'sciplinario lo
ejercitardn con arreglo a los respecti-
vos estatutos.

No puede ser reconocida legalmente
‘mAs que una scla Asociacién, para ca-
da una de las categorias de dadores
de trabajo, de trabajadores y de artis-
tas o profesionales. Asi también, no pue-
de ser reconocida legalmente, para ca-
da categoria. mas que una sola Fede-
racién o Confederacién de dadcres de
trabajo. de trabajadores, de artistas o
de profesionales de las que habla e:
parrafo precedente.

Cuando sea reconocida una Confede-
racién nacional para todas las categ:c-
rias de dadores de trabajo o de traba-
jadores de la agricultura, de la indus-
tria o del comercio, o para todas las
categorias de artistas o de profesicna-
les, no se admite el reconocimiento de
Federacioney o Asociaciones, si no for-
man parte de aquellas Confederaciones.

En ningtin caso pueden ser recono-
¢'das Asociaciones, que sin la autoriza-
cién del Gobierno, tengan vinculos cua-
lesquiera de disciplina o de dependen-
«cia con organizaciones de caricter in-
ternacional.

Art. 7° Cada Asociacién debe tener
un Presidente o Secretario que la di-
Tige, le representa y es responsable de
su actuacién. Kl Presidente o el Secre-
tario, es nombrado o elegido con arre-
glo a las normas de los respectivos es-
tatutos. El nombramiento o la eleccién
de Presidente o Secretario de las Aso-
«claciones nacionales, interregionales o
regionales no es valido si no se aprue-
ba con R. D, a propuesta del Ministro
competente y de acuerdo con el minis-

tro de la Gobernacién. La aprobacién
puede ser en todo tiempo revocada.

El nombramiento o la eleccién de
Presidentes o Secretaros de las Asocia-
ciones provinciales, de distrito o comu-
nales, no tiene efecto si no es aproba-
do por decreto del Ministro competente,
de acuerdo con el Ministro de la Gober-
nacién. Flsta aprobacién puede ser re-
vocada en cualquier momento.

C:da estatuto debe establecer el 6r-
gano disciplinario, al cual correspon-
da ejercitar sobre socios la facultad de
expulsar a los indignos por conducta
moral o politica.

Art. 8° Los Presidentes y los Secre-
tarios seran asesorados por Consejos
directivos, elegidos por los inscritos en
la Asociacién, con las normas que esta-
blezcan los e~tatutos.

L.as Alsociaciones comunales, de dis-
trito y provinciales, quedan sujetas a
la vigilancia del Gobernador y a la tu-
telx de la Junta Provincial Administra-
tiva, los cuales la ejercerdn con arre-
glo a las normas que se han de esta-
blecer en el Reglamento de esta Ley.
Las Asociaciones regionales, interregio-
nales y nacionales, estan sujetas a la
vigilancia y a la tutela del Ministro com-
petente. Este, de gcuerdo con el Mi-
nistro de la Gobernacién, puede disol-
ver los Consejos directivos de las Aso-
ciaciones y concentrar todos los poderes
en el Presidente o en el Secretario, por
un plazo no superior a un afio. También
pueden, en los casos méas graves, con-
fiar la administracién a un Comisario
suyo.

Cuando se trate de Asociaciones ad-
herid>s a una Federacién o Confedera-
cién, el decreto que reconozca a éstas
y apruebe sus estatutos, puede esta-
blecer que la vigilancia y la tutela
mencionadas se ejerciten en todo o en
parte, por la Federacién o Confedera-
cién respectivas.

Art. 9 Igualmente, cuando concu-
rran graves motivos. y en todo caso
cuando desaparezcan algunas de las
condiciones requeridas por lcs prece-
dentes articulos para el reconocimien-
to legal, a propuesta del Ministro com-
petente de acuerdo con el Ministro de la
Gobernacion, y cido el parecer del Con-
sejo de FHistado puede por R. D. re-
vocarse el reconocimiento.

Art. 10 Los contratos colectivos de
trabajo estipulados por las Asociaciones
de dadores de trabajo, de trabajadores,
de artistas y de prcfesionales, legal-
mente reccnocidas, comprenden y obli-
gan a todos los dadores de trabajo, los
trabajadores, los artistas y los profesio-
nales, de la categoria a la cual se re-
fiera el ccntrato colectivo, y que esta
representada por aquellas Asociaciones,
seglin lo indicado en el articulo 5.°.

Los contratos colectivos de traba-
jo serdn hechos por escrito bajo pena
de nulidad, y deberdn determinar el
tiempo para el cual son valederos, ba-
jo la misma pena.

Los 6rganos centrales de unién, pre-
vistos en el articulo 3° pueden esta-
blecer, previo acuerdo con las repre-
sentacicnes de los dadores de traba-
jo ¥y de los trabajadores, normas gene-
rales sobre las condiciones de trabajo,
en las empresas a que se refieran. Ta-
les normas surtiran efecto para todos
los dadores de trabajo, y todos los tra-
bajadores de la categoria para la cual
se han dictado, que estd representada
por las Asociaciones coligadas en vir-
tud de lo dispuesto en el articulo 5.°.

Una copia de los contratcs colecti-
vos estipulados y de las normas gene-
rales establecidas con arreglo a las dis-
posiciones del parrafo anterior, serd
depositada en el Gcbierno Civil respec-
tivo y publicada eny el “Boletin Oficial”
de la prcvincia, si se trata de Asociacio-
nes comunales, de distrito o provin-
ciales. Serd depositada en el Ministerio
de las Crporaciones y publicada en la
“Gaceta Oficial” del Reino, si las Aso-
ciaciones son regionales, interregiona-
les y nacionales.

Los dadores de trabajo y los traba-
jadcres que faltem a los contratos co-
lectivos y a las normas generales a que
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estdn sujetos, son responsables civil-
mente de esta falta, tanto respecto a
las Asociaciones de dadores de traba-
jo, cuanto a las de trabajadores que
han estipulado los contratos.

Las demas normas relativas a las
estipulaciones y a los efectos de los con-
tratos colectivos de trabajo se promul-
garan por R. D. a propuesta del mi-
nistro de Justicia.

Art. 11. Las normas de la presen-
te ley sobre el reconocimiento oficial
de Awsociaciones sindicales no se aplican
a las entidades de funcionarios del Es-
tado, de la provincia, de los Ayunta-
mientos o de otras instituciones publi-
cas como las de beneficencia, las cuales
seran objetc de disposiciones especia-
les.

Quedan prohibidas, bajo pena de des-
titucién, de pérdida de categoria ad-
ministrativa, o de traslado, asi como
de otras penas disciplinarias que se
estableceran en los respectivos regla-
mentos, las Acsociaciones de oficiales,
suboficiales o soldados del Ejército, de
la Marina, de la Awiacién, y de los de-
més Cuerpos armados del Estado, de
las provincias y de 1°s Ayuntamientos;
las Asociaciones de magistrados, de pro-
fesores de segunda ensefianza o de en-
sefianza superior, y de funcionarios o
agentes que, dependan de los Ministe-
rios de 1a Gobernacién, de Estado y de
Colcnias.

Art, 12. Las Asociaciones de dado-
res de trabajo, de trabijadores, de ar-
tistas y de profesionales subsist'ran, si
no son legalmente reconocidas, como
entidades sujetas a la legislacién vigen-
te para Asociaciones en general, con las
excepciones establecidas en el articulo
anterior. Se les aplicard la ley de Aso-
ciaciones,

CAPITULO II
De la Magistratura del Trabajo

Art. 13. Todas las controversias so-
bre la discipl'na de los contratos colec-
tivos del trabajo, lo mismo las que con-
ciernen a la aplicacién de estos contra-
tos o de otras normas vigentes que las
que se refieran al establecimiento o pe-
ticion de nuevas condiciones de traba-
jo, serdn de la competencia de las Au-
diencias, que funcionarin como Magis-
tratura del Trabajo. Antes de la sen-
tencia, es obligatorio el intento de con-
ciliacién, que lo verificard el Presiden-
te de la Audiencia.

Las controversias citadas se pueden
someter a 4rbitros con arreglo a la ley
de Enjuiciamiento civil vigente. Queda
subsistente cuanto se refiere a la com-
petencia y a la intervencién de ‘“hom-
bres buenos” y de las Comisiones ar-
bitrales provinciales, segtin las leyes
respectivas de 1893 y 1923. (Estas le-
yes se refieren a posibles arbitrajes, y
carecen de especial interés corpora-
tivo.)

La apelacién contra las decisiones de
estos Tribunales de “hombres buenos”
o de las Comisiones y de otros 6rganos
jurisdiccionales en materia de contratos
individuales de trabajo, <iempre que
Sean apelables con arreglo a sus res-
pectivas leyes vigentes, se trasladard =
la Audiencia en func'ones de Magistra-
tura del Trabajo.

Art, 14. Para el funcionamiento de
las Audienciss como Magistratura del
Trabajo, se constituye en cada una de
estas Audiencias una secci6n especial,
compuesta por tres magistrados, de los
cuales uno ha de ser presidente de sec-
cién y los otros dos, magistrados de la
Audiencia, a los cuales se agregan
para cada caso dov ciudadanos exper-
tos en los problemas de la produccién y
del trabajo, elegidos por el Presidente
de la Audiencia, con arreglo a las nor-
mas del articulo siguiente. Por R. D., a
propuesta del Ministro de Justicia, y
de acuerdo con el de Hacienda, se re-
organizaran los escalafones de la Ma-
gistratura y de las Secretarias judicia-
les para poner en vigor lo que este ar-
ticulo dispone.

Art. 15. Cada Audiencia formara
una Fsta de ciudadanos expertos en los
problemas de la produccién y del tra-
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bajo, separados por grupos y subgru-
pos, con arreglo a las distintas espe-
cialidades de empresas que existan en
el distrito de la Audiencia. Esta lista
se revisard cada bienio.

El Ministro de Justicia estableceri
por R, D., de acuerdo con el de Corpo-
raciones, las normas para la formaci6n
y revisiébn de estas listas, y determina-
ré las dietas que han de pagarse a los
expertos cuando se ler llama a ejercer
funciones judiciales. Cada afio, el Pre-
sidente de la Audiencia designara para
cada grupo y subgrupo los expertos que
seran llamados, sn que nunca puedan
formar parte del Tribunal los que es-
tén directa o indirectamente interesa-

dos en la controversia que ha de
juzgar.
Art. 16. La Audiencia, funcionando

como Magistratura del Trabajo, juzga
de la aplicacién de los pactos existen-
tes, segin las leyes de interpretacién
y ejecucion de los contratos, y cuando
se trate de nuevas condiciones del tra-
bajo juzgard segun la equidad, procu-
rando armon’zar los intereses de los da-
dores de trabajo con los de los traba-
jadores, y tutelando en todo caso los
intereses superiores de la produccién.

Las nuevas condiciones de trabajo in-
dicaran concretamente el periodo de
tiempo por el cual estaran en vigor, que
sera, de ordinario, aquel establecido por
la costumbre en los pactos estipulados
libremente.

Las decisiones de la Awudiencia, fun-
cionando como Mag'stratura del Tra-
bajo, seran tomadas después de oido el
fiscal, que presentari sus conclusiones.

Las decisiones de la Audiencia en ma-
terias de trabajo pueden ser impugna-
das por recurso de casaci6én, con arre-
glo a la ley de Enjuiciamiento civil, Un
Reglamento especial de procedimientos,
que se promulgard por R. D. del Mi-
n’'sterio de Justicia, establecera las nor-
mas para la ejecucién de estas senten-
cias y podra derogar las normas ordi-
narias de la ley de Enjuiciamiento civil.

Art. 17. La accién para las contro-
versias relativas a los contratos de tra-
bajo corresponde tnicamente a las Aso-
ciaciones oficialmente reconocidas, y s6-
lo puede dirigirse contra ellas, donde
existan. Si no existiesen, podri nom-
brarse un Procurador especial por el
Presidente de la Audiencia y, en este
altimo caso, se admitira la intervencién
de los interesados individualmente.

Cuando las Asociaciones de dadores
de trabajc o de trabajadores formen
parte de Federaciones o Confederacio-
nes, o cuando entre ellas existan los 6r-
ganos centrales de unién de que se ha
hablado, no procederd la accién judicial,
si las Federaciones o Confederaciones,
o, en ultimo término, el 6rgano central
de unién no han intentado la avenencia,
y este intento ha fracasado.

S6lo las Asociacicnes legalmente reco-
nocidas representan a los dadores de
trabajo y a los trabajadores de todas
las categorias, en las cuales estdn cons-
tituidas y en los limites de la circuns-
cripcién territorial que les estd asignada.

Las decisiones de la Magistratura del
Trabajo obligan a todos los interesados,
y se publican en el “Boletin Oficial de la
Provincia”, o en la “Gaceta Oficial del
Reino”, segin que se trate de Asocia-
ciones comunales, de distrito o provin-
ciales, o de entidades regionales, inter-
regionales o nacionales.

Todos los documentos y actos relati-
vos al procedimiento en la Magistratu-
ra del Trabajo estin exentos de todo
arancel, tasa o timbre.

CAPITULO III
Del cierre y de la huelga

Art. 18. HI cierre (“lock-out”) y la
huelga quedan prohibidos.

Los dadores de trabajo que sin justi-
ficado motivo y con el propésito de obte-
ner de sus empleados y obreros modifi-
caciones en los contratos de trabajo vi-
gentes suspendan el trabajo en sus fa-
bricas u oficinas seran castigados con
la multa de 10.000 a 100.000 liras (7.000
a 70.000 pesetas).

Los empleados y lcs obreros que en
nimero de tres o més, previamente con-
certados, abandonen el trabajo o lo pres-
ten de modo irregular, que turbe su con-
tinuidad o su regularidad, para obtener
modificaciones en Ics pactos de trabajo,
estipulados con sus dadores de trabajo,
seran castigados con una multa de 100
a 1.000 liras. Al procedimiento para co-
brar éstas se aplicara lo dispuesto en
el Cédigo Penal.

Cuando los autores de 1cs delitos que
crea este articulo tengan jefes, promo-
tores u organizadores, éstos seran cas-
tigados con prisién no inferior a un afio
ni superior a dos, ademés de las multas
consignadas.

Art. 19. Los funcionarios del Estado,
de organismos publicos o los obreros y
empleados de empresas de servicios pu-
blicos o de publica necesidad que en
numero de tres o més, previamente con-
certados, abandonen el trabajo o lo pres-
ten de modo irregular, sufriran la pena
de reclusién de uno a seis meses y la de
interdiccién civil por seis meses Al pro-
cedimiento se aplicarédn las normas del
Cédigo Penal.

Los jefes, promotores u organizado-
res seran castigados con prisién de seis
meses a dos afios y con interdiceién no
inferior a tres afios.

Los empresarios de servicios puablicos
© de mnecesidad puablica que suspendan
sin motivo el trabajo de sus estableci-
mientos u oficiras seran castigados con
prisién de seis meses a un afio y con la
multa de 50.000 a 100.000 liras, ademas
de la interdiccién temporal correspon-
diente.

Cuands de los hechos prevenidos en
el presente articulo se deriven peligros
para las personas, la pena de prision no
podra bajar de un afio, y si, a consecuen-
cia de esos hechos, muriese una o mas
personas, dicha pena no bajarid de tres
afios.

Art. 20. Los funcionarios o depen-
dientes del Estadc, de organismos pa-
blicos o de empresas de servicios pabli-
cos o de publica necesidad, que en oca-
sién de cierre o de huelga omitan el me-
nor esfuerzo que esté de su parte para
conseguir la regularizacién de los servi-
cios interrumpidos, seran castigados con
prisiéon de uno a seis meses.

Art. 21. Cuando la suspensién del
trabajo de parte de los dadores de tra-
bajo, o el abandono o la irregular pres-
tacién del servicio por parte de los tra-
bajadores tengan por fin coartar la li-
bertad o influir sobre las decisiones de
un crganismo oficial cualquiera, del Es.
tado, de la Provincia o del Municipio,
0 de un Jefe o Magistrado cualquiera en
el ejercicio de sus funciones publicas,
los jefes, promotores u organizadores
serdn castigados con prisién de tres a
siete afics y con inhabilitacién perpetua,
y los demés autores de los hechos, con
reclusiéon de uno a tres afios y la inha-
bilitacién temporal correspondiente.

Art. 22, Sin perjuicio de la aplicacion
de las normas de derecho comun sobre
responsabilidad civil, por incumplimien-
to de sentencias de la Magistratura del
trabajo, los patronos o los obreros que
se nieguen a cumplir las decisiones de
dicha Magistratura serdn castigados con
prisién de un mes a un afio, y con multa
de 100 a 50.000 liras.

Los directivos de Asociaciones legal-
mente reconocidas que incurran en los
mismos delitos seran castigados con pri-
sién de seis meses a dos afios y con mul-
ta de 2.000 a 10.000 liras, y seran de-
puestos inmediatamente de sus cargos.

Cuando, ademéis de no cumplir las de-
cisiones de los Magistrados del trabajo,
se cierren los talleres o se vaya a la
huelga, se aplicardn lcs disposiciones
del Cédigo Penal, relativas a la coope-
racién al delito.

Art. 23. Quedan derogadas todas las
disposiciones contrarias a la ley presen-
te. Bl Gobierno del Rey est4 autorizado
a promulgar por R. D. lag disposiciones
reglamentarias de la presente ley y pa-
ra coordinarlas con las demds disposi-
ciones hasta ahora vigentes sobre las
materias de que trata. (La iey las enu-

Circulo de Estudios Extra-
ordinario en el Centro de
Jerez de la Frontera

Asisten dos sacerdotes de la “Casa
del Consiliario”, de Madrid, y el
propagandista sefor Muniain
bk ity

El Centro de Jerez se encarga de
distribuir la tarjeta de Ac-
cién Catdélica

—_——

En Jerez de la Frontera se ha cele-
brado un Circulo de Estudios de cardcter
extraordinario, con motivo de la visita
al Centro de los sefiores don Emilio Be-
116n, don Juan Hervas (ambos de la “Ca-
sa del Consiliario”) y del propagandista
madrilefio don José Maria Sanchez de
Mun ain.

Asist'eron, con los propagandistas
jerezanos, el sefior Consiliario del Cen-
tro y representaciones del Colegio de
los Padres Marianistas, de los Herma-
nos de la Doctrina Cristiana y de los
Estudiantes (Catélicos,

Rezadas las preces, el Secretario, se-
fior Rodriguez Pascual, dirigié un salu-
do a los sefiores Bellén, Hervdas y San-
chez Munlain, en nombre del Centro,
y les rogé que a su regreso a Madrid
hiciesen presente la labor intensa que
el Centro ecctd realizando dentro de la
mayor modestia, y que manifestasen a
nuestro Presidente también el espiritu
de adhesién y disciplina que ponen los
propagandistas de Jerez a su disposi-
cién, junto con el afecto que le profesan.

Finalmente, pidi6 al sefior Sénchez
Muniain que dedicase unos minutos a
exponer algo sobre las ‘“Actualidades”
que preocupan a la Asociacién,

El sefior Sdnchez Muniain hizo un
breve rerumen de los trabajos que se
realizan, y hablé concretamente de la
Juventud Catélica, pidiendo la colabo-
racién del Centro, que le fué ofrecida.

También hablé de la tarjeta de Ac-
cién Catélica y de la necesidad de or-
gan'zar eficazmente su distribucién.

Como resultado de esta reunién, el
Centro se comprometi6, en primer lu-
gar, a colaborar en los trabajos de or-
ganizacién de la Juventud Catélica, y
en segundo término, a hacerse cargo de
la distribucién de la tarjeta de Accion
Catélica, asumiendo la responsabilidad
de esta gestién.

Finalmente, el seflor Garcia-Pelayo
expuso su frabajo sobre “La apo-tasia
de las masas y el deber de los catéli-
cos; normas précticas de actuacién so-
cial, y la paz social en la restauracién
del orden social, seglin el pensamiento
de la “Quadragessimo Anno”, ddndose
asi por terminado el estudio de tan im-
portante Enciclica.

mera y carecen de interés para nuestro
estudio corporativo.)

Ordenamos que la presente, sellada
con el sello del Hstado, se inserte en la
coleccién oficial de leyes y decretos del
reino de Italia, y mandamos a todos que
la guarden y la hagan guardar, como
ley del Estado. Dado en San Rossore, a
tres de abril de 1926.—Victor Manuel.

Mussolini, Rocco Federzoni, Belluzzo.
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La sindicacion, prohibida
en Correos, Telegrafos,
Ferrocarriles y B. Oficial

Servicios que se consideran de in-
terés publico, a los efectos
de huelgas

N . - .
Reglamento de la ley de “Discipli-
na juridica de los contratos
colectivos del trabajo”

— —

El reglamento, previsto en el altimo
articulo de la ley de 3 de julio de 1926,
fué dado por R. D. de 1.° de julio del
‘mismo afio, Este decreto es bastante
extenso. Estimamos innecesario repro-
ducirlo completo y por ello nos limitare-
mos a insertar aquellas normas que com-
plementan y hasta extienden el alcan-
ce de la ley, y que, por tanto, represen-
‘tan verdaderas innovaciones en sus pre-
ceptos.

De las organizaciones sindicales

No podran pertenecer a las Asociacio-
nes sindicales los ciudadanos que no
sean de buena conducta moral y poli-
‘tica desde el punto de vista nacional
(articulo 1.°).

La prohibicién de .asociarse sindical-
mente, impuesta a los funcionarios del
Estado, se extiende a los de ferrocarri-
les, a los de correos y telégrafos, a los
de lo:z bancos oficiales o privilegiados y
a los de las cajas de ahorros (art. 3.°).

Los propietarios de tierras que las ten-
gan arrendadas pueder formar parte de
las Asoc’'aciones de patronos agricolas,
<y deberan constituir, dentro de ellas, una
seccién especial, con representacién pro-
pia en los 6rganos directivos de la enti-
dad. Esta representacién no votara ni
participard cuando se estipuler contra-
tos colectivos del trabajo agricola (ar-
ticulo. 4.2).

Los artesanos gque trabajan por su
cuenta y los pequefios comerciantes, los
propietarios agricolas y los colonos que
cultivan sus fincas directamente por si
mismos con:tituirdn Asociaciones sepa-
radas de los dadores de trabajo o de
los obreros de su ramo respectivo.

El reconocimiento de cualquier Asocia-
cién sindical, debe ser negado, no sélo
cuando falten a las condiciones prescri-
tas por la ley, sino cuando el reconoci-
miento no sea oportuno por razones de
indole politica, econémica o social. (tex-
tual dej art. 13).

Kl Gobierno tiene siempre facultad de
revisar de oficio los estatutos de las
Asociaciones legalmente reconocidas (ar-
ticulo 15).

A los empleados de las Asociaciones
legalmente reconocidas se les exigiran
los mismos requisitos de idoneidad mo-
ral y politica que a los directivos de las
Asociaciones (textual del art. 17).

En caso de disolucién o de revoca-
cién del reconocimiento oficial de una
entidad, el gobernador o el ministro de
las Corporaciones, segiin los casos, nom-
bran un liquidador y el activo resultan-
te de la liquidacién, se entrega a la en-
tidad oficialmente reconocida de grado
Superior (art. 20),

Fuera de los contratos de trabajo, las
Asociaciones sindicales, no pueden inge-
rirse de ninguna manera en la gestién
‘administrativa, técnica o comercial, de
sus socios, sin el consentimiento de és-
tos. Las Asociaciones sindicales ro pue-
den ejercer el comercio (art. 22).

Las Asociaciones sindicales de direc-
tores técnicos o administrativos, de je-
fes, en general, de inspectores y de apo-
derados se adherirdn a las Federacio-
nes o Confederaciones de dadores de tra-
bajo.

Las Asociaciones de artesanos, peque-

fios comerciantes, propietarios y colo-
nos que cultiven sus fincas, se adheri-
rar a la Asociacién de grado superior
de dadores de trabajo.

Las Asociaciones de aparceros se

" adherirdn a la Asociacién superior de .

trabajadores agricolas (art. 34),

De las Corporaciones

En el texto de las conferencias del
sefior Martin Sanchez, que publicamos
en este nimero, van insertos los articulos
42 y s‘guientes de este reglamento, que
tan extraordinaria importancia corpora-
tiva tienen.

De los contratos de trabajo

Los contratos colectivos de trabajo, al
corcluir el plazo por el cual fueron cs-
tipulados, si no se denunciar por una de
las partes contratantes dos meses an-
tes de su fin, se entienden prorrogados.
La denuncia debe ser publicada en los
“Boletines Oficiales” de la provincia res-
pectiva y, si abarca mds de una de és-
tas, en ]a “Gaceta Oficial” (art. 53).

Las Asociaciones que han estipulado
un contrato colectivo son responzablec
de los dafios que ocasione la falta a €l
por parte de los socios y de los no so-
cios, si no hicieren cuanto estd en po-
der suyo para que lo cumplan (art. 55).

A pesar de la disolucién o de la re-
vocacién del reconocimiento oficia) de
cualquier entidad que haya firmado un
centrato colectivo del trabajo, su pa-
trimonio queda vinculado hasta un afio
después de concluido dicho contrato a
los dafios que se ocasionen por haber
faltado a él.

La Magistratura del Trabajo

No podréan ser inscritos en la lista
Ge expertos que para asesorar a la Ma-
gistratura del Trabajo previene la ley
de 3 de abri] de 1926, los que no sean
ciudadanos italianos, de méas de 25 afios,
y tengan una conducta moral y poli-
tica “sefialadisima e inmaculada”, y po-
sean, adem4s, titulog universitarios u
otros equivalentes. Podra dispensarse de
estos titulos a aquellos profesionales
que hayan adquirido fama de singular
pericia; pero en este caso su inserci6n
en la lista de expertos tiene que ser or-
denada por el Presidente de la Audien-
cia, con exposicién de motivos, en la
Orden.

Nunca podrén ser inscritos en ]a lista
de expertos los empleados del Estado y
organismos publicos.

La accién ante la Magistratura del
Trabajo puede ser ejercitada en todo
caso por propia iniciativa del fiscal. (ar-
ticulo 68).

Ante la Magistratura del Trabajo, se
puede comparecer persocalmente, por
procurador, por un solo abogado o por
un experto técnico (art. 73).

En las cortroversias sobre cuestiones
de trabajo, ante la Magistratura de es-
te nombre, no pueden hacerse ni ejecu-
tarse pruebas ningunas de la potenciali-
dad econémica de las empresas ni de sus
costes de produccién sino mediante ac-
tas o documentos voluntariamente exhi-
bidos por las partes, o que sean piibli-
cos; mediante el interrogatorio a las
mismas partes, la investigacién judicia)
o el testimonio de expertos extrafos a
la empresa (art. 83).

Las sentencias de la Magistratura del
Trabajo surten todos los efectos de los
contratos colectivos y son publicadas
(articulo 87).

Las sentencias de la Magistratura del
Trabajo pueden ser revocadas, revisadas
o casadas (art. 88).

Pueden ser revocadas por las cau-
sas comprendidas er la Ley de Enjui-
ciamiento civil. Pueden ser revisadas si
cambian notablemente las condiciones
que existian cuando la sentencia fué dic-
tada; pero si la demanda de revisién
se rechaza, la parte que la pidi6 serd
condenada a una multa hasta 10.000 l-
bras (articulo 89).

Las sentencias pueden ser casadas an-
te el Tribunal Supremo de] Reino de Ita-

lia, bien a peticién de las partes o por
intervencién de] fiscal, que puede ser re-
querida por el ministro de Justicia.

Huelgas y cierres

A los efectos de los castigos penales
de cierres y huelgas, cada Ayuntamien-
to en el mes de enero de cada afio, pu-
blicard una lista de las empresas que
juzga de publica necesidad, la cual pue-
de ser modificada por el gabernador.

Los servicios de cuantos ejercen pro-
fesiones sanitarias, de los abogados, vro-
curadores, notarios, ingenieros, arquitec-
tos y técnicos agricolas, son siempre con-
siderados de publica necesidad a los
efectos de la huelga (textual del art. 98).

Actividades del Centro
de Segovia

Se ocupan de las Juventudes Catéli-
cas los propagandistas sefiores del Ba-
rrio y Merino; el primero en asunto de
documentacion y correspondencia, el se-
gundo dirigiendo personalmente el
Circulo de Estudios interparroquial de
la capital para futuros directivos y pre-
parando la constitucién de la Un'6n Dio-
cesana.

De la Prensa son sus redactores prin-
cipales los compafieros sefiores Martin
y GO6mez, Céceres (Ricardo) y Tablado,
aparte, claro es, de otras colaboracio-
nes.

Las Juventudes politicas de derechas
las dirigen, con gran acierto y éxito, los
sefiores Martin y G6émez y Jiménez Cle-
mente, Presidente y Vicepres'dente, res-
pectivamente,

Sindicato provincial

del Trabajo

Desde primeros de diciembre estd vi-
n'endo con gran frecuencia el ex alum-
no del I. 8. O., Anastasio Inchausti,
que ha logrado fundar esta Asociacién
profesional de obreros. Colabora en ella
eficacisimamente el sefior Onrubia, co-
mo ayuda para muchos asuntos, en los
que los obreros solos no encuentran fa-
cilidades. Es secretario de dicho Sindi-
cato, como socio de nimero en su ca-
lidad de empleado particular, el secre-
tario del Centro sefior Tablado.

Los Circulos de Estudios venimos ce-
lebrdndolos con toda regularidad. Estu-
diamos, sirviéndonos del boletin de la
Asociacién, el “Corporativismo”.

Los retiros espirituales. Hemos encon-
trado este curso grandes dificultades de
varios 6rdenes para poder celebrarlos.
Ya no podemos hacerlos en el Monas-
terio de los Padres (Carmelitas. Hemos
intentado hacerlos en el Seminario, y
solamente por la tarde, de tres a nue-
ve de la noche, nos serd posible.

La Casa de San Pablo, de
Valencia, tendra el Santisi-

mo en su capilla
.

Se ha cumplido el ferviente deseo de
los Prupagandistas del Centro de Va-
lencia, que deseahban tener el Sefior re-
servado en el Sagrario de su capilla de
la Casa de San Pablo.

El sefior Arzobispo ha concedido ya
d'cho privilegio, que tendri en seguida

- venturosa realidad en cuanto se llenen

los necesarios tramites canénicos.

HISTORIA, IDEAS Y LEGIS-
LACION DEL FASCISMO

Véanse los nimeros 139, 143,
145 y 146 de “A. C. de P.”
publicados en el afio de 1933
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Como funciona e Consejo Nacional de Corporaciones

Cuatro 6rganos: las Secciones, las Comisiones permanentes,
la Asamblea general y el Comité Central

LEY DEL CONSEJO NACIONAL DE
LAS CORPORACIONES

Esta ley lleva fecha del 20 de marzo
de 1930, y aunque modifica los precep-
tos anteriores que crearon el Consejo
de lag Corporaciones, esta modificacion
es tan profunda, que, en realidad, les
articulos de esta ley rehacen el Conse-
jo por completo, desde su base a su
cima.

Publicamos casi integro el texto de
esta ley, pues suprimimos sélo aquellos
articulog de puro procedimiento, total-
mente initiles para nuestro estudio cor-
porativo, y reducimos la redaccién de
otros, porque las leyes italiamas, en ge-
neral, a fuerza de pretender ser claras
y evitar asi discusiones sobre ellas, aca-
ban, con frecuencia, siendo insistentes
y machaconas,

La ley del Consejo de Corporaciones
dice asi:

Articulo 1. Las atribuciones y el fun-
cionamiento del Consejo naciomal de las
Corporaciones quedan regulados por los
articulos siguientes:

ORGANOS DEL CONSEJO

Art. 2. Son organos dei Consejo de
las Corporaciones: a) Las Secciones y
las Subsecciones. b) Las C:.misiones es-
peciales permanentes. ¢) La Asamblea
general. d) El Comité Corporativo Cen-
tral.

Art. 3. La presidencia del Consejo
nacional de lag Corporaciones y de to-
dos sus organos pertenece al jefe dei
Gobierno, el cual convocag el Consejo
cuando lo estima oportuno. Puede dele-
gar en el ministro dz las Corporaciones.

Las sesioneg de las Secciones y Sub-
seccioneg y de las Comisiones especia-
les permanentes, cuando no sean pres.-
didas por el jefe del Gobierno o por el
ministro de las Corporaciones, lo seran
por ¢l Subsecretario de este departa-
mento. El director general de Corpora-
ciones es secretario general del Consejo.

Art. 4. El Consejo nacicnal de las
Corporacicnes se compone de siete sec-
ciones: 1.* Seccién de las Profesiones li-
berales y de las Artes, dividida en dos
Subsecciones: una para las profesiones
liberales y otra para las artes. 2.* Sec-
ciéon de la Industria y del artesanado:
dividida en dos secciones una para la
industria y otra para el artesanado. 3.*
Seccién de la Agricultura. 4. Seccion
del Comercio. 5.° Seccién de los Trans-
portes terrestres y de la navegacién in-
terior, 6.* Seccién de 1os Transportes
maritimos y aéreos, dividida en dos Sub-
secciones: una para los transportes ma-
ritimos y otra para los aéreos. 7. Sec-
cién de la Banca.

La constitucion de cada una de estas
Secciones se fija mas adelante en 1a pre-
sente ley y puede ser modificada por
decreto del jefe del Gobierno, a propues-
ta del ministro de las Corporaciones, y
oido ¢l parecer de la Aisamblea general
del Consejo.

Las Subsecciones, en las materias
de su competencia, tienen los mismos po-
deres que lag Secciones, y pueden fun-
cionar separadas de éstas. Si un asunto
sometido a deliberacién interega a va-
rias Seccicnes o Subsecciones, pueden
ser convocadas varias de ellas reunidas.

En los casos previstos por el regla-
mento, pueden sicr convocados so6lo los
dadores de trabajo o los trabajadores.

Art. 5. Cuando el objeto de la deii-
beracién interesc a todo el ordenamiento
sindical o corporativo del Estado y en
log casos previstos en la presente ley,
las Secciones del Consejo seran convo-
cadas en Asamblea general.

Formaran parte de esta Asamblea, los
ministros de las Corporaciones, de Go-
bernacién y de Agricultura, el secreta-

rio del Partido Nacional Fascista, los
subsecretarios del ministerio de las Cor-
poraciones y todos los representantes
designados por las Confederacicmes sin-
dicales de dadores de trabajo y de traba.
jadores en las Secciones correspondien-
tes. De las demds personas que forman
parte de las Secciones so6lo participa-
ran en la Asamblea las giguientes:

E1 presidente de la Confederacién na-
cional de Sindicatos fascistas de profe-
siones liberales y de artistas, diez re-
presentanteg de los Sindicatos de profe-
siones liberales, cuatro de los artistas
designados por dicha Confederacién, el
presidente del Instituto de la. Coopera-
cién y dos representantes de éste.

Ademas, formaran parte de la Asam-
blea general los vicesecretarios y un
miembro del Directorio nacional fascis-
ta, designado por el secretario del par-
tido; los directores generaleg de los mi-
nisterios de las Corporaciones y de Agri-
cultura; el presidente de la Obra na-
cional del “Dopolavoro”; el presidente
de] Patronato nacional para la asisten-
cia social; el da 13 Asociacion naciopal
de mutilados ¢ invalidos de guerra; el de
la de combatientes; un representante de
la Asociacion fascista de empleados pu-
blic’s; dos representantes de las Aso-
ciaciones en general, y dioz personas
competentes en los problemas de orga-
nizacién sindical. economia y derecho
corporativos y otras disciplinas que “n-
teresan a la produccién, ias cualcs se-
ran designadas por el ministro de las
Corporaciones.

Art. 6. Para asuntos especiales d2
cardcter técnico. exceptuados los que se-
iialan los articulos 11 y 12 de esta ley,
pueden ser constituidas en el seno del
Consejo Oorporativo Comisiones espe-
ciales permanentes, formadas por per-
sonas que pertenezcan a la Asamblea
general. El R. D. del jefe del Gobierns,
a propuesta del ministro de las Corpo-

| raciones, que crea estas Comisiones Per-
i manentes,

fija también sus poderes y
facultades.
Art. 7. Carece de interés.
DESIGNACION DE LOS MIEMBROS
DEL CONSEJO NACIONAL DE LAS
CORPORACIONES

Art. 8. La designacion de los repre-
sentantes de las entidades sindicales y
de las demas que indica el articulo 5.7,
lo hacen los respectivos organismog su-
periores de esas organizaciones, confor-
me a sus estatutos.

La cualidad de miembros del Constjo
nacional de las Corporaciones, es reco-
nocida por R. D., a propuesta del jefe
del Gobierno, y en igual forma, puedc
ser revocado. En el acto de tomar pose-
sién, los miembros del Comsejo prestan
juramento. y permanccen en su puestn
durante tres anos. Pueden ser reelegidos.

Art. 9. Para ser miembros del Con-
sejo nacional de las Corporaciones es
preciso reunir los requisitos que 'marca
la ley electoral para ser elegido diputa-
do. Cuando éstos se pierdan, automati-
camente se deja de ser miembrp dvei
Consejo.

ATRIBUCIONES DEL CONSEJO NA-
CIONAL DE CORPORACIONES

Art. 10. Et Consejo nacicnal de Co:-
poraciones es llamado a dar su parecer
sobre las siguientes materias:

Primero. Actuacién e integracién de
los principios contenidos en la Carta del
Trabajo, a medida que se desarrolle el
sistema corporativo y lo exija la produc-
cién nacional.

Segundo. Froposiciones de ley y pro-
mulgacién de las normas que se refie-
raa a la disciplina de la produccién y del
trabajo.

Tercero. Tutela de los intereses de
cada categoria por parte de las Asocia-
ciones sindicales y ejercicio ds las fun-
ciones de interés que en ellas delega ¢l
Estado, segun la declaracién tercera de
la Carta del Trabajo.

Cuarto. Actividades de asistencia so-
cial de las Asociaciones sindicales, segin
el dltimo parrafo de] articulo 4.° de ia
ley de 3 de abril de 1926 y de la decla-
racion octava de la Carta del Trabajo,
sean ejercitadas directamente o por me-
dio de entidades auxiliares; pero siem-
pre observando los principios contenidos
en la legislacién sindical y en lg Carta.
del Trabajo, acerca de la iniciativa pri-
vada y la libertad de la gestién de las
e presas.

Quinto. Actividad de los 6rganos e
instituciones corporativas para lncre-
mentar, coordinar y perfeccionar la pro-
duccién, la cultura y las arteg nacio-
nales, segin el R. D. del 5 de julic de
1926 y de las declaraciones sexta y oc-
tava de la Carta del Trabajo.

Sexto. Relacioneg entre las diversas
Ascciaciones sindicales y entidades com-
plementarias y 6rganos corporativos, en
el ejercicio de las funciones que indica
el parrafo precedente,

Séptimo. Coordinaciéon de las fun-
ciones de asistencia social de las entida-
des sindicales con aquellas otras obras
oficiales previstas en e! decreto de 1. de
julio de 1926, o con las establecidas por
el Parlido Nacional Fascista o por par-
ticulares.

Octavo. Cucstiones r:lativas al en-
cuadramiento sindical en las distinias
categoriag profesionales.

Nouveno. Reconocimiento de las Aso-
ciaciones sindicalcs; revocacion e este
reconocimiento; revocacion de las facul-
tadss de vigilancia y tutela concedidas
a las Asociaciones de grado superior so-
bre las de grado inferior.

Décimo. Autorizacién del reconcci-
miento de otras Confederacioneg nacio-
naleg distintas de las trece rcconocidds
hasta ahora.

Undécimo. Recursos presentados
ultima ‘nstancia ante el ministro de
Corporaciones contra ia admisiéon o ox-
pulsién de una Asociacién ¢n otra de
grado superior, oficialmente reccnocida.

Duodécima. Normas generales para
formar los presupuestos de las Asocia-
ciones sindicales.

Décimatercera. Coordinacion regionat
y nacicaal de la colocacién de trabaja-
dores.

‘Décimocuarta. Constituciod de Cor-
poraciones, segun el articul> 42 del Real
decreto de 1.° de julio de 1926.

Décimoquinta. Propaganda cientifica
Yy popular de los principios informado-
res del ordenamiento corporativo.

Décimosexta. Disciplina de las contri-
buciones sindicales.

En general, el Consejo puede ser lla-
mado a dar su parecer sobre cualquier
asunto que interese a la produccion na-
cional. En obligatorio el informe del
Consejo en lag materias previstas en los
apartados 9, 10, 11 y 14. En estos casos
el informe debe ser siempre de la Aram-
blea general.

Art. 11. Las Asociaciones sindicales,
previa autorizacién de las Federaciones
o Confederaciones de que fcrman parte,
pueden pedir al Consejo de las Corpora-
ciones la facultad de determinar las ta-
rifas para la remuneracién del trabajo
de los propios representados y las de pro-
mulgar reglamentos profesionales con
caricter obligatorio para todas las cd-
tegorias en que estadn constituidas. Es-
tas facultades pueden conferirlas el Con-
sejo, reunida la Asamblea general y a
propuesta de la Seccién o Subsecoom
competente.

Las tarifas y reglamentos asi autori-
zados, tienen que ser ratificados por el

2n
las

. ministro de las Corporaciones ¥y s6lo se-

ran ejecutivos cuando e publiquen en 'a
“Gaceta Oficial del Reino” y en el “Bo-
letin Oficial del Ministerio de las Cor-
poraciones”.

Art. 12, El Consejo Naciona] de Cor-
poraciones tiene, ademads, las facultades
siguientes:
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Primera. Dar normas para la coor-
dinacién de las actividades de asisten-
cia social que ejerciten las Asociaciones
sindicales, legalmente reconocidas; las
entidades complementarias y ios Institu-
tos corporativos.

Segundo. Dar normas para coordinar
las diversas disciplinas establecidas por
contratog colectivos de trabajo, o por
cualquier otra actividad normuativa de
las Corporaciones,

Tercera. Dar normas para regulavi-
zar las relaciones econémicas colectivas
entre las diversas categorias de la pro-
duccién, representadas por las Asocia-
ciones legalmente reconocidas.

El ejercicio de lag funciones indica-
das en los parrafos primero y segundo
lo conferira al Consejo, en cada caso, €l
jefe del Gobierno, a propuesta del mi-
nistro de las Corporaciones, y el de
aquellas indicadas en el parrafo terce-
ro, se lo conferirdn al Consejo las Aso-
ciaciones interesadas, pero siempre con
el asenso del jefe del Gobierno.

Estas mismas Asociaciones pueden pe-
dir al Consejo que ratifique acuerdos
que ellag hayan celebrado sobre puntos
de los que indica el parrafo primero de
este articulo, y, en tal caso, el Consejo
puede subordinar la concesiéon de esta
ratificacion a que las Associaciones admi-
tan las modificaciones que agquél crea
necesarias.

HEistas normas son obligatorias para
todas las Asociaciones e individuos a que
se refieren desde el momento en que sean
publicadas en la “Gaceta del Reino” y
en el “Boletin Oficial del Ministerio de
las Corporaciones”.

Esta publicacién puede ser prohibida :'

por voluntad no impugnable del jefe del
Gobierno.

Art. 13. Por decreto del jefe del Go-
bierno, a propuesta del ministro de las
Corporaciones, pueden ser conferidas a
cada Seccién o Subseccién del Consejo
las atribuciones y los poderes propics de
las Corporaciones a que se refiere el
articulo tercers de la ley de 3 de abril
de 1926, excepciéon hecha de aquelles
categorias de empresas para las cuales
la Corporacién se haya coastituido ya.

Art. 14. Sin interés,

DEL COMITE CORPORATLIVO
CENTRAL

Art. 15. En el seno del Consejo na-
cional de lag Corporaciones se constitu-

ye el Comité corporativo central, gnue

tiene por fines la coordinacién de las ac-
tividades del Consejo y sustituirle en el
intervalo que medie emtre dog reunisnes
de la Asamblea general, para todas lag
deliberaciones urgentes, exceptuadas las
que se indican en el articulo 12 de esta
ley.

También expondra su parecer sobre
1as cuestiones que se refieran a las orien-
taciones politicag de la accién sindical,
a los problemas nacionales de la pro-
duccién y a - los fines morales del orde-
namiento corporativo.

Art. 16. Forman parte del Comité
Corporativo Central: los ministros de
lag Corporaciones, de la Gobernacién y
de Agricultura, el secretario del Partido
Nacional Fascista, los subsecretarios del
ministerio de las Corporaciones, los pre.
sidentes de las Confederaciones nacio-
nales de dadores de trabajo, de traba-
jadores y de ejerciemtes libres de una
profesional liberal o de un arte; el pre-
sidemte del Instituto nacional de 1a Co-
operacién, €]l del Patronato nacional de
Asistencia social y el secretario general
del Consejo de las Corporaciones.

MIEMBROS EXTRAORDINARIOS DEL
CONSEJO

Art. 17. A las reuniones de los di-
versos 6rgancs del Consejo pueden asis-
tir, con autorizacion del jefe del Go-
bierno, los ministros y subsecretarios
de los departamentos a log que intere-
sen las cuestiones que se discutan. Tam-
bién pueden ser llamnados, por ovden del
presidente, los directores generales.
[gualmente podrdn ser convocados con-
sultoreg técnicos y representanteg de
Asociaciones: sindieales.

Art. 18. El jefe del Gobiermo puede
invitar para que asistan a las sesiones
de los diversog 6rgancs del Consejo, en
calidad de observadores, a los represen-
tantes de organizacioneg permaneutes
internacionales de los que Italia forme
parte por medio de delegaciones nom-
bradas o autorizadas por el Gobierno
del Rey.

Art. 19. Las funciones de concilia-
cién en lag controversias sindicales que
se atribuyen a las Corporaciones en el
primer parrafo del articulo 17 de la ley
de 3 de abril de 1926, mientrag aquellas
Corporaciones no estén constituidas, las
ejercitard directamente el ministro de
las Corpcraciones.

Art, 20. El reglamento del Consejo
se dard por R. D.

COMPOSICION DE LAS SECCIONES
DEL CONSEJO NACIONAL DE
CORPORACIONES

I SECCION DE LAS PROFESIONES
LIBERALES Y DE LAS ARTES

a) Subseccion de las profesiones li-
borales

Miembros designados por la Confede-
racién nacional fascista de profesionales
y artistas: 15, que son: el presidente
de dicha Confederacién y un repre-
sentante de cada uno de los siguientes
Sindicatos nacionales fascistas: aboga-
dos 'y procuradores, titulares comercia-
les, doctores en cienciag econdémicas y
sociales, ingenieros, arquitectos, quimi-
cos, geémetras, peritos, industriales, mé-

dicos, veterinarios, farmacéuticos, nota-

rios, periodistas y comadronas.
b) Subseccién de las Artes

Miembros designados por la Confede-
racién nacional fascista de los profesio-
nales y los artistas: 6, que son: el presi-
dente de dicha Confederacién y un re-
presentante de cada uno de los siguien-
tes Sindicatos nacionales fascistas: au-
tores y escritores, bellas artes, musicosg,
arquitectos y periodistas (elegidos entre
log que desempefian funciones artisticas
en los periédicos}.

Miembros designados por la Confede-

racién general fascista de Industria ita- .

liana. Cuatro, que son: Uno por la in-
dustria editorial, otro por los editores de

‘periédicos, otro por la industria del tea-

tro, cinematégrafo y afines, y otro por
lg Federacién autémoma fascisty de los
Artesanos de Italia.

II. SECCION DE LA INDUSTRIA Y
DEL ARTESANADO

El presidente de la Confederacién de
la Industria y siete represeniantes de
esta misma, de los cuales, dos directo-
res de Empresa.

El presidente de la Confederaciéon de
sindicatos fascistas, obreros de la indus-
tria y siete representantes de los em-
pleados y los obreros designados por
ésta; de ellos, dos representantes de los
empleados.

Dos representantes del Instituto na-
cional de la iICooperacion.

Subseccién del Artesano

El presidente de la Federacién de Ar-
tesanos de Italia, el presidente de la
Confederacién de los sindicatos obreros
de la industria, y dos representantes de
cada una de estas entidades.

III. SECCION DE LA AGRICULTURA

El presidemte de la Confederacién fas-
cista de los Agricultores y siete repre-
sentantes de ésta, de los cuales dos han
de ser directores de explotaciones
agricolas.

El presidente de la Confederacién de
los sindicatos obreros de la agricultura
y siete representantes de ésta, de los
cuales dos de lcs técnicos, agricolas.

Dos representantes del Instituto na-
cional de la Cooperacién.

IV. SECCION DEL COMERCIO

El presidente de la Confederacién na-
cional fascista de comerciantes, y seis
representantes de ella, de los cuales-dos
directores de Empresa.

E]l presidente de la Confederacitn fas-
cissa de sindicatos obreros del comercio
¥ seis representantes de éstos.

Dos representantes del Instituto na-
cional de la Cooperacion.

V. SECCION DE LOS TRANSPORTES
MARITIMOS Y AEREOS

a) Subseccion del transporte maritimo

El presidente de la Confederacién
fascista de empresas de transportes
maritimos y aéreos, y cuatro represen-
tantes de ella, de los cuales, dos direc-
tores de empresa.

Kl presidente de la Confederacion fas-
cista, de las gentes del mar y del aire
(empleados y obreros) y cuatro repre-
sentanteg de ella, de los cuales uno re-
presentard a los comandantes y pilotos.

Un representante del Instituto nacio-
nal de ia Cooperacion.

b) Subseccién del transporte aéreo

El presidente de la Confederacién ma-
cional fascista de las Empresas de
transportes maritimos y aéreos y tres
representantes de ella, de los cuales uno
ha de ser director de Empresa.

El presidente de la Confederacién na-
cional fascista de las gentes del mar y
del aire y tres representantes de ella,
de los cuales uno lo serd de log pilotos
y oficiales.

Un representante del Instituto mnacio-
nal de la Cooperacion.

VI. SECCION DE TRANSPORTES
TERRESTRES Y DE LA NAVEGA-
CION INTERIOR

E] presidente de la Confederacién na-
cional fascista de las Eimpresas de Trans-
porte terrestres y de la navegaciéon in-
terior y cuatro representantes de ella,
de log cuales uno lo serd de los directo-
res de Empresas.

] presidente de la Confederacién na-
cional de sindicatos obreros fascistas de
transportes terrestres y navegacién in-
terior y cuatro representantes de ella.

Un representante del Instituto nacio-
nal de la Cooperacién.

VII. SECCION DE LA BANCA

El presidente de la Confederaci6n ban-
caria fascista y cuatro representantes
de ella, de los cuales uno lo serd de los
directores de banca.

El presidente de la Confederacion na-
cional fascista de sindicatos de emplea-
dos de banca y cuatro representantes
suyos, de los cuales uno lo sera de los
funcionarios superiores.

SNLANNANNANNANNANNANANNNANNANNNAS
Un Sindicato de obreras
y otro de sirvientas

——— )
En la seccion de Actualidades del
Circulo de Madrid

e —

Un circulista informé asi:

Hp dado una conferencia para se-
fioras y obreras. Nos encontramos coa
el fenémeno de siempre, con la falta
de formacién de las conciencias de las
sefloras en cuestiones de accién social.
iSi los caballeros, que tienen més moti-
vos para estar formados no lo estan!
Las sefioras se quedaron un poco sor-
prendidas de las cosas gue las dije. Las
sefioras se me quejaron de que habia
un Sindicato de obreras de la aguja.
que contaba con 400 6 600 asociadas
y se habia quedado despoblado al ve-
nir la Repulblica, a pesar de 1o que
ellas se habian sacrificado por él. Y yo
les dije. eso no es un Sindicato; eso
es una obra patronal. Me dijeron que
lag criadas de servir querian sindicar-
se, y yo les aconsejé que no solamen-
te lo permitiesen, sino que lo alen-
tasen, porque si no, luego llegardn los
comunistas y las impondrdn por 1la
fuerza ta sindicacién. Ustedes ordenan
su casa como deben ordenarla; pero
la otra parte, las sirvientas, carecen
de la libertad, y tienen que aceptar las
condiciones que ustedes les dan. Y tie-
nen derecho a defenderse, y si no lo
hacen los Sindicatos catélicos, lo hardn
los socialistas o log comunistas.

A los paironos también les hemos
aleccionado durante todo un cursillo.
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La ley de Corporaciones de 5 de febrero de 1934

Es menos concreta que los preceptos de R. D. de 1 de.julio
de 1926. El jefe del Gobierno ird creando las Corporaciones

———

LEY DE CORPORACIONES
5 de febrero de 1934

Articulo 1.© Las Corporaciones pre-
vistas en la declaracién sexta de la car-
ta del trabajo, en la ley de 3 de abril de
1926, nimero 563, y en el Rea; decreto
de 1.° de julio de 1926, niimero 1.130, sz
instituirdn mediante decreto del jefe del
Gobierno, a propuesta del ministro de
las Corporaciones y oido el Comité cor-
porativo central.

Art. 2.° Las Corporaciones seran pre-
sididas por un ministro o por un subse-
cretario, o por el secretaric del Parti-
do Nacional Fascista, nombrados por
decreto del jefe del Gobierno.

"Art. 3.° FIl decreto creador de cada
Corporacién determina cuéntos miem-
bros han de formar su Consejo y cuédn-
tos de entre ellos debe nombrar cada
una de las Asociaciones coligadas.

_ Estas designaciones deben ser apro-
badas por decreto del jefe del Geobierno,
a propuesta del ministro de las Corpo-
raciones.

Art. 4° BEn las Corporaciones en las
cuales estén representadas categorias de
diversos ramos de la actividad econé-
mica pueden ser inmstituidas secciones
especiales, pero sus acuerdos deben ser
aprobados por la Corporacion.

Art. 5° El jefe de] Gobierno, para
tuestiones que conciernan a ramos di-
versos de la actividad econdémica, puede
ordenar q'1e sean convocadas juntas dos
o més Cerporaciones,

Las Corporaciones unidas tienen para
resolver esas cuestiones los mismos po-
deres que los articulos siguientes atri-
buyen a cada Corperacién aislada.

Art. 6.° Fl jefe del Gobierno, con de-
creto suyo, a propuesta del ministro de
las ‘Corporaciones, oido el Comité cor-
porativo central, puede constituir Co-
mités corporativos para la disciplina de
las actividades econ6micas que &e re-
fieran a determinados productos, y lla-
mard a formar parte de aquellos Co-
mités a representaciones de las cate-
gorias econbémicas, de los ramos de la
Administracién del Estado, a quienes
aquellos problemas interesen, y del Par-
ido Nacional Fascista.

Las deliberaciones de dichos Comités
corporativos seran sometidas a la apro-
bacién de las Corporaciones competen-
tes y de la Asamblea general del Con-
sejo de las Corporaciones.

Art. 7.° Las Asociaciones coligadas
de una Corporacién son auténomas en
el campo sindical, pero contintian adhe-
ridas a las respectivas confederaciones
con arreglo a las disposiciones que se-
rdn promulgadas por el ministro de las
Corporaciones.

Art. 8° Ademds de ejercitar las
atribuciones y poderes de los que ha-
bla la ley de 3 de abril de 1926 y el
Real decreto de 1.° de julio del mismo
afio, la Corporacién elaborari las nor-
mas para la reglamentacién colectiva
de las relaciones econémicas y para la
disciplina unitaria de la produccién.

La Corporacién ejercita estas funcio-
nes a propuesta de los ministros com-
petentes o a peticién de una de las aso-
ciaciones coligadas, con el consenti-
miento del jefe del Gobierno.

Art. 9.° Los acuerdos estipulados
con arreglo al articulo 12 de la ley de
20 de marzo de 1930, numero 206, por
las asociaciones sindicales que estén co-
ligadas en una Corporacién deben, antes
de ser aprobadas con el articulo 11 de
la presente, ser sometidas a la Corpora-
cién.

‘Art. 10.° La Corporacién an el ramo
de su competencia tiene facultad de es-
tablecer de la manera dicha en el segun-
do pdrrafo del articulo octavo las tari-
fas para las prestaciones ¥ servicios eco-

némicos, y las de los precios de bienes
de consumo ofrecidos al publico en con-
diciones de monmopolio.

Art, 11 Las normas, los acuerdos
y las tarifas de que habla el articulo
precedente estdn sujetas a la aproba-
cion de la Asamblea general del Conse-
jo Nacional de Corporaciones, y son o
seran obligatorias cuando se sancionen
con decreto del jefe del Gobierno, que
se insertard en la coleccién oficial de le-
yes y decretos del Reino.

Para, lag sanciones, en el caso de inob-
servancia de las normas, acuerdcs o
tarifas mencionados por parte de cual-
quier persona o entidad, se observaran
las dispogiciones legislativas que se re-
fieren a los contratos colectivos de tra-
bajo.

Art. 12.© La Corporacién da su in-
forme sobre todas las cuestiones que in-
teresen al ramo de la actividad econé-
mica, para el cual estd constituida, siem-
pre que le sea pedido por los érganos ofi-
ciales competentes.

Kl jefe de)] Gobierno puede estable-
cer por decreto que en determinadas
materias los organismos piblicos es-
tdn obligados a pedir el informe de la
Corporacién correspondiente.

Con el decreto constituyente de cada
Corporacién o con decreto posterior,
que habra de insertarse en la coleccién

oficial de leyes y decretos del Reino,

el jefe del Gobierno puede suprimir las
comisiones consultivas existentes en el
ramo de la actividad econémica, en el
cual se constituye la nueva Corpora-
cién, cualquiera que sea }a naturaleza
de la disposicién constituyente de ta-
les comisiones.

Art. 13. El ‘intento de  concilia-
cién de las ccntroversias colectivas del
trabajo lo realizard la Corporacién por
medio de uno Colegio de conciliacién,
compuesto por miembros de la Corpo-
racién misma elegidos cada vez por el
Presidente, quien tendri en cuenta la
naturaleza y el cbjeto de cada una de
las controversias.

Art. 14° Quedan derogadas todas las
disposiciones contrarias a la presente
ley o incompatibles con ellas.

El Gobierno del Rey tiene facultad
para promulgar normas que coordinen
la presente ley ccn la del 3 de abril de
1926 (Disciplina juridica de los contra-
tos colectivos de trabajo), 20 de marzo
de 1930 Consejo de las corporaciones,
16 julio de 1932, 12 de enero de 1933,
y con las demés leyes del Estado

Art. 15.° Con decreto real, a propues-
ta del jefe del Gobierno, previa delibe-
racién del Consejo de ministros, sers
modificada la composicién de log or-
ganos del Consejo Nacional de lag Cor-
poraciones.

Italia va a crear veintidés
Corporaciones

Ocho en la Agricultura, ocho en ia
Industria y seis para el Comer-
cio y servicios publicos

-t

Se reducirdn a nueve las trece
Confederaciones sindicales que
hoy existen

En el momento de cerrar este niime-
ro llegan los telegramas de Roma en
que dan la noticia de la reunién del
Comité Corporativo Central, del Conse-

jo de las Corporaciones, para formular
su informe sobre los proyectos de crea-
cién de las Corporaciones, con arreglo
a la reciente ley de 5 de febrero de 1934.

Se proyecta la creacién de 22 Corpo-
raciones.

Las Corporaciones se dividen en tres
grupos principales: Primero, Corpora-
ciones para la produccién agricola; se-
gundo, Corporaciones para la produccién
industrial y comercial, y tercero, Cor-
poraciones para las actividades produc-
toras de servicios.

El primer grupo comprende las si-
guientes Corporaciones: primera, cerea-
les; segunda, hortifruticola; tercera, vi-
ticultura y vinicultura; cuarta, aceite;
quinta, remolacha y azficares; sexta,
zootecnia y pesca; séptima, maderas:
octava fibras textiles.

El segundo grupo abarca las Corpo-
raciones de la Metalurgia y Mecdanica.
Industrias quimicas, Vestidos, Papel y
periédicos; Construccién, Agua, Gas y
Blectricidad; Industrias extractivas, Vi-
drio y Ceramica.

K] tercer grupo comprende las Cor-
poraciones de Previsién y Crédito; de las
Profesiones y Artes; de transporte por
Mar y Aire; de jas Comunicaciones in--
teriores; de los Espectéculos; de la Hos-
pederia.

La nueva ordenacién sindical crears
nueve Confederaciones en lugar de las 13
que actualmente existian. Una de patro-
nos y otras de trabajadores para cada
una de las siguientes actividades: agri-
cultura, industria, comercio y crédito, y
una Confederacién para los Profesiona-
les y los Artistas,

* % X

Italia prosigue su legislacién corpora-
tiva. Con la facilidad que un régimen
autoritario, si no dictatorial, proporcio-
na, aplica ahora ja ley de Corporaciones.
Muy interesante ser4d saber qué organi-
zaciones sindicales entrardn en cada una
de las nuevas Corporaciones. Desde lue-
g0, ¥ por solo los nombres de éstas, se
colige que el fascismo no se ha decidido
a adoptar integramente el método de
organizar las “Corporaciones por pro-
ducto”. No parece que vaya a existir la
“Corporacién del Pan”, que abarcaria a
trigueros, harineros y panaderos. Acaso
la “Corporacion de los cereales” no pa-
sara de la Agricultura.

Aunque es prematuro todo juicio, se
puede, desde Juego, adelantar que e] fas-
cismo se limita a crear “Corporaciones
por ciclo productivo”. Asf aparece clari-
simo al ver cémo hay una “Corporacién
de las fibras textiles” en la Agricultura
y otra del “Vestido” en 1a Industria.

La solucién integra—*"Corporacién por
producto—exigiria que la “Corporacién
del Vestido” abarcase desde el cultivo
de la fibra texti] hasta el comercio de
los trajes y de la sastreria, pasando por
la industria de hilados y tejidos.

Eh cambio, la solucién intermedia, que
es la adoptada—Corporacién por ciclo
productivo—hace que una Corporacién
termine al acabar el ciclo productivo
agricola y otra comience donde se ini-
cia el ciclo productivo industrial y co-
mercial,

Los Propagandistas, con las leyes que
publicamos en este nGmero, pueden Sse-
guir, sin dudar, la evolucién corporativa
italiana. Por ejemplo, la reunién de es-
tos dias en Roma es el tramite “oido el
Comité Corporativo Central” del articu-

“lo 1.* de la ley de Corporaciones,

Una vez creadas éstas, el Consejo Na-
cional de las Corporaciones habri de su--
frir cambios. Basta recordar su articulo-
13 y otros. ; Acabari en ]la Cimara cor-
porativa de que tanto se habla? ;Chp
lo s4! Preparémonas, con estos elemen-.
tos de estudio, a seguirle con la mayor
atencion.

Imp.,; Abburquerque, 12.— Madrid..



