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“Hay que concretar las ideas corporativas sobre Espafia y en la época
actual”’, dice el Presidente

¢ Qué entendemos por Corporacion?

Relaciones entre el Estado y las Cor-

poraciones. Las Corporaciones, ;base del Estado? ;Qué elementos corpo-
rativos encontramos hoy en Espafia?

El Circulo de Estudios de Madrid ha
recorrido ya buena parte del plan de
estudios sobre Corporativismo que se
propuso para el curso 1933-34, y que
aparecié en el Boletin del 15 de octubre
del pasado afio 1933.

Comenzdé el curso con el estudio de las
ideas corporativas en la doctrina social
catoélica y en las Enciclicas de los Pon-
tifices, de modo especialisimo en la
“Quadragesima. Anno”. Siguié después
por el estudio de los gremios en Espa-
fia, y fuera de ella: la organizacién in-
terna de los mismos, su apogeo, su de-
cadencia y las causas de esta caida.

Después se hizo el estudio de la fase
sindical del corporativismo, tanto entre
los patronos como entre los obreros.
Ahora se esti llegando al estudio con-
creto de los ejemplos actuales extran-
jeros y va a examinarse lo que hay de
corporativismo en los regimenes de Ale-

.mania, Italia y de algunos otros paises.

Este estudio de lo que actualmente
se realiza fuera de Espafia, en €l orden
corporativo, debe ser simultdneo con las
aportaciones nuestras, de ideas y de pro-
yectos concretos sobre lo gu2 se puede
hacer en el orden corporativo dentro de
nuestro pais. Por eso nuestro Presiden-
te, en uno de los ultimos Circulos de
Estudios, plante6 con toda claridad la
cuestién. Demandd, en primer lugar,
ideas claras sobre lo que se entiende por
“corporacién”. Vino a exigir aquella “de-
finici6én” que Balmes consideraba indis-
pensable antes de empezar. a discutir
sobre cualquier materia.

Después de tener ideas claras, sera
precisa la visiébn real de la situaciéu
espafiola, y ver cudntos elementos cor-

porativos hay en la sociedad de hoy, |

y lo que se puede aprovechar para una
futura organizacién de este Lipo. Claro
estd que al hacer este estudio ird pare-
ciendo cada vez mas nitido el limite
hasta el cual puede y debe llegar el
corporativismo en la Espafia contempo-
rénea.

Sabido es, porque se indicé a su debi-
do tiempo y en el Boletin antes mencio-
nado, que €l fin del estudio del Circulo

.de Madrid serd proponer las bases de
“und” futura Constitucién espafiola, eh la !
cual es facil gue tenga gran parte el i

elemento corporativo.

————

ri Ejercicios Espirituales, a los
¥ que invita a todos los Propagan-
¥ distas de los demds Centros, du-

! en la Casa de Ejercicios de Cris-
% to-Rey, de Tudela (Navarra). Co-
! menzaran el Lunes Santo, dia 26
de marzo, por la tarde, y conclui-
ran con la Comunién general de
1 de abril, domingo de Pascua.
La limosna sera de 40 pesetas.
$ Sersn dirigidos por el reverendo
padre Molina, S. J.

A los propagandistas que avi-
> sen con tiempo suficiente al se-
cretario del Centro, sefior Fabrat,
Canfrane, 3, Zardgoza, se les fa-
cilitard tarjeta con rebaja en los
ferrocarriles.

Centro de Valladelid

p Habrd una tanda en la Casa
de Ejercicios, de Valladolid, du-
rante la Semana Santa. Los Pro-
pagandistas que deseen asistir a
ella deberdn dirigirse al secreta-
rio del Centro, don Ignacio Se-
rrano, Lé6pez GOmez, 2 duplica-
do, Valladolid.

Centre de Madrid

Tendrd una tanda de Ejerci-
cios en Semana Santa. Los Pro-
pagandistas que quieran inscri-
birse pueden dirigirse a Fernan-
do Martin-Sdnchez, secretario del
Centro de Madrid, Casa de San
Pahlo, Alfonso XI, 4.
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: Tandas de Ejercicios

% en Semana Santa

¢ Centro de Zaragoz; 48
b El Centro de Zaragoza celebra-s

rante los dias de Semana Santa, X
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Hombres practicos; no

teorizantes ni criticos

Nuestro Presidente dijo as!:

Seifi ENTE.—Querria que .
enipezaYamos a parnos del corpora-"
tivismo en Espafia, y sin perjuicic de
que se traigan las bases de una posible
Constitucién corporativa espafiola cuan-
do llegue €l momento oportuno, que sera
en Ja segunda quincena del mes de abril,
yo creo que, después de lo que se ha
dicho aqui, todos ustedes irdn concibien-
do a su modo “nuestro” posible Estado
corporativo, Las lecciones que han ido
dando varios propagandistas—cada uno
de ellos ha preparado muy bien su asun-
to—Iles han preparado a ustedes los mo-
vimientos corporativos a través de la
Historia, unos en su forma mas comple-
ta, como los gremios, y otros han versa-
do sobre el movimiento precursor de
la corporacién, como es el Sindicalis.
mo. Estoy convencido de que la mayor
parte de ustedes, al oir la critica que
se hacia contra los gremios, se les ha-
brén enfriado un poco sus fervores cor-
porativos.

Antes del siglo XIX habia un régi-
men politico y social que quizds fucra
en algunos puntos contrario a dere-
chos muy conformes con la naturaleza
humana. La libertad en si no es una co-
sa rechazable, pero si lo puede ser por
los abusos a que llega. Busquemos un
término medio. Puestos en ese plaan,
yo creo que si, ustedes han empezado a
estudiar, habran llegado a la conclusién
de que va a ser muy dificil el logro de
una organizacién corporativa .seria, y
pretendo que en estos dias que nos que-
dan nos pongamos en €l plan de hombres
préacticos, no teorizantes ni criticos. Ca-
da uno de ustedes va a empezar a con-
cebir una constitucién corporativa, no
a continuar hablando de corporativismo,
de un modo vago, creando el mito del
corporativismo, como antes se cre6 el
del liberalismo, a la democracia o la
dictadura.

Cuando se retinen todos los poderes
politicos y muchos de los poderes so-
ciales en manos de un estado dictato-
rial, le es facil al Poder publico dar |
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Aparentemente a la nacién la forma
/] politica que le convenga. Lo mismo se
471 puede poner a esa Constituciéon simple

una fachada corporativa, que una fa-
chada parlamentaria. Detras de ella
queda la Constitucién real del pais. Tal
vez es una Constitucién puramente des-
pética o dictatorial.

Conste bien que con estas palabras
yo no rectifico lo que hay de fundamen-
tal y bdsico e nmis ideas respecto del
corporativismo. Quiero salir al encuen-
tro de las concepciones simples, que con
una sola palabra dan ya por resuelto
un complejo _problema politico."Quisie-

““ra-qgUe en nuestro Tirculo de Estudios
llegdramos a conclusiones menos primi-

: txvas y vulgares, y que_d%ggﬁ_m
nsabilidad, cada di: a-
Y m

uencia 08.-

nyeva comstlt,ucxén a“su Patria. La His-
toria, expuesta aqui COMPETentemente
por varios compafieros nuestros, nos
muestra que los gremios fueron institu-
ciones sociales, que la intervencién del
Estado o de los Reyes en los gremios
no fué siempre beneficiosa, que a ve-
ces dafiaron al libre juego de las fuer-
zas econ6émicas y redujeron la produc-
cién y la riqueza del pais, y, en fin, que
cometieron graves abusos, lo cual fué
una de las causas que contribuyeron a
su muerte. Salvar lo bueno gue habia
en aquellas instituciones, acomodarlas
a los tiempos actuales, evitar los erro-
res en que ellas incurrieron, han de ser
objetivos que debe tener muy presen-
te el que intente fundar corporaciones
de tipo moderno.

Y por hoy, nada més. Comprometido
yo con el Circulo a presentar, junto con
otros compafieros, una ponencia, que
ha de tener cardcter practico, que ha
de ser aplicable a la Espafia de hoy, yo
necesito del concurso de todos ustedes,
para que la ponencia que redactemos,
ya que no sea, porque no puede ser,
una obra perfecta, ni siquiera madu-
ra, tenga al menoy algunos puntos
aprovechables. Por eso ruego a los cir-
culistas que vayan concretando sus
ideas, y de un modo especial, yo les
propongo este cuestionario, acerca del
cual deben hablar todos los que tengan
algo que exponer a sus compafieros.

Los puntos concretos

Concretando: 1" Das pasos que hay
que dar para la constitucién del corpo-
rativismo en Espafia. 2.° Qué fines van
a tener esas corporaciones. 3.° Relacio-
nes entre el Estado y las Corporaciones.

o considerar la corporacién como ba-
se del Estado, sino como una institu-
ci6n social que salga del fondo de la
colectividad, a la cual el Estado no pue-
de sustraerse., ;Qué hace el Estado en
presencia de esas corporaciones? Voy
a poner un caso préctico, Surge la cor-
poracién de arte textil, y supongamos
que se entienden todos los patromos de
Espafia de este arte y todos los obre-
ros. Han formado sus dos sindicatos,
y constituido la Corporacién, y mi pre-
gunta es ésta: ;El1 Estado deja que
€S0 nazca y se ponga en marcha, y
que tome los acuerdos que tenga por
conveniente, o tiene alguna intervencién
el Estado? ;Hasta dénde llega la in-
tervencién del Estado? ;E] Estado les
concede alguna facultad, que él va a
hacer obligatoria por su fuerza coacti-
va, 0 deja que se defiendan en lucha
con otras corporaciones o elementos?

Relaciones entre las corporaciones
y el HEstado., La corparacién, ;va a
ser base del Estado, fundamento del
Estado? ;El Estado va a salir de la
corporacién o se va & apoyar en la
corporacién? Por fltimo, estudio de al-
guna corporacién especial. Ver cémo or-
ganizamos mnosotros una corporacién;
por ejemplo, la que he dicho antes, la

e glcanzamos en |
ey |

implantarle. Y veamos el hetho de que
Unicamente el Estado de grandes po-

de la industria textil, la de la agricul-
tura, la de la siderurgia, la naviera, etc.
;,Como la concebiremos? Sobre esto
vuelvo a insistir en que todos deben pe-
dir la palabra, para decir qué siznten
del corporativismo, y hasta qué punto
creen que se puede ir a él

El factor moral

Sefior CANTERO: Yo creo que el ca-
mino para llegar a un sistema corpora-
tivo estd, no en lo social ni en lo poli-
tico, sino en lo moral. Porque resuita
lo siguiente: un sistema ccrporativo
altera de tal modo 1a esencia del Estado
moderno, la configuracién de la economia
Moderna y de la sociedad, maoderna, que
esta sociedad, es casi imposible gue quie-
fa TPTAHTAT POr 51 tismia. bR, K
orporafivo, Tiene que venir el Estado a

deres, de los poderes dictatoriales, es el
que implanta un régimen corporati
raro,,,eu el Estado 1mpuma un Ie
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pon ue no estd pre-
parady pa; odér “politico’ no
puede montar UK _Swt‘ﬂg@:__iﬁ_:c&jﬁt}“fativo
gue responda a los fines gue esperamos
que se obtengan con €l corporativismo,
suponiéndole como una sintesis entre la
teorta~rolecttvista y 1a ltberal. Hay que
ir en primer término a crear un ambien-
te més propicio al corporativismo, e in-
fundir ‘qué el corporafivisais &s f'ﬁiedio
para acercarse més al bien comin, Hay
Que,_ir. por.un.camino pooral, cambio de
costumbres, cambio de visién de las c6-

sas, cambm de muchos critérios, en fin,

“Ni una sola Corporacién”

Sefior MARTIN-SANCHEZ: No que-
ria hablar; es més, me habia refrenado
un poco, cuando acabé nuestro Presi-
dente, de tomar la palabra, Cantero me
ha dado pie y me ha estimulado. Asi es
que no tiene nada de particular que di-
ga dos palabras, aungue no me gusta
improvisar sobre estas materias tan
complejas. Primero: Estoy de acuerdo
con nuestro Presidente en que ya las fa-
ses que nos guedan en €l Circulo de Es-
tudios son las tltimag de las que pu-
diéramos llamar documentativas de los
que asistimos al Circulo. Quedan unas
cuantas conferencias de la fase sindical
v luego entramos en el ejemplo extran-

| jjero: en Italia y en Alemamia. Y aqui

tengo que contestar a Cantero. Porque
lo primero que necesitamos saber es qué
cantidad de corporativismo hay ¢n Italia
y en Alemania. En Italia no hay todavia
una sola “corporacién”. (El sefior Can-
tero interrumpe diciendo: Todo agquello
es artificial.) No diré yo que es artifi-
cial; habra mucho de real, de sindicacién
de obreros y de “dadores de trabajo”,

patronos. Lo que se advierte e€s que no
hay una séM” Corporacién, y no se pue-
de decir que Mussolini haya creado un
e=tado corporativo. Ha dictado una se-
rie de leyes y dlsposicwnes corporatl-
vas que dependen casi todas de la propia
persona de Mussolini, y espero probarls
el dia que me toque disertar sobre esta
materia en el Circulo, porque desde los
presidentes de las futuras corporacio-
nes, que los nombra Mussolini o se nom-
bran con la venia de Mussolini, hasta
log presidentes de los gindicatos patrona-
les u obreros, que los nombra también,
directa o indirectamente, Mussolini, to-
do depende de la propia persona de
Mussolini, el cua] todavia no tiene sus-
tituto. Y no hemos visto 10_que 2 4
en Ttalia cuando desaparezca -JMUsSoli-

“ni, porque éste ha destruido. un_anti-
stado T

guo Estado fiBeral, perc 1o he consti-
tuido un Estado nuevo que sustituya al
antiguo. Concretdndome, pues, yo espe-
ro que sea interesante la experiencia
italiana, y procuraré hacer un examen
detenido de dicha experiencia, directa~

mente sobre las leyes y los reglamentos
de sindicacién, los acuerdos y organi-
zacién de los principales sindicatos, no
s6lo de 1a agricultura, sino de ias empre-
sas industriales.

Todo eso €s una crganizacién sindical
con aciertos muy grandes. Tiene un Go-
bierno muy parecido al de 1a A. C. de P.,
“mondarquico”, en el sentido aristctélico
de esta palabra.

En Espana

Volviendo a Espafia, no debemos -des-
animarnos. Hay muchos brotes de corpe-
rativismos en Espafia, que orientan la
politica nacional en e} sentido que les
conviene més, y lo hacen de modo sub-
cepticio. ;Por qué? Porgue no les he-
mog dado una representacion oficial cor-
porativa. Voy a recoger lo que decia el
Draevﬂonfu Bl arte t sanéd duda ca-

be!, el arte t m__ﬁ_ que es
el 90 por 100 del arte textil espafioi,
tiene una potentisima organizacién cor-
porativa. AQué duda cabe que el Fomen-
to del Trabajo nacional de Barcelona,
creado por estos hombres un cuarto de

| siglo antes de terminar el XIX, es una

poderosisima organizacién corporativa!
;Qué duda cabe que la “Comisién de
fabricas” de 1870 y el Fomento del Tra-
bajo nacional han orientado toda la po-
litica arancelaria de Espafia para crear
en Catalufia un sistema de privilegios,
que, morced a los aranceles, vive a costa
del resto de los productores y consumi-
dores espafioles? ;Qué duda cabe que
esta organizacién ha actuado en la po-
litica espafiola subrepticiamente, y hoy
mismo actda en todosg los organismos
y de modo directo o indirecto? Desde
luego, por no tener representacién en el
Estado, actia de medo indirecto en las
Cortes y en el Gobierno.

Yo creo que hay mucha organizacién
corporativa en Espafia, y lo que impor-
ta es darla forma. Pero con prudencia
Yy sin pomposos programas.

Si nosotros decimos en Espafia: “;Va-
mos a hacer uu estado corporativo!”, no
haremos nada, porque,
es_politicas actuales,
?Etwlsmo €s ~HABIATE
mala fe del contrario hard todo lo po-
sible por acogotar las iniciativas que
expongamos. Lo que importa ver es si
nosotros podemos empeze? a Crear Or-
ganizaciones que tengan contenido cor-
poratlvo. sustancia corporativa: el Con-
sejo Ordenador de la Economia Nacio-
nal, por ejemplo, y corporaciones que
preparen leyes o decretos, que estudien
seriamente los asuntos, mezclando ele-
mentos procedentes de la Administracién
y representanteg de los propios produc-
tores, que son los tres elementos de las
corporaciones de Mussolini. Ver si se lo-
gra crear una segunda Camara, no sim-
plemente corporativa en el sentido ma-
terial de la palabra, sino mezclando es-
tos Consejos econémicos, elementos cor-
porativos, con otras representaciones
corporativas también, como son las de
1a Iglesia o la Universidad, que repre-
sentan valoreg morales, y veremos a ver
1o que Dios nos va dando, porque en po-
litica. hacer profecias es una cosa muy
peligrosa y no se puede saber més que
ad6énde queremos ir.

Los joyereos

Sefior PUIGDOLLERS. — Yo tsngo
que decir algo referente a un caso cor-
porativo que ocurre en Madrid. Ayer,
en una reunién de los industriales de!
ramo de la joyeria, todos estuvimos de
acuerdo para formar una edpecie de cor-
poracién, con objeto de impedir la en-
trada de joyas alemanas, que hacen que
las que se fabrican én Madrid y en el
resto de Espafia se vendan a un precio
még elevado, y segundo, para evitar que
los talleres de poca monta, que se com-
ponen de un patrono y un oficial, que
ni siquiera estdn dados de alta en la
contribucién ni en el Registro Mercantil,
vendan una cosa en 15 o en 20 que en
otra joyeria se venda en 50 o 60, pues
todo esto ha motivado que, con arreglo
a la 1ltima estadistica, haya ya en Ma-

e%l_lﬁ_mwmo-
hablar de corpo-
& TASCIEMYT YT
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drid unos 950 oficiales de joyeria sin
trabajo.
Los notarios

Sefior SOTILLA. — Brevemente. para
indicar otro brote de corporativismo gue
creo de cierto interés, Es un corpo.a-
nos ha venido de la Edad
Moderna. Estamos en la Contempora-
nea. Se ha reafirmado y consolidado y
esta produciendo actualmente unos efec-
tos cada vez mas sensibles y eficaces, Me
refiero a un servicio puablico organiza-
do corporativamente. Es el Notariado.
La escala jerarquica del Notariado vie-
ne a ser, yendo de arriba abajo: el mi-
nistro de Justicia, el director general de
los Registros y después log Colegios no-
tariales. Estos Colegios tiemen una base
eminentemente corporativa; se forman,
desde luego, por la agrupacién obliga-

toriz d

& todos los notarios
mayoria’ de votos, eligen sus Juntas di-
rectivas. Tienen sus bienes propios, pa-
gan sus cuotas, poseen sus edificios. So-
bre la base del sufragio de los notarios,
se funda esta organizacién corporativa,
de tal modo, que las Juntas directivas
de estos Colegios notariales son el ulti-
mo grado de la escala jerarquica y tie-
nen facultades disciplinarias. Son orga-
nismos propiamente estatales que pue-

den imponer sanciones y correcciones a.

log notarios. Tienen en el Reglamento
notarial un articulo, muy interesante
por el que prescribe que las Juntas di-
rectivas de los Colegios notariales di-
rimirdn las contiendas que surjan en-
tre los colegiados y aun juzgaran esas
mismas contiendas. El Reglamento les
reconoce facultades arbitrales y conci-
liadoras.

Son las Juntas directivas las que dic-
tan las normas por que se han de regir
los repartos de los documentos en que
intervienie el Estado y deméis entidades
plblicas, Y, desde luego, los acuerdos
que tomen las Juntas directivag son
apelables ante el superior jerdrquco in-
mediato, que es el director general de
Registros. y de aquél, ante el ministro.

Paralelo a esto, y también dentro del
Notariado, estd la Mutualidad notarial,
que tiene cierto papel corporativo. El
superior jerdrquico es también el minis-
tro de Justicia; después, la Junta del
Patronato, Forman esta Junta el direc-
tor de los Registros, tres funcionarios
de la Direccién y otros tres, decanos de
los Colegios notariales, elegidos por su-
fragio entre los decanos de los Colegios
notariales. Tiene facultades de orden
econémico y administrativo, y después
los acuerdos de la Junta del Patronato
estdn encomendados a la ejecucién de
Jos Colegios notariales, que son los que
ltlevan la vida econémica de la Mutua-
Jidad notarial. Es una corporacién que
realmente wive, hasta el punto de que
las oposiciones entre los notarios, hasta
ahora, se han celebrado en los Colegios
notariales y no en la Direccién general.

Las citadas, ¢son “cor-

poraciones?”

Saf RES E. — Esta discu-
sién, este cambio de impresiones, nos de-~
be confirmar a todos en la mnecesidad de
ir precisando mucho nuestras ideas. Lo
primero que tendremos que aclarar es
qué entendemos nosotros por corpora-
ci6n. No sé si entendemos todos 1o mis-
mo. Agqui han surgido ciertos casos de
asociaci6én humana que llamamos COrpo-
racién, ampliando extraordinariamente
el vocablo, y no sé, si la corporacién que
estamos buscando, siguiendo las Encicli-
cas, responde a las ideas que s¢ han ex-
puesto.

Por zjemplo, el primer caso, €l del
Fomento del Trabajo. Sohre €1 no me
atrevo a hablar, porque no le COnozZco a
fondo. Me da la impresién d2 que €3
una institucién, cuyo fin no es el crear
un producto o el producir un garvicio
social, sino como su nombre indics, el
fomentar y proteger al trabajo de Ca-
talufia. Esto lo hacen por los siguientes

medios: con estudios, con informaciones,
con influencia directa cerca de log Go-
biernos y sirviendo de 6rgano de unién

de elementos 200
dge elementos soc

les y politicos, para
que tengan eficacig sus actuaciones cer-
ca dé Madrid. ;Podemos llamar g esto
“corporacién”? En cierto sentido, si,
i es la corporacién gue va-
mos huscando. Me parece que la coth:)
racién nos exige, como un requisito!
esencial, que los elementos agrupados
produzcan un bien o hagan un serviciol
a la sociedad. Eso parece deducirse d
las palabras de las Emnciclicas. j
Otro caso, el de los joyeros. Eviden-
temente produce un bien social, puesto
que crea un producto, que son las Jo-

yas. Ahora, en la reunién de que habla-

ba n}xestro amigo Puigdollers, era de los
propietarios de los talleres, y de los pn-

pero no sé si

industria.

Sefior PUIGDOLLERS.—E] constituir
el Sindicato o Corporacién, tiene por
objeto la defensa, primerc de log intere-
ses de los obreros. Cada vez va habien-
do més parados. Querian que hubiese
una representacién del elemento obrero,
en la institucion.

Sefior PRESIDENTE.—; Hay muchos
obreros en la industria de joyeria?

Sefior PUIGDOLLERS.—Debe haher
unos 2.500.

Sefior PRESIDENTE.—;HEstdn sin-
dieadog?
Sefior PUIGDOLLERS—La mayor

parte de elloa.

Sefior PRESIDENTE.—;Bajo qué ti-
tulo?

Sefior PUIGDOLLERS.—En la Ca-
sa del Pueblo, en la Seccién de Metalur-~
gia y derivados, que luego tiene un apar-
tado de joyeria y bisuteria.

SW.*YB se ve que
si surgiera la corporacién, tal como nos-
otros la conc:zbimos, seria la de Meta-
lurgia, siderurgia y derivados. y, por con-
siguiente, lo que ustedes han organiza-
do no es propiamente una corporacién,
es una asociacién o sindicacién de jo-
yeros. Para que exista corporacién fal-
ta el que, junto a ustedes, aparezca el
sindicato de los obreros,”y ahibos” lle-
guen 'a crear una nueva personalidad,
que atienda a los problemas econémi-
cos y juridicos del arte de joyeria, o
mejor dicho, que se una con otros ofi-
cios afines para llegar a formar la gran
F.ederacién de la metalurgia, siderur-
gia y derivados. En una palabra, esa
asociacién de joyeros me parece un
principio, un germen de una posible
gran corporacién, pero nada mas. Me
parece, y esto es muy esencial, que hoy
no cuentan ustedes con elemento obre-
ro, porque si estd sindicado en la Casa
del Pueblo, no ha intervenido.

Sefior PUIGDOLLERS.—Los jorna-
les excesivos que estos han pedido es
lo gue ha motivado el despido de mucha
gente, En muchisimocg talleres ya no
quieren las bases del Jurado Mixto, quie-
Ten separase de aquellas, ¢ incluso pre-
ferian que estuviesen bien organjzados
los patronos y contando con la buena fe
de éstos, qus, al final del afio, recibiesen
un tanto por ciento sobre la ganancia
del taller, y asi trabajarian con mads
gusto y con més interés. En estos tiem-
pos es una cosa absurda pretender un
jornal de veinte pesetas diarias. Por es-
te motivo quieren formar un nfcleo
obrero.

Sghor, PRESIDENAE. Hay  princi-
pios de €lmentos corporativos. La clase
patronal que se entiende, y habria de
entenderse también con la obrera.

E) tercer caso que se ha presentadcﬁ
es el de los Notarios. Aqui nos encon-
tramos con una instituciéon que tiene
notas corporativas muy claras. Y tiene
ademés, otro elemento muevo muy pro-
pio del elemento corporativo, que es la
investidura oficial, la intervencién del
Bstado que da fuerza coactiva y legal
a los acuerdos de esos ceniros. Estas
asociaciones son mucho mdas faciles de
constituir. Pero no creo que sea esta

la corporacién gue nosotros buscamos.
~

El papel del Estado

Yo creo, que lo que debemos empezar,
es por tener ideas claras sobre la cor-
poracién, ;que es lo que entendemos
por “corporacién” ? Tener las ideas cla~
ras, me parece que es un factor eseucial
antes de ir a la Tsalidad para aprove-
char lo que la realidad tenga de apro-
vechable. No hay nada que facilite mis
el organizar.

~
En cuanto a la implantacién forzosa"'

de la corporacién, por parte del Esta-
do, como soluci6n definitiva, creo que
es engafiarnos, creo que es ir contra la
concepcién cristiana de la sociedad.
Vengamos a un terreno practico. Pue-
de ocurrir que en un pais no quede més
solucién inmediata que el que inter-
venga el Estado, porque no ofrece la
sociedad elementos de construccion: solo
ofrece clementos ds disolucién. Convie-
ne que intervenga el Estado, pero hay
que tener en cuenta que eso es una S0-
Jucién transitoria. Es el caso de Ale-
mania y de Italia. ;Han llegado estos
pueblos a la tierra de promisiéon? No
jo estimo asi. Y, sin embargo, no se ha
de condenar la politica. Porque al ins-
tante de implantar un corrporativismo\

& dél Estado en una sociedad ;
que” tieme " elementos corporativos, es ¥
un inedis*‘de estimular a la sociedad }
hacia Un nuevo sistema. A veces es me- |
cesario el que intervenga el Estado, ¢
para crear la ficcién. En nosotros esta
luego el que la ficcién se convierta en
una realidad. ;Esto ha pasado en tantas
cosas! En la divisién administrativa de .
Eepafia en provincias. Cuando se hizo
tenia cardcter arbitrario en muchos ca- |
sos y hoy es una realidad en todo e_lj"
pais.
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Seria de desear que todos
ios Centros de la A. C. de P.
organizasen tandas de Ejer-
cicios Espirituales en el pre-
sente curso.

Es obligatoria para todos
los propagandistas la practi-
ca anual de Ejercicios Espi-
rituales en retiro. 4

PP

Escuela Social Obrera yw

Juventudes Catolicas

Son actividades del Centro de ——

Salamanca

Con el mes de enero ha comenzado
este Cemtro el estudio del programa SoO-
bre el Corporativismo, habiendo diserta-
do don Miguel Perefia acerca del “Cor-
porativismo y las Enciclicas”.

Bl Centro se preocupa actuaimente de
la vigorizacién de las Juventudes catoé-
icas diocesanas. El Congejo ha sido re-
organizado por el sefior Vicario de la
Dibcesis, quien ha nombrado presiden-
te y vicepresidente de aquél a los pro-
pagandistas sefiores Duran y Garcia
Sénchez, respectivamente. La nueva
Junta ha comenzado ya sus trabajos por
los pueblos.

ContinGan las clases de la Escuela
Social Obrera, de la que son profesores
los propagandistas sefiores Gutiérrez
Flores, Alvarez, Torres, Garcia Revillo,
Garcia Sénchez y Jiménez del Rey.

En la velada dedicada a la memoria
del sefior Obispo doctor Frutos Valien-
te, de grata recordacién, tomaron par-
te, entre otros, los propagandistas se-
fioreg Durdn y Ferrero.
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la gran industria

obrero - mercancia en los primeros tiempos de

La revolucién francesa, al disolver toda agremiaciéon, desarmé al obrero.
Jornales de hambre en Inglaterra, con diez y seis horas de jornada. Los
nifios trabajaban en el interior de las minas. Situacion tristisima de los

et

trabajadores en Francia. La crisis economica del siglo XIX

El sefior Sebastian diserta sobre este tema en el Circulo de Estudios de Madrid

3,

R
e

El sefior PRESIDENTE: Don Maria-
no Sebastian tiene la palabra.

Sefior SEBASTIAN: El tema de la
conferencia de hoy es “La situacién del
obrero, mercancia en tiempo de las pri-
meras civilizaciones industriales. Las
primeras crisis econémicas del si-
glo XIX”. La primera necesidad para
una expresién adecuada del tema, es la
de encuadrarle mediante fechas, que Sir-
van de principio y fin al periodo econ6-
mico que se ha de estudiar en el dia de
hoy. Como punto 'de partida, me ha pa-
recido conveniente el tomar la de 1791,
en qgue las cuestiones de relacién en-
tre el capital y el trabajo se resuelven
definitivamente, en cierto modo, me-
diante la prohibicién en absoluto de aso-
ciaciones. Y, por lo que toca a su épo-
ca final, he elegido la del afio 1844, en
que, con la aparicién de los “plorieers”
de Rochdale, en Inglaterra, surgen de
nuevo asociaciones obreras, o bien el
afio 1848, en que los primeros atisbos
de revolucién social aparecen en Euro-
pa con la Revolucién francesa de 1848,
con su intento de organizacién del tra-
bajo y, sobre todo, con la tramsforma-
ci6én, en Inglaterra, de aquella “Liga
de Hombres Justos”, que pretendia re-
solver pacificamente los problemas de
trabajo, en “Liga de los Comunistas”,
quienes toman como evangelio el mani-
fiesto del partido comunista. Esta épo-
ca de cincuenta afios que tenemos que
resumir, tiene una primera significacién,
y es la de ser absolutamente diversa de
la que habia venido a sustituir, hasta
tal punto que, entre el siglo XVIII y
estos primeros cincuenta afios del XIX,
existe una diferencia absoluta en el con-
cepto politico, social, en la manera de
vivir, etec., etc. Podriamos casi resu-
mir esta diferencia mediante dos
frases de hombres de aquella época:
una, la del principe de Talleyrand,
quien, hacia 1830, recordaba, pleno de
afioranzas, la época anterior a la Re-
volucién, diciendo: Quien mo ha cono-
cido el siglo XVIII, no ha conocido “la
douceur de vivre”; otra, la frase de
Thiers, quien, en un discurso en la Cé-
mara francesa, juzgando la politica in-
dustrial de aquellos tiempos, los de Gui-
sot, en 1840, ~intetizaba la situacién po-
litica diciendo: “La France, s’ennuie”.
Y si afrontamos la situacién social de
la época, podriamos traer aqui a cola-
cién aquellas canciones de los obreros
de Lyon, en 1831, o las de los tejedores
alemanes, en que, como estribillo de sus
canciones, terminan diciendo gque, des-
de que existen las fabricas, Alemania ha
dejado de ser la Patria de los obreros
alemanes; Alemania ya no es nuestra
Patria; Alemania es nuestra cércel.

;Qué acontecimientos habfan podido
ocurrir para gue de una situacién como
aquella que pintaba Talleyrand, se hu-
biera ido a la situacién de principios
del siglo XIX? Principalmente, dos:
uno politico, la revolucién francesa; otro
de caracter econémico, conocido con el
nombre de revolucién industrial. Y esto
da origen a una situacién, a un perio-
do, de 1815 a 1830, época de gran in-
dustrialismo, que viene a ser-un periodo
histérico, similar, andlogo al de 1918
a 1932. Un joven ensayista catélico
francés, Daniel-Rops, creo que ha sido
el primero en hacer la comparaciéon en-

tre estas dos épocas econdémicas, sepa-
radas por un siglo de distancia, pero
muy parecidas: la época del capitalis-

proceden de dos grandes guerras: ia
primera, de las guerras de la Revolu-
ci6én francesa; la segunda, de la gue-
rra europea. Ambas tienen como carta
politica: la una, los Tratados de Viena;
la otra, el Tratado de Versalles. Am-
bas crean asociaciones de caricter in-
ternacional para mantener una estabi-
lidad politica de hecho: una, la Santa
Alianza; la otra, la Sociedad de las Na-
ciones. Ambas se emborrachan por com-
pleto de una misma doctrina politico-
social: el liberalismo no tiene contradic-
tores en aquella época; las doctrinas
socialistas avanzadas—el comun‘smo de
la revolucién rusa—tampoco los han te-
nido, o ha habido, al menos, un gran
ambiente de condescendencia para con
ellas. Pero dejando aparte criterios de
analogia entre unas épocas y otras, in-
teresante 'es ver las causas que han
motivado la desaparicién de aquella or-
ganizacién corporativa gremial del si-
glo XVIII, ya en plena decadencia, y su
sustitucién por el régimen del libera-
lismo econémico, cuyas consecuencias
van a ser objeto de esta conferencia.

La revolucién industrial, de conse-
cuencias sociales mucho més importan-
tes que la propia revolucién francesa,
tiene dos principales manifestaciones:
una, los importantes progresos obteni-
dos en la técnica financiera, y otra, los
progresos técnicos aplicados directamen-
te a los procesos econémicos producti-
vos. Los més importantes progresos de
la técnica financiera son, principalmente,
tres: la creacién de sociedades mercanti-
les; la aparicién, mejor dicho, el desarro-
llo extraordinario de la letra de cambio,
y la utilizacién en gran escala del dep6-
sito irregular. Instituciones todas éstas
que afectan directamente a la economia
y que, junto con la aparicién de Bol-
sas, Bancos, grandes instituciones de
crédito, etc., sirven para afianzar, para
desarrollar extraordinariamente las con-
secuencias industriales de los grandes
progresos técnicos. Estos ultimos son
de consecuencias mé&s importantes, des-
de el punto de vista obrero, que los
progresos financieros.

Los progresos técnicos

mo dindmico, de 1815-1830, y la del so-
cialismo dindmico, de 1918-1930. Ambasg

A fines del siglo XVIII, lo mismo en
los 'paises que han de ser después to-
talmente industriales, como Inglaterra,
Bélgica, Norte de Francia y las comar-
cas industriales alemanas, que en los
paises que se han de mantener funda-
mentalmente agricolas, como Italia, Es-
pafia, durante todo el siglo XIX, existe
un régimen casi uniforme de poblacién.
Sin embargo, esos progresos técnicos
van a traer, como primera consecuen-
cia, la aparicién de grandes ciudades,
y, dentro de éstas, el gran estableci-
miento industrial, reunidos todos los

defensos a manos del patrono.

obreros, que si anteriormente no tenian
més defensa que sus propias orgamiza-
ciones gremiales, ahora van a pasar in-

En la industria minera se presenta el
problema técnico de utilizacién del car-

bén de piedra, porque lag maderas de los
bosques no satisfacen ya las necesidades
del consumo. Todo un bosque inglés se
necesitaba para construir una fragata.
Asi, se cuenta de un almirante inglés
del siglo XVIII, posiblemente lord Je-
rois, que llevaba los bolsillos de su ca-
saca llenos de bellotas, las cuales plan-
taba en el transcurso de su paseo, ape-
nas encontraba un terreno improductivo,
pues decia que la Marina inglesa, de no
repoblarse sucesivamente los bosques,
desapareceria por la falta de esta pri-
mera materia para construir los barcos.
Cuando Newcome inventé la maquina de
vapor, mejor dicho, aplicé el invento de
Watt a las bombas de agua, pudo em-
plearse ya el carb6n de piedra, pues exis-
tieron las condiciones técnicas suficien-
tes para su explotacién, y entonces apa-
recen las primeras concentraciones mi-
nero-industriales en Newcastle y Gales.
Este invento de la méquina de vapor es
aplicado por Fulton a los barcos, y en
1807 un barco de vapor, mediante unas
grandes paletas, recorre el Hudson, des-
de Albany a New-York, Stephenson lo
aplica a los ferrocarriles, y en 1828 apa-
rece el primer ferrocarril en Inglaterra,
de Stockton a Darlington; en 1832, en
Alemania; en 1838, en Francia Pero los .
principaleg progresos técnicos, los que
modifican fundamentalmente la situacién
de los obreros, son los que surgen en la
industria textil. La industria textil, que
en 1733 encuentra la lanzadera mecénica,
¥y que en 1770, y posteriormente en 1785,
cuando Carwhigt inventa la méquina de
tejer, permite que un solo obrero pueda
llevar tres o cinco telares, con lo que
se facilita extraordinariamente el esta-
blecimiento de la gran industria. Conse-
cuencias de ello es la concentraciéon de
poblacién. De aquel régimen uniforme y
estable de mediados del siglo XVIII, pa-
samos a las aglomeraciones obreras de
Francia, de Inglaterra, de Bélgica, de
Alemania. Ademés, en estas regiones,
existe ya lo que después serd la gran
fdbrica, la manufactura, que concentra
un numero considerable de obreros; asi,
el socialista Owen, en su fabrica de
New-Lamark, cuenta que llegé a reunir
de 600 a 700 obreros empleados. En In-
glaterra, existian grandes establecimien-
tos industriales a principios del gsiglo
XIX; aglomeraciones, por consiguiente,
de proletariado en zonags fabriles, y den-
tro de estas zonas, en talleres y en fa-
bricas.

Pero, ademds, la situacién obrera vie-
ne a empeorarse con el régimen juridi-
co producto de la revolucién francesa
v de las doctrinas del siglo XVIII, que
habian establecido o fundamentado ese
mismo régimen—el estado liberal—, cu-
ya primera manifestaciéon la encontra-
mos en la declaracién de los derechos del
hombre y del ciudadano de la Revolu-
cién francesa, en la ley Le Chapelier, de-
rogando y prohibiendo todas las asocia-
ciones obreras y patronales, y en los Co6-
digos de Napoledn, que en la parte civil
regulaba el contrato de trabajo, y la pe-
nal establecia penas para el que inten-
tase coaliganse: y por tultimo, en una
especie de ambiente general completa-
mente paganizado, en el cual la filosofia
utilitarista de Bentham, es ¢l Codigo
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Moral al cual se sujetan todos, tanto
patronos como obreros; doctrina que pro-
duce un ambiente en el que es imposi-
ble una resoiucién arménica de estos

bl oo s i
problemas de trabajo.

La situacién en Inglaserra

Me estoy refiriendo principalmente a
Inglaterra, porque Inglaterra es el pais
eén el que los fenémenos econ6émicos tu-
vieron méas cabal desarrollo. A princi-
pios del siglo XIX se promulgé una ley
contra. las coaliciones, lo mismo patrona-
les que obreras, y en el afio 1825, Sir
Robert Peel, la deroga y la sustituye
por otra més suave. Sin embargo, fué
imposible 1a constitucién de asociaciones
obreras hasta después de la reforma
parlamentaria de 1833 y la aparicién del
movimiento cartista.

¢ Cudl es la situacién de los obreros
en Inglaterra en estos primeros afios del
siglo XIX? Juan Bautista Say, el eco-
nomista liberal, discipulo de Ad4n Smith,
defensor de todas las doctrinas del pri-
mitivo capitalismo, tiene en sus obras
completas un pequefio articulp que se
titula “De Inglaterra y de los ingleses”,
en €l que se refiere una visita que hizo
2 aquel pais en 1818; en €] afirma que
un obrero no puede ganar en Inglate-
rra més que las tres cuartas partes, y
en algunos casos la mitad de la cantidad
que necesita para sus gastos imprescin-
dibles. Simonde de Sismondi, en sus
“Nuevos Principios de Economia Politi-
ca”, establece un parangén o contraste
entre aquel pais (Toscana) al cual se
le llamaba atrasado en su progreso eco-
némico, en relacién con Inglaterra; en-
tre aquellos labradores toscanos que vi-
viendo en régimen de economia cerrada,
apenas tenian contacto con la ciudad,
mds de 50 pesetas anuales, y que vi-
vian, sin embargo, mucho mejor que el
obrero inglés, situado en plena civiliza-
cién y en pleno progreso capitalista.

Pero si necesitamos de méas datos,
Bry, en su Historia econémica de In-
glaterra, asegura que el salario co-
rriente er el obrero inglés era de 5 a
12 chelines semanales, variando segin
la habilidad técnica del obrero, y que
el minimo indispensable de vida, te-
niende en cuenta el nivel de precios,
era de 35 chelines semanales. Una libra
-esterlina de diferencia existia entre el
Jjornal corriente y el que se necesitaba
para vivir, y de aqui que la alimenta-
cién de ios obreros ingleses de aquella
£poca, consistia especialmente en ma-
las patatas cocidas y en harina de
avena.

Diez y seis horas de jornada

Otro factor de importancia en la vi-
da del obrero, es la duraci6n de la jor-
nada de trabajo. Herckner, en su obra
«La cuestién obrera», expone como co-
rriente en esta época, en Inglaterra, la
Jornada de dieciséis a diecisiete horag de
trabajo, y que, reunida una vez una Co-
misién médica en una encuesta de la Cé-
mara de los Lores, para conocer si tales
jornadas serian perjudiciales al estado
figico de los obreros, hubo médico que
lleg6 a sostener que veintitrés horas dia-
riag de trabajo se podian sobrellevar fa-
cilmente por un hombre robusto, y cuan-
do aquellos patronos y nobles ingleses le
acuciaban, preocupados por el deseo de
mejorar sus costos, evangelio de aque-
lla época, si no se podria llegar a las
veinticuatro horas diarias de trabajo, al
movimiento continuo, dijo que le falta-
ban detalles para poder afirmarlo, pero
que tampoco encontraba argumentog en
contra de que se llegara a una época
de civilizacién, en que un hombre pu-
«diese trabajar veinticuatro horas diarias.

Este afdn de prolongar la jornada de
‘trabajo tiene una explicacién econémi-
ca, dentro del ambiente general de la
£€poca, puesto que en Inglaterra, en una
época de grandes progresos técnicos,
en que los nuevos inventos originaban
grandes gastos de primer estableci--
miento para la industria, y en que por
consiguiente habia que amortizar ra-
pidamente los instrumentos de traba-

jo, para poder renovar las maquinas y
mantenerse en el nivel que una feroz
competencia, exige, de aqui que fuese
corrientisimo el trabajo ininterrumpido
en las fabricas, medianite jornadas de
12 horas diarias, sin descanso domini-
cal, trabajando una doble jornada de
24 horas, en el momento de la renova-

i, $iusle)
cién del turnc.

Los nifios trabajadores

Trabajo de mujeres y nifios.- Fué
precisamente el célebre politico inglés,
el eje y pivote de la politica contra Na-
pole6n, quien primeramente recomendé
a los fabricantes ingleses para evitar
altos salarios que se sirvieran de los
menores en todas sus fdbricas, en to-
do aquello en que éstos pudieran sus-
tituir al trabajo masculino. De aqui,
que a principios del siglo XIX, las Ca-
sas de Beneficencia, inglesas, los hos-
pitales, asilos, son los que se entienden
en un singular contrato colectivo con
los patronos, para proporcionarles me-
nores de edad de entre los asilados en
estas instituciones benéficas, que tra-
bajan al servicio de los fabricantes. En
1819, son tales los excesos que produ-
cen estos contratos entre los Asilos, v
Casas de Beneficencia con los fabri-
cantes, que un filantropo inglés lord
Shaftesbury consiguié que el Parla-
mento votara una ley prohibiendo el
trabajo de menores de 9 afios, pero
muy escasa debié ser la eficacia de es-
ta disposicién legal, porque entre otros
casos en una inspeccién industrial que
se verificé en el distrito de Nottingham
en 1833, se prob6 eran frecuentes jor-
nadas de dieciséis horas en los menores
de doce afios. Y en el trabajo de las mi-
nas, en eSe mismo afio 1832, nifios de
cuatro afios trabajan como vigilantes en
la boca de las minas, y nifios de geis afios
empujen las vagonetas cargadas de mi-
neral, dentro ya de las minas. Unos y
otros por ser menores de edad, estaban
sometidos a la vigilancia de un capa-
taz, el cual ganaba su jornal con arre-
glo al trabajo, a la utilidad, que los pe-
quefios reporten a la industria, de tal
manera, que interesado el capataz en
que éstog trabajen con el mayor ren-
dimiento posible, es corrientisimo el
uso brutal de latigos, a fin de acuciar,
y alentar al trabajo a los menores
de edad, y en una encuenta del doctor
Villermé en Francia, en 1838, se de-
muestra hasta la saciedad, que el 14-
tigo de nervio de buey, en las fibricas
textiles de Normandia, estd considerado
c€omo un instrumento necesario para la
buena marcha de los trabajos.

En las minas las galerias son baji-
simas, el entibado, el revestido cuesta
mucho, hasta tal punto que las vago-
netas de mineral cierran por completo
el hueco del tunel de la mina, y es co-
rrientisimo que haya que empujar las
vagonetas con el mineral, de rodillas,
o arrastrdndose hasta la boca de la mi-
ha. De aqui, que en las cuencas mine-
ras la proporciébn en la defunci6n in.
fantil sea tan extraordinaria, comao
que un 60 por 100 de los obreros me-
nores de diez afios no llegan a su afio
once. En las cuencas mineras de West-
falia—éstos son datos de Herckner—,
de 1830 a 1834, pequefios de doce y ca-
torce afios trabajaban diez y seis horas
diarias ¥ su salario era de unos 25 cén-
timos de peseta.

La reaccién obrera en Inglaterra con-
tra esa situacién no tuvo més que una
derivacion politica, que fué el movimien-
to cartista. Los obreros se valen de
aquella disposicién de Roberto Peel que
autorizaba algunas asociaciones. Fundan
la asociaci6én de obreros, la Working
men’s Association y tomando como
ejemplo al partido liberal, que median-
te su actitud de 1833, habfa conseguido
una reforma parlamentaria, la desapari-
cién de los burgos podridos, y el acrecen-
tamiento enorme de su influencia en la
vida publica inglesa, pretenden conse-
guir de igual modo una reforma parla-
mentaria para obtener cierta influencia
politica y mejorar de situacién, usando
de su influencia en la Cdmara. De 1835
a 1840, Inglaterra se vié sacudida-por

agitaciones politicas obreras, que fra-
casaron lamentablemente. Dicen los la-
boristas actuales que han estudiado es-
te fenémeno en especial Sidney Webh
que eilo fué debido, a que los jefes que
se pusieron al frente del movimiento
eran demasiado revolucionarios, pues
se trataba de excelentes oradores, pero
sin habilidad practica para iievar al
triunfo el movimiento obrero. El cartis-
mo durante los afios 1839 y 40 es aho-
gado en sangre, y desaparece todo in-
tento de sublevacién en el proletariado
inglés, convencidos, de que por la fuer-
za es imposible mejorar en esa situa-
cién, Hste es el principio de nuevas
organizaciones sindicaleg inglesas, las
Trade Unions, que en el siglo XIX van
mejorando poco a poco la condicién de
los obreros, por si solas.

Situacién obrera en Francia

Francia y Bélgica, durante la revo-
lucién, forman un solo Estado, el Im-
perio francés; de aqui que las dispo-
siciones legislativas francesas hayan
de aplicarse en Bélgica. La ley Le Cha-
pelier, de 1791, es norma legislativa
en ambas partes; la ley del 22 Ger.
minal del afio XI dispone que ningin
obrero puede ser tenido & sueldo por
su patrono sin tener su “livret du ira-
vail”, y, sobre todo, el Cédigo civil de
Napole6n, en su articulo 1.781, regula
el contrato de trabajo, diciendo que el
patrono, €l maestro es creido por la
sola manifestacién de gu palabra en to-
do lo referente al contrato de trabajo y
al pago de jormales; por si esto fue-
ra poco, tememos la organizacién libe-
ral. Los articulos 414 a 416 del Codi-
g0 Penal de Napoleén prohiben toda
coalicién de intereses, con penas que
pueden llegar a ser de presidio, tratan-
dose de obreros, 0 penas pecuniarias,
tratdndose de patronos.

Esta mentalidad liberal, de no im-
pedir en lo mds minimo que un indi-
viduo aislado contrate con un patro-
no y que no haay Asociaciones que in-
tervengan para nada en las relaciones
entre patronos y obreros, se ha imbui.
do tanto en el espiritu de l!la época,
que en lag discusiones de 1840 en 1la
Cémara francesa, €n que por vez pri-
mera se presenta una ley de protec-
cién a la infancia, son los hombres més
eminentes de la época, un economista
como Pellegrino Rossi, un fisico como
Gay-Lussac, quienes no ven en virtud
de qué principios se puede sostener la
necesidad de que el Estado francés in-
tervenga para defender a la juventud
obrera. Gay-Lussac tiene frases tan
pintorescas como la de afirmar que el
establecimiento industrial es un san-
tuario, que debe ser tan sagrado para
la ley como la propia casa paterna.

Situaciones tristisimas

;Cuél era la situacién obrera fran-
cesa bajo el imperio de una legisla-
cién liberal como ésta que estamos
viendo, y en un régimen capitalista co-
mo el que Francia tiene hasta 18487
En obras de autores contemporaueos,
Villermé, Villeneuve-Bargemont, Buret,
abundan log detalles sobre la miseria
proletaria. Villermé, cat6lico, escribe
en 1838 sobre la situacién fisica y es-
piritual de los obreros franceses; Vi-
lleneuve-Bargemont es el primer autor
de un tratado de economia politica cris.
tiana; el tercero, Buret, éste ya no es
catélico, pero tieme también publica-
dos numerosog vollimenes sobre la po-
breza de las clases obreras francesas.
Cuéntanos que en Lille, en 1830, se
hallan inscritos en el censo de Benefi-
cencla 32.000 pobres, aproximadamente
la mitad del censo obrero de la pobla-
cién y Villermé afirma que en el depar-
tamento del Norte, que es donde se ha
asentado la industria lanera francesa, el
44 por 100 de lo poblacién obrera en
1828 figura en el censo de caridad, y
que €él, que ha recorrido la rue des Eta-
ques, centro del barrio obrero de Lille,
ha visto que tres mil personas viven en
un espacio de 200 metros de largo por
120 de ancho.
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Por lo que stoca a salarios, Villermé
ha estudiado con todo detenimiento; en
1838, el minimo indispensable para que
una familia obrera compuesta de padre,
madre y tres hijos pueda alimentarse, y
ha cifrado en 1.051 framcog la cantidad
Indispensable para vivir durante un afio.
Pues bien, el jornal en aquel tiempo, de
un obrero francés-técnico, acreditado,
era de 1,75 francos, menos de 700 fran-
cos anuales, cuando se necesitaban 1.051.
Se argumentard que su mujer habia
de trabajar también, pero el trabajo de
la mujer se ve recompensado con un
jornal de 0,60 francos.

Duracién del trabajo. — Un informe
de la Camara Patronal de Mulhouse, de
los patronos de la industria de la lana
dice, en 1829, que las jornadas corrien-
tes eran de trece a diez y seis horas, y
que 1a jornada de diez y siete horas no
era anémala ni mucho menos, y al co-
mentar esta declaracién de los patronos.
Villermé cuenta que é1 tieme un amigo
en la Martinica, en las Colonias france-
sas de América, quien le refiere que él
a log negros no les puede hacer traba-
jar més de catorce horas diarias, por-
que 1iegar1 pronto a una depauperacion
tal, que en mueren, y que a

facilmente
comprar otro esclavo le supone un fuer-
te gasto. Si log obreros franceses en
1832 trabajaban diez y siete horas, era
en frase del barén d’Haussez, ministro
de Marina de Carlos X, porgue la si-
tuacién de los obreros franceses no di-
feria en nada de la de log megros, y la
unica diferencia que hay es la del mo-
do de venderse. A los negros se les
paga de una vez, mientras que los
blancos reciben un débil interés—un
salario——por el capital que se cree
que ellos valen. Hay un informe de un
departamento ministerial en 1837, que
dice que los nifiog de siete y ocho afios,
sometidos a jornadas de trabajo de ca-
torce horas, es el régimen corriente en
la industrig francesa, y que a consecuen-
cia del mismo tenian que salir de sus
casas a lag cinco de la mafiana los
muchachos de siete y ocho afios para
ir a la fabrica, que suele estar situa-
da lejos de los hogares urbanos. Se lle-
ga a tal estado de depauperacién, de
abuso, que en 1840 la generacién fran-
cesa que ha vivido log primeros tiem-
pos de la revolucién industrial, la del
capitalismo, de cada 10.000 inscritos que
se presentaban al servicio militar, eran
rechazados 9.930 en los distritos indus-
triales.

Setenta franceses, de 10.000, eran los
GUnicos que habian podido resistir se-
mejante vida de trabajo.

En el mismo afic 1840, la proporcién
de mortalidad entre el proletariado fran-
cés, es la siguiente: entre los diez y los
quince afios, del 30 al 40 por 100 de de-
funciones obreras, de los que sélo un
60 por 100 logra cumplir los diez y seis
afos. ;Cuédl no seria el estado moral,
la situacion espiritual e intelectual de
aquellag tres mil personas, que con tan-
ta indignacién nog describe Villeneuve-
Bargemond, agrupadas en un rectangu-
lo de 200 metros de largo por 120 de
ancho? En otra obra—no utilizable aqui
como grugmento—en “Germinal”, de Zo-
la, se describen los usos, el grado de
animalidad a que se habia llegado en la
industria minera francesa en los tiem-
pos de Napoleén III, en que se habia re-
trocedido a un estado tal, que era peor
al de un primitivismo salvaje.

La situacién del obrero francés, ha-
bia, naturalmente, de manifestarse en
un sentido determinado. Era tal el con-
traste entre la miserig del proletariado
francés y la rapidez del enriquecimien-
to de aquella burguesia—que habia re-
cibido de Guizot como férmula politica
su célebre: “Messieurs, enrichissez
vous”, que se produjeron discturbios co-
mo los de Ly6n, en que toda la pobla-
cién obrera se lanzé a la calle con ban-
deras negras y al grito de “Vivir tra-
bajando o morir combatiendo”, colocé a
la ciudad en una situacién grave, hasta
que lag tropas de Paris consiguieron do-
mefiar aquella revolucién; los disturbios

sociales, los atentados contra las auto-
ridades politicas son incesantes en toda
la época de Luig Felipe; hasta tal punto
fué la situacién obrera diferente en
Francla, que en 1848 se promueve el es-
pectaculo, nuevo hasta el presente, de
una revolucién social: Luis Blanc entra
en ¢l Gobierno Provisional, que derrocé
a Luig Felipe comp representante de
los obreros, y aquellos individuos, que
carecian casi del minimo indispensable
para poder ser llamados civilizados, se
les ocurre como Unico remedio, como
lnica solucién a sug males la organi-
zacién del trabajo, y los obreros, piden
al Comité revolucionario de 1848 que s2
organice el trabajo.

Bélgica y Alemania

Falta hablar de Bélgica y de Alema-
nia, No se diferencian mucho los datos
de estas dos naciones de los que hemos
relatado, pero para completar el cuadro
hablaremog algo de ellas.

En Béigica, de 1815 a 1825 se ha pro-
ducido una wyun‘nurd exiraordinaria al
d.lZd. Todos 1os lﬂVt‘llLOS y J.US pzugwaus
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esarrollados en Inglaterra han
sido trasladados al continente y apare
81G0 rasuaaais a1 COonuinenie y aparc-

ce alli una seg'unda. civilizacién indus-
trial, similar a la inglesa. La aparicién
de las mdquinas produce los mismos
efectos que en Inglaterra y Francia, y
asi ¢l salarip en Bruselas en 1828 es, en
invierno, de 1,82 francos, y en verano,
de dos francos, y se explica esta dife-
rencia, porque como los dias son mas
largos en verano y los obreros han de
trabajar de sol a sol, se les paga un
poco méas. Bsta no es una institucién
que haya-desaparecido hace tanto tiem-
po, porgue en “Juan José” la obra dra-
mética de nuestro Dicenta, también se
pinta al obrero madrilefio sometido a es-
ta situacion en 1890. Se dice en ella
que los albafiiles de Madrid sélo encuen-
tran trabajo en verano, porque como los
diag son més largos, trabajan mas y
leg es méag ventajoso a los patronos con-
tratarlos.

La industria textil tiene en Bélgica
jornada de trece a catorce horas diarias,
y el alimento de los obreros es el pan

de centeno, sin probar ni carne ni pes-
cado, porque los jornales no dan para
tanto. De 34 céntimog por perzona pue-
de disponer una familia obrera para ali-
mentacion. El fenomeno ¢n la industria
minera se da lo mismo. Adem&s, una
tercera parte del proletariado industriai
se componia de menores de edad, de ellos
un 50 por 100, de seis a diez afios, el
otro 50, de diez a quince afios. Un ulti-
mo dato de la situacién belga, Los obre-
ros agricolag de lag comarcas cantrales
belgas tienen malos ingresos ea esta
época 1830-1840, de unos 315 francos
anuales, y en aquella misma época. el
Estado belga, gast6 en mantener a la
poblacién penal, 365 francos por cabcza,
0 sea, que el campesinp beiga disponia
de 50 francos menos en relacién con la
situacién del presidiario en aguella épo-
ca. Seguro que no conocieron este caso
nj Ricardo ni Smith, ni los economistas
liberales que hablan del interés como
Unica férmula de actividad humana, po:-
que seguro también que de aplicarse esa
1ey la pobiacién campesina hubiera pe-

dido pu sto en log presidios, en lugar
de tra Jzu ia tierra.
En Alemania, la ran  incustria sz

ranli ocon e

realiza con un retraso extraordinaric
sobre la de Béigica e Inglaterra. Pero al
influjo de la unién aduanera, el Zollve-
rein, surge un gran mercado que per-
m1t~ concentraciones industriales en al-
gunas comarcas, sobre todo en la cuen-
ca minera de Silesia. En Sajonia, West-
falia ete., aparece rapidamente una gran
industria y un proletariado industrial.
La situacion no es muy distinta de la
de los obreros de otros paises, hasta
tal punto, que en 1844, preludios de 'a
Revolucién francesa de 1848, hay gran-
des desordenes promovidos por los te-
jedores de Silesia hondaments descritos
por Gerardo Hauptinau, y como cclofén
de la situacién de los obreros, 1o que
cabe decir es que los patronos cuyos son
los malos tratos de aquella época, eran
los hombres, diputados de la Revolu-
cion de 1848, y que han de ser ios que
dirijan la lucha contra Bismarck y ios
hombres de la guerra contra la. Iglesia
catélica jen nombre de la Cultura! Los
hombrss del Kulturkampf.

o

Las crisis industriales

Queda por expcner todo lo referen-
te a las crisis econ6micas en el si-
glo XIX. Pocas cuestiones habrd habi-
do en la ciencia econémica tan debati-
das, como ésta de la interpretacién de
las causas o motivos en virtud de las
—Sismondi—encuentra en la ordenacién
ran ganancias del 100 por 100. La exa-
ambos discipulos ds Adam Smith. Sis-
de aquel tiempo, en pleno caos, la exis-
pensard, con otra, y al final, la oferta y
cuales, de la propia organizacién eco-
némica liberal, surgen estas faltas de
equilibrio entre oferta y demanda que
traen consigo la situacién conocida has-
ta estos altimos tiempos con el nom-
bre de crisis. Es que la interpretacién
que a este fenémeno econémico se dé,
estd sujeta a problemas tan intima-
mente relacionados entre si, como Ia
teoria de la formacién de los precios,
movimientos de coyuntura, etc. Tan im-
portante es esta cuestién, de a qué cau-
sa se deben las crisis econdémicas, el
desequilibrio entre oferta y demanda,
que casi toedos los triunfos socialistas en
las teorfas econémicas radican princi-
palmente en esto, en interpretaciones
acertadas, en criticas, en juicios de ca-
ricter negativo sobre las condiciones
econémicas que traen consigo estas si-
tuaciones para el elemento proletario,
y para aquellos sectores econémicos que
representan aportaciones exclusivas de
trabajo en el campo econémico.

Lo mismo Rodbertus en sus “Cartas
Sociales”, que Marx, en la interpreta-
cién que en el capital hace de las cri-
sis, en su afirmacién de que es un pro-
ducto o consecuencia necesaria de la
propia organizacién capitalista, han

servido para establecer todo el funda-
mento tedrico del marxismo y demds
doctrinas socialistas. De aquf, que en
el campo puramente cientifico—en aquel
que no husca triunfos o va en busca
de sus prejuicios al interpretar los fe-
némenos econémicos—este problema de
las crisis ha dado lugar a numerosos
estudios, en los que se ha tratado de
profundizar y salvar al capitalismo de
esta consecuencia, de este achaque de
los socialistas; ha habido una verdade-
ra racha de obras, que estudian prin-
cipalmente el problema de las crisis
econdémicas, y, sobre todo, su porvenir,
si es posible afirmar son consecuencia
de la organizacién capitalista surgida
a consecuencia de la revolucién mdus-
trial.

Parece evidente a primera vista que,
anteriormente al siglo XIX, si bien exis-
tian épocas de depresién econémica, de
descenso entre los elementos producto-
res, éstas no tuvieron la continuidad, la
periodicidad tan acusada como en los
tiempos posteriores a la Revolucién. Y
que, si anteriormente a 1800, bien por
causay de la guerra, de pérdida total
de cosechas, de pestes, de cualquier otra
contrariedad de carédcter colectivo, se
originaron desérdenes econ6micos im-
portantes,. sin embargo, el hecho tipi-
co caracteristico del siglo XIX, es que
en periodos de tiempo casi determina-
dos de antemano, se puede predecir la
existencia de crisis econdmicas, en un
periodo generalmente de unos d1ez afios,
¥y que toda la Historia econémica del
siglo XIX, radica en este hecho, en la
existencia cada diez afios o cada doce,

de un brusco desequilibrio de los pre--
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cios, de una situacién de enfermedad
grave en todo el proceso econ6émico, y
con consecuencias, sobre todo en el
campo proletario, tan trascendentales
como suponen grandes masas obreras
en paro.

En 1810, en 1815, en 1825, en 1837,
en 1847, en 1857, en 1866, en 1873, en
1882, en 1895, y ya en el siglo XX en
1907, en 1919, y desde noviembre de
1929 hasta el presente, se han ido re-
gistrando crisis econ6micas. De agqui
que haya habido interpretaciones de
todas indoles algunas de tipo pintores-
co, para justificar esta continuada, es-
ta periodicidad tan acusada. Y asi Stan-
ley Jevons, un economista inglés del si-
glo pasado, viendo precisamente que
estos plazos tan marcados de diez en

diez afios de las crisis inglesas, coinci-
dian con épocas de malas cosechas, laa

dlan con epocasg de

conmociones en Inglaterra, son de efec-
tos limitados, rdpidamente corregibles,
hasta llegar a 1815, en que se produce
la primera gran crisis de caracter ge-
reral, como consecuencia del capitalis-
mo. Esta crisis, casi todos los economis-
tas que la han estudiado, en especial
Tugan Baranowski y Bouniatian, coin-
ciden en gue tuvo como origen la mala
cosecha de aquel afio—1815—, que re-
dujo extraordinariamente la capacidad
de consumo de toda la masa agricola
inglesa, y no pudo absorber la produc-
cién industrial de aguel pais. El hecho
principal a que se debi6 esta crisis es
un exceso de venta en el continente eu-
TOPEO.

Terminada ya la situacion de guerra
mundial, firmados los tratados de Vie-
na, que permiten suponer toda una con-

tinuidad suvonea abarrotados los mer

cuales, eran determinadas por las man-
chas ‘solares; de agui que asignase un
caricter de fatalidad al hecho de las
crisis econémicay, que en lugar de ser
un problema social o econémico, era
puramente astronémico, y fuera, por
tanto, del influjo de la actividad hu-
mana. Sin embargo, esto no pasa de
ser una interpretacién mas o menos hu-
moristica, Hoy, renunciando a los pro-
blemas de encontrar las causas o los
fundamentos de las crisis, los econo-
mistas modernog se preocupan més de
conocer cudles son los sintomas, por
virtud de los cuales se puede encon-
trar el momento en que una crisis es-
td a punto de estallar en la sociedad,
y de agui que los institutos de coyun-
tura, los establecimientos e institucio-
nes fundados en estos altimos tiem-
Pos, se preocupan de conocer cudl es
la situacién del mundo econémico, que
hace prever como inminente el des-
arrollo de una crisis. Mitchell ha lle-
gado a afirmar que Se puede distinguir
por completo la coyuntura en perfo-
dos de diez afios. Una vez situado el
mundo econémico en situacién de crisis
dice este autor se produce un periodo
de tiempo de tres meses, durantz los
cuales hay una especie como de con-
traccién de los negocios, y un desarro-
llo lentisimo de los mismos; es la épo-
ca que agota las consecuencias de la
crisis, Otros tres afios, en los que se
entra en un perfodo de desarrollo nor-
mal, los negocios aumentan de volumen
y desapa,recen los efectos de la crisis
anterior. Durante los afiog séptimo y
octavo, hay un extraordinario desarro-
llo industrial y econémico, hasta que
llegamos al noveno afio, en el que las
especulaciones aceleran los efectos de
este desarrollo, se descuentan en e] por-
venir log efectos de esta época de pros-
peridad, y se llega al récimo en que se
‘produce €l hundimiento de la situacién
econémica para volver a empezar.
Este andlisls de Mitchell no deja de
ser una afirmacién un poco atrevida en
el orden de los hechos, ya que cierta-
mente estos periodos econémicos no se
dan con esa precisibn de diez afios en
diez afios, pero si es posible, en el exa-
men de lag crisis, ver ¢c6mo en ellag es-
tos cuatro periodos se pueden distinguir
con toda claridad, y para probar la ve-
racidad o la exageracién de dichas afir-
‘maciones, 10 mejor es ir procediendo al
estudio de cada una de las primeras cri-
sis, e ir viendo el desarrollo de las mis-
mas.
Desde 1800 en que la revolucién in-
-dustria] empezé a desarrollarse y el ca-
pitalismo es la norma general de ac-
tuacién econémica de todos los paises
—estudiando en especial Inglaterra,
Francia, Bélgica, Alemania, donde el fe-
némeno de gran capitalismo se da pri-
‘meramente-—, hasta 1810, existe en In-
glaterra, en tiempos de lag guerras na-
polebnicas, un periodo de gran activi-
-dad industrial, bien por la venta a los
paises que han de luchar contra Napo-
ledn, bien por las ventas considerables
a los Estados Unidos; pero en 1810, el
‘mismo Banco de Inglaterra suspende
pagos, y se origina una crigis totalmen-
te bancaria, que por no ser crisis gene-
‘ral como las de después, es de meno-
res efectos, y si bien produce graves

1 curopea, abarrotados los mer-
cados de productos industriales, se ori-
gina ung crisis banecaria en 1818 en la
que ésta no puede subvenir a todas las
necesidades crediticias de la industria,
y parece ya la primera crisis general
de superproduccién, con centenares de
miles de obreros en paro, etc., todos los
fen6menos que en el dia de hoy son tan
conocidos. Esto ya sirvié de leccién a
log ecoromistag liberales. Les hacia sos-
pechar que toda su construccién teé-
rica a base de la espontaneidad de las
fuerzas econémicas, de la armonia social
como resultante de las mltiples armo-
niag individuales, no tenia toda la bon-
dad practica que era necesaria, pero,
sin embargo, de esta época es también
el “Tratado de BEconomia de Ricardo”,
de 1818, y las obras de los principales
discipulos posteriores a Addn Smith.

No ha producido la crisis de 1815
obrag te6ricag en las que se ataque al
sistema liberal. Hay que llegar a la
crisis de 1825 para encontrar un autor
que se ocupe de analizar los funda.men-
tos tebricog de la economia liberal, y de
exponer los principales defectos que €l
—Sismondi—encuentra en la ordenacién
de Adam Smith y Ricardo.

La crisis de 1825 es una crisis de es-
peculacién, es decir, que sus origenes
hay que encontrarlos en los titulos de
la Bolsa, que descuentan para el futu-
ro esta situacién de bienandanza de la
Inglaterra de 1815 a 1825; crisis de es-
peculacién, porque la situacién préspe-
ra de] mundo de los negocios irglés fué
tal, que los principales valores de la
Deuda publica, el consolidado inglés lle-
g6 a rebasar la par. Cotizaba a 102,
103, con prima—condicién siempre pre-
cisa para una conversion de Deuda pi-
blica—, y entonces el ministro inglés del
Tesoro dicté una disposicién para la
consolidacién de la Deuda, y rebajé el
tipo de interés del 5 al 4 por 100, cor
lo cual, entre el pablico que solicitaba
ganancias rdpidas de log valores mobi-
liarios, cundié una cierta desconfianza
para con los valores de] Estado, pues
que en cuanto llegara una época en que
fuera interesante su compra, mediante
una nueva consolidacién, se les arreba-
taria la ganancia, y de aqui que toda
la, masa de capitales que se emplea-
ba en la Bolsa en aquella época, fuera
empleada en otros valoreg distintos de
los de) Estado; se originase una especu-
lacién en la Bolsa de Londres en 1825,
semejante a tantas especulaciones que
en los tiempos actuales hemog podido
conocer.

Se llegé a una situacién tal, que la
inmensa mayoria de los valoreg cotiza-
dos en la Bolsa de Londres al cambio
a que habian llegado en 1825, presenta-
ran ganancias del 100 por 100. La exa-
geracién de la cotizacién era manifies-
ta, y de agui que no pudiera ser man-
tenida por més tiempo, se produjera su
desplome, el hundimiento de los valo-
res mobiliarios, y compafiias cuyo ca-
pital representaba un millén de libras
esterlinag se pudo comprar un afio des-
pués por 27.000 libras. La crisis pro-
dujo un descenso violento en los precios:
el algod6én perdié un 60 por 100 de su
valor; los productos de la metalurgia
un 37 por 100; hubo una quiebra gene-
ral de los Bancos provincialeg que tie-

nen la inmensa mayoria de sus bienes
empleados en los valores de la Bolsa;
el Banco de Inglaterra estuvo a punto
de quebrar, y sobrevino una verdadera
racha de miserias, de desgracias ,de hun-
dimiento general de fortunas, etc. Esta
crisis eg estudiada por dos economistas,
ambos discipulos de Adam Smith. Sis-
mondi eg e] primero que va a hacer ob-
jeto de un andlisis a las crisis, y el pri-
mero que va a atacar de manera més
acertada los fundamentos teéricos de la
escuela liberal.

Juan Bautista Say puso en duda, a
pesar del espectdculo de las economias
de aquel tiempo, en pleno caos, la exis-
tencia de la crisis. Su actitud al negur
la posibilidad de crisis generales de su-
perproduccién, cuando Ingiaterra se de-
batia en graves dificultades, recue":la
un poco la de aquel personaje de Man-
zori que negaba la posnbxhdad de Ia
peste en Mildn, pues si la peste no era
ni substancia ni accidente, carecia de
toda razén metafisica de existencia; afir-
macién que no le libré del contagio y
de la muerte.

Para negar la posibilidad de ias cri-
sis generales, se vale Say de la ley de
lag salidas, de la afirmacién libera! de
que los productos de] mercado sz cam-
bian contra productos. Luego lo unico
que puede suceder es la superproduce-
cién de un grupo de materiag primas,
pero siempre ésta encontrari otra en
la cua] conviene su exceso. Crisis gene-
rales no puede haber, porque, desde el
momento en que haya exceso general
de mercancias, el exceso de una se com-
pensard con otra, y al final, la oferta y
la demanda habran llegado a nivelarse.
Trsistiendo m4s en este argumente,
J. B. Say quiere establecer una rela-
cién de igualdad entre la oferta y la
demanda, diciendo que de todo lo pro-
ducido, del conjunto de la produccién,
hay que obtener la renta de log propie-
tarios de las tierras, més los intereses
del capital, méds los beneficios de los
empresarios, mas el salario de los obre-
ros, en ung palabra, toda la renta na-
cional; luego la produccién del afio re-
presenta la renta total. Si la produccién
es lo que es oferta en el mercado y la
renta es lo que eg demanda, y ambas
son iguales, se neutralizan y es impo-
sible que haya crisis generales. Nunca
habrd exceso de oferta o de demanda,
porque ambas son cantidades iguales
entre si,

Capital y trabajo.

Todas estag son disuisiciones teéricas
que contra el hecho brutal de la existen-
cig de la crisis no podian prevalecer, y
de aqui que Sismondi se valga de un ané-
lisis real de esta situacién de Inglate-
rra y establezca de manera tajante qué
principiogs eran los que era necesario
modificar en el régimen capitalista pa-
ra no dar lugar a la existencia de cri-
sis semejantes a lag que en aque] tiem-
po se padecia.

Para Sismondi las crisis dependen de
la dificultad por parte de los capitalis-
tag de conocer todo el mercado que se
va haciendo cada vez més extenso, y,
sobre todo, por la separacién que el ca-
pitalismo ha traido entre capital y tra-
bajo.

Manzareg ha de utilizar después esta
afirmacién para fundamentar toda su
doctrina. Sismondi, ignorando las conse-
cuencias que se podrian producir, afir-
ma que el capitalismo, a] separar cada
vez mas radicalmente el capital y el tra-
bajo, es lo que escinde, lo que rompe a
la sociedad en dos clasesg diferentes, en-
tre las cuales no puede haber relaciones
econémicas que traigan consigo el con-
sumo de todo lo producido. En las épo-
cas de prosperidad, las ganancias son
exclusivamente para los fabricantes; los
obreros, en virtud de la férmula de la
escuela liberal, conservaran siempre el
minimo necesario para la vida, su sala-
rio real tenderd a identificarse con él
salario natural. En los patronos, al au-
mentar sus riquezas, aumentan sus po-
sibilidades de consumo, y ésta tiende
principalmente a inclinarse hacia pro-
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se
ve favorecida entonces por la demanda
de los grandes capitalistas en busca de
sus productos, y se desarrolla extraor-
dinariamente, mientras que la otra, como
tiene un consumo més estable, ha de
mantenerse en situacién menos prospe-
ra. Log capitales acuden a las industrias
que son de lujo; se cierran fabricas, aque-
llas que elaboran productos de primera
necesidad, para acudir a aquellos pro-
ductos de lujo, de los cuales se puede
obtener una mayor ganancia, y de aqui
que los obreros que trabajan en las fa-
bricas que producen productos de pri-
mera necesidad se vean en régimen de
paro, y como carecen de jornales, su
consumo eg mucho menor, Esto acelera
el hundimiento en aquellas fabricas pro-
ductoras de materias de primera nece-
sidad, y la crisis se acentia, porque va
produciendo s6lo un sector de la indus-
tria, mientras que la masa general va
en decadencia. De aqui la necesidad para
Sismondi de una reglamentacién e in-
tervencién de log Poderes publicos en
la regulacién de la produccién y del mer-

ductos de Inio. Y industria de lujo

o, LA imgustiria,

La intervencién del Estadao

La necesidad de esa reglamentacién,
de esa intervencién del Poder publico,
corporacién, Kstado, se deduce también
del andlisis de la propia teoria liberal,
en la cual fundamentaban todos los eco-
nomistas, en especial Ricardo, su con-
cepto del equilibrio econémico. Para es-
tos economistas liberales existia una
férmula, en virtud de la cual todo lo
que en la produccién significa unm con-
cepto masa, o materias; capital que in-
terviene en la produccién, cantidad de
trabajo que prestan los obreros, tiene
una tendencia, un camino en sentido
contrario, inverso a todo aquello que re-
presenta valor o, mejor dicho, esto que
representa valor una tendencia contra-
ria a lo que represents masa. Los sa-
larios, los beneficios, log intereses del ca.
pital llevaban un camino contrario a
aquel que representa un concepto ma-
sa. Pero estos dos sectores de la pro-
duccién no llevan sus alteraciones en la
misma dimensién, sino que las altera-
ciones insignificantes en aquellos pro-
ductos conceptuados como masa, traen
como consecuencia alteracioneg muchi-
simo mayores en los que consideramos
como valor. Es decir, que una varia-

cién insignificante, un 6 por 100 en I1a |

cosecha, trae en el precio de los pro-
ductos agricolas una desviacién en sen-
tido contraric del 50 por 100 y, por con-
siguiente, que si se deja sin interven-
cién ninguna del Poder publico cual-
quiera de estos factores técnicamente
econ6émicos, lag alteraciones seran tau
bruscas, que sus consecuencias para el
medio social seran enormemente perju-
diciales. En resumen, el equilibrio pro-
pugnado por la escuela liberal, cierta-
mente existe, y se restablecerd después
del periodo que viene a significar ia cui-
sis; pero hasta que ese equilibrio se
haya restablecido, sus consecuencias en
el medio obrero habrdn sido: una paja
corsiderable en los jornales, un aumento
de ias jornadas de trabajo, que haya
traido la depauperacién de una masy,
o bien la alimentacidn por la muerte o
incapacidad fisica de todos aquellos in-
dividuos menos tutiles, que se encontra-
ran en peor situacién para resistir la
competencia, de modo gue el restable-
cimiento del equilibrio significa 'a elimi-
racién de buena parte dej elemento cbre-
ro que habia antes de producirse la
crisis.

De aqui que Sismondi se pronuncie
decididamente a favor de la interveicitn
Ael Poder publico en materia 2conémi-
ca. Sin embargo, como esto chocaba tan
de lleno con el espiritu de la época,
no se atreve a medidas de cardcter fuer-
te, y asi, propone que el Estado inter-
venga para limitar el progreso econé-
mico, que mo se hagan nuevos inventos,
que no se sustituyan por méquinas mas
perfeccionadas las que estan en estos
momentos en produccién, etc. Sainte-
" Beuve cuenta de Sismondi que éste era

un caricter tan timido, que durante to-
da su vida mantuvo a un cerrajero que
le servia a él, porque entendia que, sos-
teriendo esa doctrina de la intervencién
para favorecer al elemento obrero, no
podia desprenderse de aqguel hombre,
porque siendo él su uUnico consumidor,
seria tanto como lanzarle a la ruina.

Alabanzas a los gremios

Y lo que es més sintomético en Sis-
mondi es que es el primero que empieza
a darse cuenta de aquel pape] de regu-
ladores de la produccién que habian te-
nido los gremios hasta 1791; Sismondi
s6lo tiene alabanzas para aquellos gre-
mios, que, al limitar la competencia,
habian mantenido siempre produccién y
consumo a un nive] que habia evitado
las crisis econémicas.

Los hechos van a seguir confirmando
toda la verdad de las afirmacioneg ex-
puestas por él. Y la crisis de 1837 vie-
ne a probar los inconvenientes de la
excesiva libertad, en virtud de la cual
habia surgido la crigsis de 1825. Termi-

a 1 isils de 1825; en 1826 y prin-
cipios del 27, Inglaterra se encuentra
en piena normalidad, y entonces surge
una nueva €poca de prosperidad,
causa primera son las explotacioneg de
ferrocarriles en grande escala, que se
produce en Europa en esta época, y so-
bre todo el intercambio comercial cada
vez més intenso entre Inglaterra y Amé-
rica. Se reabsorben log obreros en pa-
ro, vuelven a ponerse en movimiento to-
das las industrias, pero en 1837 vuelve
a surgir de nuevo una época de crisis
quizdg motivada por los trastornos, por
los impedimentos que el genera] Jackun
habia puesto a] comercio en Inglaterra,
y se ve en esta época a los medios ban-
carios ya més prevenidos. El Banco de
Inglaterra, para evitar la salida de nu-
merario, eleva el tipo de descuento y
consigue sujetar sus medios de pago;
sin embargo, la crisis es también tan
intensa como la del afio 1825, y un eco-
nomista francés, que ha estudiado esta
crisis a finales del siglo pasado—Ju-
glar—, 1a utiliza a fin de encontrar los
primeros sintomas para cosocer en qué
momento se va a producir una crisis.
El analisis del balance del Banco nacio-
nal y el estudio de su cartera comer-
cial, dice Juglar, es la guia mas segura
para prever una crisis. Despuég de 1837
lag crisis van a seguir escalonadas; la
de 1847, a consecuencia de la pérdi-
da total de la cosecha en Irlanda y en
Inglaterra, produce una extensisima cri-
gis bancaria. En Estados Unidos se pro-
duce otra, en la cual seria interesante
ver el predmbulo de los movimientos
politicos de 1848, porque desde esta
crisis se va viendo cémo los disturbios
politicos, las revoluciones, surgen en ia
sociedad en épocas en que hay crisis
econémica; es el hambre de los pueblos
la gque origina esta situacién especial
para que se produzca en ellos la revo-
lucién; naturalmente hay excepciones.

En 1857 se produce la primera crisis
universal. En 1860 se produce la crisis
del algodén, que no llega a Inglaterra
porque los Estados del Sur no pueden
producir el algodén acostumbrado. En
1866, a causa de los disturbios politicos,
las guerras entre Prusia y Austria, se
originan también nuevas crisis. En 1873
la primera crisis bursatil. Esta se ori-
gina en Viena, y tiene consecuencias
grandes en Alemania, donde los 5.000
millones de francos que Francia vema
obligada a pagar a Alemania habian

supuesto una inyeccién de capital tan |

enorme, que mo se habia podido absor- |

per en las condiciones debidas,
originé una situacién en que hasta el
propio Banco prusiano estuvo a punto
de quebrar.

En realidad, hoy no aspiran los eco-
nomistas a conocer la causa o el funda-
mento de la crisis; se lmitan a estu-
diar mediante los Institutos de Coyun-
tura los sintomas en virtud de los cua-
les se puede conocer que esta préxima
a declararse una crisis. Pero el aspec-
to fundamental del problema son las
consecuencias fatales del régimen capi-

y st

talista, del régimen liberal, y si con
una intervencién politica del Estado o
de una sociedad organizada en corpo-
raciones se podrad llegar a evitar estas
rupturas entre produccién y consumn
Salvo los doctrinarios socialistas, que
se inclinan, naturalmente, a la interven-
ci6én del Estado, a la desaparicién abso-
luta del principio de libertad individual,
no hay quien haya hecho construccio-
nes teéricas acerca de las crisis como
las de Sismondi, que ya hemos expues-
to. En realidad, el tema era més bien de
exposicién de hechos y enunciacién de
lag consecuencias que para el campo
obrero e industrial trae consigo el he-
cho de que cada diez afios, por una
ruptura brusca, se produzcan estos rfe-
némenos, en los que masas cada vez
mas considerables de obreros se ven
privados por completo de todo medic
para su desarrollo.
Flaubert, en una de sus
habituales, afirmaba que
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xponer cuiles han sido
las consecuenciag de todas las crisis del
siglo XIX, y los medios y las solucio-
nes otros habri que las expongan.

Bl Centro de La Coruia

- e
La regularidad con que funciona el
Centro de La Coruiia, es dig-
na dﬁer_n_otada

En el pasado mes de diciembre ha
desarrollado las siguientes actividades:

Espirituales.—Comunién colectiva el
dia 1., primer viernes.—Comuni6én indi-
vidual por las intenciones de la Asocia-
cién el diag 8.—Asistencia colectiva a re-
zar el rosario delante de la Virgen el
mismo dia.

Circulos de estudio.—E) dia 2 disertd

el sefior Uribe sobre el tema cuarto del
programa, “El naturalismo y la educa-
ci6on”.—El dia 9 se nombr6, por elec-
cién, consejero del Centro, *a don Enri-
que Santos Bugallo. Se concreté la for-
ma de dar unas clases a algunos obre-
ros de la poblacién, sobre las siguientes
asignaturas: Apologética, Legislacion so.
cial, Sociologia catélica, Historia de las
doctrinag sociales y Organizacién sindi-
cal, encargindose de explicarlas, res-
pectivamente, los sefiores F. Diéguez,
M. Pereiro, F. Cuevas, Barja y Santos
Bugallo, y quedando com suplentes los
sefiores Sanz y Babio. El sefior Santos
Bugallo y quedando como suylentes los
cia en Madrid, de su asistencia a los
C. de E. en aquel Centro, de sus conver-
saciones con el presidente y de la im-
presién general en los aspectos politico
y social—F] dia 16 se acuerda que den
conferencias en la HEscuela Nocturna
Obrera, aceptando la invitacién de su
presidenta, los sefiores Babio, Canceia,
Barja, F. Sdnchez y F. Cuevas. Se de-
signan algunos propagandistas, que se
encargaran de temas determinados de
informacion.
Por no haber podido gsistir el propagan=
dista a quien correspondia disertar, el
sefior Cuevas hace un avance resumen
dei tema que desarrollard sobre “La doc-
trina catélica sobre la educacién”: hacen
interesantes observaciones sobre el te-
ma, los sefiores Barja, F, Diéguez y Sanz.
Bl die. 23 diserta el sefior Uribe sobre
el tema quinto del programa, “El socia-
lismo y la educacién”: en la discusién
de alguna de las conclusiones, intervie-
nen los sefiores Sanz, M. Pereiro, F. Cue
vag ¥ F. Sanchez.—El dia 30 se acuerda
comenzar lag clases de obreros el 15 de
enero, en el local social, ddndoles hora
y media de duracién, dedicando la i«
tad a exposicién y la otra mitad a acla-
raciones sobre dificultades que expon-
gan los alumnos, y a fomentar en ellos
el espiritu de iniciativa.
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